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Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 7595/17-07-2025 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου 
Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:   

Το Υπουργείο Εσωτερικών είναι αρμόδιο για την έγκριση της κίνησης των διαδικασιών 
πλήρωσης θέσεων τακτικού προσωπικού ή πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου και σύμβαση μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 51 
του ν. 4622/2019, όπως  αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 20  του ν. 5027/2023, περί 
ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων.

Στο πλαίσιο αυτό και σε συνεργασία με το αρμόδιο για τα θέματα προϋπολογισμού Υπουργείο 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών λαμβάνοντας υπόψη τα αιτήματα των φορέων που 
υποβλήθηκαν στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων των ετών 2020 έως και 2025 σε 
συνδυασμό με τις στρατηγικές προτεραιότητες για τη διαχείριση του ανθρώπινου δυναμικού και 
της υποχρέωσης της τήρησης του λόγου μια πρόσληψη ανά μια αποχώρηση, διαμόρφωσαν τα 
σχέδια για τις προσλήψεις των ανωτέρω ετών, τα οποία εγκρίθηκαν από τα αρμόδια κυβερνητικά 
όργανα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

Α. Για τη στελέχωση του Πυροσβεστικού Σώματος έχουν εγκριθεί οι κάτωθι προσλήψεις: 
α) Κατά το έτος 2020: 
Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./61/10029, σχ.10475/21-05-2020 απόφαση της 

Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, εγκρίθηκε μεταξύ άλλων και η πρόσληψη εκατόν τριάντα τριών (133) 
Δοκίμων Ανθυποπυραγών (Αξιωματικών) Γενικών Καθηκόντων για τη Σχολή Ανθυποπυραγών και 
Δοκίμων Πυροσβεστών Γενικών Καθηκόντων για τις Σχολές της Πυροσβεστικής Ακαδημίας, από 
ιδιώτες, επιτυχόντων των πανελλαδικών εξετάσεων του ακαδημαϊκού έτους 2020-2021. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./40/4211/18-03-2020 απόφαση της Επιτροπής της 
ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δύο χιλιάδων 
πεντακοσίων (2.500) Πυροσβεστών εποχικής απασχόλησης, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας έξι (6) μηνών. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./24/3966/20-02-2020 απόφαση της Επιτροπής της 
ΠΥΣ 33/2006, εγκρίθηκε η πρόσληψη-κατάταξη εκατόν ογδόντα (180) Πυροσβεστών Πενταετούς 
Υποχρέωσης, επιτυχόντων–επιλαχόντων υποψηφίων της παρ. 3 του άρθρου 15 του ν. 3938/2011. 



Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./207/21299/17-12-2020 απόφαση της Επιτροπής της 
ΠΥΣ 33/2006, εγκρίθηκε η πρόσληψη εκατόν δέκα (110) Πυροσβεστών Πενταετούς Υποχρέωσης, 
επιτυχόντων–επιλαχόντων υποψηφίων της παρ. 3 του άρθρου 15 του ν. 3938/2011. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./194/19340/03-12-2020 απόφαση εγκρίθηκε η 
κίνηση των διαδικασιών ανανέωσης της θητείας είκοσι έξι (26) Πυροσβεστών Πενταετούς 
Υποχρέωσης στο Πυροσβεστικό Σώμα. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./79/11109/22-06-2020 απόφαση της Επιτροπής της 
ΠΥΣ 33/2006, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δώδεκα (12) χειριστών ελικοπτέρων 
Ε/Π τύπου ΒΚ-117 και AS-332 με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου για τη στελέχωση της 
Υπηρεσίας Εναέριων Μέσων του Πυροσβεστικού Σώματος.

β) Κατά το έτος 2021:
Με την υπ’ αριθμ. 42/30-09-2020 πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει με όμοιες Πράξεις, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την κάλυψη είκοσι πέντε (25) 
θέσεων Δόκιμων Ανθυποπυραγών, εκατόν εβδομήντα (170) θέσεων Δόκιμων Πυροσβεστών και  
εκατόν πενήντα (150) ατόμων ως Ειδικό Επιστημονικό Προσωπικό.

Επιπλέον, εγκρίθηκε η πρόσληψη δύο χιλιάδων πεντακοσίων (2.500) Εποχικών Πυροσβεστών 
για χρονικό διάστημα έξι (6) μηνών.

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./119/16300/20-09-2021 απόφαση της Επιτροπής της 
ΠΥΣ 33/2006 εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών ανανέωσης της θητείας χιλίων πεντακοσίων 
(1.500) Πυροσβεστών Πενταετούς Υποχρέωσης.

γ) Κατά το έτος 2022:
Με την υπ’ αριθμ. 50/04-11-2021 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει με όμοιες Πράξεις, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την πρόσληψη έντεκα (11) ΠΕ 
Χειριστών Ελικοπτέρων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, είκοσι πέντε (25) 
Δόκιμων Ανθυποπυραγών, εκατόν εβδομήντα (170) Δόκιμων Πυροσβεστών και δύο χιλιάδων 
πεντακοσίων (2.500) Εποχικών Πυροσβεστών για χρονικό διάστημα έξι (6) μηνών.

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./26Α/4239/17-03-2022 απόφαση της Επιτροπής της 
ΠΥΣ 33/2006, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης πεντακοσίων (500) ατόμων για την 
πλήρωση κενών οργανικών θέσεων επί θητεία στην Ειδική Μονάδα Δασικών Επιχειρήσεων 
(Ε.ΜΟ.Δ.Ε.) του Αρχηγείου Πυροσβεστικού Σώματος.

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./81/9562/11-07-2022 απόφαση της Επιτροπής της 
ΠΥΣ 33/2006, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών παράτασης των συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου για ένα (1) έτος, δέκα (10) χειριστών ελικοπτέρων για τα Ε/Π τύπου 
SUPER PUMA AS-332 L1 και ΒΚ-117 C1 για τη στελέχωση της Υπηρεσίας Εναέριων Μέσων του 
Πυροσβεστικού Σώματος (Υ.Ε.Μ.Π.Σ.).

δ) Κατά το έτος 2023:
Με την υπ’ αριθμ. 31/27-09-2022 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει με όμοιες Πράξεις, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την πρόσληψη είκοσι πέντε (25) 
Δόκιμων Ανθυποπυραγών, εκατόν εβδομήντα (170) Δόκιμων Πυροσβεστών και δύο χιλιάδων 
πεντακοσίων (2.500) Εποχικών Πυροσβεστών για χρονικό διάστημα έξι (6) μηνών για τις ανάγκες 
της δασοπυρόσβεσης.

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./25/20318/02-03-2023 απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 
33/2006, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δώδεκα (12) χειριστών ελικοπτέρων για 
Ε/Π τύπου ΒΚ-117 και ΑS-332 με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας 
ενός (1) έτους.

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./55/2846/11-04-2023 απόφαση των Υπουργών 
Οικονομικών και Εσωτερικών εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών παράτασης των συμβάσεων 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για ένα έτος, εννέα (9) χειριστών ελικοπτέρων για τα 



Ε/Π τύπου SUPER PUMA AS-332 L1 και BK-117 C1 για τη στελέχωση της Υπηρεσίας Εναέριων 
Μέσων του Πυροσβεστικού Σώματος (Υ.Ε.Μ.Π.Σ.).

ε) Κατά το έτος 2024:
Με την υπ’ αριθμ. 26/31-10-2023 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου εγκρίθηκε η κίνηση των 

διαδικασιών για την πλήρωση πενήντα (50) θέσεων ΔΕ Δόκιμων Ανθυποπυραγών, διακοσίων 
σαράντα (240) θέσεων ΔΕ Δόκιμων Πυροσβεστών και επτακοσίων (700) θέσεων εξειδικευμένου 
προσωπικού εκ των οποίων εξακόσια πενήντα (650) άτομα στις Ειδικές Μονάδες Δασικών 
Επιχειρήσεων (ΕΜΟΔΕ), δέκα (10) ιατροί, δέκα (10) χειριστές ελικοπτέρων, δεκαπέντε (15) 
κυβερνήτες πλοηγοί, και δεκαπέντε (15) μηχανικοί (10 Αξιωματικοί και 5 Υπαξιωματικοί) για το 
Πυροσβεστικό Σώμα.

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./21/2064/15-03-2024 απόφαση των Υπουργών Εθνικής 
Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την 
πρόσληψη δύο χιλιάδων πεντακοσίων (2.500) Εποχικών Πυροσβεστών για χρονικό διάστημα έξι (6) 
μηνών για τις ανάγκες της δασοπυρόσβεσης.

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./44/7824/28-6-2024 κοινή Υπουργική Απόφαση εγκρίθηκε 
η κίνηση των διαδικασιών παράτασης των συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου για ένα (1) έτος, εννέα (9) χειριστών ελικοπτέρων για τη στελέχωση της Υπηρεσίας Εναέριων 
Μέσων του Πυροσβεστικού Σώματος (Υ.Ε.Μ.Π.Σ.) στο Υπουργείο Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής 
Προστασίας.

στ) Κατά το έτος 2025:
Με την υπ’ αριθμ. 51/30-09-2024 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η κίνηση των 

διαδικασιών για την πρόσληψη εβδομήντα (70) Δόκιμων Ανθυποπυραγών, διακοσίων  εξήντα (260) 
Δόκιμων Πυροσβεστών, τριακόσιων (300) ατόμων στις Ειδικές Μονάδες Δασικών Επιχειρήσεων 
(ΕΜΟΔΕ), εκατόν πενήντα (150) Πυροσβεστών γενικών καθηκόντων, δέκα (10) ιατρών, οκτώ (8) 
Χειριστών Ελικοπτέρων, δεκαπέντε (15) Κυβερνητών Πλοηγών, δεκαπέντε (15) Μηχανικών (10 
Αξιωματικοί και 5 Υπαξιωματικοί).

Επίσης, στο πλαίσιο των διατάξεων του άρθρου 15 του ν. 3839/2011(Α’ 61) όπως ισχύουν, 
εγκρίθηκαν με την προαναφερόμενη Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου τετρακόσιες τριάντα τρεις 
(433) μόνιμες θέσεις για τους πυροσβέστες πενταετούς θητείας που ήδη υπηρετούν στο 
Πυροσβεστικό Σώμα.

 Τέλος, στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου έτους 2025, κατόπιν σχετικού αιτήματος που υποβλήθηκε από το Υπουργείο 
Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας, με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./12/2712/13-2-
2025 κοινή υπουργική απόφαση εγκρίθηκε η πρόσληψη δύο χιλιάδων πεντακοσίων (2.500) 
Εποχικών Πυροσβεστών για χρονικό διάστημα οκτώ (8) μηνών, σύμφωνα με το άρθρο 210 του ν. 
5187/2025 (Α’ 48) όπου προβλέπεται ότι για την κάλυψη παροδικής φύσης αναγκών στο 
Πυροσβεστικό Σώμα προσλαμβάνονται, κατ’ έτος, για το χρονικό διάστημα από 1ης Απριλίου έως 
και 30 Νοεμβρίου, πυροσβέστες εποχικής απασχόλησης με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου με δυνατότητα επαναπρόσληψης έως πέντε συνεχείς αντιπυρικές περιόδους. 

Η κατανομή του ανωτέρω προσωπικού ανά πυροσβεστική υπηρεσία, πυροσβεστικό σταθμό, 
κ.λπ. διενεργείται από το αρμόδιο όργανο του Αρχηγείου του Πυροσβεστικού Σώματος.

Β. Για τη στελέχωση της Ελληνικής Αστυνομίας με προσωπικό, έχουν εγκριθεί οι κάτωθι 
προσλήψεις:  

α) Κατά το έτος 2019:
Με την υπ’ αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./164/οικ.28212/6-8-2019 απόφαση της Επιτροπής της 

ΠΥΣ 33/2006 εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την πρόσληψη χιλίων πεντακοσίων (1500) 
Ειδικών Φρουρών στην Ελληνική Αστυνομία.



β) Κατά το έτος 2020:
Με την υπ. αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./61/10029, σχ.10475/21-5-2020 απόφαση της Επιτροπής 

της ΠΥΣ 33/2006 εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης επτακοσίων τριάντα (730) 
Δοκίμων Αστυφυλάκων και εβδομήντα (70) Δοκίμων Υπαστυνόμων, από ιδιώτες, επιτυχόντων των 
πανελλαδικών εξετάσεων του ακαδημαϊκού έτους 2020-2021 στις Σχολές της Ελληνικής Αστυνομίας. 

γ) Κατά το έτος 2021:
Mε την αρ. 42/30-09-2020 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

με όμοιες πράξεις, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης σαράντα (40) Δόκιμων 
Υπαστυνόμων και τριακοσίων δέκα (310) Δόκιμων Αστυφυλάκων από ιδιώτες, επιτυχόντων των 
πανελλαδικών εξετάσεων του Ακαδημαϊκού Έτους 2021-2022.

δ) Κατά το έτος 2022:
 Με την αρ. 50/2022 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με 

όμοιες πράξεις, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης εβδομήντα (70) Δόκιμων 
Υπαστυνόμων και επτακοσίων τριάντα (730) Δόκιμων Αστυφυλάκων από ιδιώτες, επιτυχόντων των 
πανελλαδικών εξετάσεων, του Ακαδημαϊκού Έτους 2022-2023 καθώς και η πρόσληψη εξήντα (60) 
Αξιωματικών Ειδικών Καθηκόντων. 

ε) Κατά το έτος 2023:
Με την αρ. 31/27-09-2022 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου η κίνηση των διαδικασιών 

πρόσληψης ενενήντα (90) Δόκιμων Υπαστυνόμων και οκτακοσίων πενήντα (850) Δόκιμων 
Αστυφυλάκων από ιδιώτες, επιτυχόντων των πανελλαδικών εξετάσεων του Ακαδημαϊκού Έτους 
2023-2024 καθώς και η πλήρωση εξήντα (60) θέσεων Αξιωματικών Ειδικών Καθηκόντων.

στ) Κατά το έτος 2024:
Mε την αρ. 26/31-10-2023 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, η κίνηση των διαδικασιών 

πρόσληψης πενήντα (50) Δόκιμων Υπαστυνόμων και χιλίων τριάντα (1.030) Δόκιμων 
Αστυφυλάκων από ιδιώτες, επιτυχόντων των πανελλαδικών εξετάσεων, του Ακαδημαϊκού Έτους 
2024-2025 καθώς και η πρόσληψη είκοσι (20) Αξιωματικών Ειδικών Καθηκόντων.

Επίσης με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./55/11986/2-8-2024 Κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εσωτερικών και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών εγκρίθηκε η κίνηση των 
διαδικασιών πρόσληψης τριακοσίων (300) Ειδικών Φρουρών, στην Ελληνική Αστυνομία έτους 2024 
(Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη). 

ζ) Κατά το έτος 2025:
Mε την υπ’ αριθμ. 51/30-9-2024 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου εγκρίθηκε, μεταξύ άλλων, η 

πλήρωση χιλίων (1.000) Δοκίμων Αστυφυλάκων, πενήντα (50) Δοκίμων Υπαστυνόμων και 
εξακοσίων (600) Ειδικών Φρουρών.

Επίσης, με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./11/48 ΣΧΕΤ.126, 956, 21483/12-02-2025 ΚΥΑ των 
Υφυπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών εγκρίθηκε η κίνηση 
διαδικασιών πλήρωσης εξήντα πέντε (65) θέσεων Ειδικών Φρουρών στην Ελληνική Αστυνομία 
έτους 2025.

H κατανομή του ανωτέρω προσωπικού ανά Αστυνομική Διεύθυνση, Αστυνομικό Τμήμα, κλπ. 
διενεργείται από τα αρμόδια όργανα του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη. 

Συναφώς, θέτουμε υπόψη σας ότι στο πλαίσιο του Ετησίου Προγραμματισμού Προσλήψεων 
έτους 2026 οι φορείς είχαν τη δυνατότητα να υποβάλουν τα αιτήματα τους για τη στελέχωση των 
υπηρεσιών τους τα οποία εξετάστηκαν στο πλαίσιο των διαδικασιών και προϋποθέσεων που 
ορίζονται στο σχετικό νομοθετικό πλαίσιο και εγκρίθηκαν από το Υπουργικό Συμβούλιο κατά την 
τακτική συνεδρίασή του τον μήνα Σεπτέμβριο, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 51 του 
ν.4622/2019, όπως ισχύει. Επ’ αυτού σας ενημερώνουμε ότι για το έτος 2026 εγκρίθηκαν συνολικά 
19.489 προσλήψεις τακτικού προσωπικού και προσωπικού με έμμισθη εντολή.  

Ειδικότερα: 



Σε ό,τι αφορά στην ενίσχυση του Πυροσβεστικού Σώματος εγκρίθηκε ολόκληρο το αίτημα των 
παραγωγικών σχολών για 330 θέσεις, για πρώτη φορά έχουμε έγκριση 605 θέσεων της κατηγορίας 
Πυροσβεστών Γενικών Καθηκόντων, αλλά και 91 θέσεις εξειδικευμένου προσωπικού όπως Χειριστές 
Αεροσκαφών/Ελικοπτέρων, Τεχνικοί Αεροσκαφών – Ελικοπτέρων, Πλοηγοί, Πληροφορικής και 
Επικοινωνιών, κ.ο.κ.

Για την ενίσχυση της Ελληνικής Αστυνομίας εγκρίθηκαν 950 προσλήψεις στις παραγωγικές 
σχολές (Δόκιμοι Αστυφύλακες και Υπαστυνόμοι) και 626 θέσεις Ειδικών Φρουρών. Πέραν αυτών, 
αύξηση των θέσεων προσωπικού φύλαξης και εξωτερικής φρούρησης στα κατά τόπους καταστήματα 
κράτησης σε 229.

Τέλος, όσον αφορά στα μέτρα υγιεινής και ασφάλειας, με τον ν.3850/2010 (Α΄84) κυρώθηκε ο 
Κώδικας νόμων για την υγεία και την ασφάλεια των εργαζομένων. Ο Κώδικας περιέχει γενικές 
αρχές και κανόνες για την εφαρμογή των μέτρων αναφορικά με την πρόληψη επαγγελματικών 
κινδύνων, την προστασία της υγείας και της ασφάλειας, την εξάλειψη των συντελεστών κινδύνου 
των εργατικών ατυχημάτων και επαγγελματικών ασθενειών, την κατάρτιση των εργαζομένων και 
των εκπροσώπων τους, καθώς και τους κανόνες για την εφαρμογή των γενικών αυτών αρχών. 
Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του ν.3850/2010 (Κώδικας νόμων για την υγεία και την 
ασφάλεια των εργαζομένων): «1. Οι διατάξεις του κώδικα εφαρμόζονται, εφόσον δεν ορίζεται αλλιώς, σε 
όλες τις επιχειρήσεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες του ιδιωτικού και του δημόσιου τομέα…».  Σύμφωνα δε με 
την παρ. 2 του άρθρου 3 του ίδιου νόμου, «2. Για την εφαρμογή του παρόντος στο Δημόσιο, τα ν.π.δ.δ. και 
Ο.Τ.Α., ως "επιχείρηση" ή "εργοδότης" νοείται "Υπουργείο, Περιφέρεια, Νομαρχία ή άλλη αυτοτελής ή 
αποκεντρωμένη Δημόσια Υπηρεσία, Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου ή Οργανισμός Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης».

Κατόπιν των ανωτέρω αρμόδιοι για την εφαρμογή των ανωτέρω μέτρων που αφορούν στην 
προστασία της υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων σε φορείς του Δημοσίου είναι τα αρμόδια 
όργανα και οι αρμόδιες υπηρεσίες κάθε φορέα ενώ για την εφαρμογή των μέτρων σε επιχειρήσεις 
του ιδιωτικού τομέα αρμόδιο είναι το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

Κατά τα λοιπά αρμόδια να απαντήσουν είναι τα συνερωτώμενα Υπουργεία.

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Πίνακας Διανομής:
- κ. Πουλά Ανδρέα
- κ. Χριστοδουλάκη Εμμανουήλ
- κ. Δουδωνή Παναγιώτη
- κα Βατσινά Ελένη
- κ. Μουλκιώτη Γεώργιο
- κ. Νικητιάδη Γεώργιο
- κ. Νικολαΐδη Αναστάσιο
- κ. Παρασύρη Φραγκίσκο
- κ. Χνάρη Εμμανουήλ      

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υφυπουργού 
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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