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ΘΕΜΑ: Σχετικά με την με αριθ. πρωτ.8159/21-8-2025 ερώτηση

Σε απάντηση της με αριθ. πρωτ.8159/21-8-2025 ερώτησης, που κατέθεσαν οι Βουλευτές του Πίνακα Διανομής, 

από πλευράς αρμοδιότητας του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Το επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας ρυθμίζεται από τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν.4354/2015. 

Ειδικότερα, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 12 του άρθρου 18 του Κεφαλαίου Β΄ του ν.4354/2015, όπως 

αντικαταστάθηκε με την παρ. 3 του άρθρου 38 του ν.4597/2019 (Α΄ 35), μέχρι την έκδοση της (κοινής Υπουργικής) 

απόφασης της παρ. 10, το επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας εξακολουθεί να καταβάλλεται στους 

ίδιους δικαιούχους, στο ίδιο ύψος και με τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις που ίσχυαν κατά την έναρξη 

ισχύος των διατάξεων του ν.4354/2015 (δηλαδή κατά την 1-1-2016). 

Κατ’ εξουσιοδότηση των διατάξεων της παρ.10 του άρθρου 18 του ν.4354/2015 εκδόθηκε η υπ’ 

αριθ.οικ.2/7396/ΔΕΠ/14.2.2023 κοινή Απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, Εργασίας και Κοινωνικών 

Υποθέσεων, Υγείας, καθώς και Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας (ΦΕΚ Β’  926/23.02.2023), με την 

οποία καθορίστηκε το μηνιαίο επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας για τους μόνιμους και δόκιμους 

πολιτικούς υπαλλήλους και υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου 

(Ι.Δ.Α.Χ.-Ι.Δ.Ο.Χ.), του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας, που εμπίπτουν στο πεδίο 

εφαρμογής των διατάξεων του Κεφαλαίου Β΄ του ν.4354/2015 (Α’ 176), ανά χώρο εργασίας, κατηγορία, κλάδο 

και ειδικότητα. Στην εν λόγω ΚΥΑ συμπεριλαμβάνονται τόσο οι Πυροσβέστες Πενταετούς Υποχρέωσης (Π.Π.Υ.) 

όσο και οι πυροσβέστες εποχικής απασχόλησης, οι αποδοχές των οποίων καθορίζονται από τις διατάξεις του 

ν.4354/2015 (ενιαίο μισθολόγιο).
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Τα μόνιμα στελέχη του Πυροσβεστικού Σώματος αμείβονται με ειδικό μισθολόγιο και οι αποδοχές τους 

καθορίζονται ρητά και περιοριστικά από τις διατάξεις των άρθρων 124 έως και 127, σε συνδυασμό με τις όμοιες 

του άρθρου 155, του Μέρους ΣΤ΄ του ν.4472/2017 (Α΄ 74). Συνεπώς, το εν λόγω προσωπικό, δεν δικαιούται το 

επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας του άρθρου 18 του ν.4354/2015 (ενιαίο μισθολόγιο), δεδομένου 

ότι, δεν υπάγεται στις μισθολογικές διατάξεις του εν λόγω νόμου. Αντιθέτως, το εν λόγω προσωπικό, ως 

αμειβόμενο με ειδικό μισθολόγιο, λαμβάνει, πέραν του βασικού μισθού που ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 

125 του ν.4472/2017, τα επιδόματα που ορίζονται στο άρθρο 127 του ν.4472/2017.

 Ειδικότερα, επισημαίνεται ότι τα μόνιμα στελέχη του Πυροσβεστικού Σώματος λαμβάνουν, μεταξύ άλλων, το 

επίδομα ιδιαίτερων συνθηκών εργασίας και επικινδυνότητας, λόγω της ιδιαίτερης φύσης των καθηκόντων των 

εν λόγω στελεχών και της επικινδυνότητας που απορρέει από την άσκησή τους (βάσει των διατάξεων της παρ. 

Β΄ του άρθρου 127 του ν.4472/2017, όπως έχουν τροποποιηθεί με το άρθρο 53 του ν.5167/2024 (Α΄ 207)), το 

οποίο κυμαίνεται ανάλογα με τον κατεχόμενο βαθμό από 155 ευρώ έως 490 ευρώ. Το εν λόγω επίδομα 

προσαυξάνεται κατά εβδομήντα (70) ευρώ για τα στελέχη που είναι έγγαμα ή έχουν συνάψει σύμφωνο 

συμβίωσης χωρίς τέκνα. Για τα στελέχη που έχουν τέκνα, τα οποία πληρούν τις προϋποθέσεις χορήγησης της 

οικογενειακής παροχής του άρθρου 15 του ν.4354/2015, το εν λόγω επίδομα προσαυξάνεται κατά εκατόν 

τριάντα (130) ευρώ. 

Επίσης, όσα στελέχη εμπίπτουν στους δικαιούχους της, κατ’ εξουσιοδότηση των διατάξεων της παρ. ΣΤ του 

άρθρου 127 εκδοθείσας Κ.Υ.Α. [υπό στοιχεία 8002/1/520-γ'/21.03.2018 (ΦΕΚ Β' 1021), όπως έχει τροποποιηθεί 

και ισχύει] λαμβάνουν το προβλεπόμενο από αυτές επίδομα κινδύνου.      

Κατόπιν των ανωτέρω, δεν τίθεται ζήτημα επέκτασης χορήγησης του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής 

εργασίας του άρθρου 18 του ν.4354/2015 στα μόνιμα στελέχη του Πυροσβεστικού Σώματος.                                                                                
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ
Βέττα Δημητρίου Καλλιόπη
Γαβρήλος Νικολάου Γεώργιος
Γεροβασίλη Βασιλείου Όλγα
Γιαννούλης Ιωάννη Χρήστος
Δούρου Αθανασίου Ειρήνη (Ρένα)
Ζαμπάρας Γεωργίου Μιλτιάδης (Μίλτος)



Καλαματιανός Χρήστου Διονύσιος-Χαράλαμπος
Κασιμάτη Γεωργίου Ειρήνη (Νίνα)
Κόκκαλης Κωνσταντίνου Βασίλειος
Κοντοτόλη Γεωργίου Μαρίνα
Μπάρκας Θεοφάνη Κωνσταντίνος
Νοτοπούλου Παναγιώτη Αικατερίνη (Κατερίνα)
Ξανθόπουλος Σάββα Θεόφιλος
Παναγιωτόπουλος Αντωνίου Ανδρέας
Τσαπανίδου Γεωργίου Παρθένα (Πόπη)
Ψυχογιός Κωνσταντίνου Γεώργιος

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ
Γραφείο Υπουργού
Γραφείο Υφυπουργού Δημοσιονομικής Πολιτικής
Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα       
Υπηρεσία Συντονισμού 
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