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  Βουλή των Ελλήνων

Θέμα: «Αναγνώριση του έργου των πυροσβεστών και αποκατάσταση των αδικιών εις βάρος 
τους»

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 8165/22-8-2025 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου 
Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:   

Η Πολιτεία έχει θεσπίσει ένα σύνολο ειδικών ευεργετικών διατάξεων, κατά παρέκκλιση των 
προβλεπόμενων στις πάγιες ρυθμίσεις, που σκοπό έχουν να συμπαρασταθούν στα μέλη οικογενειών 
από την απώλεια ή το σοβαρό τραυματισμό των συγγενών τους κατά την εκτέλεση διατεταγμένης 
υπηρεσίας και ένεκα αυτής.

Ειδικότερα για τους πυροσβέστες στις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 7 του ν. 1339/1983 (Α΄35) 
προβλέπεται ότι:

«4. Σε περίπτωση θανάτου ή ανικανότητος, σε ποσοστό τουλάχιστον 67%, συνεπεία τραυματισμού, 
αστυνομικού ή πυροσβεστικού υπαλλήλου, κατά την εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας και ένεκα αυτής, ο 
σύζυγος ή ένα τέκνο αυτού προσλαμβάνεται, κατόπιν αιτήσεώς του, στο Υπουργείο Δημόσιας Τάξης, ως 
διοικητικός υπάλληλος ή με οποιαδήποτε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, ανάλογα με τα προσόντα του, κατ` 
εξαίρεση των ισχυουσών διατάξεων και ανεξαρτήτως ύπαρξης κενής οργανικής θέσης, επιφυλασσομένων των 
διατάξεων περί κωλυμάτων διορισμού (άρθρο 21 έως 23 του π.δ/τος 611/1977). Αν οι κατά τα ανωτέρω 
αποβιούντες ή καθιστάμενοι ανίκανοι δεν έχουν σύζυγο ή τέκνα, το δικαίωμα διορισμού παρέχεται κατά 
προτεραιότητα σε έναν από τους γονείς ή μία [άγαμη] αδελφή ή έναν [άγαμο] αδελφό αυτών. Η αίτηση για 
πρόσληψη των δικαιούμενων προσώπων υποβάλλεται μέσα σε αποκλειστική προθεσμία πέντε (5) ετών  από την 
απόκτηση των απαραίτητων προσόντων διορισμού τους σε οποιαδήποτε θέση….».

Επιπροσθέτως σημειώνεται ότι σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 13 του ν. 
3938/2011 (Α΄ 61): «2. Στην έννοια του πυροσβεστικού υπαλλήλου, που αναφέρεται στις διατάξεις της παρ. 4 
του άρθρου 7 του ν. 1339/1983, όπως ισχύει, περιλαμβάνεται και ο πυροσβεστικός υπάλληλος εποχιακής 
απασχόλησης, που προσλαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του π.δ. 124/2003 (ΦΕΚ 108 Α`), όπως 
τροποποιήθηκε με το π.δ. 121/2007 (ΦΕΚ 155 Α`), καθώς και οι Πυροσβέστες πενταετούς υποχρέωσης. ….»

Σε ό,τι αφορά στην καταβολή του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας θέτουμε 
υπόψη σας ότι σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.10 του άρθρου 18 του ν.4354/2015 «10. Με κοινή 
απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Υγείας και του κατά περίπτωση 
αρμόδιου Υπουργού προσδιορίζονται οι δικαιούχοι, το ύψος, οι όροι και οι προϋποθέσεις καταβολής του 
επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας, κατόπιν γνωμοδότησης της επιτροπής της παρ. 1…». 

Ως εκ τούτου για το ζήτημα της ένταξης του προσωπικού του Πυροσβεστικού Σώματος στους 
δικαιούχους του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας καθώς και για τα λοιπά 



ζητήματα που τίθενται στην εν λόγω ερώτηση αρμόδια να απαντήσουν είναι τα συνερωτώμενα 
Υπουργεία.

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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