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ΘΕΜΑ: Απάντηση στη με αρ. πρωτ 7902/29.07.2025 ερώτηση κοινοβουλευτικού ελέγχου

Σχετ: 1. Το από 05.08.2025 μήνυμα ηλεκτρονικής αλληλογραφίας του Αυτοτελούς 
Τμήματος Κοινοβουλευτικού Ελέγχου του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΠ ΕΑΔ 
42081/05.08.2025)

2. Η με αρ. πρωτ: 7902/29.07.2025 Ερώτηση Βουλευτών και Βουλευτριών της 
Κοινοβουλευτικής Ομάδας του ΣΥΡΙΖΑ – ΠΡΟΟΔΕΥΤΙΚΗ ΣΥΜΜΑΧΙΑ προς τους 
Υπουργούς Περιβάλλοντος και Ενέργειας και Εσωτερικών, με θέμα: «Διερεύνηση 
καταγγελιών κατά του σημερινού Προέδρου του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας 
Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης από τα αρμόδια ελεγκτικά όργανα - Θα συνεχιστεί η 
υποβάθμιση του θεσμού;»

Σε απάντηση των άνω σχετικών, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Υπεβλήθη στην ΕΑΔ η με αρ. πρωτ. 44749/02.10.2024 ανώνυμη καταγγελία αναφορικά με τη 
συμμετοχή διδασκόντων σε αμειβόμενες ομάδες εργασίας και σε διδακτικό έργο χωρίς την 
τήρηση της σειράς κατάταξης. Συγκεκριμένα, αναφέρεται ότι: «Στο Εθνικό Κέντρο Δημόσιας 
Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης γίνεται κατάχρηση στον χαρακτηρισμό εκπαιδευτικών 
προγραμμάτων ως «ειδικών τίτλων», γεγονός που επιτρέπει στον Σ. Π. (Διευθυντή του 
ΙΝ.ΕΠ.), στον Δ. Κ. (διετέλεσε Πρόεδρος του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.) και στον Δ. Α. (πρώην Διευθυντής 
ΙΝ.ΕΠ.) να συμμετέχουν σε αμειβόμενες ομάδες εργασίας και να αναλαμβάνουν αμειβόμενο 
διδακτικό έργο, χωρίς την τήρηση της σειράς κατάταξης που ισχύει για τα μέλη του Μητρώου 
Κύριου Διδακτικού Προσωπικού του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.».

Η ανωτέρω καταγγελία κατόπιν αξιολόγησης από τον αρμόδιο Τομέα Διαχείρισης 
Καταγγελιών και Παρακολούθησης Έργου των Τομέων της Μονάδας Επιθεωρήσεων και 
Ελέγχων της ΕΑΔ διαβιβάστηκε στον Τομέα ΟΤΑ (Α’ & Β’ βαθμού) Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης, Μετανάστευσης-Ιθαγένειας για τη διενέργεια σχετικής προκαταρτικής 
διερεύνησης, προκειμένου η ΕΑΔ, σύμφωνα με το άρθρο 100 του ν. 4622/2019, να 
διαμορφώσει γνώμη για τυχόν περαιτέρω ενέργειές της.
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Κατόπιν της αρχικής διερεύνησης της καταγγελίας εκδόθηκαν α) η με αρ. πρωτ. 
13530/12.03.2025 Εντολή διενέργειας Ελέγχου στο Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.) του 
Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης, με αντικείμενο την εξέταση της τήρησης νομιμότητας 
των διαδικασιών ανάθεσης εκπαιδευτικού έργου, στα μέλη του Μητρώου Κύριου Διδακτικού 
Προσωπικού και β) η με αρ. πρωτ. 13529/12.03.2025 Εντολή διενέργειας Ελέγχου στην 
Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοίκησης, ως προς την εξέταση τήρησης της νομιμότητας των 
διαδικασιών ανάθεσης εκπαιδευτικού και λοιπού έργου, στα μέλη του Μητρώου Κύριου 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού.

Οι ανωτέρω Έλεγχοι είναι σε εξέλιξη.

Επίσης, κατόπιν της με αρ. πρωτ:29656/04.06.2025 Εντολής διενέργειας Ελέγχου, 
διενεργήθηκε έλεγχος στο Εθνικό Κέντρο Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης ως προς την 
εξέταση τήρησης του ωραρίου του εν λόγω Φορέα, ο οποίος και έχει ολοκληρωθεί (αρ. πρωτ. 
Γνωστοποίησης: 38869/19.07.2025).

Οι κυριότερες διαπιστώσεις του ανωτέρω ελέγχου ήταν:

α) H τήρηση του χρόνου εργασίας των υπαλλήλων του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. παρακολουθείται με 
ηλεκτρονικό σύστημα σήμανσης, η συσκευή του οποίου βρίσκεται στο ισόγειο δίπλα στην 
κεντρική πόρτα του κτιρίου. Οι υπάλληλοι σημαίνουν τις κάρτες τους κατά την ώρα 
προσέλευσης και αποχώρησής τους. 

β) Κατά τον επιτόπιο έλεγχο που διενεργήθηκε στις 05.06.2025 και ώρα 10:00 π.μ. για τον 
έλεγχο της τήρησης του ωραρίου εργασίας από το προσωπικό του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., διαπιστώθηκε 
ότι από τους εκατόν σαράντα (140) υπαλλήλους που υπηρετούν στην Κεντρική Υπηρεσία του 
Ε.Κ.Δ.Δ.Α.:

1. Βρέθηκαν να έχουν σημάνει την κάρτα τους εκατόν δέκα επτά (117) άτομα.

2. Ο Διευθυντής του ΙΝ.ΕΠ., ο οποίος και ήταν στον χώρο εργασίας δεν είχε σημάνει την κάρτα 
του ενώ δεν προκύπτει από τη νομοθεσία η εξαίρεσή του από την υποχρέωση να συμμετέχει 
στην ωροσήμανση του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. κατά τις ημέρες παρουσίας του στην Υπηρεσία.

3. Δύο υπάλληλοι δεν είχαν σημάνει την κάρτα, καθώς ήταν σε διδακτικό έργο του ΙΝ.ΕΠ.

4. Δεκαεννέα (19) υπάλληλοι ήταν δικαιολογημένα απόντες.

5. Μία (1) υπάλληλος ήταν αδικαιολογήτως απούσα. Για την εν λόγω υπάλληλο, έχουν γίνει 
οι προβλεπόμενες ενέργειες, αναφορικά με τη συμμόρφωσή της, από την αρμόδια Υπηρεσία.

Διατυπώθηκε σύσταση ως προς την απαρέγκλιτη σήμανση των προσωπικών καρτών 
παρουσίας από το πάσης φύσεως προσωπικό που υπηρετεί στο Ε.Κ.Δ.Δ.Α., 
συμπεριλαμβανομένων και των προϊσταμένων Διεύθυνσης.

Παραμένουμε στη διάθεσή σας για κάθε περαιτέρω πληροφορία ή διευκρίνιση. 

Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΗ

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΡΟΓΚΑΚΟΥ
ΕΠΙΚΕΦΑΛΗΣ ΤΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ 
ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΩΝ



Εσωτερική Διανομή:
1. Γραφείο Αναπληρώτριας Διοικητή 

(info@aead.gr)
2. Προϊστάμενο Υποτομέα Α’ ΟΤΑ.

(konstantinos.markakis@aead.gr)

Ακριβές Αντίγραφο
Τοµέας Ο.Τ.Α. (Α΄ και Β΄ βαθµού) Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης και Μετανάστευσης
ΚΑΛΟΓΡΗΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
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