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ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην  Ερώτηση  με αριθμ. πρωτ. 7808/24-7-2025» 
 
 
       Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα ακόλουθα: 
          
       Τα «Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας» (Σ.Δ.Ε.) είναι δημόσια σχολεία ενηλίκων, αποτελούν φορείς 
Γενικής Τυπικής Εκπαίδευσης Ενηλίκων και εμπίπτουν στο πεδίο της Διά Βίου Μάθησης. 
Απευθύνονται σε πολίτες 18 ετών και άνω, οι οποίοι δεν έχουν ολοκληρώσει την εννιάχρονη 
υποχρεωτική εκπαίδευση. Πρόκειται για πρόωρα σχολικά διαρρέοντες πολίτες καθώς και για 
κοινωνικά ευάλωτους ενήλικες, οι οποίοι έχουν αντιμετωπίσει ή αντιμετωπίζουν τον εκπαιδευτικό 
και τον κοινωνικό αποκλεισμό είτε μέσα από τη σχολική αποτυχία είτε μέσα από άλλες μορφές 
κοινωνικής ευπάθειας και περιθωριοποίησης. Με τον θεσμό των Σ.Δ.Ε., παρέχεται σε αυτά τα 
άτομα η δυνατότητα να αποκτήσουν τίτλο ισότιμο με το απολυτήριο Γυμνασίου δίνοντας έμφαση 
στην απόκτηση σύγχρονων γνώσεων, δεξιοτήτων και στάσεων που θα τα βοηθήσουν στην 
κοινωνική - οικονομική ένταξη και ανέλιξη. Σκοπός των Σ.Δ.Ε. είναι η ενίσχυση της αυτοεκτίμησης 
των εκπαιδευομένων και η συμβολή στην ένταξή τους ή στη βελτίωση της θέσης τους στον χώρο 
της εργασίας.  
      Ειδικότερα, σύμφωνα με  την παρ. 2 του άρθρου 71 του νόμου 4763/2020 (Α΄ 254) σε κάθε 
Σ.Δ.Ε. παρέχονται συμβουλευτικές υπηρεσίες από έναν σύμβουλο σταδιοδρομίας και έναν 
σύμβουλο ψυχολόγο, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 19 του ν. 4713/2020 (Α΄ 147). 
      Πιο συγκεκριμένα, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 71 του προαναφερόμενου νόμου, ο 
σύμβουλος σταδιοδρομίας έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες: (α) υποστηρίζει τους εκπαιδευόμενους 
κάθε τμήματος μια (1) ώρα εβδομαδιαίως, (β) παρέχει ατομική και ομαδική συμβουλευτική με στόχο 
τη διευκόλυνση και υποστήριξη των εκπαιδευομένων για την είσοδο ή επανατοποθέτηση στην 
αγορά εργασίας, (γ) αναζητά πηγές πληροφόρησης, συλλέγει, οργανώνει και παρέχει 
πληροφοριακό υλικό ικανό να καλύψει τις ανάγκες-αιτήματα των εκπαιδευομένων όσον αφορά στις 
επαγγελματικές δυνατότητές τους, (δ) επικοινωνεί με άλλους φορείς-υπηρεσίες εξειδικευμένες σε 
θέματα σχετικά με την αγορά εργασίας, εκπαιδευτικούς φορείς, φορείς κατάρτισης και παραπέμπει 
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τους εκπαιδευομένους στις κατάλληλες υπηρεσίες και (ε) δημιουργεί αρχείο εκπαιδευομένων και 
οργανώνει σύστημα παρακολούθησης της εξέλιξής τους. 
     Οι συμβουλευτικές υπηρεσίες που παρέχονται από τον σύμβουλο σταδιοδρομίας δίνουν στους 
εκπαιδευόμενους των Σ.Δ.Ε. αφενός τη δυνατότητα πληροφόρησής τους σε ατομικό και σε 
συλλογικό επίπεδο για τα «τεκταινόμενα» και τις προοπτικές στην επαγγελματική εκπαίδευση – 
κατάρτιση και την αγορά εργασίας και αφετέρου την ευκαιρία διασύνδεσής τους με φορείς 
εκπαίδευσης και απασχόλησης, με στόχο την ένταξη ή την επανένταξή τους στην αγορά εργασίας. 
    Σημειώνεται ακόμη, ότι η στελέχωση των Σ.Δ.Ε. γίνεται με επιλογή α) μόνιμων αποσπασμένων 
εκπαιδευτικών της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης κατόπιν πρόσκλησης 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος από την Γενική Γραμματεία Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης 
και Διά Βίου Μάθησης (Γ.Γ.Ε.Ε.Κ.&Δ.Β.Μ.) και β) ωρομίσθιων εκπαιδευτικών, Συμβούλων 
Σταδιοδρομίας και Συμβούλων Ψυχολόγων των οποίων οι θέσεις προκηρύσσονται από το Ίδρυμα 
Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης (Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.).  
     Ειδικότερα,  για τη στελέχωση των Σ.Δ.Ε. ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 71 και 73 του ν. 
4763/2020 (Α΄254), τα άρθρα 7 & 8 του ΚΕΦ. Β΄ της υπ’ αριθμ. 97320/Κ1/6-8-2025 Υπουργικής 
Απόφασης «Κανονισμός Λειτουργίας Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (ΣΔΕ)» (Β΄4473), η υπ’ αριθμ. 
πρωτ. Κ1/84836/13-07-2021 υπουργική απόφαση «Kαθορισμός διαδικασίας και κριτηρίων 
επιλογής μονίμων εκπαιδευτικών προς απόσπαση στα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας» (Β΄3394) και 
η υπ΄αριθμ.75975/Κ1/24-06-2025 υπουργική απόφαση «Κανονισμός Διαχείρισης του Μητρώου 
Ωρομίσθιου Εκπαιδευτικού Προσωπικού, Συμβούλων Σταδιοδρομίας και Συμβούλων Ψυχολόγων 
στα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.)– Καθορισμός της διαδικασίας και των κριτηρίων επιλογής 
και μοριοδότησης – Ορισμός αρμόδιου φορέα για την προκήρυξη των θέσεων» (Β΄ 3224 και 
Β΄3700). 
     Για το τρέχον σχολικό έτος 2025-2026 με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 55755/Κ1/20-05-2025 (ΑΔΑ: 
ΕΩΣ846ΝΚΠΔ-Κ8Π) υπουργική απόφαση ανανεώθηκαν οι αποσπάσεις εκατόν πενήντα (150) 
μονίμων εκπαιδευτικών στα ΣΔΕ, και δεδομένου ότι εξακολουθούσαν να υφίστανται σημαντικά 
λειτουργικά κενά, κρίθηκε αναγκαία η έκδοση συμπληρωματικής πρόσκλησης. Με την υπ’ αριθ. 
πρωτ. 71354/Κ1/16-06-2025 (ΑΔΑ: ΡΦΖΠ46ΝΚΠΔ-ΘΣ5) πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, 
κλήθηκαν οι μόνιμοι εκπαιδευτικοί της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, οι οποίοι 
διαθέτουν διετή εκπαιδευτική υπηρεσία από τον διορισμό τους σε σχολικές μονάδες Πρωτοβάθμιας 
ή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και πληρούν τις προϋποθέσεις, τα κριτήρια και τους όρους του ν. 
4763/2020 (Α΄ 254), της υπ’ αριθ. πρωτ. 84836/Κ1/13-07-2021 (Β΄ 3394) υπουργικής απόφασης, 
καθώς και της εν λόγω πρόσκλησης, να υποβάλουν αίτηση συμμετοχής στη διαδικασία επιλογής 
για την κάλυψη πενήντα τεσσάρων (54) κενών θέσεων εκπαιδευτικού προσωπικού στα ΣΔΕ για το 
σχολικό έτος 2025-2026. Η ανωτέρω διαδικασία τη δεδομένη χρονική στιγμή (6-8-2025) βρίσκεται 
σε εξέλιξη και πρόκειται να ολοκληρωθεί άμεσα, προκειμένου να διασφαλιστεί η έγκαιρη στελέχωση 
των σχολικών μονάδων, καθώς και η εύρυθμη λειτουργία τους. Τα κενά που θα παραμείνουν από 
την ανωτέρω διαδικασία θα στελεχωθούν από ωρομίσθιους εκπαιδευτικούς σύμφωνα με τη 
διαδικασία που περιγράφεται στην προαναφερόμενη υπ΄ αριθμ. πρωτ. 75975/Κ1/24-06-2025 Υ.Α.  
 
     Περαιτέρω, όπως προκύπτει από το με αρ. πρωτ. 604/611/16847 έγγραφο του Ιδρύματος 
Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης (Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ), το εν λόγω Ίδρυμα  αποτελεί τον υπεύθυνο φορέα 
υλοποίησης της Πράξης με τίτλο «Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.)», ΟΠΣ:6003234, η οποία 
εντάσσεται στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή», ΕΣΠΑ 2021-2027, και 
συγχρηματοδοτείται από την Ελλάδα και την Ευρωπαϊκή Ένωση (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο 
ΕΚΤ+) με διάρκεια: από 09/2023 - 12/2027 και συνολικό προϋπολογισμό: 25.303.023,00 €. 
    Το Πρόγραμμα Σπουδών των ΣΔΕ είναι ανοικτό και ευέλικτο και βασίζεται στην αρχή των 
πολυγραμματισμών και όχι σε ένα αυστηρά προκαθορισμένο και κεντρικά σχεδιασμένο αναλυτικό 
πρόγραμμα. Στο Πρόγραμμα λαμβάνεται υπόψη η κοινωνική πραγματικότητα την οποία βιώνουν 
καθημερινά οι εκπαιδευόμενοι σε συνδυασμό με τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά τους. Οι εμπειρίες των 
εκπαιδευομένων από τον περίγυρό τους αποτελούν σημαντικό κεφάλαιο, το οποίο αξιοποιείται στη 
μαθησιακή διαδικασία. Τα ευέλικτα γνωστικά αντικείμενα, «μαθήματα», των ΣΔΕ στοχεύουν στην 
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κατάκτηση βασικών γνώσεων και δεξιοτήτων συνδυάζοντας τυπικές, μη τυπικές και άτυπες μορφές 
μάθησης, αλλά και στην κατάκτηση κοινωνικών δεξιοτήτων (μαθαίνω πώς να μαθαίνω,  
συνεργασία, επικοινωνία, κλπ.). 
    Το πρόγραμμα στα ΣΔΕ είναι ταχύρρυθμο και διαρκεί 18 μήνες, 2 σχολικά έτη, που διακρίνονται 
σε δύο εννεάμηνες περιόδους. Το ωρολόγιο εβδομαδιαίο πρόγραμμα καλύπτει 25 ώρες (20 ώρες 
καλύπτονται από Γραμματισμούς, 2 ώρες από Συμβουλευτικές Υπηρεσίες και 3 ώρες από 
εργαστήρια διαφόρων δραστηριοτήτων - projects). 
    Σήμερα, λειτουργούν 80 Σ.Δ.Ε. εκ των οποίων 12 σε Καταστήματα Κράτησης  ενώ παράλληλα 
λειτουργούν και 28 τμήματα εκτός έδρας, στις 13 Περιφέρειες της χώρας. Επιπροσθέτως, με την 
με Α.Π. 69880/Κ1/12-06-2025 (ΑΔΑ:9ΖΖ546ΝΚΠΔ-6ΞΗ) απόφαση της Γ.Γ.Ε.Ε.Κ & Δ.Β.Μ, 
αποφασίστηκε η λειτουργία έξι (6) επιπλέον νέων εκτός έδρας Τμημάτων. Επομένως, από το 
σχολικό έτος 2025-2026,ο αριθμός των εκτός έδρας Τμημάτων αυξάνεται σε τριάντα έξι 
(36).Επιπλέον, με την με Α.Π. 97070/Κ1/5-8-2025 (Β΄4474) ΚΥΑ, ιδρύθηκαν δύο νέα ΣΔΕ (ΣΔΕ 
Ασπροπύργου και ΣΔΕ Ηράκλειας Σερρών) και εφεξής, ο αριθμός των ΣΔΕ ανέρχεται σε ογδόντα 
δύο (82).  
   Κατά την σχολική χρονιά 2024-2025 οι εκπαιδευόμενοι (Α΄ και Β΄ Κύκλος) ήταν 5.881 και 
αποφοίτησαν 2.842 (Β΄ κύκλου). Οι εκπαιδευόμενοι σε καταστήματα Κράτησης ήταν 857. Ο 
αριθμός των ατόμων του Εκπαιδευτικού Προσωπικού ανήλθε σε 861 άτομα και των Συμβούλων 
(Ψυχολογίας – Σταδιοδρομίας) σε 189 .Επίσης, αξιοποιήθηκαν πόροι 4.500.000€ για τα Σχολεία 
Δεύτερης Ευκαιρίας, από το Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή». 
   Κατά την περίοδο αναφοράς, με ανασχεδιασμό, επικαιροποίηση και αναβάθμιση διαδικασιών και 
ροής εργασιών, υλοποιήθηκαν διαχειριστικές παρεμβάσεις με σκοπό την εύρυθμη λειτουργία του 
Προγράμματος και πραγματοποιήθηκαν για το σύνολο των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας, μετά 
από αρκετά χρόνια, δράσεις και κάλυψη δαπανών για τα ακόλουθα: 
-Εκπαιδευτικές Επισκέψεις 

-Εκδηλώσεις ενημέρωσης – ομιλίες 

-Ημερίδες ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης της τοπικής κοινωνίας 

-Εργαστηριακά υλικά – projects 

-Προμήθεια γραφικής ύλης, Πετρελαίου θέρμανσης, κλπ. 

-Επισκευή και συντήρηση μηχανημάτων Σ.Δ.Ε 

-Πιστοποίηση χρήσης Η/Υ 

-Αγορά βιβλίων 
     Επιπρόσθετα, σύμφωνα με το ως άνω έγγραφο του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., το Διοικητικό Συμβούλιο του 
Ιδρύματος ανέλαβε μια ιδιαίτερα κρίσιμη και επίκαιρη πρωτοβουλία, που ανταποκρίνεται τόσο σε 
κοινωνικές όσο και σε ευρύτερες στρατηγικές εκπαιδευτικές ανάγκες της χώρας, αναθέτοντας την 
εκπόνηση μελέτης σκοπιμότητας για την Επέκταση της Εκπαίδευσης Δεύτερης Ευκαιρίας στη 
Βαθμίδα της Ανώτερης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Λύκειο Δεύτερης Ευκαιρίας). Η εν λόγω 
μελέτη τεκμηριώνει τη σκοπιμότητα σχεδιασμού και υλοποίησης μιας νέας εκπαιδευτικής δομής 
που θα επιτρέπει σε ενήλικες πολίτες, οι οποίοι εγκατέλειψαν πρόωρα τη σχολική εκπαίδευση, να 
αποκτούν το Απολυτήριο Λυκείου, δίνοντάς τους έτσι τη δυνατότητα να αναβαθμίσουν τα 
επαγγελματικά και κοινωνικά τους προσόντα και να συνεχίσουν, εφόσον το επιθυμούν, στην 
τριτοβάθμια εκπαίδευση. Η πρόταση περιλαμβάνει εκτίμηση κόστους για το Ελληνικό Δημόσιο, 
προτεινόμενο χρονοδιάγραμμα υλοποίησης, καθώς και δυνατότητες ένταξης της δράσης στο ΕΣΠΑ 
ή/και στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΤΑΑ). 
    Περαιτέρω, για την προσέλκυση εκπαιδευομένων στα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (ΣΔΕ), 
υλοποιήθηκαν μια σειρά μέτρων που στοχεύουν στην ενημέρωση, την ευαισθητοποίηση και την 
παροχή κινήτρων. 
Αυτά περιλαμβάνουν: 
Ενημέρωση και Ευαισθητοποίηση: 
1. Εκστρατείες ενημέρωσης: 
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Διοργάνωση εκστρατειών ενημέρωσης σε τοπικό επίπεδο, με τη χρήση διαφόρων μέσων 
(φυλλάδια, αφίσες, ιστοσελίδα, μέσα κοινωνικής δικτύωσης) για να ενημερωθεί το κοινό για τα ΣΔΕ 
και τα οφέλη της φοίτησης. Για το σκοπό αυτό στο πλαίσιο υλοποίησης της Πράξης «Σχολεία 
Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.)», έχει προβλεφθεί στο Τεχνικό Δελτίο Πράξης υποέργο «Διαφημιστική 
προβολή Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας», με προϋπολογισμό ύψους 265.000,00 €.  
2. Δράσεις ευαισθητοποίησης: 
    Στο πλαίσιο υλοποίησης της Πράξης «Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.)», με στόχο την 
ενίσχυση της κοινωνικής αποδοχής και της ενεργοποίησης της τοπικής κοινωνίας, διοργανώνονται 
από τα ΣΔΕ κάθε χρόνο, με τη λήξη της σχολικής χρονιάς, ημερίδες ευαισθητοποίησης και 
ενημέρωσης, με σκοπό τη βέλτιστη προβολή του θεσμού. Βασικός στόχος των εκδηλώσεων είναι 
η ενημέρωση και ευαισθητοποίηση της τοπικής κοινωνίας, σχετικά με το έργο και τη σημασία των 
Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (ΣΔΕ), το ρόλο που διαδραματίζουν στην ενίσχυση της εκπαίδευσης 
ενηλίκων και στην καταπολέμηση του κοινωνικού αποκλεισμού. Επίσης, οι εκδηλώσεις αυτές 
στοχεύουν τόσο στη δημιουργία συμπράξεων με την τοπική αυτοδιοίκηση όσο και στην ενημέρωση 
της εκπαιδευτικής κοινότητας και των εν δυνάμει εκπαιδευομένων, μέσω της προβολής των 
σχεδίων Δράσεων που υλοποιούνται  και της γνωστοποίησης καλών πρακτικών. Οι δαπάνες 
καλύπτονται από το Τεχνικό Δελτίο Πράξης. 
3. Συνεργασία με φορείς: 
Ενθαρρύνεται η  σύναψη συνεργασιών με φορείς της τοπικής κοινότητας (συνέργειες με λοιπά 
Υπουργεία, κοινωνικούς φορείς και υπηρεσίες, συλλόγους), οι οποίοι μπορούν να συμβάλλουν 

στην ενημέρωση και στην παραπομπή υποψήφιων εκπαιδευομένων. 
     Στο πλαίσιο αυτό διοργανώθηκε στο Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.  για πρώτη φορά, στις 27 Φεβρουαρίου 2025, 
Ημερίδα Επικοινωνίας και Συνεργασίας, Κεντρική Συνάντηση Διευθυντών Σχολείων Δεύτερης 
Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.), με θέμα : «Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.): «Προκλήσεις και Προοπτικές». 
     Περαιτέρω, με βάση το ως άνω έγγραφο του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ, το εν λόγω ίδρυμα προέβη, 
αξιοποιώντας πόρους της Πράξης, στην αναβάθμιση και παραμετροποίηση του πληροφοριακού 
συστήματος Σ.Δ.Ε. προκειμένου να διασφαλιστεί αφενός η ακρίβεια, ποιότητα και πληρότητα των 
δεδομένων χρηματοοικονομικής διαχείρισης και  αφετέρου να μειωθεί σημαντικά το διοικητικό 
βάρος για τις διαδικασίες επιλογής και υπογραφής συμβάσεων, αλλά και να αυξηθεί το επίπεδο 
διαφάνειας και λογοδοσίας, κατά την επιλογή του προσωπικού που θα τα στελεχώσει. 
    Επίσης, το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ με πλήρη επίγνωση της σημασίας του εγχειρήματος και της ανάγκης για 
έγκαιρη στελέχωση των Σ.Δ.Ε, βάσει της υπ’ αριθμ. 731/39/11-07-2025 απόφασης του Δ.Σ. (ΑΔΑ: 
922Λ46ΨΖΣΠ-2Μ6), απηύθυνε Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος με αριθ. 
πρωτ.600/1255/14866/14-07-2025 για την: α)Υποβολή αιτήσεων ένταξης και επικαιροποίησης 
στοιχείων στο Μητρώο Εκπαιδευτών Σ.Δ.Ε., και β)Υποβολή αιτήσεων για την επιλογή 
εκπαιδευτικού προσωπικού, συμβούλων σταδιοδρομίας και συμβούλων ψυχολόγων για τη σχολική 
περίοδο 2025–2026, στο πλαίσιο της Πράξης «Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.)» (κωδ. ΟΠΣ 
6003234),με συγχρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 
    Στην πρόσκληση αξιοποιήθηκαν και ενσωματώθηκαν οι διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 
4075/2012,όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 40 του ν.5029/2023/Α΄55, για παροχή 
διδακτικού έργου με αμοιβή, εκτός του ωραρίου εργασίας, από εκπαιδευτικούς και δημοσίους 
υπαλλήλους σε φορείς υλοποίησης συγχρηματοδοτούμενων πράξεων στο πλαίσιο του Ε.Σ.Π.Α, 
σύμφωνα με τις οποίες δεν απαιτείται πλέον η χορήγηση άδειας άσκησης Ιδιωτικού Έργου. 
    Τέλος, σύμφωνα με το ως άνω έγγραφο, το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. μεριμνά για την έγκαιρη ολοκλήρωση 
των εγγραφών των  εκπαιδευομένων, ώστε να προσδιορίζεται με σαφήνεια ο ακριβής  αριθμός 
τμημάτων σε κάθε Σ.Δ.Ε., προκειμένου να προκύψουν οι ανάγκες που πρέπει να καλυφθούν με 
ωρομίσθιο εκπαιδευτικό προσωπικό.                                                                                                      
                                                                                                          Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
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Εσωτερική Διανομή 
1.Γραφείο Υπουργού 
2.Γραφείο Υφυπουργού κ. Κ. Βλάση 
3.Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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