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                                                                    ΠΡΟΣ : Γραφείο Νομικών & Κοινοβουλευτικών Θεμάτων
                                                                                 (Ιδίου Υπουργείου)                   

       ΘΕΜΑ : Απάντηση στην κοινοβουλευτική ερώτηση του Βουλευτή κ. Μανούσου, υπ΄αριθμ. 6600/22-06-
2025.

Σε απάντηση της ανωτέρω ερώτησης  και σχετικά  με τις πολιτικές της κυβέρνησης για την ενίσχυση 
των πραγματικών εισοδημάτων και την αντιμετώπιση των δαπανών διαβίωσης, τόσο με μέτρα και 
παρεμβάσεις που στοχεύουν στην ενίσχυση του εισοδήματος των πολιτών όσο και με μειώσεις των 
επιβαρύνσεων που προκύπτουν από φόρους, σας γνωρίζουμε, κατά λόγο αρμοδιότητας, τα ακόλουθα 
μέτρα που εφαρμόζονται ή αναμένεται να τεθούν σε ισχύ το 2025:  

Συγκεκριμένα, για την ενίσχυση των εισοδημάτων των πολιτών, εφαρμόζονται μεταξύ άλλων μέτρα 
όπως:

 Η αύξηση των συντάξεων κατά 2,4%, με βάση τον ρυθμό μεταβολής του πληθωρισμού και του 
ΑΕΠ, με κόστος 398 εκατ. ευρώ.

 Η ενίσχυση των αποδοχών των σπουδαστών στρατιωτικών σχολών, καθώς οι φοιτητές των 
Ανώτατων Στρατιωτικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων θα λαμβάνουν πλέον 609 ευρώ μηνιαίως, από 
165 ευρώ (αύξηση 444 ευρώ, ή 270% περίπου), ενώ οι σπουδαστές των Ανώτατων Στρατιωτικών 
Σχολών Υπαξιωματικών θα έχουν αύξηση των αποδοχών τους κατά 124 ευρώ, από 125 ευρώ σε 
249 ευρώ (αύξηση 100%). Το συνολικό κόστος αυτού του μέτρου ανέρχεται στα 14 εκατ. ευρώ.

 Η ενίσχυση του φοιτητικού στεγαστικού επιδόματος για όσους σπουδάζουν σε πανεπιστήμια εκτός 
της Περιφέρειας Αττικής ή της Περιφερειακής Ενότητας Θεσσαλονίκης , το οποίο αυξάνεται κατά 
500 ευρώ. Συνεπώς, το ποσό διαμορφώνεται πλέον στα 2.000 ευρώ ή στα 2.500 ευρώ για όσους 
συγκατοικούν, με δημοσιονομικό κόστος 15 εκατ. ευρώ. 

 Η αύξηση της αποζημίωσης για τη νυχτερινή απασχόληση του ένστολου προσωπικού, το οποίο 
περιλαμβάνει στελέχη της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού Σώματος, του Λιμενικού 
Σώματος και των Ενόπλων Δυνάμεων, με το κόστος να ανέρχεται στα 25 εκατ. ευρώ.

 Η περαιτέρω αύξηση κατά 6,0% του κατώτατου μισθού, από τον Απρίλιο του 2025, και της 
διαμόρφωσής του στο ποσό των 880 ευρώ, από 830 ευρώ τον Απρίλιο 2024. Συνολικά, η αύξηση 
του κατώτατου μισθού από το 2019 έως το 2025 φτάνει το 33,7% με ταυτόχρονη αύξηση και του 
μέσου μισθού στα 1.342 ευρώ, (σύμφωνα με τα στοιχεία της ετήσιας έκθεσης του συστήματος 
«ΕΡΓΑΝΗ» για το έτος 2024, αύξηση 28,3% από το 2019), με στόχο  την διαμόρφωση του 
κατωτάτου μισθού στα 950 ευρώ έως τον Απρίλιο του 2027, με παράλληλη διαμόρφωση του μέσου 
μισθού στα 1500 ευρώ στο τέλος της ανωτέρω περιόδου.
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 Η αύξηση των βασικών μισθών όλων των δημοσίων υπαλλήλων, ώστε ο εισαγωγικός μισθός στο 
Δημόσιο να είναι αντίστοιχος με τον κατώτατο μισθό του ιδιωτικού τομέα, με το κόστος για το 
2025 να εκτιμάται στα 143 εκατ. ευρώ. Σημειώνεται ότι το 2024 σηματοδότησε την πρώτη αύξηση 
των μισθών στο Δημόσιο μετά από 14 χρόνια, ενώ στόχος είναι το 2027 ο εισαγωγικός μισθός στο 
Δημόσιο να φτάσει στα 950 ευρώ. 

 Η επιπλέον ενίσχυση, από την 1η Ιουλίου, των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και των Σωμάτων 
Ασφαλείας με την αναμόρφωση του επιδόματος ιδιαιτέρων συνθηκών εργασίας σε «επίδομα 
ιδιαίτερων συνθηκών εργασίας και επικινδυνότητας» και την προσαύξησή του κατά 100 ευρώ 
μηνιαίως, με εκτιμώμενο συνολικό κόστος 111 εκατ. ευρώ για το 2025 και 222 εκατ. ευρώ για το 
2026. Αφορά 153.240 στελέχη των Ενόπλων Δυνάμεων, της ΕΛΑΣ, του Λιμενικού και της 
Πυροσβεστικής.

Σε ό,τι αφορά τις μειώσεις φόρων, από το 2025, εφαρμόζονται, μεταξύ άλλων, τα ακόλουθα:

 Η  μείωση κατά  μια (1) επιπλέον ποσοστιαία μονάδα των ασφαλιστικών εισφορών  που οδηγούν 
σε αυξήσεις σε μισθούς και σε μείωση του μη μισθολογικού κόστους. Το κόστος ανέρχεται σε 440 
εκατ. ευρώ, ενώ η σωρευτική μείωσή τους από το 2019 ανέρχεται σε 5,4 ποσοστιαίες μονάδες (από 
40,56% σε 35,16%).

 Η απαλλαγή από την συμμετοχή στη φαρμακευτική δαπάνη επιπλέον 132.000 
χαμηλοσυνταξιούχων που πληρούν τα ίδια εισοδηματικά κριτήρια των πρώην δικαιούχων ΕΚΑΣ.

 Η απαλλαγή φόρου εισοδήματος για 3 έτη, για ακίνητα που θα εκμισθωθούν, τα οποία δηλώνονταν 
προηγουμένως ως κενά ή είχαν διατεθεί για βραχυχρόνια μίσθωση.

 Η απαλλαγή φιλοδωρημάτων έως 300 ευρώ/μήνα από φόρο και στο σύνολό τους από ασφαλιστικές 
εισφορές.

 Η  κατάργηση του τέλους επιτηδεύματος για όλα τα φυσικά πρόσωπα (ελεύθερους επαγγελματίες, 
αυτοαπασχολούμενους καθώς και εργαζόμενους που αμείβονται με «μπλοκάκι») σε συνέχεια της 
μείωσης κατά 50% το 2024, με κόστος 113 εκατ. ευρώ για το 2024 και 238 εκατ. ευρώ για το 2025.

 Η μονιμοποίηση της  επιστροφής του ΕΦΚ στο αγροτικό πετρέλαιο με νέο σύστημα το οποίο 
βασίζεται στην πραγματική κατανάλωση, μέτρο συνολικού δημοσιονομικού κόστους 100 εκατ. 
ευρώ κατ’ έτος.

 Η φοροαπαλλαγή οικειοθελών παροχών επιχειρήσεων για νέους γονείς (για επίδομα έως 5.000 
ευρώ για κάθε τέκνο προσαυξανόμενο κατά 5.000 ευρώ για κάθε επιπλέον τέκνο και για παροχή 
έως 5.000 ευρώ ετησίως για την κάλυψη δαπάνης βρεφονηπιακών και παιδικών σταθμών).

 Η εφαρμογή ορίων ή η κατάργηση στις προμήθειες των τραπεζών για καθημερινές συναλλαγές από 
τις 20 Ιανουαρίου 2025. Έτσι μηδενίζεται η χρέωση για πληρωμή λογαριασμών και οφειλών προς 
το δημόσιο, ασφαλιστικά ταμεία, ΟΤΑ, εταιρίες ενέργειας, ύδρευσης, τηλεπικοινωνιών και 
ασφαλιστικές εταιρίες, μέσω web-banking και mobile-banking, ενώ καθιερώνεται μέγιστο ύψος 
χρέωσης 0,5 ευρώ για αποστολή χρημάτων (εξερχόμενο έμβασμα) και 0,5 ευρώ για λήψη χρημάτων 
(εισερχόμενο έμβασμα), για ποσά έως 5.000 ευρώ ανά έμβασμα, για φυσικά πρόσωπα και 
ελεύθερους επαγγελματίες, μεταξύ τραπεζών εντός Ελλάδας. Αφορά τόσο απλά εμβάσματα, όσο 
και άμεσες μεταφορές πίστωσης.

 

Επίσης στις 15/01/2025 ξεκίνησε η υποβολή αιτήσεων στο νέο  στεγαστικό  πρόγραμμα «Σπίτι μου» ΙΙ, 
με προϋπολογισμό 2 δισ. ευρώ, με  το οποίο επέρχεται διεύρυνση των ηλικιακών ορίων των δικαιούχων 
καθώς και των εισοδηματικών κριτηρίων, δίνοντας έτσι τη δυνατότητα σε περίπου 20.000 νέους, 
ζευγάρια και οικογένειες που έχουν ανάγκη, να επωφεληθούν από τους ευνοϊκούς όρους του 
προγράμματος.  

Πέραν των ανωτέρω, στο νέο νομοσχέδιο (Ιούνιος 2025) του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών με τίτλο «Διασφάλιση δημοσιονομικής ισορροπίας: Μεταρρύθμιση πλαισίου 
δημοσιονομικής διαχείρισης – Τροποποίηση ν. 4270/2014 για την ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 
2024/1265 του Συμβουλίου της 29ης Απριλίου 2024 για την τροποποίηση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ 
σχετικά με τις απαιτήσεις για τα δημοσιονομικά πλαίσια των κρατών μελών», συμπεριλαμβάνονται και 
νέα δημοσιονομικά μέτρα ενίσχυσης των πολιτών και των επενδύσεων που αφορούν:

 Την επιστροφή ενός ενοικίου ετησίως για την κύρια και τη φοιτητική κατοικία



 Την ετήσια οικονομική ενίσχυση ύψους 250 ευρώ για συνταξιούχους, ανασφάλιστους 
υπερήλικες και άτομα με αναπηρία

 Την παράταση ισχύος της μείωσης του φόρου εισοδήματος για δαπάνες αναβάθμισης κτιρίων 
για τα έτη 2025 και 2026, καθώς και 

 Τον συμπληρωματικό προϋπολογισμό ενίσχυσης του Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων για το 2025, ύψους 500 εκατ. ευρώ.

Επιπλέον των ανωτέρω παρεμβάσεων, η περαιτέρω ενίσχυση της επενδυτικής θέσης της χώρας, η 
αξιοποίηση  των πόρων του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας καθώς και του ΕΣΠΑ της 
περιόδου 2021-2027, η άσκηση   συνετούς  δημοσιονομικής πολιτικής και η υλοποίηση μίας σειράς 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων αναμένεται να συμβάλουν αποφασιστικά στην ενίσχυση των 
πραγματικών εισοδημάτων των νοικοκυριών  το αμέσως επόμενο χρονικό διάστημα.

                                                                                      Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Δ/νσης  

                                                                                                          

                                                                                                           Α. Κατσιμήχας ανεβαίνει και ο 
μέσος μισθός από 1.036€ το019 σε 1.252€ σήμερα, εμφανίζοντας 20,8% αύξηση.

όχος το 2027, ο κατώτατος μισθός 

Εσωτερική Διανομή: 
     -Γραφείο Γενικού Γραμματέα Οικονομικής Πολιτικής και Στρατηγικής   
     - Γενική  Διεύθυνση Οικονομικής Πολιτικής
     - Διεύθυνση Μακροοικονομικής Πολιτικής & Προβλέψεων 1.

υτοτελούς 
Γραφείου Γραμματείας και Αρχείου
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