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Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου 
Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:   

Οι θέσεις των φορέων (κενές, καλυμμένες, δεσμευμένες) περιλαμβάνονται στα Ψηφιακά 
Οργανογράμματα που είναι δημόσια προσβάσιμα στην ιστοσελίδα του Μητρώου Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου. Συνεπώς, όλοι οι πολίτες μπορούν να δουν τις κενές θέσεις στους 
φορείς που βρίσκονται στους νομούς της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, με μόνη εγγενή 
δυσκολία τους φορείς που έχουν περιφερειακές υπηρεσίες, όπως είναι για παράδειγμα ο e-ΕΦΚΑ, η 
ΑΑΔΕ, το Υπουργείο Πολιτισμού και άλλοι φορείς που έχουν θέσεις σε όλη την Χώρα και δεν είναι 
εύκολο να απομονωθούν με γεωγραφικό κριτήριο.

Ωστόσο, η ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων, όπως αυτές αποτυπώνονται στα οργανογράμματα 
των φορέων, δεν αντικατοπτρίζουν απαραίτητα τις άμεσες ανάγκες τους, δηλαδή οι κενές θέσεις δεν 
σημαίνει απαραίτητα ότι είναι και οι υφιστάμενες ανάγκες του φορέα. Και αυτό συμβαίνει γιατί οι 
φορείς προβλέπουν στους Οργανισμούς τους θέσεις προκειμένου να καλύψουν μακροπρόθεσμα τις 
ανάγκες στελέχωσής τους ανάλογα με τις αρμοδιότητες και τον εργασιακό φόρτο των υπηρεσιών. 
Με άλλα λόγια στους Οργανισμούς των φορέων υπάρχει ένα περιθώριο κενών θέσεων, ώστε όταν 
χρειάζεται να μπορούν να γίνουν άμεσα προσλήψεις, χωρίς να χρειάζεται να τροποποιηθεί ο 
Οργανισμός που από τη φύση της είναι μια χρονοβόρα και κοπιώδης διαδικασία. Συνεπώς το 
κριτήριο για την αποτελεσματική στελέχωση των φορέων δεν πρέπει να περιορίζεται στη μέτρηση 
των υφισταμένων κενών θέσεων αλλά να λαμβάνει υπόψη τα αιτήματα σε προσωπικό που έχουν 
υποβάλει οι αρμόδιοι φορείς. Ακολούθως και η πραγματική ανταπόκριση του Υπουργείου 
Εσωτερικών αποτυπώνεται στο βαθμό ικανοποίησης των αιτημάτων αυτών, λαμβανομένης υπόψη 
της τήρησης του λόγου μίας (1) πρόσληψης ανά μία (1) αποχώρηση. Επισημαίνεται ότι ο λόγος μία 
(1) πρόσληψη ανά μία (1) αποχώρηση εφαρμόζεται στο σύνολο των φορέων.

Την τελευταία πενταετία για την ενίσχυση των υπηρεσιών που εδρεύουν στην Περιφέρεια 
Δυτικής Μακεδονίας έχουν εγκριθεί συνολικά εννιακόσιες εξήντα έξι (966) θέσεις τακτικού 
προσωπικού οι οποίες κατανέμονται ως ακολούθως: Διοικητικές Ανεξάρτητες Αρχές: 61 θέσεις, 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση: 22 θέσεις, Δημόσιες αρχές δικαστικής λειτουργίας: 16 θέσεις, Υπουργεία 
(περιφερειακές υπηρεσίες): 77 θέσεις, Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου: 274 θέσεις, Δήμοι: 226 
θέσεις, Περιφέρεια: 242 θέσεις και Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου: 48 θέσεις. Από αυτές, οι 154 



θέσεις έχουν κατανεμηθεί στην Π.Ε. Γρεβενών, οι 143 στην Π.Ε. Καστοριάς, οι 207 στην Π.Ε. 
Φλώρινας και οι 462 στην Π.Ε. Κοζάνης.  

Επισημαίνεται ότι στις ανωτέρω εγκριθείσες θέσεις δεν συμπεριλαμβάνονται οι προσλήψεις 
υγειονομικών, στρατιωτικών, σωμάτων ασφαλείας, εκπαιδευτικών και μελών ΔΕΠ καθώς αυτές οι  
θέσεις προσωπικού εγκρίνονται σε κεντρικό επίπεδο και εν συνεχεία κατανέμονται από το κάθε 
Υπουργείο ξεχωριστά, ακριβώς για να αντιμετωπιστούν τα προβλήματα τα οποία προκύπτουν στην 
όποια περιοχή. 

Κατόπιν των ανωτέρω, για την εκτίμηση της στελέχωσης υπηρεσιών της Περιφέρειας Δυτικής 
Μακεδονίας είναι ορθό να ληφθούν υπόψη τα αιτήματα που υπέβαλαν φορείς της γεωγραφικής 
περιφέρειας της Δυτικής Μακεδονίας στο πλαίσιο του Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων 
2025 και οι θέσεις που εγκρίθηκαν για τους φορείς αυτούς με τη σχετική Πράξη Υπουργικού 
Συμβουλίου. 

Στον παρακάτω πίνακα παρουσιάζονται τα αιτήματα των υπηρεσιών που βρίσκονται στην 
γεωγραφική Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας, στο πλαίσιο του Ετήσιου Προγραμματισμού 
Προσλήψεων 2025, καθώς και ο αριθμός των θέσεων που εγκρίθηκαν με την ΠΥΣ 51/30.09.2024, 
όπου αποδεικνύεται ότι ικανοποιήθηκαν τα 2/3 των αιτημάτων. Επισημαίνεται ότι δεν 
παρουσιάζονται οι φορείς και οι θέσεις για τις οποίες η έγκριση χορηγείται ως συνολικός αριθμός 
θέσεων, τον οποίο κατόπιν το αρμόδιο Υπουργείο κατανέμει ανάλογα με τις ανάγκες στις 
περιφερειακές του υπηρεσίες, ή τα εποπτευόμενα Νομικά του Πρόσωπα.

ΑΙΤΗΜΑΤΑ ΕΤΗΣΙΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ 2025 ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΘΕΙΣΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΣΕ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΕ ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΦΟΡΕΙΣ Αιτήματα 
προσλήψεων

Εγκριθείσες 
θέσεις

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 151 96

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΣ ΕΘΝΙΚΟΣ ΦΟΡΕΑΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 9 9

ΔΗΜΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ 19 8

ΔΗΜΟΣ ΕΟΡΔΑΙΑΣ 13 7

ΔΗΜΟΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ 15 6

ΔΗΜΟΣ ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ 10 5

ΔΗΜΟΣ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 6 5

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 14 5

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 11 4

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΣΠΩΝ 5 4

ΔΗΜΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ 4 4

ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 7 4

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 4 4

ΔΗΜΟΣ ΔΕΣΚΑΤΗΣ 3 3

ΔΗΜΟΣ ΝΕΣΤΟΡΙΟΥ 3 3

ΔΗΜΟΣ ΣΕΡΒΙΩΝ 3 3

ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (Δ.ΥΠ.Α.) 3 3

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 6 3

ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΟΥΣ ΟΡΕΣΤΙΚΟΥ 2 2

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΤΗΛΕΘΕΡΜΑΝΣΗΣ ΠΤΟΛΕΜΑΪΔΑΣ 2 2



ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΔΥΤΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 2 2

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΣΙΔΗΡΟΔΡΟΜΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ (ΟΣΕ) Α.Ε. 2 2

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ 2 2

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 4 2

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 1 1

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ (πρώην ΕΣΥΕ) 1 1

ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 1 1

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ ( ΕΛ.Γ.Α.) 1 1

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΝΟΙΑΚΩΝ ΕΠΙΔΟΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ (ΟΠΕΚΑ) 2 1

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 307 194

Περαιτέρω σε ό,τι αφορά το ίδιο το Νομικό Πρόσωπο της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας σας 
ενημερώνουμε ότι στο πλαίσιο του Ε.Π.Π. της εξαετίας 2020-2025 εγκρίθηκε συνολικά η πρόσληψη 
διακοσίων εξήντα (260) ατόμων τακτικού προσωπικού. Στον παρακάτω πίνακα αποτυπώνεται ο 
αριθμός των εγκρίσεων ανά Ε.Π.Π:

Περιφέρεια Δυτ. Μακεδονίας Ε.Π 2020 Ε.Π 2021 Ε.Π 2022 Ε.Π 2023 Ε.Π 2024 Ε.Π 2025 Γενικό 
Άθροισμα

Αριθμός Εγκρίσεων Τακτικού 
προσωπικού

19 10 19 68 48 96 260

Ε.Π 2020 Ε.Π 2021 Ε.Π 2022 Ε.Π 2023 Ε.Π 2024 Ε.Π 2025 Γενικό
Επιπλέον, θέτουμε υπόψη σας ότι για την αντιμετώπιση παροδικών αναγκών των φορέων της 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης, το Υπουργείο Εσωτερικών εκδίδει κατ’ έτος εγκύκλιο σχετικά με τον 
προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου προσωπικού στους ΟΤΑ α΄& β΄ βαθμού σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στο άρθρο 51 του ν. 4622/2019, ενημερώνοντας σχετικά με τη δυνατότητα υποβολής 
αιτημάτων για πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή με σύμβαση έργου, 
με έγκριση από τα αρμόδια όργανα. Ειδικότερα, για το έτος 2025 εκδόθηκε η υπ’ αριθ. πρωτ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/91/οικ.12793/10-7-2024 (ΑΔΑ:ΡΟΞΛ46ΜΤΛ6-ΑΒ7) εγκύκλιος. Στο πλαίσιο αυτό 
για όσους φορείς ανταποκρίθηκαν με την υποβολή σχετικού αιτήματος, έχει χορηγηθεί έγκριση με 
την υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./18/617/25-2-2025 εγκριτική απόφαση των αρμοδίων 
Υπουργών, με τον περαιτέρω καθορισμό των ειδικοτήτων να γίνεται από το αρμόδιο όργανο, 
κατόπιν ιεράρχησης των προτεραιοτήτων κάθε φορέα. Επ’ αυτού, σας γνωρίζουμε ότι η Περιφέρεια 
Δυτικής Μακεδονίας υπέβαλε αίτημα χορήγησης έγκρισης πρόσληψης προσωπικού διαφόρων 
κλάδων και ειδικοτήτων και έλαβε έγκριση δυνάμει της ως άνω εγκριτικής απόφασης για είκοσι (20) 
θέσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.

Σε ό,τι αφορά τη στελέχωση των ιατροδικαστικών υπηρεσιών, σας ενημερώνουμε τα ακόλουθα:
α) Στο πλαίσιο του ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων για το έτος 2021: 
Με την αρ. 42/30.9.2020 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

με όμοιες Πράξεις, εγκρίθηκε, μεταξύ άλλων, η κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση εξήντα 
δύο (62) θέσεων, διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, ενώ για την Ιατροδικαστική Υπηρεσία Δυτικής 
Μακεδονίας δεν είχε υποβληθεί αίτημα πλήρωσης θέσεων από το Υπουργείο Δικαιοσύνης. 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./97/14182/26.8.2021 απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 
31/2006, εγκρίθηκε, μεταξύ άλλων, η πλήρωση οκτώ (8) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων 
εκ των οποίων μία (1) θέση ΥΕ Νεκροτόμων για την Ιατροδικαστική Υπηρεσία Δυτικής Μακεδονίας.

β) Στο πλαίσιο του ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων για το έτος 2023:



Με την αρ. 31/27.9.2022 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου εγκρίθηκε η κίνηση των 
διαδικασιών για την πλήρωση δέκα (10) θέσεων στις ιατροδικαστικές υπηρεσίες της χώρας ενώ  για 
την Ιατροδικαστικής Υπηρεσίας Δυτικής Μακεδονίας δεν είχε υποβληθεί αίτημα πλήρωσης θέσεων 
από το Υπουργείο Δικαιοσύνης.

γ) Στο πλαίσιο του ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων για το έτος 2024:
Με την αρ. 26/31.10.2023 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η κίνηση των 

διαδικασιών για την πλήρωση τετρακοσίων εβδομήντα (470) συνολικά θέσεων δικαστικών 
υπαλλήλων στο Υπουργείο Δικαιοσύνης η κατανομή των οποίων ανά υπηρεσία πραγματοποιήθηκε 
από το αρμόδιο όργανο του εν λόγω Υπουργείου.

δ) Στο πλαίσιο του ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων για το έτος 2025:  
Με την αρ. 51/30.9.2024 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η κίνηση των 

διαδικασιών για την πλήρωση πέντε (5) θέσεων στις Ιατροδικαστικές Υπηρεσίες της Χώρας εκ των 
οποίων μία (1) οργανική θέση ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού ειδ. ΥΕ Νεκροτόμων για 
την  ΙΑΤΡΟΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ. 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/16/955/21.2.2025 κυα εγκρίθηκε η πλήρωση δύο (2) 
οργανικών θέσεων ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού ειδ. ΥΕ Νεκροτόμων. 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/36/οικ.6082/7.4.2025 κυα, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
εγκρίθηκε η πλήρωση έξι (6) θέσεων ΠΕ Ιατροδικαστών σε Ιατροδικαστικές Υπηρεσίες της χώρας. 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/79/8801/8.7.2025 κυα εγκρίθηκε η πλήρωση πέντε (5) 
οργανικών θέσεων ΠΕ Ιατροδικαστών στις Ιατροδικαστικές Υπηρεσίες της χώρας.  

Επίσης, στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου έτους 2025, με την υπ. αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./22/2479/14.3.2025 
απόφαση των Υφυπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών εγκρίθηκε η  
πρόσληψη δεκαεπτά (17) ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και για 
την κάλυψη αναγκών των ιατροδικαστικών υπηρεσιών.
 Συναφώς, θέτουμε υπόψη σας ότι στο πλαίσιο του Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων 
2026 οι φορείς του δημόσιου τομέα υπέβαλλαν τα αιτήματά τους για την πρόσληψη τόσο τακτικού 
όσο και ορισμένου χρόνου προσωπικού. Με βάση αυτά τα αιτήματα θα πραγματοποιηθεί η 
βέλτιστη κατανομή των προσλήψεων, λαμβανομένων υπόψη των δημοσιονομικών περιορισμών 
και των περιορισμών του λόγου προσλήψεων/αποχωρήσεων μίας (1) πρόσληψης ανά μία (1) 
αποχώρηση στο σύνολο των προσλήψεων, η οποία θα εγκριθεί από το Υπουργικό Συμβούλιο κατά 
την τακτική συνεδρίασή του τον μήνα Σεπτέμβριο σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 51 του 
ν. 4622/2019, όπως ισχύει.

Τέλος, αναφορικά επαναλειτουργία της Ιατροδικαστική Υπηρεσίας Δυτικής Μακεδονίας 
αρμόδιο να απαντήσει είναι το συνερωτώμενο Υπουργείο Δικαιοσύνης. 

 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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