
 

Σε απάντηση του ανωτέρω μέσου κοινοβουλευτικού ελέγχου, και πλέον των ειρηθέντων 

κατά την ενημέρωση της Εθνικής Αντιπροσωπείας επί της υπ’ αριθ. 741/ 27.03.2025 (ΡΕ - 

07/04/2025) Επίκαιρης Ερώτησης με θέμα «Ανάγκη για εργασιακή αποκατάσταση των μέχρι 

πρότινος υπηρετούντων στην Πυροσβεστική Υπηρεσία εποχικών συμβασιούχων πυροσβεστών», 

γνωρίζονται, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων μας, τα κάτωθι: 

Για τα ηλικιακά όρια των υποψηφίων, σύμφωνα με την περ. β της παρ. 2 του άρθρου 1 

του π.δ. 36/2019 ως ίσχυε, οριζόταν: «β. Να μην έχουν υπερβεί οι υποψήφιοι της Κατηγορίας 

Α΄ το 40ο έτος της ηλικίας τους και οι υποψήφιοι της Κατηγορίας Β΄ το 45ο έτος, αντίστοιχα, 

κατά το χρόνο προκήρυξης του διαγωνισμού...». Σε αυτή τη νομική βάση εκδόθηκε η υπ’ αριθ. 

17980 οικ. Φ. 211.5/ 30-03-2020 Απόφαση Αρχηγού Π.Σ. «Προκήρυξη διαγωνισμού για την 

πρόσληψη χιλίων τριακοσίων (1300) ιδιωτών ως Πυροσβεστών εποχικής απασχόλησης με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου» (ΑΔΑ: ΩΜΩΒ46ΜΤΛΒ-Π4Ρ). Ωστόσο, ακολούθως 

με το άρθρο 210 του ν. 5187/2025 (Α’ 48) επήλθε τροποποίηση της ανωτέρω διάταξης και τα 

ηλικιακά όρια διαμορφώθηκαν πλέον ως εξής: «β. Να μην έχουν υπερβεί οι υποψήφιοι της 

Κατηγορίας Α' το 40ό έτος της ηλικίας τους και οι υποψήφιοι της Κατηγορίας Β' το πεντηκοστό 

(50ό) έτος, αντίστοιχα, κατά τον χρόνο προκήρυξης του διαγωνισμού…» δίνοντας, κατ’ αυτόν 

τον τρόπο, δικαίωμα συμμετοχής σε μεγαλύτερο αριθμό υποψηφίων. 

Κατ’ εφαρμογή του ανωτέρω και με βάση τα διευρυμένα αυτά ηλικιακά όρια, στο 

Κεφάλαιο Β’ «Γενικά Προσόντα - Κωλύματα Πρόσληψης Υποψήφιων» της υπ’ αριθ. 16739 οικ. 

Φ.211.5/ 21-03-2025 Απόφασης Αρχηγού Π.Σ. «Προκήρυξη διαγωνισμού για την πρόσληψη δύο 

χιλιάδων πεντακοσίων (2500) ιδιωτών ως Πυροσβεστών εποχικής απασχόλησης με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου» (ΑΔΑ: Ρ2ΟΓ46ΝΠΙΘ-ΩΓΜ) καθορίστηκε -μεταξύ 

των λοιπών προσόντων και προϋποθέσεων πρόσληψης των υποψηφίων- και το όριο ηλικίας 

αυτών, ήτοι το 40ο έτος της ηλικίας τους για τους υποψήφιους της Κατηγορίας Α’ και το 50ο 

έτος για τους υποψήφιους της Κατηγορίας Β΄. Ως εκ τούτου, έχει ήδη λάβει χώρα αύξηση του 

ορίου ηλικίας για τους υποψήφιους της Κατηγορίας Β’ από τα 45 στα 50 έτη. 
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Επιπροσθέτως, γνωρίζεται ότι, η πρόσληψη μόνιμου προσωπικού για την κάλυψη 

υπηρεσιακών αναγκών, γίνεται με το σύστημα των απολυτηρίων εξετάσεων σε εθνικό επίπεδο 

κατ’ εφαρμογή του π.δ. 17/2022 «Προσόντα, προϋποθέσεις, κωλύματα κατάταξης, κατηγορίες 

υποψηφίων και διαδικασία για την εισαγωγή σπουδαστών στη Σχολή Πυροσβεστών και 

φοιτητών στη Σχολή Αξιωματικών της Πυροσβεστικής Ακαδημίας με το σύστημα των εξετάσεων 

σε πανελλαδικό επίπεδο» (Α΄53). Υπενθυμίζεται ότι, δυνάμει της υπ’ αριθ. 67114 οικ. Φ.109.1 

Κ.Υ.Α. (Β’ 892), ο αριθμός των προκηρυσσόμενων θέσεων για ιδιώτες υποψηφίους μέσω των 

πανελλαδικών εξετάσεων του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και για 

πτυχιούχους Σχολών ή Τμημάτων Πανεπιστημίων και ΤΕΙ ύστερα από κατατακτήριες εξετάσεις 

του Πυροσβεστικού Σώματος, για τη Σχολή Αξιωματικών της Πυροσβεστικής Ακαδημίας το 

ακαδημαϊκό έτος 2025 - 2026, καθορίζεται σε εβδομήντα (70) θέσεις, ενώ, δυνάμει της υπ’ αριθ. 

67115 οικ. Φ.109.1 Κ.Υ.Α. (Β’ 787), ο αριθμός των εισακτέων στη Σχολή Πυροσβεστών της 

Πυροσβεστικής Ακαδημίας κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026, ύστερα από συμμετοχή τους 

στις εξετάσεις σε πανελλαδικό επίπεδο του σχολικού έτους 2024-2025 καθορίζεται σε διακόσια 

εξήντα (260). 

Επίσης, δυνάμει της υπ’ αριθ. 25986 οικ. Φ. 300.2/ 08-05-2025 Απόφασης Αρχηγού Π.Σ. 

(ΑΔΑ: ΕΗΤΛ46ΝΠΙΘ-ΟΔ0), προκηρύχθηκε διαγωνισμός για την πρόσληψη εκατόν τριάντα επτά 

(137) Πυροσβεστών Δασικών Επιχειρήσεων (Π.Δ.Ε.) επταετούς θητείας στο Πυροσβεστικό Σώμα 

για το έτος 2025 ενώ σημειώνεται ότι οι ανωτέρω διορίστηκαν στο Πυροσβεστικό Σώμα με την 

υπό στοιχεία 40606 οικ. Φ.300.2/17-07-2025 απόφαση Υφυπουργού Κλιματικής Κρίσης και 

Πολιτικής Προστασίας (Γ’ 2690). Η διαδικασία μονιμοποίησης των Πυροσβεστών Δασικών 

Επιχειρήσεων ορίζεται στην παρ. 7 του άρθρου 38 του ν.4892/2022 (A’ 28). 

Περαιτέρω, τίθεται υπόψη σας ότι, σύμφωνα με την παρ. 20 του άρθρου 15 του ν. 

3938/2011 «Σύσταση Γραφείου Αντιμετώπισης Περιστατικών Αυθαιρεσίας στο Υπουργείο 

Προστασίας του Πολίτη και άλλες διατάξεις.» (Α’ 61), ως ίσχυε: 

« 20. Μεταβατική διάταξη. Από την 30ή Απριλίου 2024 παρατείνεται για πέντε (5) έτη, η 

θητεία των προσληφθέντων, σύμφωνα με το παρόν, πυροσβεστών πενταετούς υποχρέωσης με 

οργανική ή προσωποπαγή θέση, οι οποίοι κρίνονται επιτυχώς από τα αρμόδια Συμβούλια 

προκειμένου να ενταχθούν στο μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό δυνάμει της παρ. 8. Σε κάθε 

περίπτωση μετά το πέρας της παράτασης οι κριθέντες επιτυχώς εντάσσονται αυτοδικαίως στο 

μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό χωρίς να απαιτείται νέα κρίση. Οι εντασσόμενοι 

καταλαμβάνουν οργανικές θέσεις, οι οποίες συστήνονται με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται 

με πρόταση των Υπουργών Εσωτερικών και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, με 

ταυτόχρονη κατάργηση ισάριθμων οργανικών θέσεων της ειδικής κατηγορίας πυροσβεστών 

πενταετούς θητείας. Με όμοιο διάταγμα απονέμεται ο βαθμός του πυροσβέστη, για όλες τις 

συνέπειες σε σχέση με την επετηρίδα και τις βαθμολογικές προαγωγές, με ισχύ από την 1η 

Φεβρουαρίου 2025. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών είναι δυνατή η κατά τα ανωτέρω ένταξη και πριν την παρέλευση πενταετίας. Με 

όμοια απόφαση μπορεί να ρυθμίζεται και κάθε λεπτομέρεια για την εφαρμογή των 

προηγούμενων εδαφίων.[…] ». 

Κατ’ εφαρμογή των ανωτέρω, εκδόθηκε η υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/950/οικ.5317/25 

Κοινή Υπουργική Απόφαση με θέμα: «Ένταξη στο μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό τετρακοσίων 

είκοσι επτά (427) Πυροσβεστών Πενταετούς Υποχρέωσης» (Β’ 1484), σύμφωνα με την οποία, οι 



προτεινόμενοι προς ένταξη υποψήφιοι, οι οποίοι κρίθηκαν επιτυχώς από τα αρμόδια Συμβούλια 

Κρίσεων για Μονιμοποίηση Κατωτέρων Οργάνων Π.Σ. προς ένταξη στο μόνιμο πυροσβεστικό 

προσωπικό, δυνάμει της παρ. 8 του άρθρου 15 του ν. 3938/2011, εντάσσονται στο μόνιμο 

πυροσβεστικό προσωπικό πριν την παρέλευση πενταετίας, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 

20 του ίδιου άρθρου του ιδίου ως άνω νόμου. Προσέτι, καταρτίστηκαν σχέδια των 

προαναφερθέντων Προεδρικών Διαταγμάτων περί σύστασης οργανικών θέσεων και περί 

απονομής του βαθμού του πυροσβέστη, τα οποία διακινήθηκαν αρμοδίως, σύμφωνα με τα 

προεκτεθέντα. 

Περαιτέρω, σας γνωρίζουμε ότι, με το άρθρο 16 του ν. 5214/2025 «Πλαίσιο για την 

ενίσχυση της ανθεκτικότητας: Διατάξεις για την πολιτική προστασία και το Πυροσβεστικό Σώμα» 

(Α’ 109), η παρ. 20 του άρθρου 15 του ν. 3938/2011 τροποποιήθηκε ως εξής:  

 «20. Μεταβατική διάταξη. Από την 30ή Απριλίου 2024 παρατείνεται για πέντε (5) έτη, η 

θητεία των προσληφθέντων, σύμφωνα με το παρόν, πυροσβεστών πενταετούς υποχρέωσης με 

οργανική ή προσωποπαγή θέση, οι οποίοι κρίνονται επιτυχώς από τα αρμόδια Συμβούλια 

προκειμένου να ενταχθούν στο μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό δυνάμει της παρ. 8. Σε κάθε 

περίπτωση μετά το πέρας της παράτασης οι κριθέντες επιτυχώς εντάσσονται αυτοδικαίως στο 

μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό χωρίς να απαιτείται νέα κρίση. Οι εντασσόμενοι 

καταλαμβάνουν οργανικές θέσεις, οι οποίες συστήνονται με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται 

με πρόταση των Υπουργών Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας και Εθνικής Οικονομίας 

και Οικονομικών, με ταυτόχρονη κατάργηση ισάριθμων οργανικών θέσεων της ειδικής 

κατηγορίας πυροσβεστών πενταετούς θητείας. Με όμοιο διάταγμα απονέμεται ο βαθμός του 

πυροσβέστη, για όλες τις συνέπειες σε σχέση με την επετηρίδα και τις βαθμολογικές προαγωγές, 

με ισχύ από την 1η Φεβρουαρίου 2025. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Κλιματικής Κρίσης 

και Πολιτικής Προστασίας, Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών είναι δυνατή η 

κατά τα ανωτέρω ένταξη και πριν την παρέλευση πενταετίας. Με όμοια απόφαση μπορεί να 

ρυθμίζεται και κάθε λεπτομέρεια για την εφαρμογή των προηγούμενων εδαφίων. […]». 

Συνακόλουθα, εξεδόθη η υπ’ αριθ. 41410 οικ. Φ.109/28-07-2025 Κ.Υ.Α. με αντικείμενο 

την «Τροποποίηση της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/950/οικ.5317/24-03-2025 κοινής 

απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών «Ένταξη στο 

μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό τετρακοσίων είκοσι επτά (427) Πυροσβεστών Πενταετούς 

Υποχρέωσης» (Β’ 1484)» (Β’ 4197), ως προς τον αριθμό των εντασσόμενων πυροσβεστών και 

επαναπροωθούνται τα επικαιροποιημένα προεδρικά διατάγματα, υπό τα νέα δεδομένα, σύμφωνα 

με την ανωτέρω εξουσιοδοτική διάταξη του άρθρου 15 του ν. 3938/2011. 
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