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ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην Ερώτηση με αριθμ. πρωτ. 5941/06-06-2025» 

 

          Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε 

γνωστά τα ακόλουθα: 

 

       Τα σχετικά με την ιδιωτική εκπαίδευση θέματα ρυθμίζονται από τις 

διατάξεις του ν. 682/1977 «Περί Ιδιωτικών σχολείων Γενικής Εκπαιδεύσεως και 

Σχολικών Οικοτροφείων» (Α΄ 244) και του ν. 4713/2020  «Εκσυγχρονισμός της 

ιδιωτικής εκπαίδευσης και άλλες επείγουσες διατάξεις αρμοδιότητας 

Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων» (Α΄ 147). 

      Ειδικότερα σχετικά με την απασχόληση ιδιωτικών εκπαιδευτικών στα 

ιδιωτικά σχολεία, στο άρθρο 10 «Συμβάσεις εργασίας ιδιωτικών 

εκπαιδευτικών» του ν. 4713/2020 (Α΄ 147) με το οποίο αντικαταστάθηκε το 

άρθρο 30 του ν. 682/1977 (Α΄ 244), ορίζεται:  

«1. Το άρθρο 30 του ν. 682/1977 αντικαθίσταται ως εξής: 

Άρθρο 30 

Σχέση εργασίας 

1. Οι διδάσκοντες στα ιδιωτικά και στα ισότιμα σχολεία εκπαιδευτικοί 

προσλαμβάνονται και απασχολούνται δυνάμει συμβάσεων εξαρτημένης 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου και υπάγονται ως προς τα 

ζητήματα πρόσληψης, απασχόλησης και λύσης των εργασιακών τους σχέσεων 

στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις της κοινής εργατικής νομοθεσίας με την 
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επιφύλαξη των ειδικών διατάξεων για τους ιδιωτικούς εκπαιδευτικούς και ιδίως, 

του άρθρου 36 του παρόντος νόμου. 

2. Κατά τον δικαστικό έλεγχο της νομιμότητας και της καταχρηστικότητας της 

καταγγελίας της σύμβασης εργασίας του ιδιωτικού εκπαιδευτικού της παρ. 1, 

εξετάζεται ιδίως, εάν η καταγγελία αποτελεί αθέμιτη εργοδοτική αντίδραση σε 

συμπεριφορές του ιδιωτικού εκπαιδευτικού νόμιμες και συμβατικές». 

2. Στο άρθρο 37 του ν. 682/1977 προστίθεται παρ. 5 ως εξής: 

«5. Σε περίπτωση καταγγελίας της σύμβασης εργασίας εκπαιδευτικού ισοτίμου 

ιδιωτικού σχολείου, εκδίδεται σχετική πράξη από το αρμόδιο όργανο του 

Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων». 

      Σχετικά με τα απαιτούμενα προσόντα των ιδιωτικών εκπαιδευτικών, 

σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία ισχύουν τα εξής: 

       Στην παρ. 3 του άρθρου 24 του ν. 682/1977 (Α’ 244), ορίζεται: «Το 

διδακτικόν προσωπικόν των ιδιωτικών σχολείων δέον να έχη τα και δια το 

διδακτικόν προσωπικόν των δημοσίων σχολείων απαιτούμενα προσόντα…» 

και στο άρθρο 28 («Επετηρίς Ιδιωτικών Εκπαιδευτικών») παρ. 1 και 4 του ίδιου 

ως άνω νόμου, ορίζεται:  «1. Εκπαιδευτικοί έχοντες τα υπό του παρόντος νόμου 

οριζόμενα προσόντα εγγράφονται εις την Επετηρίδα ιδιωτικών εκπαιδευτικών, 

τηρουμένων παρά τη κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και 

Θρησκευμάτων, κατόπιν αιτήσεως των ενδιαφερομένων, συνοδευομένην υπό 

των προβλεπομένων προς διορισμόν δικαιολογητικών. 2. … 3. … 4. Με 

απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων εγγράφονται 

στην Επετηρίδα οι υποψήφιοι ιδιωτικοί εκπαιδευτικοί που πληρούν τις νόμιμες 

προϋποθέσεις ένταξης σε έναν τουλάχιστον εκπαιδευτικό κλάδο ή ειδικότητα 

της Πρωτοβάθμιας ή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης».  

       Στην παρ. 2 του άρθρου 29 του ν.4521/2018 (Α’ 38), ορίζεται: «2. Το 

εκπαιδευτικό προσωπικό της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, 

…υπάγεται συνολικά σε κλάδους και ειδικότητες ως εξής: 

Α. ΠΕ κατηγορία 

ΠΕ01 ΘΕΟΛΟΓΟΙ 

ΠΕ02 ΦΙΛΟΛΟΓΟΙ 

ΠΕ03 ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΟΙ 

ΠΕ04 ΦΥΣΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ  

ΠΕ04.01 ΦΥΣΙΚΟΙ 

ΠΕ04.02 … 

…. 

ΠΕ91.02-ΔΡΑΜΑΤΙΚΗΣ ΤΕΧΝΗΣ » . 

      Στην παρ. 5 του ίδιου άρθρου ορίζεται ότι διατηρούνται σε ισχύ οι κείμενες 

διατάξεις που καθορίζουν τα τυπικά προσόντα διορισμού και άρα ένταξης των 

εκπαιδευτικών στους ανωτέρω κλάδους και ειδικότητες.   

       Στην παρ. 8 του άρθρου 14 («Εκπαιδευτικό προσωπικό δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης») του ν.1566/85, καθορίζονται τα προσόντα διορισμού του 

εκπαιδευτικού προσωπικού της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης κατά κλάδο. 



           Στην παρ.9 του άρθρου 14 του ίδιου ως άνω νόμου (ν.1566/1985), 

ορίζεται: «…Για διορισμό στις θέσεις των άλλων κλάδων ΑΤ κατηγορίας αντί 

για πτυχίο της ημεδαπής γίνεται δεκτό ισότιμο και αντίστοιχο  πτυχίο ομοταγούς 

ιδρύματος της αλλοδαπής, εφόσον ο υποψήφιος έχει και απολυτήριο ελληνικού 

εξατάξιου γυμνασίου ή λυκείου.». 

          Στην παρ. 5 του άρθρου 54 του ν.4589/2019 (Α΄13) όπως 

τροποποιήθηκε από το άρθρο 50 του ν.4653/2020 (Α΄12), ορίζεται: «5…α) Τα 

πτυχία που χορηγούνται από εκπαιδευτικά ιδρύματα της αλλοδαπής γίνονται 

δεκτά, εφόσον έχουν αναγνώριση ακαδημαϊκής ισοτιμίας και αντιστοιχίας  από 

τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και 

Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.), σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3328/2005 

(Α'80) ή απόφαση αναγνώρισης επαγγελματικών προσόντων βάσει του π.δ. 

38/2010 (Α'78) ή απόφαση αναγνώρισης επαγγελματικής ισοδυναμίας τίτλου 

σπουδών τριτοβάθμιας εκπαίδευσης με συναφή τίτλο σπουδών για κλάδο 

εκπαιδευτικού, β) οι μεταπτυχιακοί τίτλοι σπουδών και τα διδακτορικά 

διπλώματα που χορηγούνται από εκπαιδευτικά ιδρύματα της αλλοδαπής 

γίνονται δεκτά εφόσον έχουν αναγνώριση ακαδημαϊκής ισοτιμίας από τον 

Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. ή αναγνώριση επαγγελματικής ισοδυναμίας συναφούς 

αντικειμένου με εκπαιδευτικό κλάδο.».  

         Οι αξιολογικοί πίνακες ένταξης και κατάταξης των υποψηφίων 

εκπαιδευτικών, ανά κλάδο και ειδικότητα, από τους οποίους γίνονται όλοι οι 

μόνιμοι διορισμοί και οι προσλήψεις (προσωρινών) αναπληρωτών 

εκπαιδευτικών στη δημόσια εκπαίδευση [άρθρα 53 ως 67 του ν.4589/2019 (13 

Α΄)], συντάσσονται βάσει των σχετικών προκηρύξεων του Α.Σ.Ε.Π. για τη 

διαδικασία κατάταξης με σειρά προτεραιότητας, κατά κλάδο και ειδικότητα, 

υποψήφιων εκπαιδευτικών Π.Ε. και Δ.Ε., στις οποίες ορίζονται τα τυπικά 

προσόντα διορισμού και πρόσληψης ως αναπληρωτών. 

        Από την ανωτέρω αναλυτική παράθεση της κείμενης νομοθεσίας 

καθίσταται σαφές ότι οι εκπαιδευτικοί εντάσσονται στην Επετηρίδα Ιδιωτικών 

Εκπαιδευτικών σε συγκεκριμένο κλάδο (ή ειδικότητα) της Α/θμιας ή/και Β/θμιας 

Εκπαίδευσης εφόσον έχουν τα ίδια απαιτούμενα τυπικά προσόντα με αυτά που 

κάθε φορά ισχύουν για τους εκπαιδευτικούς των δημόσιων σχολείων των 

αντίστοιχων κλάδων (ή ειδικοτήτων).  

       Όσον αφορά στην άσκηση εποπτείας στα ιδιωτικά σχολεία, στην παρ. 1 

του άρθρου 2 του ν. 682/1977, ορίζεται: 

«1. Τα Ιδιωτικά σχολεία γενικής εκπαιδεύσεως υπάγονται εις την αρμοδιότητα 

του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, ασκούντος την επ' 

αυτών εποπτείαν δια των περιφερειακών εποπτικών οργάνων». 

      Ειδικότερα όσον αφορά στο διορισμό ιδιωτικού εκπαιδευτικού σε Ιδιωτική 

Σχολική Μονάδα, το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού έχει 

εκδώσει την με αρ. πρωτ. 160915/Ν1/24-11-2020 (ΑΔΑ: 6ΑΔΦ46ΜΤΛΗ-ΗΓΧ) 

εγκύκλιο όπου δίνονται οδηγίες για την εφαρμογή των σχετικών διατάξεων της 

νομοθεσίας μετά από τη δημοσίευση του ν. 4713/2020 (Α΄ 147), σύμφωνα με 

την οποία ο διορισμός του/της προτεινόμενου/ης εκπαιδευτικού διενεργείται με 



πράξη (διοριστήριο) του/της Δ/ντή-Δ/ντριας Εκπαίδευσης, μετά από τον έλεγχο 

της συνδρομής των κείμενων προϋποθέσεων. 

       Τέλος, αναφορικά με τις αποδοχές των ιδιωτικών εκπαιδευτικών, ισχύουν 

τα οριζόμενα στο άρθρο 36 του ν. 682/1977: 

«1. Οι Ιδιωτικοί Εκπαιδευτικοί λαμβάνουν τουλάχιστον τας εκάστοτε αποδοχάς 

των ομοιοβάθμων των δημοσίων εκπαιδευτικών μετά των πάσης φύσεως 

επιδομάτων περιλαμβανομένου και του προσωρινού επιδόματος, το οποίον 

προβλέπεται υπό της παρ. 2 του άρθρου 6 του Νομ. 754/1978 "περί ρυθμίσεως 

των αποδοχών των δημοσίων υπαλλήλων των ΝΠΔΔ και άλλων τινών 

συναφών διατάξεων" . 

2. Ούτοι δικαιούνται και της καταβαλλομένης εις τους δημοσίους 

εκπαιδευτικούς αποζημιώσεως δια την συνοδείαν των μαθητών εις σχολικάς 

εκδρομάς, θεωρούμενοι ως διατελούντες εν διατεταγμένη υπηρεσία. 

3. Αι αποδοχαί κατατίθενται υπό του ιδιοκτήτου του σχολίου την 25ην εκάστου 

μηνός εις το πλησιέστερον υποκατάστημα Τραπέζης εκ του οποίου και 

εισπράττονται υπό των δικαιούχων. Εξαίρεσις εκ των διατάξεων της παρούσης 

παραγράφου επιτρέπεται μόνον δι' αποφάσεως του Υπουργού Εθνικής 

Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

4. Δια πάσαν άνευ αδείας και αδικαιολόγητον απουσίαν, ιδιωτικού 

εκπαιδευτικού ενεργείται ανάλογος περικοπή των αποδοχών του, επί επί 

δημοσίων υπαλλήλων δι' αποφάσεως του Διευθυντού του σχολείου 

κοινοποιουμένης και προς τον οικείον επιθεωρητήν. 

5. Οι διευθυνταί των ιδιωτικών σχολείων λαμβάνουν το σύνολον των αποδοχών 

του βαθμού των ασχέτως ωρών κατά τας οποίας διδάσκουν.». 

        Τέλος, στον πίνακα που ακολουθεί αποτυπώνεται το πλήθος του 

εκπαιδευτικού προσωπικού που απασχολείται σε ιδιωτικές σχολικές μονάδες, 

για τα έτη από το 2019 έως και το 2025: 

  

Σχ. Έτος Πλήθος 

2019-2020 8217 

2020-2021 8987 

2021-2022 10464 

2022-2023 10274 

2023-2024 10922 

2024-2025 11273 

                                                                                           

                                                                                               Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

 

                                                ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 

Εσωτερική Διανομή 
1. Γραφείο Υπουργού 
2. Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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