
 

Σε απάντηση της σχετικής αναφοράς, σας γνωρίζω ότι η ευρύτερη μισθολογική και 
δημοσιονομική πολιτική άπτεται της αποκλειστικής αρμοδιότητας του Υπουργείου Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών (ΥΠΕΘΟΟ) και εκφράζει την κεντρική πολιτική επιλογή. Ως προς 
το μέρος που αφορά στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας, σας γνωρίζω ότι κατόπιν έγκρισης του 
Πρωθυπουργού και μετά από συνεργασία με το ΥΠΕΘΟΟ, θα χορηγηθεί σημαντική αύξηση 
στις μηνιαίες αποδοχές των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων (ΕΔ). Πρόκειται για μια 
μισθολογική μεταρρύθμιση, της οποίας η πρώτη φάση θα υλοποιηθεί από την 1η Απριλίου 
2025 και θα ολοκληρωθεί την 1η Οκτωβρίου 2025. Οι αυξήσεις θα κυμαίνονται από 13% έως 
20% και πλέον, και θα εξαρτώνται από τον βαθμό, τη θέση ευθύνης, την άσκηση Διοίκησης 
και την κατηγορία.  

Η συνολική ενίσχυση των βασικών μισθών και των επιδομάτων των στελεχών των 
ΕΔ θα ανέρχεται σε 268 εκατ. ευρώ. Ειδικότερα, το 60% περίπου της ενίσχυσης είναι 
αποτέλεσμα της εξοικονόμησης που δημιουργείται στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας από τον 
εξορθολογισμό της Δομής και της Λειτουργίας των ΕΔ και βάσει της «Ατζέντας 2030». Το 
υπόλοιπο 40% περίπου αποτελεί τμήμα της γενικότερης εισοδηματικής πολιτικής της 
Κυβέρνησης που έχει ήδη ανακοινωθεί για την ενίσχυση των αποδοχών των στελεχών των 
ΕΔ, των Σωμάτων Ασφαλείας και του Λιμενικού Σώματος - Ελληνικής Ακτοφυλακής. 

Οι παραπάνω αυξήσεις αποτελούν την ελάχιστη ένδειξη αναγνώρισης στον ρόλο 
που επιτελούν τα στελέχη των ΕΔ και στη συμβολή τους στη διασφάλιση της ασφάλειας της 
κάθε Ελληνίδας και του κάθε Έλληνα, λειτουργώντας παράλληλα ως κίνητρο παραμονής του 
προσωπικού στις ΕΔ αλλά και ως κίνητρο προσέλκυσης νέων στελεχών.  

Επιπρόσθετα, βρίσκεται σε εξέλιξη το Οικιστικό Πρόγραμμα του ΥΠΕΘΑ, το οποίο 
σχεδιάστηκε με σκοπό τη σταδιακή κάλυψη των στεγαστικών αναγκών των στελεχών των 
Ενόπλων Δυνάμεων και την παροχή κατοικίας σε όσους μετατίθενται σε όλη την Επικράτεια.  

Αναφορικά με τη βελτίωση της υγειονομικής περίθαλψης, προσφάτως εκδόθηκε ο 
ν. 5195/2025 (Α΄ 73) του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας με τίτλο «Ρύθμιση Υγειονομικών 
Θεμάτων Ενόπλων Δυνάμεων και λοιπές διατάξεις», στον οποίο προβλέπεται μεταξύ άλλων 
η ελεύθερη επιλογή παρόχου υγείας. 
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Επιπλέον, η αναβάθμιση των παρεχόμενων σπουδών στις Ανώτερες Στρατιωτικές 
Σχολές Υπαξιωματικών (ΑΣΣΥ) είναι μια διαρκής και δυναμική διαδικασία η οποία 
προσαρμόζεται στις σύγχρονες εξελίξεις. Το ΥΠΕΘΑ, σε συνεργασία με τα Γενικά Επιτελεία, 
μεριμνά διαρκώς για την επίτευξη αυτού του στόχου, λαμβάνοντας υπόψη την αποστολή των 
ΑΣΣΥ και τις ανάγκες των ΕΔ σε υπαξιωματικούς υψηλού επιπέδου, ικανών στην εκτέλεση 
διοικητικών και τεχνικών καθηκόντων.  

Πάγια πολιτική του Υπουργείου είναι η δίκαιη αντιμετώπιση των ζητημάτων του 
προσωπικού, κατόπιν εμπεριστατωμένης επιτελικής επεξεργασίας των προτάσεων που 
υποβάλλονται και βάσει κριτηρίων που άπτονται τόσο των οικονομικών παραμέτρων κάθε 
περίπτωσης όσο και της εξασφάλισης της ισονομίας, της ιεραρχίας και της υπηρεσιακής 
ομαλότητας. 

Σε κάθε περίπτωση, επισημαίνεται ότι αιτήματα μισθολογικού περιεχομένου και 
γενικότερα αιτήματα που προκαλούν δημοσιονομικές συνέπειες για όλες εν γένει τις 
κατηγορίες προσωπικού της Γενικής Κυβέρνησης, εξετάζονται κάθε φορά με βάση την 
Κυβερνητική πολιτική για τους μισθούς και τη δημοσιονομική κατάσταση της Χώρας, 
σύμφωνα με τις προβλέψεις του ετήσιου Προϋπολογισμού και τα εκάστοτε υφιστάμενα 
δημοσιονομικά περιθώρια του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής. 
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