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                   Μαρούσι, 28-7-2025  
 

                    Αρ. Πρωτ.93396/ΥΣ 

 
                                                  ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων 

                                                               Διεύθυνση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου   

                                                               Τμήμα Ερωτήσεων 

 

                                                  ΚΟΙΝ.:  Βουλευτές κ.κ. 

                                                              (Όπως πίνακα αποδεκτών) 

                                                              (Δια της Βουλής των Ελλήνων) 

                                                               

ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην Ερώτηση με αριθμ. πρωτ.6977/25-06-2025» 

 

          Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε 

γνωστά τα ακόλουθα: 

 

        Ο κοινός νομοθέτης έχει ενισχύσει την παροχή απασχόλησης σε 

δυσπρόσιτες περιοχές της δημόσιας εκπ/σης (από το σχολικό έτος 2020-21 και 

εφεξής) μέσω του διπλασιασμού της υπό κρίση προϋπηρεσίας (σε σχέση με 

αυτή σε μη δυσπρόσιτες περιοχές) στους αξιολογικούς πίνακες της 

Ανεξάρτητης Αρχής του ΑΣΕΠ. Ειδικότερα στις διατάξεις του άρθρου 57 του 

Ν.4589/2019, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 42 του ν.4692/2020 και 

συμπληρώθηκε προσφάτως με την παρ.2 του άρθρου 70 του Ν.5166/2024, 

ορίζεται ότι: 

«Ο αξιολογικός πίνακας Α΄ καταρτίζεται με βάση τα ακόλουθα προκαθορισμένα 

και αντικειμενικά κριτήρια, κατά φθίνουσα σειρά συνολικής βαθμολογίας, όπως 

αυτή προκύπτει από την αθροιστική βαθμολόγηση των κριτηρίων αυτών, ως 

εξής: 

α) Ακαδημαϊκά Προσόντα: …… 

β) Εκπαιδευτική προϋπηρεσία ανά κλάδο: εκατόν είκοσι (120) μονάδες κατ’ 

ανώτατο όριο, οι οποίες αναλύονται ως εξής: 
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αα) μία (1) μονάδα ανά μήνα πραγματικής εκπαιδευτικής προϋπηρεσίας στις 

δημόσιες σχολικές μονάδες πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 

έως κατ’ ανώτατο όριο εκατόν είκοσι (120) μήνες, 

ββ) δύο (2) μονάδες ανά μήνα πραγματικής εκπαιδευτικής προϋπηρεσίας σε 

δυσπρόσιτες σχολικές μονάδες πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης, όπως καθορίζονται στην περ. Β΄ της υπ’ αρ. 

133529/ΓΔ4/7.8.2018 απόφασης του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 

Θρησκευμάτων (Β΄ 3941), καθώς και σε σχολικές μονάδες που λειτουργούν σε 

καταστήματα κράτησης έως κατ’ ανώτατο όριο εξήντα (60) μήνες, 

γγ) ενενήντα εκατοστά της μονάδας (0,9) ανά μήνα πραγματικής εκπαιδευτικής 

προϋπηρεσίας στις ιδιωτικές σχολικές μονάδες πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, με ανώτατο όριο τις εκατόν είκοσι (120) μονάδες. 

γ) Κοινωνικά κριτήρια: ………» 

      Κατά τα λοιπά, χρήζει αναφοράς, ότι τυχόν περαιτέρω παροχή κινήτρων 

για απασχόληση σε νησιωτικές περιοχές έχει υλοποιηθεί από τον κοινό 

νομοθέτη μέσω της εφαρμογής του μέτρου του Μεταφορικού Ισοδύναμου 

(Ν.4832/2021), ενώ μόλις πρόσφατα ανακοινώθηκε η επέκταση του μέτρου της 

επιδότησης ενοικίου και για τους εκπ/κούς που υπηρετούν σε νησιωτικές και 

ορεινές περιοχές. 

 

Περαιτέρω, σύμφωνα με την με αριθ. Φ.3/897/97652/Γ1/25.09.2006 ΚΥΑ 

(Β΄ 1507), η οργανικότητα των δημοτικών σχολείων προσδιορίζεται από την 

αναλογία δεκαπέντε  (15) μαθητών προς ένα (1) δάσκαλο για τα μονοθέσια, 

διθέσια και τριθέσια και για τα λοιπά είκοσι πέντε (25) μαθητών προς ένα (1) 

δάσκαλο. Σύμφωνα δε με την παρ. 2 του άρθρου 7 του π.δ. 79/2017 (Α΄109), 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την παρ. 3 του άρθρου 50 του ν.4692/2020 

(Α΄ 111), ορίζεται ότι: «Ο μέγιστος αριθμός μαθητών ανά τμήμα είναι είκοσι 

πέντε (25). Από επταθέσιο σχολείο και άνω ο ελάχιστος αριθμός των μαθητών 

δεν μπορεί να είναι μικρότερος από δέκα πέντε (15) ανά τμήμα». Επιπλέον,  

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 204 του ν.4610/2019 (Α’70) η λειτουργία 

νηπιαγωγείων και δημοτικών σχολείων για ένα σχολικό έτος μπορεί να 

αναστέλλεται με απόφαση του Περιφερειακού Διευθυντή Εκπαίδευσης, που 

εκδίδεται ύστερα από αιτιολογημένη πρόταση του Διευθυντή Πρωτοβάθμιας 

Εκπαίδευσης και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 

λαμβάνοντας υπόψη το μαθητικό δυναμικό των σχολικών μονάδων, τις τοπικές 

γεωγραφικές συνθήκες και τις ιδιαιτερότητες κάθε περιοχής. 

 

          Σύμφωνα με το υπ’αριθμ.πρωτ.4900/1-7-2025 έγγραφο της Δ.Π.Ε. 

Λέσβου: 

         « (…) Όσον αφορά στα Δημοτικά Σχολεία: 1ο Μύρινας, 2ο Μύρινας,  

Κοντιά και Κοντοπουλίου, οι οργανικότητες και λειτουργικότητες   έχουν ως 

εξής: 

 



ΣΧΟΛΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ 
ΙΣΧΥΟΥΣΑ 

ΟΡΓΑΝΙΚΟΤΗΤΑ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ 

2025-2026 

ΑΡ.ΜΑΘΗΤΩΝ ΕΝΔΕΔΕΙΓΜΕΝΗ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ 

1ο ΔΣ ΜΥΡΙΝΑΣ 10 6 107 5 

ΔΣ ΚΟΝΤΙΑ 6 5 44 3 

ΔΣ ΚΟΝΤΟΠΟΥΛΙΟΥ 6 4 31 3 

 

      Επιπλέον, οι αίθουσες του 1ου Δημοτικού σχολείου Μύρινας έχουν 

διαμορφωθεί κατά τέτοιον τρόπο, ώστε να ευνοούν τη δημιουργία 

περισσοτέρων τάξεων με μικρότερο αριθμό μαθητών, κάτι που σαφώς 

αντίκειται στην κείμενη νομοθεσία, εφόσον  σύμφωνα με το Π.Δ. 79/2017, 

άρθρο 7 παρ. 2, όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 3 του άρθρου 50 του Ν. 

4692/2020 (Α’ Τεύχος 111), «Ο μέγιστος αριθμός μαθητών ανά τμήμα είναι 

είκοσι πέντε (25). Από επταθέσιο σχολείο και άνω, ο ελάχιστος αριθμός των 

μαθητών δεν μπορεί να είναι μικρότερος από δεκαπέντε (15)». 

          Όσον αφορά στα Νηπιαγωγεία Θάνους και Αγίου Ευστρατίου, δεν έχει 

ληφθεί απόφαση αναστολής λειτουργίας τους. Στην με αρ. Πρωτ. 4304/04-06-

2025 Απόφαση καθορισμού λειτουργικότητας των σχολικών μονάδων της 

Διεύθυνσης Π/θμιας Εκπαίδευσης Λέσβου, αναφέρθηκε ότι επίκειται αναστολή 

των εν λόγω σχολικών μονάδων. Ωστόσο, η ανωτέρω Απόφαση έχει ήδη 

ανακοινοποιηθεί ως προς τη λειτουργία του Νηπιαγωγείου Αγίου Ευστρατίου, 

καθώς υπήρχαν δύο ηλεκτρονικές εγγραφές στην πλατφόρμα proti-eggrafi, οι 

οποίες, λόγω απουσίας Προϊσταμένου/ης στο Νηπιαγωγείο και αδυναμίας 

αποδοχής τους, δεν ήταν ορατές από το περιβάλλον της Διεύθυνσης. 

Επιπλέον, μετά από την πραγματοποίηση δύο εκπρόθεσμων εγγραφών στο 

νηπιαγωγείο Θάνους, θα λειτουργήσει σε αυτό πρωινό τμήμα με τέσσερα 

εγγεγραμμένα νήπια-προνήπια.». 

        

Τέλος, το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, έχει ήδη 

αναλάβει, σε συνεργασία με τους Περιφερειακούς Διευθυντές και Διευθυντές 

Εκπαίδευσης, καθώς και με φορείς της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, πρωτοβουλίες 

για τη διερεύνηση λύσεων σχετικά με τη διαμονή των αναπληρωτών 

εκπαιδευτικών, ιδίως σε περιοχές με αυξημένο κόστος στέγασης. 

      Στόχος του Υπουργείου, είναι η διαμόρφωση περισσότερων και πιο 

οικονομικά προσιτών επιλογών φιλοξενίας για τους αναπληρωτές 

εκπαιδευτικούς, μέσω ενός πλαισίου τριών διακριτών αξόνων: 

•της αξιοποίησης της δημόσιας περιουσίας, 

•της ενίσχυσης συνεργειών με ιδιώτες, και 

•της ενεργοποίησης της Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 

       Η εν λόγω προετοιμασία βρίσκεται ήδη σε εξέλιξη, αν και η πλήρης 

υλοποίηση των προβλεπόμενων παρεμβάσεων δεν αναμένεται να είναι εφικτή 

εντός του προσεχούς Σεπτεμβρίου, καθώς απαιτείται σημαντική οργανωτική 

και θεσμική συνεργασία, τόσο σε επίπεδο καταγραφής διαθέσιμων χώρων, όσο 

και σε επίπεδο συνεργειών με φορείς του τουριστικού κλάδου. Σε αρκετές 

περιοχές, ξενοδοχειακοί σύλλογοι έχουν ήδη επιδείξει πρόθεση συνδρομής, 

ενώ και σε νησιωτικές περιοχές, όπως η Μύκονος, έχει υπάρξει αξιοσημείωτη 



συμβολή των ιδιωτών και της τοπικής αυτοδιοίκησης, με τη διάθεση ξενώνων 

για τη στέγαση εκπαιδευτικών. 

         Καθίσταται δεδομένο, ότι πρόκειται να δοθεί ιδιαίτερη έμφαση στη 

δημιουργία ενός συνεκτικού πλαισίου, το οποίο θα διασφαλίζει ποιοτικές και 

προσιτές επιλογές στέγασης για τους αναπληρωτές εκπαιδευτικούς, 

ενισχύοντας παράλληλα την προσβασιμότητα και την αξιοπρέπεια στην 

άσκηση του λειτουργήματός τους, ιδίως σε απομακρυσμένες και τουριστικά 

επιβαρυμένες περιοχές. 

 

 

                                                                                               Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

 

                                            ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 

 

Εσωτερική Διανομή 
1. Γραφείο Υπουργού 
2. Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 
- Παρθένα (Πόπη) Τσαπανίδου 
- Διονύσιος – Χαράλαμπος Καλαματιανός 
- Καλλιόπη Βέττα 
- Γεώργιος Γαβρήλος 
- Χρήστος Γιαννούλης 
- Ειρήνη (Ρένα) Δούρου 
- Μιλτιάδης Ζαμπάρας 
- Νίνα Κασιμάτη 
- Μαρίνα Κοντοτόλη 
- Χαράλαμπος (Χάρης) Μαμουλάκης 
- Αλέξανδρος Μεϊκόπουλος 
- Κωνσταντίνος Μπάρκας 
- Ανδρέας Παναγιωτόπουλος 
- Γεώργιος Παπαηλιού 
- Νικόλαος Παππάς 
- Γεώργιος Ψυχογιός 
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