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κ. Γ. ΜΟΥΛΚΙΩΤΗ. 
 

Σε απάντηση του ανωτέρω μέσου κοινοβουλευτικού ελέγχου, σε ό,τι μας αφορά και 
πλέον των διαλαμβανόμενων στο υπ’ αριθ. 7017/4/27278-γ’ από 10-03-2025 έγγραφό μας, 
επί της με αριθμό 941/ 29-01-2025 Αναφοράς του ιδίου, από κοινού, Βουλευτή,                
σας υπενθυμίζουμε ότι το Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη και το Αρχηγείο Ελληνικής 
Αστυνομίας, αναγνωρίζοντας την ουσιαστική και επίπονη προσπάθεια που καταβάλλει                 
το προσωπικό τους, κατά την άσκηση των καθηκόντων του, αναλαμβάνουν κάθε αναγκαία 
πρωτοβουλία για την προστασία των εργασιακών και λοιπών δικαιωμάτων του, καθώς            
και για τη στήριξη και διευκόλυνση αυτού στην αντιμετώπιση ειδικών περιστάσεων                    
της προσωπικής και οικογενειακής του ζωής.  

Αναφέρεται, επίσης, ότι η Ελληνική Αστυνομία αποτελεί ιδιαίτερο ένοπλο Σώμα 
Ασφάλειας που διέπεται από ειδικούς οργανικούς νόμους, το δε ένστολο προσωπικό του             
έχει ιδιαίτερη ιεραρχία και ειδικούς κανόνες πειθαρχίας και δεν εφαρμόζονται σε αυτό                  
οι διατάξεις που αφορούν στους δημόσιους πολιτικούς υπαλλήλους, εκτός αν ορίζεται 
διαφορετικά σε ειδική διάταξη νόμου [άρθρα 3 και 6 του ν. 5187/2025 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 48),            
ως ισχύει]. Επιπλέον, γίνεται μνεία ότι τα ζητήματα των τοποθετήσεων, μεταθέσεων, 
αποσπάσεων και λοιπών μετακινήσεων του αστυνομικού προσωπικού και των ειδικών 
φρουρών ρυθμίζονται με τις διατάξεις των π.δ/των 100/2003 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 94) και 211/2005 
(Φ.Ε.Κ. Α’ - 254), ως ισχύουν, αντίστοιχα, πάντοτε με γνώμονα τη διασφάλιση                    
της αξιοκρατίας και της διαφάνειας, την προστασία των δικαιωμάτων του προσωπικού               
και την εύρυθμη λειτουργία των Υπηρεσιών. 

Στο πλαίσιο αυτό, το Αρχηγείο καταβάλλει προσπάθειες για την πλέον επαρκή 
στελέχωση των περιφερειακών αστυνομικών Υπηρεσιών, αξιοποιώντας όλες τις παρεχόμενες 
δυνατότητες που προκύπτουν από την ισόρροπη κατανομή της συνολικής δύναμης                   
του Σώματος, σε συνάρτηση με τις ειδικές προβλέψεις του κανονισμού που διέπει                    
τις μεταθέσεις και τις εν γένει μετακινήσεις του ένστολου προσωπικού, προς εξυπηρέτηση 
του υπηρεσιακού και του ευρύτερου δημοσίου συμφέροντος.  

Ειδικότερα, για τα θιγόμενα στην εν θέματι Αναφορά ζητήματα, σημειώνεται ότι, 
κατά τον προγραμματισμό για  την  κάλυψη  εποχιακών  αναγκών  Υπηρεσιών  αστυνόμευσης  
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αεροδρομίων της χώρας και λοιπών περιοχών τουριστικού ενδιαφέροντος, λήφθηκε μέριμνα 
για την ενίσχυση -μεταξύ άλλων- υφιστάμενων Υπηρεσιών της Διεύθυνσης Αστυνομίας   
(Δ.Α.) Κιλκίς, κατά την τουριστική περίοδο του τρέχοντος έτους, ενώ κατά την ίδια               
χρονική περίοδο διατίθενται σε αυτή και δόκιμοι αστυφύλακες για την πρακτική                    
τους εκπαίδευση. Υπό το πρίσμα αυτό, επισημαίνεται ότι, κατόπιν σχετικών διαταγών           
του Αρχηγείου, τα Τμήματα Διαβατηριακού Ελέγχου (Τ.Δ.Ε.) Ευζώνων και Δοϊράνης   
ενισχύονται, από την 05-05-2025, συνολικά, με -12- αστυνομικούς από έτερες Δ.Α.                   
της χώρας (με δαπάνες δημοσίου), καθώς και με -16- δόκιμους αστυφύλακες.  

Ωστόσο, η πραγματική δύναμη έκαστης Υπηρεσίας δεν μπορεί παρά να είναι                 
ένας δυναμικός αριθμός που μεταβάλλεται ένεκα αποσπάσεων και προσωρινών  
μετακινήσεων προσωπικού, οι οποίες αποφασίζονται σε καθημερινή βάση, με στόχο                    
την κάλυψη τακτικών και έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών. Επιπλέον, σύμφωνα με                    
τα άρθρα 19 του π.δ/τος 100/2003 και 15 του π.δ/τος 211/2005, παρέχεται η δυνατότητα 
στον Γενικό Περιφερειακό Αστυνομικό Διευθυντή Κεντρικής Μακεδονίας, καθώς και                    
στον Διευθυντή της ως άνω Δ.Α., να αποσπούν το προσωπικό τους μέχρι τον βαθμό               
του Αστυνόμου Α’, ανάλογα με τις εκάστοτε υπηρεσιακές ανάγκες. Σε κάθε περίπτωση, 
προβαίνουν σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες για την ορθολογική κατανομή του προσωπικού 
τους, προς εξυπηρέτηση του υπηρεσιακού και εν γένει δημοσίου συμφέροντος,                   
ενώ αξιολογούν διαρκώς τις ανακύπτουσες κάθε φορά ανάγκες και μεριμνούν προκειμένου    
οι Υπηρεσίες τους να ανταποκρίνονται στα τακτικά αστυνομικά τους καθήκοντα, ενισχύοντας 
αυτές κατάλληλα εφόσον κρίνεται απαραίτητο, ώστε να εξασφαλίζονται οι προϋποθέσεις 
ομαλής και αποδοτικής λειτουργίας τους και ο πολίτης να απολαμβάνει το συνταγματικά 
κατοχυρωμένο δικαίωμά του στην ασφάλεια. 

Κατόπιν αυτών και δοθέντος ότι οι προαναφερόμενες μετακινήσεις προσωπικού                    
δεν επαρκούσαν για την κάλυψη των λίαν αυξημένων αναγκών των ως άνω Τ.Δ.Ε.          
(ειδικά του Τ.Δ.Ε. Ευζώνων που αποτελεί υψίστης σημασίας σημείο τουριστικού 
ενδιαφέροντος της χώρας μας), από τη Δ.Α. Κιλκίς διατάχθηκε η πρόσθετη ενίσχυσή τους,    
για το επίμαχο χρονικό διάστημα, με προσωπικό από υφιστάμενες αυτής Υπηρεσίες 
[συμπεριλαμβανόμενου και του Τμήματος Συνοριακής Φύλαξης (Τ.Σ.Φ.) Παιονίας],                   
προς διασφάλιση του υπηρεσιακού συμφέροντος. Συγκεκριμένα, για την περαιτέρω ενίσχυση 
των Τ.Δ.Ε. Ευζώνων και Δοϊράνης, κατά τους θερινούς μήνες του τρέχοντος έτους,              
λήφθηκε μέριμνα με σχετική διαταγή της Δ.Α. Κιλκίς, που αφορούσε στη συνολική χρονική 
διάρκεια αυτής και παρείχε, στις εν λόγω Υπηρεσίες της, τη δυνατότητα κατανομής                 
της διατιθέμενης δύναμής τους σε δεκαπενθήμερα χρονικά διαστήματα. Αξίζει δε                         
να σημειωθεί ότι για την επιλογή του προσωπικού συνεκτιμήθηκε αφενός ο προγραμματισμός 
κανονικών αδειών έκαστης Υπηρεσίας, προς το σκοπό της προστασίας της οικογενειακής  
ζωής και του προγραμματισμού του προσωπικού και αφετέρου η εύρυθμη λειτουργία                
του συνόλου των Υπηρεσιών της υπόψη Δ.Α.. Στο πλαίσιο αυτό, τα Τ.Δ.Ε. Ευζώνων            
και Δοϊράνης ενισχύθηκαν, κατά τον μήνα Ιούνιο, με -10- και -5- αστυνομικούς, αντίστοιχα 
και κατά τον μήνα Ιούλιο, με -15- και -5- αστυνομικούς, ομοίως, αντίστοιχα, ενώ     
προβλέφθηκε ανάλογη ενίσχυση για τον μήνα Αύγουστο. Ενταύθα, διευκρινίζεται ότι                
από το Τ.Σ.Φ. Παιονίας επιλέχθηκαν προς ενίσχυση του Τ.Δ.Ε. Ευζώνων, για τον μήνα                
Ιούλιο, -10- αστυνομικοί, μεταξύ των οποίων και ο μνημονευόμενος αστυνομικός,             
σύμφωνα με την προρρηθείσα νομοθεσία και χωρίς να θίγονται τα δικαιώματά τους 
(συνδικαλιστικά ή μη).  
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της αποτελεσματικότητας των προκαθορισμένων μεταρρυθμίσεων, από το Υπουργείο μας         
και το Αρχηγείο επανεκτιμώνται οι ανάγκες όλων των περιφερειακών Υπηρεσιών του Σώματος  
και εκδηλώνονται, όπου αυτό απαιτείται, οι απαραίτητες τροποποιήσεις της οργανωτικής 
δομής ή/και η ανακατανομή των οργανικών θέσεων σε αυτές, με γνώμονα τη διασφάλιση  
του υψηλότερου δυνατού επιπέδου απόδοσής τους, ενώ παράλληλα, μελετώνται και 
αξιολογούνται και οι προτάσεις που υποβάλλονται, τόσο από τους συνδικαλιστικούς φορείς 
του Σώματος, όσο και από το ίδιο το προσωπικό, για την κάλυψη των σύγχρονων 
απαιτήσεων και την εξασφάλιση της ισονομίας και της αξιοκρατικής αντιμετώπισης αυτού.  

Τέλος, τονίζεται ότι πρόθεση του Υπουργείου μας είναι η προώθηση και η θετική 
αντιμετώπιση των ζητημάτων που απασχολούν το προσωπικό των Υπηρεσιών μας και           
προς τούτο, παρέχεται η απαραίτητη στήριξη για την προστασία των δικαιωμάτων του,             
την ανύψωση του ηθικού του και τη διασφάλιση της συνοχής του, προκειμένου να 
εκπληρώνει την αποστολή του, κατά τον πλέον επωφελή, για το κοινωνικό σύνολο, τρόπο. 
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