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(Διά της Βουλής των Ελλήνων)

ΘΕΜΑ: Σχετικά με την με αριθ. πρωτ. 7123/27-06-2025 ερώτηση

Σε απάντηση της με αριθ. πρωτ. 7123/27-06-2025 ερώτησης, που κατέθεσαν οι αναφερόμενοι 

στον πίνακα διανομής Βουλευτές, από πλευράς αρμοδιότητας του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Από 1-1-2016 με τις διατάξεις του Κεφαλαίου Β’ του ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015) θεσπίστηκε 

ενιαίο μισθολογικό καθεστώς για τους υπαλλήλους του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 

και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφαλαίου A’ του N. 3429/2005 (Α` 314). 

που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ., Ο.Τ.Α., Ν.Π.Ι.Δ. και ΔΕΚΟ του Κεφαλαίου Α’ του ν.3429/2005 

και ως εκ τούτου οι υπάλληλοι που εμπίπτουν ευθέως στις διατάξεις του ν.4354/2015, δικαιούνται 

μόνον ότι προβλέπεται από τις διατάξεις του νόμου αυτού. 

Περαιτέρω, με τις σχετικές διατάξεις των ν.5045/2023 και ν.5163/2024 θεσμοθετήθηκαν 

μισθολογικές ρυθμίσεις προς ενίσχυση του εισοδήματος του προσωπικού του Δημόσιου Τομέα, που 

περιλαμβάνουν οριζόντιες αυξήσεις για το σύνολο των εργαζομένων στο Δημόσιο. Οι αυξήσεις αυτές 

αφορούν τόσο τις τακτικές αποδοχές όσο και ορισμένα επιδόματα και αποζημιώσεις (οικογενειακή 

παροχή, επιδόματα θέσης ευθύνης, δαπάνες μετακίνησης). Επίσης με τις διατάξεις του άρθρου 206 του 

ν. 5193/2025 (ΦΕΚ Α' 56/11.04.2025) ρυθμίστηκε το ζήτημα του συμψηφισμού της προσωπικής 

διαφοράς με την αύξηση του βασικού μισθού. 

Αναφορικά με τα επιδόματα εορτών και αδείας σας γνωρίζουμε ότι με τις διατάξεις της περ.1 

της υποπαραγράφου Γ.1 της παραγράφου Γ’ του άρθρου πρώτου του ν.4093/2012 (Α΄ 222) ορίζεται ότι 

τα επιδόματα εορτών Χριστουγέννων, Πάσχα και αδείας, που προβλέπονται από οποιαδήποτε γενική 
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ή ειδική διάταξη, ή ρήτρα ή όρο συλλογικής σύμβασης εργασίας, διαιτητική απόφαση ή με ατομική 

σύμβαση εργασίας ή συμφωνία, για λειτουργούς, υπαλλήλους και μισθωτούς του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ., 

Ν.Π.Ι.Δ. (συμπεριλαμβανομένων και των ΔΕΚΟ του Κεφαλαίου Α΄ του ν.3429/2005) και Ο.Τ.Α. καθώς 

και για τα μόνιμα στελέχη των Ενόπλων Δυνάμεων και αντίστοιχους της Ελληνικής Αστυνομίας, του 

Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος, καταργούνται από 1.1.2013. 

                                                                    
                                                                   Ο  ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ
                                                          ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ &    
                                                                    ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ     
                                                            ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΑΛΙΑΣ 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ:
1. Βέττα Δημητρίου Καλλιόπη
2. Γαβρήλος Νικολάου Γεώργιος
3. Δούρου Αθανασίου Ειρήνη (Ρένα)
4. Μαμουλάκης Αντωνίου Χαράλαμπος (Χάρης)
5. Μπάρκας Θεοφάνη Κωνσταντίνος
6. Νοτοπούλου Παναγιώτη Αικατερίνη (Κατερίνα)
7. Ξανθόπουλος Σάββα Θεόφιλος
8. Παναγιωτόπουλος Αντωνίου Ανδρέας
9. Παπαηλιού Ηλία Γεώργιος
10. Παππάς Στυλιανού Νικόλαος
11. Τσαπανίδου Γεωργίου Παρθένα (Πόπη)
12. Ψυχογιός Κωνσταντίνου Γεώργιος

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ:
1. Γραφείο Υπουργού
2. Γραφείο Υφυπουργού Δημοσιονομικής Πολιτικής
3. Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα       
4. Υπηρεσία Συντονισμού 
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