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ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην Αναφορά με αριθμ. πρωτ. 1892/14-5-2025» 
 
    Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα    
ακόλουθα:  
  
   Αναφορικά με το ισχύον σύστημα διορισμού των μόνιμων εκπαιδευτικών και των μελών 
του Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και του Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού 
(Ε.Β.Π.) της Πρωτοβάθμιας και της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, καθώς και πρόσληψης 
προσωρινών αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών για την κάλυψη των 
λειτουργικών κενών της εκπαίδευσης, επισημαίνεται ότι διέπονται από τις διατάξεις του 
ν.4589/2019 (Α΄ 13) και, ειδικότερα, από τα άρθρα 53 έως 67 αυτού. Αρμόδιος φορέας 
υλοποίησης της διαδικασίας κατάταξης με σειρά προτεραιότητας, βάσει μοριοδότησης, κατά 
κλάδο και ειδικότητα, υποψήφιων εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 
Γενικής Εκπαίδευσης και Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης (ΕΑΕ), έχει οριστεί η Ανεξάρτητη 
Αρχή του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.).  Στον ν. 4589/2019 
ορίζεται ότι μοριοδοτούνται: α) τα ακαδημαϊκά προσόντα, β) η εκπαιδευτική προϋπηρεσία, 
και γ) τα κοινωνικά κριτήρια, μεταξύ των οποίων και ο αριθμός των τέκνων, ως εξής (άρθρο 
57, παρ. γ): «…Κοινωνικά κριτήρια: «αα) Αριθμός τέκνων: τρεις (3) μονάδες για κάθε τέκνο 
ανήλικο για το οποίο ο υποψήφιος έχει τη γονική μέριμνα και επιμέλεια ή άγαμο και δεν έχει 
συμπληρώσει το εικοστό τρίτο (23ο) έτος της ηλικίας ή σπουδάζει σε Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 
ομοταγές ίδρυμα της αλλοδαπής ή εκπληρώνει τη στρατιωτική του υποχρέωση και δεν έχει 
συμπληρώσει το εικοστό πέμπτο (25ο) έτος της ηλικίας του». Τα ανωτέρω ισχύουν και για 
την Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση (άρθρο 58, παρ.1, περ. γ) καθώς επίσης και για το Ε.Β.Π. 
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και Ε.Ε.Π. (άρθρο 60, παρ.1, περ. γ).  Περαιτέρω, με το άρθρο 67 του ν. 4589/2019 
καταργείται κάθε γενική ή ειδική διάταξη, η οποία βρίσκεται σε αντίθεση προς τις διατάξεις 
του  Κεφαλαίου Ε’ του προαναφερθέντος νόμου.  
   Επιπλέον,   στην Αιτιολογική Έκθεση του ν. 4589/2019 αναφέρεται  μεταξύ άλλων: «(…) 
με τη μοριοδότηση των κοινωνικών κριτηρίων, εκδηλώνεται η πρόνοια του νομοθέτη για την 
προστασία της οικογένειας και των ατόμων με αναπηρία.» Καθίσταται σαφές, ως εκ τούτου, 
ότι  με το ισχύον νομικό πλαίσιο διορισμών και προσλήψεων εκπαιδευτικών, ο νομοθέτης 
επέδειξε την προσήκουσα φροντίδα για την οικογένεια,  δεδομένου ότι ο αριθμός των τέκνων 
περιλαμβάνεται μεταξύ των βαθμολογούμενων κοινωνικών κριτηρίων για την κατάρτιση του 
οικείου αξιολογικού πίνακα. Προς επίρρωση δε των ανωτέρω, παρατίθεται σχετική 
νομολογία του Ανώτατου Διοικητικού Δικαστηρίου. Ειδικότερα, με τις αποφάσεις 407, 408 
και 409/2023 της Ολομέλειας του Συμβουλίου της Επικρατείας, κρίθηκε ότι η μοριοδότηση 
του αριθμού των τέκνων των υποψήφιων εκπαιδευτικών, που προβλέπεται στο νόμο 
4589/2019 δεν αντίκειται  στη συνταγματική προστασία των πολυτέκνων, η οποία 
επιβάλλεται από το άρθρο 21 του Συντάγματος, με το εξής σκεπτικό: «[…] Επιπλέον, με το 
κριτήριο της βαθμολόγησης του αριθμού των τέκνων, ο νομοθέτης μεριμνά για την 
προστασία της οικογένειας και την αντιμετώπιση του δημογραφικού προβλήματος (άρθρο 
21 παρ. 1 και 5 του Σ.). Κατά αυτό τον τρόπο δε, εκδηλώνεται η ειδική φροντίδα του για τους 
πολύτεκνους υποψηφίους (άρθρο 21 παρ. 2), οι οποίοι επωφελούνται από τη ρύθμιση αυτή, 
καθώς η βαθμολογία αυξάνεται αναλογικά με τον αριθμό των τέκνων. Ο κοινός νομοθέτης 
σταθμίζοντας τις ισχύουσες κάθε φορά συνθήκες, διαθέτει ευρύ περιθώριο εκτιμήσεως 
αναφορικά με το είδος και την έκταση της προστασίας προς τους πολυτέκνους, η οποία 
μπορεί να εκδηλώνεται με τη χορήγηση προς αυτούς δέσμης παροχών και 
ευεργετημάτων[…]». Συνακόλουθα, υπό το πρίσμα των ως άνω αποφάσεων της 
Ολομέλειας του ΣτΕ για τους πολύτεκνους, εκδόθηκαν σχετικές αποφάσεις του Διοικητικού 
Εφετείου Αθηνών επί αιτήσεων ακύρωσης υποψηφίων εκπαιδευτικών, γονέων τριών 
τέκνων, εγγεγραμμένων στους πίνακες κατάταξης που συντάσσονται από το Α.Σ.Ε.Π., υπό 
το ισχύον πλαίσιο. Ενδεικτικά, αναφέρουμε ότι με την απόφαση Α1065/2023 ΔΕΑ εκρίθησαν 
τα εξής: «Με το κριτήριο της βαθμολόγησης του «αριθμού τέκνων» (3 μονάδες ανά ανήλικο 
τέκνο) εκδηλώθηκε η μέριμνα του νομοθέτη για την προστασία της οικογένειας και την 
αντιμετώπιση του δημογραφικού προβλήματος (άρθρο 21 παρ. 1 και 5 του Συντάγματος) 
και, συγχρόνως, η φροντίδα για τους τρίτεκνους υποψήφιους, οι οποίοι επωφελούνται από 
τη ρύθμιση αυτή, καθώς η βαθμολογία αυξάνεται αναλογικά με τον αριθμό των 
προστατευόμενων μελών  (πρβλ. ΣτΕ Ολομ. 408, 409/2023 που αφορά τους πολύτεκνους). 
Ενόψει των ανωτέρω, η ρύθμιση αυτή, υποκείμενη σε οριακό ακυρωτικό έλεγχο, δεν μπορεί 
να εκληφθεί, πάντως, ως έλλειψη φροντίδας των τρίτεκνων από τον κοινό νομοθέτη (πρβλ. 
ΣτΕ Ολομ.408, 409/2023).». 
 
 Όσον αφορά στις μεταθέσεις, αποσπάσεις και τοποθετήσεις εκπαιδευτικών 
πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης επισημαίνονται τα ακόλουθα: Οι γενικές 
μεταθέσεις των εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
διενεργούνται βάσει αντικειμενικών κριτηρίων μοριοδότησης  όπως αυτά ορίζονται από τις 
διατάξεις του π.δ. 50/1996 (Α΄45), του π.δ. 100/1997 (Α΄94) καθώς και του ν. 3848/2010 
(άρθρα 30 και 31, Α΄ 71). Ειδικότερα, σύμφωνα με το άρθρο 3 του π.δ.  50/1996, αρμόδια 
όργανα για τις μεταθέσεις διδακτικού προσωπικού από περιοχή σε περιοχή είναι τα Κεντρικά 
Υπηρεσιακά Συμβούλια Α/θμιας & Β/θμιας Εκπαίδευσης (ΚΥΣΠΕ/ΚΥΣΔΕ), ενώ για τις 
μεταθέσεις από σχολείο σε σχολείο  εντός της ίδιας περιοχής μετάθεσης, καθώς και για τις 
τοποθετήσεις εκπαιδευτικών, η αρμοδιότητα ανήκει στα Περιφερειακά Υπηρεσιακά 
Συμβούλια Α/θμιας & Β/θμιας Εκπαίδευσης (ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ).Κατά προτεραιότητα και 
συγκρινόμενοι μόνο μεταξύ τους μετατίθενται οι εκπαιδευτικοί, που ανήκουν σε μία από τις 
κατηγορίες που αναφέρονται στο άρθρο 13 του π.δ. 50/1996, στο άρθρο 17 του ν. 
3402/2005 (Α΄258), στο άρθρο 6, παρ. 1 του ν. 3454/2006 (Α΄75) και στο άρθρο 52 του ν. 
4115/2013 (Α΄24) όπως αντικαταστάθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 39 του ν. 4403/2016 
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(Α΄125), μεταξύ των οποίων και οι πολύτεκνοι, καθώς και εκείνοι που εμφανίζουν αναπηρία 
εφ’ όρου ζωής σε ποσοστό ογδόντα τοις εκατό (80%) και άνω σύμφωνα με το άρθρο 18 του 
ν. 5128/2024 (Α΄ 118), σύμφωνα και με τις πιο πρόσφατες εγκυκλίους των μεταθέσεων για 
το σχολικό έτος 2024-25 (Μέρος Τρίτο, Κεφάλαιο Γ’ Ειδικές Κατηγορίες Μετάθεσης της 
Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης με αριθμ. πρωτ. 121293/Ε2/15-10-2024 (ΑΔΑ: 
ΕΟΥΧ46ΝΚΠΔ-ΨΛΠ) και της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με αριθμ. πρωτ. 121294/Ε2/15-
10-2024 (ΑΔΑ: 9Η4Χ46ΝΚΠΔ-ΥΛΣ) αντίστοιχα. Την προτεραιότητα αυτή διατηρούν οι ως 
άνω εκπαιδευτικοί και κατά τη διαδικασία των αποσπάσεων από ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ σε 
ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ (σχετική η υπ’ αριθμ. 37426/E2/03-04-2025 ΑΔΑ: ΨΠΖ846ΝΚΠΔ-ΡΥΒ 
εγκύκλιος) καθώς και των τοποθετήσεων. Ειδικότερα όσον αφορά στην πολυτεκνία ισχύουν  
οι διατάξεις της περ. β του άρθρου 13 του π.δ. 50/1996, του άρθρου 6 του ν. 3454/2006 και 
της παρ. 2 του άρθρου 39 του ν. 4403/2016. Πιο συγκεκριμένα, σύμφωνα με τα οριζόμενα 
της παρ. 1 του άρθρου 6 του  ν. 3454/2006:  «1. Πολύτεκνοι υπό την έννοια του παρόντος 
νόμου είναι οι γονείς, οι έχοντες τη γονική μέριμνα και επιμέλεια τεσσάρων τουλάχιστον 
τέκνων από έναν ή περισσότερους γάμους ή νομιμοποιηθέντων ή νομίμως 
αναγνωρισθέντων ή υιοθετημένων, τα οποία είναι άγαμα και δεν έχουν συμπληρώσει το 
εικοστό τρίτο (23ο) έτος της ηλικίας τους ή σπουδάζουν σε αναγνωρισμένες τριτοβάθμιες 
σχολές πανεπιστημιακής και τεχνολογικής εκπαίδευσης και αναγνωρισμένα εκπαιδευτικά 
ιδρύματα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή εκπληρώνουν τις στρατιωτικές τους 
υποχρεώσεις και δεν έχουν συμπληρώσει το εικοστό πέμπτο (25ο) έτος της ηλικίας. Στα 
τέκνα αυτά συνυπολογίζονται και αυτά με οποιαδήποτε αναπηρία σε ποσοστό εξήντα επτά 
τοις εκατό (67%) και άνω ισοβίως, ανεξαρτήτως ηλικίας και οικογενειακής κατάστασης. 2. Ο 
γονέας χωρίς σύζυγο, ο οποίος έχει τη γονική μέριμνα και επιμέλεια των τέκνων του και είναι 
μόνος υπόχρεος σε διατροφή αυτών, θεωρείται πολύτεκνος, εφόσον έχει τρία τέκνα από τον 
ίδιο ή διαφορετικούς γάμους ή νομιμοποιηθέντα ή νομίμως αναγνωρισθέντα ή υιοθετημένα 
ή εκτός γάμου γεννηθέντα, τα οποία είναι άγαμα και δεν έχουν συμπληρώσει το εικοστό 
τρίτο (23ο) έτος της ηλικίας τους ή σπουδάζουν σε αναγνωρισμένες τριτοβάθμιες σχολές 
πανεπιστημιακής και τεχνολογικής εκπαίδευσης και αναγνωρισμένα εκπαιδευτικά ιδρύματα 
της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή εκπληρώνουν τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις και δεν 
έχουν συμπληρώσει το εικοστό πέμπτο (25ο) έτος της ηλικίας τους. Στα τέκνα αυτά 
συνυπολογίζονται και όσα έχουν οποιαδήποτε αναπηρία σε ποσοστό εξήντα επτά τοις εκατό 
(67%) και άνω, ισοβίως, ανεξαρτήτως ηλικίας.3. Αν ο ένας από τους γονείς κατέστη 
ανάπηρος εξοιασδήποτε αιτίας ή ανάπηρος πολέμου σε ποσοστό εξήντα επτά τοις εκατό 
(67%) και άνω ισοβίως, αυτός θεωρείται πολύτεκνος, εφόσον έχει τρία τέκνα εκ των 
υπαγομένων σε μία από τις περιπτώσεις της πρώτης παραγράφου. 4. Σε περίπτωση 
θανάτου και των δύο γονέων, τα απορφανισθέντα τέκνα αποτελούν ιδίαν οικογένεια και, αν 
είναι τουλάχιστον δύο, απολαμβάνουν όλα τα ευεργετήματα των πολυτέκνων και των τέκνων 
των πολυτέκνων, υπό τους περιορισμούς της πρώτης παραγράφου του παρόντος άρθρου». 
Επίσης, σύμφωνα με το άρθρο 52 του ν. 4115/2013 (Α΄ 24),  όπως αντικαταστάθηκε από  
την παρ. 2 του άρθρου 39 του ν. 4403/2016 (Α΄125) «Εξομοιώνονται με τους πολύτεκνους 
εκπαιδευτικούς, οι εκπαιδευτικοί, που τυγχάνουν γονείς ενός (1) ανάπηρου τέκνου, με 
ποσοστό αναπηρίας 67% και, κατά συνέπεια, θα έχουν την ίδια αντιμετώπιση που ο Ν. 
3848/2010 (Α’71) επιφυλάσσει στους πολύτεκνους». Επιπλέον, για τους εκπαιδευτικούς 
που υπάγονται στις ειδικές κατηγορίες μετάθεσης, δεν απαιτείται, σύμφωνα με το άρθρο 8 
του π.δ. 50/1996 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 7 του π.δ. 100/1997, χρόνος 
υπηρέτησης της οργανικής θέσης για τη θεμελίωση του δικαιώματος μετάθεσης. 
Διευκρινίζεται, ωστόσο ότι, σύμφωνα με την περ. α) της παρ. 5 του άρθρου 62 του ν. 
4589/2019 (Α΄13), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 42 του ν. 4722/2020 (Α΄177) και 
διαμορφώθηκε με την προσθήκη εδαφίου με το άρθρο 17 του ν. 5128/2024 (Α΄118): « [. . .] 
Η οριστική τοποθέτηση των νεοδιοριζόμενων εκπαιδευτικών πραγματοποιείται κατά τη 
διαδικασία των μεταθέσεων, στο πλαίσιο της οποίας συγκρίνονται, κατά περίπτωση, με τους 
λοιπούς εκπαιδευτικούς, μέλη Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π. του κλάδου τους. Με την επιφύλαξη του 
τελευταίου εδαφίου, οι νεοδιοριζόμενοι υποχρεούνται να παραμείνουν στην περιοχή 
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διορισμού τους για χρονικό διάστημα τουλάχιστον δύο (2) σχολικών ετών και οποιαδήποτε 
υπηρεσιακή μεταβολή που επιφέρει μεταβολή της τοποθέτησης αυτής, όπως απόσπαση ή 
μετάθεση, βάσει γενικής ή ειδικής διάταξης κατά το ως άνω χρονικό διάστημα, δεν 
επιτρέπεται. Σε περίπτωση διορισμού στην Ε.Α.Ε. ισχύει η υποχρέωση του προηγούμενου 
εδαφίου και, επιπροσθέτως, ο νεοδιοριζόμενος υποχρεούται να υπηρετήσει στην Ε.Α.Ε. για 
χρονικό διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) ετών. Οι νεοδιοριζόμενοι εκπαιδευτικοί  ή μέλη 
Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π. που ανήκουν στις ειδικές κατηγορίες μετάθεσης της παρ. 1 του άρθρου 13 
του π.δ. 50/1996 (Α’ 45) ή του άρθρου 8 του π.δ. 56/2001 (Α’ 47), αντίστοιχα, καθώς και 
όσοι έχουν, οι ίδιοι ή οι σύζυγοί τους, ποσοστό αναπηρίας εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%) 
και άνω ανεξαρτήτως παθήσεως ή έχουν τέκνα με αναπηρία εξήντα επτά τοις εκατό (67%) 
και άνω, ανεξαρτήτως παθήσεως, δύνανται να αποσπώνται, με απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου ύστερα από γνώμη των οικείων υπηρεσιακών συμβουλίων, κατόπιν προσκόμισης 
πιστοποιητικού Κέντρου Πιστοποίησης Αναπηρίας (ΚΕ.Π.Α.) που αποδεικνύει τα ανωτέρω. 
Για τους σκοπούς της παρούσας, ο χρόνος απόσπασης λογίζεται ως χρόνος υπηρέτησης 
του εκπαιδευτικού στην οργανική του θέση». Στο σημείο αυτό, επισημαίνουμε ότι η ρύθμιση 
του ν. 5128/2024 αφορά τους εκπαιδευτικούς που διορίζονται μετά τη δημοσίευση του 
νόμου, ήτοι μετά τις 30/07/2024 καθώς και όσους εκπαιδευτικούς διανύουν το δεύτερο έτος 
διορισμού τους κατά το σχολικό έτος 2024-2025. Επίσης, κατά τη διαδικασία αποσπάσεων 
από ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ σε ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ κατά προτεραιότητα, συγκρινόμενοι μόνο μεταξύ 
τους, αποσπώνται οι εκπαιδευτικοί που ανήκουν στις παρακάτω κατηγορίες: α) ειδική 
κατηγορία μετάθεσης, β) σύζυγοι στρατιωτικών των Ενόπλων Δυνάμεων, ένστολου 
προσωπικού της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος, της 
ΕΥΠ καθώς και του Ειδικού Ένστολου προσωπικού Δημοτικής Αστυνομίας, γ) εκλεγμένοι 
περιφερειακοί σύμβουλοι, δήμαρχοι, δημοτικοί σύμβουλοι, πρόεδροι δημοτικών και τοπικών 
κοινοτήτων ή εκπρόσωποι τοπικών κοινοτήτων, δ) σύζυγοι δικαστικών λειτουργών και 
σύζυγοι του κύριου προσωπικού του ΝΣΚ και ε) σύζυγοι μελών ΔΕΠ.  Όπως προκύπτει από 
τα ανωτέρω, οι τρίτεκνοι εκπαιδευτικοί δεν εμπίπτουν στις κατά προτεραιότητα κατηγορίες 
για μετάθεση, απόσπαση ή/και τοποθέτηση, με την εξαίρεση των ιδιαίτερων συνθηκών που 
ορίζονται στο δεύτερο και τρίτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 6 του  ν. 3454/2006.                                                                              

 

    Ως προς τα φοιτητικά θέματα, στο ισχύον νομοθετικό πλαίσιο για τους φοιτητές των Α.Ε.Ι. 
που προέρχονται από τρίτεκνες/πολύτεκνες οικογένειες προσφέρεται μια πλειάδα γενικών 
προϋποθέσεων και εξειδικευμένων κριτηρίων αναφορικά με τη δυνατότητα μετεγγραφής, τη 
στέγαση σε εστίες, το στεγαστικό επίδομα, τη σίτιση, προκειμένου να διευκολυνθούν οι 
σπουδές τους. Ειδικότερα, οι μετεγγραφές των φοιτητών από Α.Ε.Ι. σε Α.Ε.Ι. 
πραγματοποιούνται σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις των άρθρων 72 έως 81 του ν. 
4692/2020 (Α΄111) και της με αρ. πρωτ. 142413/19-10-2020 Υ.Α. «Ρύθμιση θεμάτων 
μετεγγραφών και μετακινήσεων α) βάσει οικονομικών και κοινωνικών κριτηρίων και β) για 
αδέλφια προπτυχιακούς φοιτητές στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και στις Ανώτατες 
Εκκλησιαστικές Ακαδημίες» (Β΄ 4617). Βασικοί άξονες του ισχύοντος νομοθετικού πλαισίου 
είναι η δίκαιη αντιμετώπιση των φοιτητών, οι οποίοι έχουν ανάγκη για μετεγγραφή και 
συγχρόνως η διασφάλιση του επιπέδου των παρεχόμενων σπουδών. Επιπρόσθετα, το 
ισχύον νομοθετικό πλαίσιο αποσκοπεί στον εξορθολογισμό του συστήματος μετεγγραφών 
των φοιτητών Α.Ε.Ι., αναθεωρώντας προς περισσότερο αντικειμενική κατεύθυνση τη 
μοριοδότηση των οικονομικών και κοινωνικών κριτηρίων. Στην παρ. 3 του άρθρου 75 του ν. 
4692/2020  ορίζεται ότι οι αιτούντες μετεγγραφή φοιτητές μοριοδοτούνται βάσει οικονομικών 
κριτηρίων (από 2-6 μόρια για εισόδημα από 0-12.000 €), αλλά και κοινωνικών κριτηρίων. 
Επίσης καθορίζονται οι ειδικότερες προϋποθέσεις και εξειδικεύονται τα οικονομικά και 
κοινωνικά κριτήρια, βάσει των οποίων πραγματοποιείται η μετεγγραφή για την συγκεκριμένη 
κατηγορία δικαιούχων. Τα κριτήρια αυτά λαμβάνονται υπόψη διαζευκτικά ή σωρευτικά. 
Συγκεκριμένα, ως προς τα κοινωνικά κριτήρια με τις ως αν διατάξεις του νέου νόμου, και 
την, κατά τα διαλαμβανόμενα στην αιτιολογική έκθεση, γενικότερη οικονομική κατάσταση 
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στην οποία έχουν περιέλθει τα ελληνικά νοικοκυριά, δίνεται μεγαλύτερη μοριοδότηση στους 
αιτούντες τη μετεγγραφή φοιτητών με την ιδιότητα μέλους τρίτεκνης και πολύτεκνης 
οικογένειας, ενώ συνυπολογίζονται και τα λοιπά μέλη τρίτεκνης ή πολύτεκνης οικογένειας 
εφόσον είναι κάτω των 25 ετών, κάτι που δεν ίσχυε με το προηγούμενο νομοθετικό πλαίσιο. 
Η μοριοδότηση που θα λαμβάνουν οι φοιτητές, μέλη τρίτεκνων/πολύτεκνων οικογενειών 
διαμορφώνεται ως εξής: «… 3. …β) Κοινωνικά κριτήρια: βα) τρία (3) μόρια, εάν ο αιτών/η 
αιτούσα είναι μέλος τρίτεκνης οικογένειας, προσαυξανόμενο κατά ήμισυ (0,5) μόριο για κάθε 
άγαμο τέκνο κάτω των 25 ετών της οικογένειας πλην του αιτούντος, ββ) τρία (3) μόρια, εάν 
ο αιτών/η αιτούσα είναι μέλος πολύτεκνης οικογένειας προσαυξανόμενα κατά ήμισυ (0,5) 
μόριο για κάθε άγαμο τέκνο κάτω των 25 ετών της οικογένειας πλην του αιτούντος,…». Στο 
πλαίσιο της οικογένειας, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 
4172/2013 «Φορολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του ν. 4046/2012, του ν. 
4093/2012 και του ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις.» (Α΄167), τα ενήλικα άγαμα τέκνα έως 
την ηλικία των 25 ετών θεωρούνται «εξαρτώμενα μέλη» του φορολογούμενου, (είτε φοιτούν 
σε σχολές ή σχολεία ή ινστιτούτα επαγγελματικής εκπαίδευσης ή κατάρτισης της ημεδαπής 
ή αλλοδαπής, είτε είναι εγγεγραμμένα στα μητρώα ανέργων του Οργανισμού Απασχόλησης 
Εργατικού Δυναμικού (Ο.Α.Ε.Δ.) ή υπηρετούν τη στρατιωτική θητεία τους). Επιπλέον, 
σύμφωνα με το άρθρο 76 «Μετεγγραφή αδελφών προπτυχιακών φοιτητών» του ιδίου 
νόμου: δίνεται η δυνατότητα υποβολής αίτησης για μετεγγραφή στο φοιτητή «1. … ο οποίος 
έχει ένα ή περισσότερα αδέλφια προπτυχιακούς φοιτητές… αποκλειστικά κατά το πρώτο 
έτος, σύμφωνα με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου,( …) 2. Οι μετεγγραφές του παρόντος 
πραγματοποιούνται καθ’ υπέρβαση του ποσοστού της παρ. 1 του άρθρου 75.….» (καθ’ 
υπέρβαση του 15% του συνολικού αριθμού των εισακτέων ανά Τμήμα Α.Ε.Ι./Α.Ε.Α. όπως 
αυτό ορίζεται ανά ακαδημαϊκό έτος.)…». Στις διατάξεις του ως άνω άρθρου ορίζεται επίσης 
ότι, κατ’ εξαίρεση της παρ. 3, σε περίπτωση απόλυτης οικονομικής δυσχέρειας, όταν το κατά 
κεφαλήν εισόδημα του αιτούντος δεν υπερβαίνει το ποσό των πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ, 
τα αδέλφια φοιτητές «… δύνανται να μετεγγραφούν από κοινού σε αντίστοιχο Τμήμα της 
Περιφερειακής Ενότητας, στην οποία οι ίδιοι ή οι γονείς τους διαμένουν μόνιμα ή έχουν 
πλήρη κυριότητα ή επικαρπία κατοικίας(…)». Επιπρόσθετα, με τις διατάξεις του άρθρου 77 
του ιδίου νόμου δίνεται η δυνατότητα μετακίνησης των αιτούντων τη μετεγγραφή φοιτητών 
με οικονομικά και κοινωνικά κριτήρια, σε άλλο Τμήμα του ίδιου επιστημονικού πεδίου. 
Πρόκειται για έναν «β΄ κύκλο μετεγγραφών», που δίνει τη δυνατότητα καταρχάς σε φοιτητές 
που πληρούν τα οικεία κοινωνικά-οικονομικά κριτήρια, αλλά δεν συγκεντρώνουν τα μόρια 
της βάσης μετεγγραφής για να μετεγγραφούν σε κάποιο αντίστοιχο Τμήμα, να μετακινηθούν 
σε Τμήμα του ιδίου επιστημονικού πεδίου, εφόσον είναι στο πρώτο έτος φοίτησής τους. 
Τέλος, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 79 του ιδίου νόμου: «1. Αιτήσεις για χορήγηση 
κατ’ εξαίρεση μετεγγραφής δύναται να υποβάλλονται καθ’ όλη τη διάρκεια του ακαδημαϊκού 
έτους αποκλειστικά για σοβαρές και τεκμηριωμένα εξαιρετικές περιπτώσεις ή επιγενόμενες 
περιπτώσεις έκτακτης ανάγκης φοιτητών Α.Ε.Ι. της ημεδαπής…». Οι αιτήσεις αυτές 
εξετάζονται από την Επιτροπή Κατ’ εξαίρεση μετεγγραφών. Εκτός των ανωτέρω, τελούν σε 
ισχύ οι διατάξεις των άρθρων 1 έως 3 της με αριθμό 207358/ΓΔ6/2014 Υ.Α. (Β΄3573 ), όπως 
ισχύει, με τις οποίες προβλέπεται διαδικασία αμοιβαίων μετεγγραφών φοιτητών Α.Ε.Ι., ως 
επιπλέον παροχή. Οι φοιτητές σε Σχολές ή Τμήματα των Α.Ε.Ι., δύνανται να αιτηθούν 
αμοιβαία μεταφορά θέσης εισαγωγής χωρίς τον περιορισμό εισοδηματικού κριτηρίου ή 
κριτηρίου ποσόστωσης, για αντίστοιχες Σχολές ή Τμήματα, υπό την προϋπόθεση εγγραφής 
στο ίδιο εξάμηνο σπουδών. Αμοιβαία μεταφορά θέσης εισαγωγής δεν επιτρέπεται από και 
προς Πανεπιστήμια των νομών Αττικής και Θεσσαλονίκης. Συνεπώς, στο ισχύον νομοθετικό 
πλαίσιο προσφέρεται για τους φοιτητές των Α.Ε.Ι. που προέρχονται από 
τρίτεκνες/πολύτεκνες οικογένειες και αιτούνται μετεγγραφή, μια πλειάδα γενικών 
προϋποθέσεων και εξειδικευμένων κριτηρίων, αλλά και περαιτέρω δυνατοτήτων-ευκαιριών 
υποβολής πρόσθετης αίτησης σε περίπτωση που δεν επιτύχουν τη μετεγγραφή με την 
αρχική αίτηση, με αποτέλεσμα ένα μεγάλο ποσοστό εξ αυτών τελικά να καθίστανται 
δικαιούχοι. 
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Σχετικά με το στεγαστικό επίδομα για φοιτητές Σχολών/Τμημάτων των Α.Ε.Ι, επισημαίνεται 

ότι χορηγείται ως ενίσχυση των οικογενειών με παιδιά φοιτητές Α.Ε.Ι. που σπουδάζουν 

μακριά από την κατοικία τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3220/2004 

(Α’ 15), ως εξής: «1. Στους προπτυχιακούς φοιτητές των Ανώτατων Εκπαιδευτικών 

Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.), των Ανώτερων Σχολών Τουριστικής Εκπαίδευσης και των Ακαδημιών 

Εμπορικού Ναυτικού της Ελλάδας, καθώς και των Σχολών της Κύπρου που 

περιλαμβάνονται στο σύστημα των Πανελλαδικών Εξετάσεων, Έλληνες πολίτες ή πολίτες 

άλλων χωρών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, χορηγείται ετήσιο στεγαστικό επίδομα ίσο με χίλια 

πεντακόσια (1.500,00) ευρώ. Σε περίπτωση δικαιούχου που συγκατοικεί με άλλο φοιτητή 

στην ίδια μισθωμένη κατοικία, χορηγείται ετήσιο στεγαστικό επίδομα ίσο με δύο χιλιάδες 

(2.000,00) ευρώ. Δεν δικαιούνται το επίδομα όσοι φοιτούν για την απόκτηση δεύτερου 

πτυχίου. Το ετήσιο στεγαστικό επίδομα χορηγείται με τους ίδιους όρους και στους 

καταρτιζόμενους των δημόσιων Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης. Το 

επίδομα του πρώτου εδαφίου ορίζεται στο ποσό των δύο χιλιάδων (2.000,00) ευρώ 

αποκλειστικά για τους δικαιούχους που φοιτούν σε Α.Ε.Ι. εκτός της Περιφέρειας Αττικής ή 

της Περιφερειακής Ενότητας Θεσσαλονίκης, ενώ αποκλειστικά στην περίπτωση δικαιούχου 

που φοιτά σε Α.Ε.Ι. εκτός της Περιφέρειας Αττικής ή της Περιφερειακής Ενότητας 

Θεσσαλονίκης και συγκατοικεί με άλλο φοιτητή στην ίδια μισθωμένη κατοικία, χορηγείται 

ετήσιο στεγαστικό επίδομα ίσο με δύο χιλιάδες πεντακόσια (2.500,00) ευρώ». Τα σχετικά με 

τη σίτιση των φοιτητών Α.Ε.Ι., ορίζονται στις διατάξεις των άρθρων 261, 284, 287, 440 και 

477 του ν. 4957/2022 (Α’ 141). Ειδικότερα στην παρ. 2 του άρθρου 440 «Εξουσιοδοτικές 

διατάξεις Κεφαλαίου ΛΑ’» ορίζεται ότι: «… 2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών 

Οικονομικών και Παιδείας και Θρησκευμάτων καθορίζονται οι όροι, οι προϋποθέσεις και η 

διαδικασία για τη δωρεάν σίτιση και στέγαση των φοιτητών προγραμμάτων σπουδών 

πρώτου, δεύτερου και τρίτου κύκλου των Α.Ε.Ι. με βάση την ατομική και οικογενειακή 

οικονομική τους κατάσταση και την εντοπιότητά τους, καθώς και την έδρα του ιδρύματος και 

τις ειδικές συνθήκες που επικρατούν σε αυτό….». Για τη στέγαση των φοιτητών των Α.Ε.Ι. 

σημειώνεται ότι στα Α.Ε.Ι. λειτουργούν φοιτητικές εστίες. Η δωρεάν στέγαση για τους 

φοιτητές τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στις διατάξεις του ν. 4957/2022 (Α’ 141), 

παρέχεται στο πλαίσιο της φοιτητικής μέριμνας, ως μέτρο της πολιτείας για την ανακούφιση 

των οικονομικά αδυνάτων. Δικαιούχοι είναι οι προπτυχιακοί και μεταπτυχιακοί φοιτητές, 

καθώς και οι υποψήφιοι διδάκτορες, με βάση κριτήρια όπως η ατομική και η οικογενειακή 

οικονομική τους κατάσταση, η εντοπιότητά τους καθώς και την έδρα του Α.Ε.Ι. και τις ειδικές 

συνθήκες που επικρατούν σε αυτό. Ο καθορισμός των προϋποθέσεων, καθώς και η 

διαδικασία χορήγησης της δωρεάν σίτισης στους φοιτητές των Α.Ε.Ι., ρυθμίζονται με τις 

διατάξεις της με αριθμό Φ5/68535/Β3/18-06-2012 (Β΄ 1965) Κοινής Υπουργικής Απόφασης. 

Στην παρ. 2 του άρθρου 1 της προαναφερθείσας Απόφασης, ορίζεται ως προϋπόθεση για 

τη δωρεάν σίτιση των άγαμων φοιτητών ότι το ετήσιο οικογενειακό εισόδημα, όπως 

προκύπτει από τα αντίστοιχα εκκαθαριστικά σημειώματα της αρμόδιας Δημόσιας 

Οικονομικής Υπηρεσίας (Δ.Ο.Υ.) του τελευταίου οικονομικού έτους, θα πρέπει να μην 

υπερβαίνει «τις σαράντα πέντε χιλιάδες (45.000) ευρώ προκειμένου για οικογένεια με ένα 

μόνο τέκνο. Για οικογένειες με δύο τέκνα και πλέον το παραπάνω ποσό προσαυξάνεται κατά 

πέντε χιλιάδες (5.000) ευρώ για κάθε τέκνο πέραν του πρώτου. Το ανωτέρω διαμορφούμενο 

ποσό προσαυξάνεται κατά τρεις χιλιάδες (3.000) ευρώ εφόσον ο αδελφός του δικαιούχου 

φοιτητή είναι ενεργός φοιτητής του πρώτου κύκλου σπουδών… γ. Άγαμοι φοιτητές άνω των 

25 ετών των οποίων το ετήσιο ατομικό εισόδημα, όπως προκύπτει από το αντίστοιχο 

εκκαθαριστικό σημείωμα της αρμόδιας Δημόσιας Οικονομικής Υπηρεσίας (Δ.Ο.Υ.) του 

τελευταίου οικονομικού έτους, δεν υπερβαίνει τις είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) ευρώ(…)». 

Επιπλέον, στις διατάξεις των παρ. 8 και 9 του ιδίου άρθρου ορίζεται η κατά προτεραιότητα 
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χορήγηση της δωρεάν σίτισης σε συγκεκριμένες κατηγορίες φοιτητών ως εξής: «…8. Αν η 

χρηματοδότηση του Ιδρύματος από τον κρατικό προϋπολογισμό, κατά τα οριζόμενα στο 

άρθρο 63 του ν. 4009/2011 (Α΄195 ), δεν επαρκεί για την κάλυψη της δαπάνης σίτισης του 

συνόλου των φοιτητών που εμπίπτουν στις κατηγορίες της παραγράφου 2 του παρόντος, 

τότε το Διοικητικό Συμβούλιο της Λέσχης ή η Επιτροπή Φοιτητικής Μέριμνας του Ιδρύματος, 

εάν δεν υφίσταται Λέσχη, χορηγεί την προβλεπόμενη στο άρθρο 6 της παρούσης ειδική 

ταυτότητα κατά προτεραιότητα σε όσους εμπίπτουν στις κατωτέρω αναφερόμενες 

κατηγορίες. 9. α) Φοιτητές που είναι πολύτεκνοι, … β) Φοιτητές που φέρουν την ιδιότητα του 

γονέα ή του τέκνου πολυμελούς οικογένειας με τρία ζώντα τέκνα από νόμιμο γάμο ή 

νομιμοποιηθέντα ή νομίμως αναγνωρισθέντα ή υιοθετηθέντα. γ) Φοιτητές με αδελφό ή 

αδελφή, ενεργό φοιτητή του πρώτου κύκλου σπουδών, όπως ορίζεται στο άρθρο 2, του ν. 

4009/2011 (Α 195), εφόσον δεν είναι ήδη κάτοχος πτυχίου, μεταπτυχιακού ή διδακτορικού 

τίτλου.(..)». 
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