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ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΔΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ  
ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ Ταχ. Δ/νση 
Τ.Θ.: 14307 
Πληροφορίες   
Τηλέφωνο 
Ε-mail 

: Πουλίου 6 
: Τ.Κ.: 115 10 – Αθήνα 
: Θ. Καραλής 
: 213 1319543 
: d_nomiko@asep.gr  

ΘΕΜΑ: «Η αριθμ. 2826/22 - 01 - 2025 Ερώτηση». 

Σχετ.  : Το από 11 - 02 - 2025 ηλεκτρονικό μήνυμά σας (e-mail). 
 

          Σχετικά με την ως άνω ερώτηση του βουλευτή της κοινοβουλευτικής ομάδας 

«ΠΑ.ΣΟ.Κ. – ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ», κου Παναγιώτη Παρασκευαΐδη, με θέμα: «Άδικη και 

δυσμενής Διάκριση μεταξύ πιστοποιημένων και κατόχων ισότιμων τίτλων σπουδών ΔΕ 

Διασώστη-Πληρώματος Ασθενοφόρου – Ανάγκη άμεσης Τροποποίησης του Π.Δ. 

85/2022», κατά τον λόγο αρμοδιότητας του Α.Σ.Ε.Π., σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:   

   Ι. Οι διατάξεις του άρθρου 103 παρ. 7 του Συντάγματος ορίζουν ότι: «Η πρόσληψη 

υπαλλήλων στο Δημόσιο και τον ευρύτερο δημόσιο τομέα, όπως αυτός καθορίζεται κάθε 

φορά, πλην των περιπτώσεων της παραγράφου 5, γίνεται είτε με διαγωνισμό είτε με 

επιλογή σύμφωνα με προκαθορισμένα και αντικειμενικά κριτήρια και υπάγεται στον έλεγχο 

ανεξάρτητης αρχής, όπως ο νόμος ορίζει….».  

   Ι. Οι διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 4765/2021 (Α΄ 6) ορίζουν ότι «1. Το Ανώτατο 

Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) λειτουργεί ως ανεξάρτητη αρχή κατά το 

άρθρο 101Α και την παρ. 7 του άρθρου 103 του Συντάγματος. Αποστολή του Α.Σ.Ε.Π. είναι 

η εφαρμογή του θεσμικού πλαισίου για διαδικασίες που αφορούν στο ανθρώπινο 

δυναμικό των υπηρεσιών του Δημοσίου με όρους διαφάνειας, αντικειμενικότητας και 

αξιοκρατίας, και ιδίως η στελέχωση των υπηρεσιών αυτών με διαδικασίες προσλήψεων για 

την επιλογή των πλέον κατάλληλων για κάθε θέση υποψηφίων. 2. …». 
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   ΙΙ.  Τα προσόντα (κύρια, πρόσθετα ή επικουρικά) που απαιτούνται για τον διορισμό 

ή την πρόσληψη προσωπικού σε φορείς του Δημοσίου καθορίζονται, κατά κατηγορία 

εκπαίδευσης, κλάδο και ειδικότητα, από το π.δ. 85/2022 (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο, Α΄ 

232). Ειδικότερα, στον Πίνακα 3 του Παραρτήματος Α΄ του ως άνω διατάγματος για τον 

κλάδο ΔΕ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΩΝ προβλέπονται δύο (2) επιμέρους 

ειδικότητες: α) η ειδικότητα  ΔΕ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΩΝ και β) η ειδικότητα ΔΕ 

ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΩΝ ΕΚΑΒ. Για την πλήρωση θέσεων των ειδικοτήτων  

αυτών προβλέπονται, ως κύρια προσόντα, οι ομώνυμοι ή αντίστοιχης ειδικότητας τίτλοι 

σπουδών και, ως επικουρικά προσόντα, εν μέρει κοινοί και εν μέρει διαφορετικοί τίτλοι 

σπουδών, οι οποίοι λαμβάνονται υπόψη μόνο για την ειδικότητα ΔΕ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ 

ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΩΝ ΕΚΑΒ, όπως οι βεβαιώσεις επιτυχούς περάτωσης των κατ΄ ιδίαν 

εξαμήνων του ΙΕΚ ΕΚΑΒ, σύμφωνα με τα διαλαμβανόμενα και στον Οργανισμό του 

Εθνικού Κέντρου Άμεσης Βοήθειας (ΕΚΑΒ). 

  ΙΙΙ. Σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις, το Α.Σ.Ε.Π. εξέδωσε την προκήρυξη 

5/Κ2023 (Α.Σ.Ε.Π. 55/29-12-2023, 1/11-1-2024 και 4/18-1-2024) για την πλήρωση με 

σειρά προτεραιότητας επτακοσίων εβδομήντα πέντε (775) θέσεων μόνιμου προσωπικού 

σε διάφορους φορείς του Υπουργείου Υγείας και προσωπικού με σχέση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου χρόνου διάρκειας τριών (3) ετών στο Γενικό Νοσοκομείο 

Παπαγεωργίου (Ν.Π.Ι.Δ.) Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 

4765/2021). Μεταξύ των ανωτέρω θέσεων περιλαμβάνονται δεκαοκτώ (18) θέσεις του 

κλάδου/ειδικότητας ΔΕ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΩΝ ΕΙΔ. ΔΕ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ 

ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΩΝ διάφορων Κέντρων Υγείας (Κ.Υ.) των 2ης , 3ης και 7ης Υγειονομικών 

Περιφερειών (Υ.ΠΕ.) της χώρας και διακόσιες είκοσι πέντε (225) θέσεις του 

κλάδου/ειδικότητας ΔΕ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΩΝ ΕΙΔ. ΔΕ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ 

ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΩΝ ΕΚΑΒ διάφορων Παραρτημάτων του Εθνικού Κέντρου Άμεσης 

Βοήθειας (ΕΚΑΒ) ανά την χώρα. Για τη συμμετοχή στην διαγωνιστική διαδικασία των 

ενδιαφερομένων για την πλήρωση των θέσεων των ως άνω δύο (2) διακριτών 

κλάδων/ειδικοτήτων, η προκήρυξη όρισε ως κύριους και επικουρικούς τίτλους σπουδών 

τους τίτλους που το π.δ. 85/2022 προβλέπει, ήτοι: 

   α) για τις θέσεις που προκηρύχθηκαν για τα διάφορα παραρτήματα του ΕΚΑΒ  

(ΚΩΔ. 1102 έως 1118) αποκλειστικά το Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης  «Πλήρωμα 

Ασθενοφόρου–Διασώστης» του ΙΕΚ ΕΚΑΒ ή αντίστοιχης ειδικότητας σχολής της ημεδαπής 

ή αλλοδαπής, (κύριος και επικουρικός πίνακας Α΄) με κωδ. τίτλου «320» και άλλους 
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τίτλους δευτεροβάθμιας ή μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ανεξαρτήτως ειδικότητας 

συνοδευόμενους από βεβαίωση Επαγγελματικής Κατάρτισης του ΙΕΚ ΕΚΑΒ ή βεβαιώσεις 

επιτυχούς περάτωσης των Γ΄, Β΄ και Α΄ εξαμήνων του ΙΕΚ ΕΚΑΒ της ειδικότητας 

«Πλήρωμα Ασθενοφόρου – Διασώστης» ή βεβαίωση αποφοίτησης από το Πρόγραμμα 

Επαγγελματικής Κατάρτισης (Β΄  έως ΣΤ΄ επικουρικοί πίνακες) 

  β) για τις θέσεις που προκηρύχθηκαν για τα διάφορα Κέντρα Υγείας (Κ.Υ.) 

Υγειονομικών Περιφερειών (ΚΩΔ. 1085 έως 1100) το πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος 

τίτλος ειδικότητας «Πλήρωμα Ασθενοφόρου – Διασώστης» των ΙΕΚ, ή ΕΠΑ.Λ. ή Τ.Ε.Ε. ή 

Ε.Π.Λ. ή Μ.Τ.Ε.Σ. Εργοδηγών ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας  της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας, με κωδ. τίτλου «315».  

   H Κεντρική Επιτροπή Διαγωνισμού (Κ.Ε.Δ.), αρμόδιο, κατά τον νόμο και την 

προκήρυξη, όργανο για την κατάρτιση των προσωρινών πινάκων κατάταξης υποψηφίων, 

διοριστέων και απορριπτέων, με την σκέψη/αιτιολογία ότι τόσο το προσοντολόγιο (π.δ. 

85/2022) όσο και το διαχρονικά ισχύον νομοθετικό πλαίσιο οργάνωσης και λειτουργίας του 

ΕΚΑΒ [π.δ. 376/1988 (Α΄ 169), π.δ. 348/1996 (Α΄ 229) και Υ.Α. Υ4δ/49901 2002 (Β΄ 860)] 

απαιτούσαν, ως προσόν διορισμού/πρόσληψης για τον κλάδο «Πλήρωμα Ασθενοφόρου – 

Διασώστης» βεβαιώσεις ή τίτλους σπουδών που αποκλειστικά το ΕΚΑΒ χορηγεί, έκρινε ότι 

το μεν δίπλωμα επαγγελματικής κατάρτισης «Πλήρωμα Ασθενοφόρου – Διασώστης» του 

ΙΕΚ ΕΚΑΒ, επειδή εντάσσεται στον κύκλο των προβλεπόμενων από την προκήρυξη  

τίτλων ΙΕΚ ειδικότητας «Πλήρωμα Ασθενοφόρου – Διασώστης», ως τίτλος προερχόμενος 

από ΙΕΚ και αναφερόμενος στην ειδικότητα «Διασώστης - Πλήρωμα Ασθενοφόρου», 

δύναται να γίνει δεκτό και για τις θέσεις με κωδ. τίτλου «315» (θέσεις για τα Κ.Υ./Υ.ΠΕ.), 

ενώ το αντίστροφο, ήτοι ο ομώνυμος τίτλος από ΙΕΚ άλλο πλην του ΙΕΚ ΕΚΑΒ, δεν 

δύναται να γίνει δεκτός για τις θέσεις με κωδ. τίτλου «320» (θέσεις Παραρτημάτων ΕΚΑΒ), 

δεδομένου ότι καθορίζεται από το προσοντολόγιο μόνο ο συγκεκριμένος τίτλος (ΙΕΚ 

ΕΚΑΒ) ως απαιτούμενο τυπικό προσόν  για την κατάταξη στον κύριο πίνακα, όπως και 

από τον ισχύοντα Οργανισμό του ΕΚΑΒ.  

  Τα προσωρινά αποτελέσματα (πίνακες προτεραιότητας, απορριπτέων και 

διοριστέων) για όλους τους κλάδους της προκήρυξης εκδόθηκαν και αναρτήθηκαν στον 

διαδικτυακό τόπο του Α.Σ.Ε.Π. στις 15-11-2024. Κατά των πινάκων αυτών  υποβλήθηκαν 

συνολικά πεντακόσιες εννέα (509) ενστάσεις, εκ των οποίων οι 40, περίπου,  αφορούν 

τους αποδεκτούς βασικούς  τίτλους σπουδών τους πίνακες των δύο (2) ως άνω 
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κλάδων/ειδικοτήτων. Το Α.Σ.Ε.Π, ήδη, διενεργεί τον αυτεπάγγελτο έλεγχο επί των 

προσωρινών πινάκων και εξετάζει τις υποβληθείσες ενστάσεις. 

   IV. Στο πλαίσιο του ανωτέρω κατ΄ ένσταση ελέγχου, το Α.Σ.Ε.Π., δια του αρμόδιου 

Τμήματός του, θα εξετάσει τις διάφορες αιτιάσεις των ενισταμένων που αφορούν τη 

διάκριση των τίτλων σπουδών των υποψηφίων-σπουδαστών διάφορων ΙΕΚ - ΣΑΕΚ της 

χώρας σε σχέση με τους τίτλους σπουδών των υποψηφίων-σπουδαστών των ΙΕΚ - ΣΑΕΚ 

ΕΚΑΒ. Είναι αυτονόητο όμως, ότι σε αυτή τη φάση που εκκρεμεί η εξέταση των 

ενστάσεων δεν είναι δυνατό να υπάρξει οποιοσδήποτε σχολιασμός από πλευράς μας. 

  

 

                                                                                             Ο Πρόεδρος 

 

 

                                                                         Αθανάσιος Παπαϊωάννου 

 

 

 

 

 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 

- Γραφείο κ. Προέδρου 

- κ.κ. Αντιπροέδρους 
- Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης Επιλογής Προσωπικού 
- Προϊσταμένη Διεύθυνσης Προκηρύξεων 
- Προϊσταμένη Β΄ Διεύθυνσης Επιλογής Προσωπικού 
- Τμήμα Επικοινωνίας, Δημοσίων και Διεθνών Σχέσεων  
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