
 

Σε απάντηση του ανωτέρω μέσου κοινοβουλευτικού ελέγχου, σας γνωρίζουμε ότι η 

διασφάλιση του υψηλότερου δυνατού επιπέδου αποτελεσματικότητας των πυροσβεστικών 

Υπηρεσιών, η μέριμνα για το προσωπικό καθώς και η επίλυση των όποιων ανακυπτόντων 

ζητημάτων αποτελούν μείζονες προτεραιότητες του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και 

Πολιτικής Προστασίας. 

Υπό το ανωτέρω πρίσμα, σημειώνονται τα κάτωθι: 

Στην παρ. 1 του άρθρου 114 του ν. 4662/2020 (Α’ 27), ορίζεται ότι : «Τυπικό προς 

προαγωγή προσόν των Πυρονόμων, Υπαξιωματικών και Πυροσβεστών είναι ο συνολικός 

χρόνος υπηρεσίας, προ της συμπληρώσεως του οποίου δεν επιτρέπεται η προαγωγή τους. 

Ειδικότερα, καθορίζεται ως εξής: α. Οι Πυροσβέστες προάγονται στον βαθμό του 

Υπαρχιπυροσβέστη, εφόσον συμπληρώσουν ή διαθέτουν, κατά την έναρξη ισχύος του 

παρόντος, πέντε (5) έτη συνολικής υπηρεσίας. β. Οι Πυροσβέστες και οι 

Υπαρχιπυροσβέστες προάγονται στον βαθμό του Αρχιπυροσβέστη, εφόσον συμπληρώσουν 

ή διαθέτουν, κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, δεκαπέντε (15) έτη συνολικής 

υπηρεσίας. γ. Οι Αρχιπυροσβέστες προάγονται στον βαθμό του Πυρονόμου, εφόσον 

συμπληρώσουν ή διαθέτουν, κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, είκοσι έξι (26) έτη 

συνολικής υπηρεσίας.». Συγχρόνως, σύμφωνα με την παρ. 11 του άρθρου 15 του ν. 

3938/2011 (A’ 61): «Οι Πυροσβέστες πενταετούς υποχρέωσης δεν προάγονται 

βαθμολογικά. Κατά τη διάρκεια της υπηρεσίας τους αξιολογούνται για τα ουσιαστικά τους 

προσόντα και συντάσσονται εκθέσεις ικανότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν 

για την αξιολόγηση των προσόντων των Πυροσβεστών». 

Από τα παραπάνω προκύπτει ότι τυπικό προσόν για την βαθμολογική προαγωγή 

των πυροσβεστών αποτελεί η συμπλήρωση του προβλεπόμενου ελάχιστου συνολικού 

χρόνου υπηρεσίας ως μόνιμοι υπάλληλοι, χωρίς να προβλέπεται νομοθετικά η 

προσμέτρηση της εποχικής προϋπηρεσίας για τη συμπλήρωση του ως άνω χρόνου, καθώς 
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το σύστημα βαθμολογικής εξέλιξης των υπαλλήλων επιβάλλει τη θέσπιση οριζόντιων 

κριτηρίων επιλογής και διαδικασιών. 

Αναφορικά με το θέμα της ίδρυσης και αναβάθμισης Πυροσβεστικών Υπηρεσιών 

σας γνωρίζουμε ότι δύναται να πραγματοποιείται βάσει συγκεκριμένης, προβλεπόμενης 

στο νόμο, διαδικασίας. Συγκεκριμένα, σύμφωνα με την παρ. 11 του άρθρου 79 του ν. 

4662/2020 (Α’ 27) : «Με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται με πρόταση των Υπουργών 

Οικονομικών, Εσωτερικών και Προστασίας του Πολίτη, μετά από σχετική εισήγηση του 

Συμβουλίου Επιτελικού Σχεδιασμού και Έκθεση της Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού, 

η οποία λαμβάνει υπόψη ιδίως οικονομικά και γεωγραφικά κριτήρια, καθώς και κριτήρια 

επιχειρησιακής αποτελεσματικότητας και ορθολογικής λειτουργίας, μπορεί να συνιστώνται 

νέες υπηρεσίες και κλιμάκια, να αναδιαρθρώνονται, να συγχωνεύονται, να υποβιβάζονται, 

να προάγονται και να καταργούνται υφιστάμενες υπηρεσίες και κλιμάκια του 

Πυροσβεστικού Σώματος.».  

Ως εκ τούτου, οι προτάσεις για ίδρυση και αναβάθμιση Υπηρεσιών και Κλιμακίων 

εξετάζονται υπό υπηρεσιακό πρίσμα κατόπιν συνολικού σχεδιασμού του Πυροσβεστικού 

Σώματος, σε συνάρτηση με τις υφιστάμενες επιχειρησιακές ανάγκες, τους διαθέσιμους 

πόρους και τις ισχύουσες διατάξεις. 
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