
 

Σε απάντηση της σχετικής αναφοράς, όπως με πληροφόρησαν οι αρμόδιοι 
φορείς του Υπουργείου, σας γνωρίζω ότι στο άρθρο 37 του ν.4808/2021 καθορίζεται η 
άδεια φροντίδας τέκνου για τους εργαζόμενους γονείς, με μειωμένο ωράριο εργασίας ή 
με εναλλακτικούς τρόπους χορήγησης αυτού, για χρονικό διάστημα τριάντα (30) μηνών 
από τη λήξη της άδειας μητρότητας ή της ειδικής παροχής προστασίας της μητρότητας 
ή της γονικής άδειας. Ωστόσο, στο άρθρο 33 του ν.4808/2021 καθορίζεται το πεδίο 
εφαρμογής του άρθρου 37 και απαριθμούνται ρητά και περιοριστικά οι κατηγορίες 
εργαζομένων που εμπίπτουν στις διατάξεις του, στις οποίες δεν περιλαμβάνονται οι 
στρατιωτικοί. 

Σε κάθε περίπτωση, στο πλαίσιο της μέριμνας για το προσωπικό των 
Ενόπλων Δυνάμεων, τα Γενικά Επιτελεία εξετάζουν όλες τις προτάσεις που 
υποβάλλονται για τη βελτίωση του ισχύοντος νομοθετικού πλαισίου και προβαίνουν 
στις κατάλληλες εισηγήσεις. 
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