
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ

Αθήνα, 04 - 04 - 2025
Αριθ. πρωτ.:  18510

Πληροφορίες:

Τηλέφωνα:

e-mail:

Σ. Βασιλοπούλου
Α. Γιαννούλη
2131313195
2131361160
syntonismos2@ypes.gr

Προς:
Τη Βουλή των Ελλήνων
Διεύθυνση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου
Τμήμα Ερωτήσεων &
Αιτήσεων Κατάθεσης Εγγράφων

Κοινοποίηση:
Βουλευτή κ. Χήτα Κωνσταντίνο
Βουλή των Ελλήνων

Θέμα: «Αδυναμία άμεσης έκδοσης πιστοποιητικών από το Πρωτοδικείο Ηλείας λόγω έλλειψης 
προσωπικού και καθυστέρησης των διαδικασιών ψηφιοποίησής του»

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 3032/03-02-2025 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου 
Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Το Υπουργείο Εσωτερικών είναι αρμόδιο για την έγκριση της κίνησης των διαδικασιών 
πλήρωσης θέσεων τακτικού προσωπικού ή πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου και σύμβαση μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 51 
του ν. 4622/2019 (Α’ 133), όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 5027/2023 
(Α’ 48) περί Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων (Ε.Π.Π.). 

Στο πλαίσιο αυτό και σε συνεργασία με το αρμόδιο για τα θέματα προϋπολογισμού Υπουργείο 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, λαμβάνοντας υπόψη τα αιτήματα των φορέων που 
υποβλήθηκαν στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων των ετών 2020, 2021, 2022, 2023, 
2024 και 2025 σε συνδυασμό με τις στρατηγικές προτεραιότητες για τη διαχείριση του ανθρώπινου 
δυναμικού και της υποχρέωσης της τήρησης του λόγου αριθμού προσλήψεων που να μην 
υπερβαίνει τον αριθμό αποχωρήσεων κατά έτος συνολικά στο δημόσιο, διαμορφώθηκαν τα σχέδια 
για τις προσλήψεις των ανωτέρω ετών, τα οποία εγκρίθηκαν από τα κυβερνητικά όργανα, σύμφωνα 
με τις κείμενες διατάξεις, εντασσόμενα στο ενοποιημένο πρόγραμμα κυβερνητικής πολιτικής.

Για την ενίσχυση με προσωπικό των υπηρεσιών του Υπουργείου Δικαιοσύνης κατά τα έτη 2020-
2025 εγκρίθηκαν συνολικά τρεις χιλιάδες πεντακόσιες ενενήντα επτά (3.597) θέσεις διαφόρων 
κλάδων και ειδικοτήτων. Ειδικότερα, για τη στελέχωση των Ειρηνοδικείων και Πρωτοδικείων και 
πιο συγκεκριμένα του Διοικητικού Πρωτοδικείου Πύργου σας γνωρίζουμε τα κάτωθι:

Στο πλαίσιο του ετησίου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2020 με την υπ’ αριθμ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./104/13657/16.7.2020 απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, εγκρίθηκε η πρόσληψη σαράντα δύο (42) ατόμων διαφόρων κλάδων και 
ειδικοτήτων στα Ειρηνοδικεία και Πρωτοδικεία της χώρας. 

Στο πλαίσιο του ετησίου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2021 με την υπ’ αριθμ. 
42/30.9.2020 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, δεν έχει εγκριθεί η 



κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης για δικαστικούς υπαλλήλους στο Διοικητικό Πρωτοδικείο 
Πύργου καθώς δεν υπεβλήθη κανένα αίτημα στο πλαίσιο του ετησίου προγραμματισμού 
προσλήψεων. 

Στο πλαίσιο του ετησίου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2022 με την υπ’ αριθμ. 
50/4.11.2021 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, δεν έχει εγκριθεί η 
κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης για δικαστικούς υπαλλήλους στο Διοικητικό Πρωτοδικείο 
Πύργου καθώς δεν υπεβλήθη κανένα αίτημα στο πλαίσιο του ετησίου προγραμματισμού 
προσλήψεων.

Στο πλαίσιο του ετησίου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2023 με την υπ’ αριθμ. 
31/27.9.2022 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, δεν έχει εγκριθεί η 
κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης για δικαστικούς υπαλλήλους στο Διοικητικό Πρωτοδικείο 
Πύργου καθώς δεν υπεβλήθη κανένα αίτημα στο πλαίσιο του ετησίου προγραμματισμού 
προσλήψεων 

Στο πλαίσιο του ετησίου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2024 με την υπ’ αριθμ. 
26/31.10.2023 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, εγκρίθηκε η 
πρόσληψη τετρακοσίων εβδομήντα (470) δικαστικών υπαλλήλων διαφόρων κλάδων και 
ειδικοτήτων για το Υπουργείο Δικαιοσύνης. 

Στο πλαίσιο του ετησίου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2025 με την υπ’ αριθμ. 
51/30.9.2024 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου εγκρίθηκε μεταξύ άλλων, η πρόσληψη ενός (1) ΔΕ 
Διοικητικών Γραμματέων για το Διοικητικό Πρωτοδικείο Πύργου. 

Συναφώς, σε ό,τι αφορά στη στελέχωση των Υπηρεσιών του Δημοσίου με υπαλλήλους,  σας 
γνωρίζουμε ότι για να καλυφθούν οι ανάγκες σε προσωπικό που υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής του 
Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας, είναι εφικτή η στελέχωσή τους με αποσπάσεις ή μετατάξεις 
προσωπικού από άλλες Υπηρεσίες μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας τηρουμένων των 
διαδικασιών και προϋποθέσεων που ορίζονται στο σχετικό νομοθετικό πλαίσιο (ν. 4440/2016).  

Σύμφωνα με το άρθρο 6 του ν. 4440/2016, όπως ισχύει: «Διαδικασία διενέργειας προγράμματος 
κινητικότητας» 

«1. Το πρόγραμμα κινητικότητας διενεργείται σε δύο κύκλους κατ` έτος και αφορά στην 
κάλυψη κενών θέσεων με μετάταξη και προσωρινών αναγκών με απόσπαση.

2. Ο πρώτος κύκλος κινητικότητας εκκινεί το δεύτερο δεκαπενθήμερο του Ιανουαρίου κάθε 
έτους: οι Υπουργοί για τις υπηρεσίες των Υπουργείων των οποίων προΐστανται, καθώς και για τα 
εποπτευόμενα νομικά τους πρόσωπα, οι Συντονιστές Αποκεντρωμένων Διοικήσεων για τις 
υπηρεσίες τους και για τους ΟΤΑ α` και β` βαθμού της χωρικής αρμοδιότητάς τους, καθώς και οι 
επικεφαλής των Ανεξάρτητων Αρχών, αποστέλλουν στην Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας τα 
αιτήματά τους για κάλυψη θέσεων με μετάταξη ή απόσπαση, συνοδευόμενα από έκθεση αναφορικά 
με το υπηρετούν προσωπικό, τις εκτιμώμενες αποχωρήσεις λόγω συνταξιοδότησης και τις τυχόν 
τρέχουσες διαδικασίες προσλήψεων…».

Σε κάθε περίπτωση, εάν ένας φορέας επιθυμεί να συμμετέχει ως υπηρεσία υποδοχής στο Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας απαιτείται καταρχήν να πληροί τις προϋποθέσεις που θέτει το άρθρο 4 του 
ν. 4440/2016 και συγκεκριμένα την κατάρτιση περιγραμμάτων θέσεων εργασίας καθώς και την 
καταχώρισή τους στο Ψηφιακό Οργανόγραμμα του άρθρου 16 του ν.4440/2016, έτσι ώστε να 
καλυφθούν τυχόν υπηρεσιακές του ανάγκες είτε με μετάταξη είτε με απόσπαση προκειμένου στο 
πλαίσιο εύρυθμης λειτουργίας να ανταποκρίνονται στην εξυπηρέτηση του δημοσίου συμφέροντος.

Επισημαίνεται ότι σύμφωνα με το αρ. 3 του ν. 4440/2016, όπως ισχύει «Έκταση εφαρμογής»:
«4. Από τις διατάξεις του παρόντος εξαιρούνται οι υπάλληλοι της Ελληνικής Αεροπορικής Βιομηχανίας 

(Ε.Α.Β. Α.Ε.), οι δικαστικοί υπάλληλοι, οι υπάλληλοι όλων των κλάδων και ειδικοτήτων των Σωφρονιστικών 
Καταστημάτων και του Ιδρύματος Αγωγής Ανηλίκων Αρρένων Βόλου, ... και οι εκπαιδευτικοί πρωτοβάθμιας 
και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης.»



Συνεπώς, οι δικαστικοί υπάλληλοι δε δύνανται να αποσπώνται ή να μετατάσσονται μέσω του 
Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας, καθώς έχουν εξαιρεθεί ρητά από το πεδίο εφαρμογής του ως 
άνω νόμου.

Περαιτέρω, σύμφωνα με την παρ. 8 του εν λόγω άρθρου: «Ειδικά για τα δικαστήρια, τις εισαγγελίες 
και τις γενικές επιτροπείες της χώρας επιτρέπεται αποκλειστικά η μετάταξη των μονίμων πολιτικών 
διοικητικών υπαλλήλων, που ανήκουν οργανικά στους φορείς της παρ. 1, μέσω των διαδικασιών των κύκλων 
του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας. Αρμόδιο όργανο της, κατά το άρθρο 7, αξιολόγησης των υποψηφίων 
είναι το κατά περίπτωση αρμόδιο δικαστικό συμβούλιο των ως άνω φορέων υποδοχής. Οι διευθύνοντες τα 
Δικαστήρια ή τις Εισαγγελίες στα οποία ανήκουν οι εκάστοτε προκηρυσσόμενες θέσεις, δύνανται να υποβάλλουν 
στο αρμόδιο δικαστικό συμβούλιο γνωμοδότηση επί των υποβληθεισών αιτήσεων. Μετά την ολοκλήρωση της 
διαδικασίας αξιολόγησης και την επιλογή όσων υποψηφίων πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα για την 
πλήρωση των οικείων θέσεων μόνιμων δικαστικών υπαλλήλων, εφαρμοζομένων αναλόγως των παρ. 2 έως 4 
του άρθρου 7, το αρμόδιο όργανο του Υπουργείου Δικαιοσύνης εκδίδει πράξη μετάταξης των υπαλλήλων που 
έχουν επιλεχθεί από το δικαστικό συμβούλιο. Σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων που πληρούν το σύνολο των 
απαιτούμενων προσόντων μπορούν να επιλεγούν και υποψήφιοι, που δεν πληρούν τα προσόντα των παρ. 6, 7 
και 8 του άρθρου 22 του ν. 4798/2021 (Α΄ 68). …….».

Επισημαίνεται ότι λόγω της διεξαγωγής των βουλευτικών και αυτοδιοικητικών εκλογών και της 
συνακόλουθης αναστολής υπηρεσιακών μεταβολών, δεν διεξήχθησαν οι δύο προβλεπόμενοι ετήσιοι 
κύκλοι κινητικότητας 2023.

Στο πλαίσιο του Α’ κύκλου 2024, το Πρωτοδικείο Ηλείας υπέβαλε αίτημα για την  κάλυψη με 
μετάταξη τριών (3) θέσεων ΔΕ Γραμματέων, για τις οποίες δεν υποβλήθηκε καμία αίτηση. Στο 
πλαίσιο του Β’ κύκλου 2024, δεν υποβλήθηκε αίτημα από τον εν λόγω φορέα.

Τέλος, σας γνωρίζουμε ότι στις 10.02.2025 ξεκίνησε ο Α’ κύκλος κινητικότητας 2025 [σχετική η 
αρ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1468/οικ.2418/07.02.2025 (ΑΔΑ: 9ΑΑΡ46ΜΤΛ6-ΑΟ4) εγκύκλιος] με υποβολή 
αιτημάτων από τους φορείς υποδοχής από 10.2.2025 έως 4.3.2025. Στον εν λόγω κύκλο, το 
Πρωτοδικείο Ηλείας δεν υπέβαλε αίτημα

Κατά τα λοιπά αρμόδια να απαντήσουν είναι τα συνερωτώμενα Υπουργεία Δικαιοσύνης και 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης.

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

      

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υφυπουργού 
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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