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 Σε απάντηση του ανωτέρω μέσου κοινοβουλευτικού ελέγχου και σε ό,τι μας αφορά, 
σας γνωρίζουμε ότι το Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη και το Αρχηγείο Ελληνικής 
Αστυνομίας, αναγνωρίζοντας την ουσιαστική και επίπονη προσπάθεια που καταβάλλεται     
από το προσωπικό κατά την άσκηση των καθηκόντων του, αναλαμβάνουν κάθε αναγκαία 
πρωτοβουλία για την προστασία των εργασιακών δικαιωμάτων του, προκειμένου να 
εκπληρώνει την αποστολή του κατά τον πλέον επωφελή, για το κοινωνικό σύνολο, τρόπο,           
με απώτερο σκοπό τον εκσυγχρονισμό και τη βελτίωση της ποιότητας των παρεχόμενων 
υπηρεσιών στους πολίτες.  

Ειδικότερα, επισημαίνεται ότι ο χρόνος εργασίας του προσωπικού της Ελληνικής 
Αστυνομίας ρυθμίζεται με τις διατάξεις του π.δ/τος 394/2001 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 274), ως        
ισχύει. Αξίζει να σημειωθεί ότι η πιστή τήρηση του ως άνω κανονιστικού πλαισίου,               
η σημασία της οποίας έχει αναδειχθεί με Εγκύκλιο διαταγή του κ. Αρχηγού Ελληνικής 
Αστυνομίας και με επιμέρους διαταγές των κεντρικών Υπηρεσιών του Σώματος προς                   
τις περιφερειακές αστυνομικές Υπηρεσίες, αποτελεί υπηρεσιακό καθήκον για τους εκάστοτε 
Διοικητές - Διευθυντές Υπηρεσιών. Στο πλαίσιο αυτό, από το Αρχηγείο έχουν δοθεί προς                
τις υφιστάμενες Υπηρεσίες του, οι προσήκουσες κατευθυντήριες εντολές για τον έγκαιρο             
και ορθολογικό επιχειρησιακό σχεδιασμό και προγραμματισμό τους, εφαρμόζοντας            
στο ακέραιο την κείμενη νομοθεσία, ώστε αφενός να εξασφαλίζονται οι προϋποθέσεις ομαλής 
και αποδοτικής λειτουργίας των Υπηρεσιών και αφετέρου να προστατεύονται τα εργασιακά 
δικαιώματα του προσωπικού. 

Αναφέρεται δε ότι, ως προς το ζήτημα της διάθεσης του εν λόγω προσωπικού              
σε εκτέλεση υπηρεσίας νυχτερινής αλλαγής, τυγχάνουν εφαρμογής οι διατάξεις των άρθρων 
1 (παρ. 3), 2 (παρ. 3) και 3 (παρ. 1 και 2) του π.δ/τος 394/2001, βάσει των οποίων            
αυτή είναι επιτρεπτή υπό την προϋπόθεση της τήρησης των προβλεπόμενων ρυθμίσεων   
που αφορούν στο συνολικό εβδομαδιαίο χρόνο εργασίας και στον ενδιάμεσο, μεταξύ δύο 
αλλαγών, χρόνο ανάπαυσης. 
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- 2 -  Επιπλέον, διευκρινίζεται ότι τα θέματα που αφορούν στη χορήγηση Φύλλου Πορείας 
στο αστυνομικό προσωπικό ρυθμίζονται στις διατάξεις του π.δ/τος 100/2003 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 94), 
ως ισχύει. Ενταύθα, γίνεται μνεία ότι το Φύλλο Πορείας, ως παρεπόμενο έγγραφο, εκδίδεται 
σε εκτέλεση ατομικής διοικητικής πράξης μετακίνησης, περιβεβλημένης τη μορφή διαταγής 
και ως εκ τούτου, το εφοδιασμένο με αυτό προσωπικό θεωρείται ότι εκτελεί υπηρεσία 
συνδεδεμένη -άμεσα και άρρηκτα- με τα καθήκοντα του, καθότι μετακινείται υπηρεσιακά, 
κατόπιν σχετικής διαταγής του εκάστοτε Διοικητή προς εκτέλεση υπηρεσίας. 

Περαιτέρω, τονίζεται ότι, προς το σκοπό της επισήμανσης του υφιστάμενου νομικού 
πλαισίου που διέπει τις μετακινήσεις του αστυνομικού προσωπικού και ιδίως, το χρόνο 
εργασίας, τις δαπάνες οδοιπορικών εξόδων, τα έξοδα διανυκτέρευσης, τις εγκρίσεις των 
μετακινήσεων, καθώς και τη χορήγηση/θεώρηση Φύλλων Πορείας -συμπεριλαμβανόμενου 
του ν. 4336/2015 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 94), ως ισχύει-, το Αρχηγείο προέβη στην έκδοση                     
της διαλαμβανόμενης στην εν θέματι Αναφορά διαταγής. Στο πλαίσιο αυτό, οι μετακινήσεις 
των αστυνομικών δυνάμεων, στο σύνολο της επικράτειας, επιβάλλεται να λαμβάνουν χώρα 
με ενιαίο τρόπο, κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας και πάντοτε με γνώμονα                
την προστασία των δικαιωμάτων του προσωπικού, τη διασφάλιση της αξιοκρατίας και της 
διαφάνειας, καθώς και την εύρυθμη λειτουργία των Υπηρεσιών. 

Τέλος, υπογραμμίζεται ότι πρόθεσή μας είναι η προώθηση και η θετική αντιμετώπιση 
των ζητημάτων που απασχολούν το προσωπικό των Υπηρεσιών μας -λαμβανόμενων υπόψη 
των αυξημένων υπηρεσιακών καθηκόντων του, στο πλαίσιο της ιδιαίτερης αποστολής του, 
συγκριτικά με τους λοιπούς υπαλλήλους του δημόσιου τομέα- και στην κατεύθυνση αυτή, 
παρέχεται η απαραίτητη στήριξη, στο βαθμό που οι εκάστοτε δημοσιονομικές συνθήκες           
το επιτρέπουν, για τη διασφάλιση της συνοχής του, την ανύψωση του ηθικού του, αλλά                
και την εξυπηρέτηση και επίλυση των όποιων ανακυπτόντων προβλημάτων και δυσκολιών 
αυτού. Υπό αυτό το πρίσμα, το Υπουργείο μας συνεργάζεται με όλους τους εμπλεκόμενους             
-κατά περίπτωση- Φορείς (όπως, συνδικαλιστικές ενώσεις των αστυνομικών κ.α.), 
συνεκτιμώντας τις προτάσεις τους, με στόχο τη βελτίωση της οικονομικής κατάστασης και 
των εν γένει υπηρεσιακών συνθηκών του προσωπικού της Ελληνικής Αστυνομίας. 
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