
 

Σε απάντηση του ανωτέρω μέσου κοινοβουλευτικού ελέγχου, σας γνωρίζουμε ότι η 

διασφάλιση του υψηλότερου δυνατού επιπέδου αποτελεσματικότητας των πυροσβεστικών 

Υπηρεσιών, η μέριμνα για το προσωπικό, καθώς και η επίλυση των όποιων ανακυπτόντων 

ζητημάτων αποτελούν μείζονες προτεραιότητες του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και 

Πολιτικής Προστασίας. 

Στο πλαίσιο αυτό, γνωρίζεται ότι σύμφωνα με τα ισχύοντα περί εκτέλεσης 

υπηρεσίας, οι διατάξεις του άρθρου 1 του Π.Δ. 25/2013 (Α΄ 55) αντικατέστησαν την παρ. 3 

του άρθρου 23 του π.δ. 210/1992 (Α΄ 99), ως ακολούθως: «3. Ο Διοικητής, μπορεί, με τη 

σύμφωνη γνώμη του κατά τόπον αρμόδιου Διοικητή Περιφερειακής Διοίκησης 

Πυροσβεστικών Υπηρεσιών, μετά από έγκριση του Αρχηγείου Πυροσβεστικού Σώματος, να 

εναλλάσσει το πυροσβεστικό προσωπικό στην υπηρεσία ανά 12ωρο ή 16ωρο ή 24ωρο, 

όταν ειδικοί υπηρεσιακοί λόγοι το επιβάλλουν, με την προϋπόθεση ότι η συνολική 

προσφορά εργασίας του κατά μήνα θα υπολογίζεται στη βάση του προβλεπόμενου 

εβδομαδιαίου χρόνου εργασίας». 

Περαιτέρω, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 (Τακτικές και έκτακτες 

προσκλήσεις -επιφυλακές) του π.δ. 210/1992 (Α΄99), ο Διοικητής της Υπηρεσίας μπορεί να 

θέτει σε επιφυλακή τη δύναμη των ανδρών του για την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών 

που μπορούν να δημιουργηθούν από συμβάντα για τα οποία έχει αρμοδιότητα επέμβασης 

το Πυροσβεστικό Σώμα, και σε κάθε άλλη περίπτωση μόνο μετά από Διαταγή του Αρχηγού 

ή Υπαρχηγού για όλες τις Υπηρεσίες του Σώματος και του Περιφερειακού Διοικητή για τους 

υπαλλήλους των Υπηρεσιών της γεωγραφικής του δικαιοδοσίας. Η θέση των υπαλλήλων σε 

κατάσταση επιφυλακής, με τους όρους και περιορισμούς της προηγούμενης παραγράφου 

μπορεί να είναι γενική ή μερική. Η επιφυλακή λήγει από το διατάζοντα όταν εκλείψουν οι 

λόγοι πρόσκλησής της. 

Με την υπ’ αρ. πρωτ. 20185 Φ. 105.9/4-6-99 Δ/γή Α.Π.Σ. «Επιφυλακή 

Πυροσβεστικού Προσωπικού και ρύθμιση συναφών θεμάτων», προσδιορίζεται ο τρόπος και 
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η διαδικασία εφαρμογής της επιφυλακής του πυροσβεστικού προσωπικού. Σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παρ. (ι) κεφαλαίου Β της ως άνω: «Στους υπαλλήλους που προσήλθαν στην 

Υπηρεσία λόγω επιφυλακής οι Διοικητές των Πυροσβεστικών Υπηρεσιών να χορηγούν 

αντίστοιχου χρόνου αναπαύσεις όταν θα υπάρχει σχετική υπηρεσιακή ευχέρεια».  

Σημειώνεται ότι η χορήγηση των οφειλόμενων ημερησίων αναπαύσεων (ρεπό) 

στους πυροσβεστικούς υπαλλήλους διενεργείται κατόπιν σχετικής αιτήσεως προς την 

Υπηρεσία τους, λαμβανομένων υπόψη των υφιστάμενων υπηρεσιακών αναγκών, ώστε η 

χορήγησή τους να μην εμποδίζει την ομαλή λειτουργία αυτής και να μην συνεπάγεται την 

υποστελέχωση των οργανικών μονάδων του Π.Σ. και κατ’ επέκταση, την υποβάθμιση της 

επιχειρησιακής ικανότητας αυτών, ιδίως κατά τη διάρκεια των αντιπυρικών περιόδων, όπου 

οι ανάγκες σε προσωπικό είναι ιδιαιτέρως αυξημένες. 

Τέλος, επισημαίνεται ότι η θέση σε κατάσταση επιφυλακής του πυροσβεστικού 

προσωπικού προκύπτει ως αναγκαιότητα έκτακτου χαρακτήρα για τους λόγους που την 

δικαιολογούν και όχι ως μια πάγια και διαρκής κατάσταση που αποτυπώνεται σε 

καθημερινή βάση. 
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