
 

Αναφορά: 1100/14-02-2025 

Σε απάντηση της υπ’ αριθ. 1100/14-02-2025 Αναφοράς που κατέθεσε στη Βουλή των 

Ελλήνων η βουλευτής κα Χρ. Σταρακά, με θέμα: «Αίτημα του Δ.Σ. του Συλλόγου Δικαστικών 

Υπαλλήλων Αγρινίου για επαναφορά του επιδόματος ειδικών συνθηκών» και του, συνημμένου  επ’ 

αυτής, εγγράφου (αρ.πρ. 4/5-2-2025) του Συλλόγου Δικαστικών Υπαλλήλων Περιφέρειας 

Αγρινίου, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 

Για την κάλυψη των κενών οργανικών θέσεων των δικαστικών υπηρεσιών της χώρας το 

Υπουργείο Δικαιοσύνης καταρτίζει ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων βάσει των αιτημάτων 

που λαμβάνει και τις ανάγκες των κατά τόπους δικαστηρίων. Ο προγραμματισμός αυτός 

υποβάλλεται κάθε χρόνο στο Υπουργείο Εσωτερικών προς έγκριση. Κατόπιν διενεργείται από την 

Εθνική Σχολή Δικαστικών Λειτουργών διαγωνισμός επιλογής των υποψηφίων. Οι επιτυχόντες 

λαμβάνουν θεωρητική και πρακτική εκπαίδευση για διάστημα έξι (6) μηνών από την ΕΣΔΙ και 

διορίζονται στις προκηρυχθείσες θέσεις.  

Στο πλαίσιο αυτό, το Υπουργείο Δικαιοσύνης από το 2023 μέχρι και σήμερα έχει προχωρήσει 

στην πρόσληψη πεντακοσίων ενενήντα (590) δικαστικών υπαλλήλων. Επιπλέον, από αρχές 

Ιανουαρίου 2025, έχει ξεκινήσει, η εκπαίδευση στην Εθνική Σχολή Δικαστικών Λειτουργών της 

νέας σειράς -συνολικού αριθμού τριακοσίων πενήντα (350)-  δικαστικών υπαλλήλων που 

προέκυψαν κατόπιν διενέργειας διαγωνισμού, με την τοποθέτηση και την έναρξη της εργασιακής 

υπηρεσίας αυτών να πραγματοποιείται τον προσεχή Ιούλιο. 

Επίσης, έχει προγραμματιστεί η διεξαγωγή νέου διαγωνισμού για συνολικά διακοσίους είκοσι 

(220) δικαστικούς γραμματείς. Η προκήρυξη θα δημοσιευτεί τον προσεχή Απρίλιο ενώ η πρώτη 

φάση του νέου διαγωνισμού προγραμματίζεται για τον Ιούνιο 2025 και η δεύτερη για το επόμενο 

φθινόπωρο ώστε η εισαγωγή τους στη Σχολή Δικαστικών Υπαλλήλων να πραγματοποιηθεί τον 

Ιανουάριο του 2026. 

 Το Υπουργείο Δικαιοσύνης, ως παγίως πράττει, καταβάλλει κάθε προσπάθεια για τη 

βελτίωση της θέσης των δικαστικών υπαλλήλων τόσο σε επίπεδο υποδομών και εργασιακού 

περιβάλλοντος όσο και σε οικονομικό επίπεδο. 

 Στο πλαίσιο αυτό και βάσει των περιορισμών της ισχύουσας νομοθεσίας, όπως διαμορφώθηκε 

μετά την κατάργηση των διατάξεων που όριζαν την καταβολή του εν θέματι επιδόματος με το άρθρο 

30 του ν.4024/2011 (Α΄ 226) και την εφαρμογή του «ενιαίου μισθολογίου» με τον ν.4354/2015 (Α΄ 

176)- όπως τροποποιήθηκε και ισχύει- οι δικαστικοί υπάλληλοι λαμβάνουν, σύμφωνα με το άρθρο 

                
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ  

& ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Τηλ. επικ.: 213.130.7023 / 7224 

Email: koinovouleftikos@justice.gov.gr 

 

 

 

Αθήνα,07 - 03- 2025 

Αρ. Πρωτ.: 48 

 

Προς: 

Τη Βουλή των Ελλήνων      

Δ/νση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου 

Τμήμα Αναφορών 

 

Κοιν.:   

Βουλευτή: κα Χρ. Σταρακά 

  (δια της αρμόδιας Υπηρεσίας 

    της Βουλής των Ελλήνων) 

mailto:koinovouleftikos@justice.gov.gr


20 παρ. Α΄ εδ.1 του προαναφερθέντος νόμου, «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του 

υποχρεωτικού ωραρίου» με την οποία επιτυγχάνεται αφενός η ενίσχυση και επιτάχυνση της 

απονομής δικαιοσύνης και η βελτίωση της αποτελεσματικότητας των υπηρεσιών της αφετέρου 

αποτελεί μέσο ενίσχυσης του εισοδήματός τους.  

Επίσης, επισημαίνεται ότι το Υπουργείο Δικαιοσύνης εξασφάλισε για τα έτη 2022-2024 το 

ποσό των 11.000.000 ευρώ από το Ταμείο Ανάκαμψης και Αποδοτικότητας για την επιπρόσθετη 

οικονομική ενίσχυση των δικαστικών υπαλλήλων όλων των δικαστικών σχηματισμών της χώρας 

μέσω συστήματος επιβράβευσής τους. Μέχρι τώρα, έχει καταβληθεί για το Προσωρινό Σύστημα 

Ανταμοιβής το ποσό των 10.976.000,00 ευρώ περίπου, έχοντας σε εκκρεμότητα κάποιες διαφορές 

οι οποίες θα καλύψουν και το υπόλοιπο εναπομείναν ποσό (24.340,00€), που υπολογίζεται να 

καταβληθεί μέχρι το τέλος Απριλίου 2025. 

Τέλος, σημειώνουμε ότι το Υπουργείο Δικαιοσύνης αναζητεί, σε συνεργασία με τα 

συναρμόδια Υπουργεία, κάθε πρόσφορο μέσο για την ενίσχυση της οικονομικής θέσης των 

δικαστικών υπαλλήλων, έχοντας πάντα υπόψη τις δυνατότητες της ελληνικής οικονομίας και την 

κυβερνητική πολιτική για τη βελτίωση του μισθολογικού εισοδήματος των υπαλλήλων του 

δημόσιου τομέα και των δικαστηρίων της χώρας. 

 

 

 

Με εντολή Υπουργού 

Ακριβές αντίγραφο 

Η Προϊσταμένη του Γραφείου  

 

Γαβριέλα Σαρρή 
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