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(Διά της Βουλής των Ελλήνων)

ΘΕΜΑ: Σχετικά με την με αριθ. πρωτ. 2971/30.01.2025 ερώτηση.

Σε απάντηση της με αριθ. πρωτ. 2971/30.01.2025 ερώτησης,  που κατέθεσαν οι Βουλευτές του 
Πίνακα Διανομής, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Σύμφωνα με  το άρθρο 206 παρ. 6 του ν. 4820/2021 (Α΄ 130) προβλέπεται, ότι στην περίπτωση 
εργαζομένων σε φορείς του δημοσίου τομέα, υπό την έννοια της περ. α΄ της παρ. 1 του άρθρου 14 
του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του παραπάνω νόμου και παραβιάζουν 
την υποχρέωση εμβολιασμού, επιβάλλεται με απόφαση του επικεφαλής του φορέα, κατά παρέκκλιση 
κάθε άλλης γενικής ή ειδικής διάταξης, το ειδικό διοικητικό μέτρο της αναστολής καθηκόντων για 
επιτακτικούς λόγους προστασίας της δημόσιας υγείας. Κατά τον χρόνο αναστολής καθηκόντων, ο οποίος 
δεν λογίζεται ως χρόνος πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας, δεν καταβάλλονται αποδοχές.

 Επί της ανωτέρω διάταξης, εκδόθηκε η απόφαση της Ολομέλειας του Συμβουλίου της 
Επικρατείας 1684/2022, η οποία αφορά στη νομιμότητα της κατ’ εξουσιοδότηση εκδοθείσας υπουργικής 
απόφασης υπό στοιχεία Δ1α/Γ.Π.οικ.50933/2021 με θέμα «Διαδικασία και λόγοι απαλλαγής από την 
υποχρεωτικότητα του εμβολιασμού» (Β΄ 3794/13.08.2021). Με βάση την ανωτέρω απόφαση το ΣτΕ 
αποφάνθηκε, ότι ο υποχρεωτικός εμβολιασμός των υγειονομικών υπαλλήλων των δημοσίων και 
ιδιωτικών μονάδων υγείας για την αντιμετώπιση του κορωνoϊού COVID -19 δεν αντίκειται στην αρχή 
της αναλογικότητας και ως εκ τούτου είναι νόμιμος. Πιο συγκεκριμένα, η Ολομέλεια του Συμβουλίου 
της Επικρατείας στη μείζονα σκέψη 22 έκρινε, ότι  για την προστασία της δημόσιας υγείας κατά των 
αρνούμενων αδικαιολογήτως να εμβολιαστούν και για όσο χρόνο διαρκεί η άρνησή τους αυτή, έπρεπε 
να ληφθεί το μέτρο της αναστολής καθηκόντων και της μη καταβολής του μισθού τους.

Αξίζει να σημειωθεί, ότι στη μείζονα σκέψη 20 της ανωτέρω απόφασης το δικαστήριο απέρριψε 
τους λόγους ακυρώσεως κατά της ανωτέρω υπουργικής απόφασης. Επιπρόσθετα, στη μείζονα σκέψη 
24 εκτίθεται, ότι η κρίση περί συνταγματικότητας του άρθρου 206 του ν. 4820/2021 συναρτάται με τα 
ισχύοντα κατά το χρόνο λήψεως των επίδικων μέτρων επιστημονικά και επιδημιολογικά στοιχεία και ως 
εκ τούτου υφίσταται υποχρέωση συνολικής επαναξιολόγησης του από τον νομοθέτη εντός εύλογου 
χρόνου από τη δημοσίευση της παρούσας αποφάσεως (30/08/2023) και όχι από την λήψη του μέτρου 
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του υποχρεωτικού εμβολιασμού. Συνεπώς, δεν τίθεται ζήτημα νομιμότητας ούτε για την παράταση του 
μέτρου του υποχρεωτικού εμβολιασμού για τους υγειονομικούς υπαλλήλους.

Στη συνέχεια εκδόθηκε η απόφαση του Συμβουλίου της Επικρατείας 2332/2022, η οποία 
αφορούσε στην ακύρωση της υπουργικής απόφασης υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.21912/2022 (Β΄ 
1995/20.04.2022) με θέμα «Καθορισμός διαδικασίας πρόσληψης προσωπικού ορισμένου χρόνου 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 50 ν. 4825/2021 (Α΄157)». Η υπουργική απόφαση υπό στοιχεία 
Δ1α/Γ.Π.οικ.50933/2021, που οριοθετεί την υποχρέωση εμβολιασμού του υγειονομικού προσωπικού 
δεν καλύπτεται από το ακυρωτικό αποτέλεσμα της παραπάνω απόφασης και εξακολουθεί να είναι 
ισχυρή. Ακόμη, διευκρινίζεται, ότι η ΣτΕ 2332/2022 δεν είχε ως αντικείμενο την καταβολή αναδρομικών 
αποδοχών στους ανεμβολίαστους υγειονομικούς λόγω παρανομίας των διοικητικών πράξεων αναστολής 
καθηκόντων.

Κατόπιν των ανωτέρω συνάγεται, ότι η επιβολή και η παράταση του μέτρου του υποχρεωτικού 
εμβολιασμού καθώς και η έκδοση των συναφών διοικητικών πράξεων αναστολής καθηκόντων και η μη 
καταβολή αποδοχών στους ανεμβολίαστους υγειονομικούς υπαλλήλους είναι νόμιμες. Ως εκ τούτου  δεν 
ιδρύεται υποχρέωση καταβολής αποδοχών στους ανεμβολίαστους υγειονομικούς και αναγνώρισης του 
χρόνου υπηρεσίας, για το χρονικό διάστημα που τελούσαν σε αναστολή, ούτε υποχρέωση αποζημίωσης 
για το Ελληνικό Δημόσιο. 

Ο  ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ  ΕΘΝΙΚΗΣ
                                                OIKONOMIΑΣ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

                                                         ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΑΛΙΑΣ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ 
Βέττα Δημητρίου Καλλιόπη
Κόκκαλης Κωνσταντίνου Βασίλειος
Μεϊκόπουλος Μιχαήλ Αλέξανδρος
Μπάρκας Θεοφάνη Κωνσταντίνος
Νοτοπούλου Παναγιώτη Αικατερίνη (Κατερίνα)
Ξανθόπουλος Σάββα Θεόφιλος
Παναγιωτόπουλος Αντωνίου Ανδρέας
Παπαηλιού Ηλία Γεώργιος
Παππάς Στυλιανού Νικόλαος
Ψυχογιός Κωνσταντίνου Γεώργιος

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ:
1. Γραφείο Υπουργού
2. Γραφείο Υφυπουργού 
3. Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα
4. Υπηρεσία Συντονισμού
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