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ΘΕΜΑ: Απάντηση σε ερώτηση Βουλευτή 

 

Σε απάντηση της με αρ. 2340/19.12.2024 ερώτησης, που κατατέθηκε στη Βουλή των Ελλήνων  

από το Βουλευτή κ. Καπετάνο Χρήστο,  με θέμα: «Θεσμοθέτηση της αμοιβαίας μετάθεσης 

για τους νοσηλευτές κατά τη δοκιμαστική περίοδο  », σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:  

 

Στην παρ. 1 του άρθρου 40 του ν. 3528/2007 (Υπαλληλικός Κώδικας) ορίζεται ότι «1. Οι δημόσιοι 

υπάλληλοι και οι υπάλληλοι των νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, που διορίζονται σε οργανικές 

θέσεις, διανύουν δύο (2) έτη δοκιμαστικής υπηρεσίας …». Στην παρ. 3 του ιδίου άρθρου ορίζεται, 

μεταξύ άλλων, ότι «3. Με τη συμπλήρωση της διετούς δοκιμαστικής υπηρεσίας οι υπάλληλοι 

μονιμοποιούνται αυτοδίκαια, … για την αυτοδίκαιη μονιμοποίηση εκδίδεται διαπιστωτική πράξη του 

οργάνου που είναι αρμόδιο για το διορισμό».  

Στην παρ. 7 του άρθρου 67 του ν. 3528/2007 (Α’ 26) προβλέπεται ότι «Οι υπάλληλοι δεν μετατίθενται 

πριν συμπληρώσουν διετία στην υπηρεσία που τοποθετήθηκαν κατά το διορισμό τους».  

Ακόμη, στην παρ. 8 του ιδίου άρθρου του ν. 3528/2007 προβλέπεται ότι κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται, 

μετάθεση πριν από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος είτε σε περίπτωση αμοιβαίας 

αίτησης υπαλλήλων είτε για σοβαρούς υπηρεσιακούς ή προσωπικούς λόγους, με απόφαση του 

αρμοδίου οργάνου διοίκησης μετά από σύμφωνη γνώμη του υπηρεσιακού συμβουλίου. 

Με το άρ. 50 του ν. 4368/2016 (Α’ 26) ορίστηκαν οι όροι και οι προϋποθέσεις αναφορικά με την 

κινητικότητα του νοσηλευτικού, παραϊατρικού και λοιπού προσωπικού, μεταξύ των Φορέων Παροχής 

Υπηρεσιών Υγείας των Δ.Υ.ΠΕ. Στην παρ. 7 του ιδίου άρθρου προβλέφθηκε ότι «Δεν επιτρέπεται 
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απόσπαση, μετάταξη ή μετάθεση του προσωπικού, πλην των ιατρών του Ε.Σ.Υ., των Φορέων Παροχής 

Υπηρεσιών Υγείας (Φ.Π.Υ.Υ.) των Δ.Υ.Πε., πριν παρέλθουν πέντε (5) έτη από το διορισμό ή από 

προηγούμενη μετάταξη ή μετάθεση, με εξαίρεση τις περιπτώσεις απόσπασης ή μετάταξης για λόγους 

συνυπηρέτησης με σύζυγο, ένστολο ή μη, απόσπασης ή μετάταξης σε παραμεθόριες περιοχές, 

αμοιβαίας μετάταξης ή μετάθεσης, καθώς και απόσπασης, μετάθεσης ή μετάταξης για λόγους υγείας 

του/της υπαλλήλου, του/της συζύγου του/της ή των τέκνων του/της». Ωστόσο, στην παρ. 5 εδάφιο β 

του ιδίου άρθρου προβλέπεται ειδικότερα για τις μεταθέσεις του εν λόγω προσωπικού ότι 

εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 67 του ν. 3528/2007, πλην της διάταξης της παρ. 

9 αυτού. 

Συνοψίζοντας, επισημαίνεται ότι υφίστανται δύο διακριτές διαδικασίες, αφενός η αμοιβαία μετάθεση 

(μεταξύ οργανικών μονάδων του ίδιου φορέα) και αφετέρου η αμοιβαία μετάταξη (σε διαφορετικό 

φορέα). Συγκεκριμένα, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 

καταρχάς δεν επιτρέπεται μετάταξη ή μετάθεση του εν λόγω προσωπικού πριν την παρέλευση πέντε 

(5) ετών από τον διορισμό του, εξαιρουμένων των αποκλειστικά απαριθμούμενων περιπτώσεων της 

παρ.7 του ιδίου άρθρου. Στην εξαίρεση της πενταετίας υπάγεται τόσο η αμοιβαία μετάταξη όσο και η 

αμοιβαία μετάθεση. Ωστόσο, για την αμοιβαία μετάταξη εξακολουθεί να ισχύει ο περιορισμός της 

διετίας της δοκιμαστικής περιόδου, ενώ για την αμοιβαία μετάθεση υπάρχει ρητή εξαίρεση από τον 

περιορισμό αυτόν, σύμφωνα με την τρίτη παράγραφο της παρούσας (παρ. 8 άρθρου 67 ν. 3528/2007) 

και κατά συνέπεια είναι δυνατή η πραγματοποίηση αυτής και κατά τη δοκιμαστική περίοδο, με τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 67 του ν. 3528/2007. 
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