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Μαρούσι,  29-1-2025 
 
Αρ. Πρωτ.  9795 /ΥΣ 

ΠΡΟΣ:  Τη Βουλή των Ελλήνων 

           Διεύθυνση Κοινοβουλευτικού 

Ελέγχου 
Τμήμα Αναφορών 

  
ΚΟΙΝ.:  1.Υπουργείο 

 Κοινωνικής Συνοχής και 
Οικογένειας 

2.Bουλευτές κ.κ. 

 Χριστίνα Σταρακά 

 Αικατερίνη Καζάνη 

 Στέφανο Παραστατίδη 
                                                                                        (Δια της Βουλής των Ελλήνων) 
 
ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Αναφορά  με αριθμ. πρωτ. 834/17-1-2025» 
 
       Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 
    Οι γενικές μεταθέσεις των εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης διενεργούνται βάσει αντικειμενικών κριτηρίων μοριοδότησης  όπως αυτά 
ορίζονται από τις διατάξεις του π.δ. 50/1996 (45Α’), του π.δ. 100/1997 (94Α’) καθώς και του 
ν. 3848/2010 (άρθρα 30 & 31, 71Α’), όπως ισχύουν. 
   Σύμφωνα με το άρθρο 3 του π.δ.  50/1996, αρμόδια όργανα για τις μεταθέσεις διδακτικού 
προσωπικού από περιοχή σε περιοχή είναι τα Κεντρικά Υπηρεσιακά Συμβούλια Α/θμιας & 
Β/θμιας Εκπαίδευσης (ΚΥΣΠΕ/ΚΥΣΔΕ), ενώ για τις μεταθέσεις από σχολείο σε σχολείο  
εντός της ίδιας περιοχής μετάθεσης, καθώς και για τις τοποθετήσεις εκπαιδευτικών, η 
αρμοδιότητα ανήκει στα Περιφερειακά Υπηρεσιακά Συμβούλια Α/θμιας & Β/θμιας 
Εκπαίδευσης (ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ). 

Οι εκπαιδευτικοί οι ανήκοντες σε μία από τις ειδικές κατηγορίες που αναφέρονται στο 
άρθρο 13 του π.δ. 50/1996 (45Α΄), στο άρθρο 17 του ν. 3402/2005 (258Α΄), της παρ. 1 του 
άρθρου 6 του ν. 3454/2006 (75Α΄) και στο άρθρο 52 του ν. 4115/2013 (24Α΄) όπως 
αντικαταστάθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 39 του ν. 4403/2016 (125Α΄), καθώς και όσοι 
εμφανίζουν αναπηρία εφ’ όρου ζωής σε ποσοστό ογδόντα τοις εκατό (80%) και άνω, όπως 
θεσπίστηκε πρόσφατα με το άρθρο 18 του ν. 5128/2024 (118Α΄) μετατίθενται κατά 
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προτεραιότητα, την οποία διατηρούν και κατά τη διαδικασία των αποσπάσεων από 
ΠΥΣΔΕ/ΠΥΣΠΕ σε ΠΥΣΔΕ/ΠΥΣΠΕ, σύμφωνα και με την πιο πρόσφατη, 
υπ’αριθμ.34882/Ε2/04-04-2024 (ΑΔΑ: ΡΟΣΤ46ΝΚΠΔ-ΛΓ1) εγκύκλιο αποσπάσεων για το 
διδακτικό έτος 2024-2025. 
   Επιπλέον, για τους εκπαιδευτικούς που υπάγονται στις ειδικές κατηγορίες μετάθεσης, δεν 
απαιτείται, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 50/1996 όπως αντικαταστάθηκε 
με το άρθρο 7 του π.δ. 100/1997, χρόνος υπηρέτησης της οργανικής θέσης για τη θεμελίωση 
του δικαιώματος μετάθεσης. 
   Περαιτέρω, σύμφωνα με τις διατάξεις της περ. α) της παρ. 5 του άρθρου 62 του ν. 
4589/2019 (13Α΄), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 42 του ν. 4722/2020 (177Α΄) και 
διαμορφώθηκε με την προσθήκη εδαφίου με το άρθρο 17 του ν. 5128/2024 (118Α΄): « [. . .] 
Η οριστική τοποθέτηση των νεοδιοριζόμενων εκπαιδευτικών πραγματοποιείται κατά τη 
διαδικασία των μεταθέσεων, στο πλαίσιο της οποίας συγκρίνονται, κατά περίπτωση, με τους 
λοιπούς εκπαιδευτικούς, μέλη Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π. του κλάδου τους. Με την επιφύλαξη του 
τελευταίου εδαφίου, οι νεοδιοριζόμενοι υποχρεούνται να παραμείνουν στην περιοχή 
διορισμού τους για χρονικό διάστημα τουλάχιστον δύο (2) σχολικών ετών και οποιαδήποτε 
υπηρεσιακή μεταβολή που επιφέρει μεταβολή της τοποθέτησης αυτής, όπως απόσπαση ή 
μετάθεση, βάσει γενικής ή ειδικής διάταξης κατά το ως άνω χρονικό διάστημα, δεν 
επιτρέπεται. Σε περίπτωση διορισμού στην Ε.Α.Ε. ισχύει η υποχρέωση του προηγούμενου 
εδαφίου και, επιπροσθέτως, ο νεοδιοριζόμενος υποχρεούται να υπηρετήσει στην Ε.Α.Ε. για 
χρονικό διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) ετών. Οι νεοδιοριζόμενοι εκπαιδευτικοί ή μέλη 
Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π. που ανήκουν στις ειδικές κατηγορίες μετάθεσης της παρ. 1 του άρθρου 13 
του π.δ. 50/1996 (Α’ 45) ή του άρθρου 8 του π.δ. 56/2001 (Α’ 47), αντίστοιχα, καθώς και 
όσοι έχουν, οι ίδιοι ή οι σύζυγοί τους, ποσοστό αναπηρίας εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%) 
και άνω ανεξαρτήτως παθήσεως ή έχουν τέκνα με αναπηρία εξήντα επτά τοις εκατό (67%) 
και άνω, ανεξαρτήτως παθήσεως, δύνανται να αποσπώνται, με απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου ύστερα από γνώμη των οικείων υπηρεσιακών συμβουλίων, κατόπιν προσκόμισης 
πιστοποιητικού Κέντρου Πιστοποίησης Αναπηρίας (ΚΕ.Π.Α.) που αποδεικνύει τα ανωτέρω. 
Για τους σκοπούς της παρούσας, ο χρόνος απόσπασης λογίζεται ως χρόνος υπηρέτησης 
του εκπαιδευτικού στην οργανική του θέση». 
   Επομένως, εκπαιδευτικοί που διορίστηκαν σύμφωνα με τις ως άνω διατάξεις έχουν 
δικαίωμα μετάθεσης μετά τη συμπλήρωση διετούς πραγματικής υπηρεσίας στην περιοχή 
διορισμού τους, χωρίς να προβλέπονται εξαιρέσεις. Δύνανται, ωστόσο, να αποσπώνται από 
ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ σε ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ, ήτοι σε σχολικές μονάδες, από το πρώτο, αμέσως μετά 
τον διορισμό έτος, εφόσον ανήκουν στις ειδικές κατηγορίες μετάθεσης της παρ. 1 του 
άρθρου 13 του π.δ. 50/1996 (Α' 45) ή έχουν, οι ίδιοι ή οι σύζυγοί τους, ποσοστό αναπηρίας 
75% και άνω ανεξαρτήτως παθήσεως ή έχουν τέκνα με αναπηρία 67% και άνω, 
ανεξαρτήτως παθήσεως, ενώ μετά την έκδοση του ν. 5128/2024 ο χρόνος αυτής της 
απόσπασης λογίζεται ως χρόνος υπηρέτησης του εκπαιδευτικού στην οργανική του θέση. 
Διευκρινίζεται ότι η ρύθμιση του  ν. 5128/2024 αφορά τους εκπαιδευτικούς που διορίζονται 
μετά τη δημοσίευση του νόμου, ήτοι μετά τις 30/07/2024 καθώς και όσους εκπαιδευτικούς 
διανύουν το δεύτερο έτος διορισμού τους κατά το διδακτικό έτος 2024-2025. 
 
      

                                                                    Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
 

                                

                                                                            ΖΕΤΤΑ Μ. ΜΑΚΡΗ 
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Εσωτερική Διανομή 
1. Γραφείο Υπουργού 
2. Γραφείο Υφυπουργού κ. Ζ. Μ. Μακρή 
3. Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
4. Δ/νση Διοίκησης Εκπαιδευτικού Προσωπικού Πρωτοβάθμιας 

και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
5. Γραφείο Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων 
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