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Μαρούσι, 21-1-2025 
 
Αρ. Πρωτ.6444/ΥΣ 

                                                                          ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων 
                                                                                       Διεύθυνση Κοινοβουλευτικού  
                                                                                       Ελέγχου                                    
                                                                                       Τμήμα Ερωτήσεων 
 
                                                                         ΚΟΙΝ:  Βουλευτή κ. 
                                                                                     -Κυριάκο Βελόπουλο 
                                                                              (Δια της Βουλής των Ελλήνων) 
 
ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Ερώτηση με αριθμ. πρωτ. 2284/18-12-2024» 
 
 

Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 

      Το σύστημα διορισμών και προσλήψεων των εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ρυθμίζεται με τις διατάξεις του Κεφ. Ε’ (άρθρα 53-67) του 
ν.4589/2019 (Α΄ 13) και έχει τεθεί υπό την αρμοδιότητα του Α.Σ.Ε.Π., το οποίο προκηρύσσει 
και διενεργεί κάθε δύο σχολικά έτη διαδικασία κατάταξης με σειρά προτεραιότητας, κατά 
κλάδο και ειδικότητα, των υποψηφίων εκπαιδευτικών και μελών Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π. (άρθρο 
54). Η κατάταξη διενεργείται βάσει μοριοδοτούμενων κριτηρίων (ακαδημαϊκών, κοινωνικών  
και προϋπηρεσίας), όπως αυτά ορίζονται στα άρθρα 57-58, και οι ενταγμένοι στους οικείους 
αξιολογικούς πίνακες εκπαιδευτικοί μπορεί να διορίζονται, κατά τη διάρκεια ισχύος των 
πινάκων, σε θέσεις μονίμων ή να προσλαμβάνονται ως αναπληρωτές στη δημόσια 
εκπαίδευση (άρθρα 62-63).  

     Αναφορικά με τους συνολικούς μόνιμους διορισμούς εκπαιδευτικών, οι οποίοι έχουν 
διενεργηθεί για τα σχολικά έτη 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024 και 2024-
2025, βάσει των διατάξεων του ν.4589/2019 (Α΄13), θέτουμε υπόψη σας τα εξής: 

    Συνολικά έχουν διορισθεί 35.855  μόνιμοι εκπαιδευτικοί στην Επικράτεια, εκ των οποίων 
18.403 σε δομές Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης (15.673 στη Γενική Εκπαίδευση και 2.730 
στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση) καθώς και 17.452 σε δομές της Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης (14.448 στη Γενική και 3.004 στην ΕΑΕ). Ειδικότερα, θέτουμε υπόψη σας ότι 
για το τρέχον σχολικό έτος 2024-2025 διορίστηκαν 8.763 εκπαιδευτικοί, από τους οποίους 
3.257 στην Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση (2.918 στη Γενική και 339 στην ΕΑΕ) καθώς και 5.506 
σε δομές της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (4.850 στη Γενική και 656 στην ΕΑΕ), ενώ την 
προηγούμενη τετραετία διορίστηκαν 27.092 εκ των οποίων 15.146 σε δομές Πρωτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης (12.755 στη Γενική και 2.391 στην ΕΑΕ) καθώς και 11.946 σε δομές της 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (9.598 στη Γενική και 2.348 στην ΕΑΕ). 
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     Στη Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Κυκλάδων (περιοχή Α’), έχουν διορισθεί 
συνολικά 69 εκπαιδευτικοί, κατά τη διάρκεια της εν λόγω 5ετίας, εκ των οποίων 66 
εκπαιδευτικοί στην Γενική Εκπαίδευση και 3 στην Ειδική Αγωγή & Εκπαίδευση. 
Αναφέρουμε, αναλυτικότερα, ότι για το σχολικό έτος 2024-2025, διορίστηκαν 7 εκπαιδευτικοί 
σε κενές οργανικές θέσεις Γενικής Εκπαίδευσης ενώ την προηγούμενη 4ετία, διορίστηκαν 
59 εκπαιδευτικοί στη Γενική Εκπαίδευση και 3 στην Ειδική Αγωγή & Εκπαίδευση. 

      Σχετικά με τις προσλήψεις των αναπληρωτών εκπαιδευτικών, αυτές γίνονται με βάση τα 
αρμοδίως δηλωθέντα λειτουργικά κενά, σύμφωνα με τις παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 4 «της 
υπ’ αριθμ. 104627/ΓΔ5/7.8.2020 (3344 Β΄) Υ.Α., με θέμα «Ρύθμιση θεμάτων πρόσληψης 
και τοποθέτησης αναπληρωτών και ωρομισθίων εκπαιδευτικών, μελών Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Β.Π.)». 
Σύμφωνα με την παρ. 9 α του άρθρου 5 της ως άνω Y.A., η τοποθέτηση των 
προσληφθέντων αναπληρωτών σε σχολικές μονάδες της περιοχής πρόσληψής τους γίνεται 
με απόφαση του οικείου Διευθυντή Εκπαίδευσης. 

      Για το τρέχον διδακτικό έτος 2024-2025, έως τις 16/1/2025, στο πλαίσιο της πρόσληψης 
εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης  στην Ειδική Αγωγή και 
Εκπαίδευση, καθώς και στην Γενική Εκπαίδευση, ως προσωρινών αναπληρωτών με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, έχουν πραγματοποιηθεί συνολικά 36.268 
προσλήψεις αναπληρωτών εκπαιδευτικών, εκ των οποίων 24.838 στην Πρωτοβάθμια, και 
11.430 στη Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση. Στα προαναφερθέντα σύνολα 
συμπεριλαμβάνονται και οι προσλήψεις που διενεργήθηκαν κατόπιν έκδοσης Ειδικών 
Προκηρύξεων κάλυψης λειτουργικών κενών σε σχολικές μονάδες της πρωτοβάθμιας και 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 86 του ν. 4547/2018 
(Α΄ 102), όπως ισχύει. Ειδικότερα στη Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Κυκλάδων 
(περιοχή Α’),  έχουν προσληφθεί 46 αναπληρωτές εκπαιδευτικοί  (23 Ειδική Αγωγή & 23 
Γενική Εκπ/ση). Για παράλληλη στήριξη έχουν προσληφθεί 14 δάσκαλοι & 4 νηπιαγωγοί & 
για ΣΜΕΑΕ/Τμήματα ένταξης 2 δάσκαλοι στην εν λόγω περιοχή. 

     Περαιτέρω, η αρμόδια υπηρεσία του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. έχει προβεί στην έκδοση των κάτωθι 
δύο, μεταξύ άλλων, εγκυκλίων, το περιεχόμενο των οποίων ισχύει και το τρέχον σχολικό 
έτος: 

α) Η με αριθμ. πρωτ. 93506/Δ3/25-08-2023 διευκρινιστική εγκύκλιος με θέμα 
«Διευκρινιστικές οδηγίες του ν. 3699/2008 (Α΄199) σχετικά με την παράλληλη στήριξη-
συνεκπαίδευση». Στην εν λόγω εγκύκλιο επισημαίνονται, μεταξύ άλλων, τα εξής: 

«…. Από τα παραπάνω προκύπτει ότι:  

α) Η παράλληλη στήριξη-συνεκπαίδευση παρέχεται ως ενισχυτικός και ενταξιακός θεσμός 
της μαθησιακής διαδικασίας και της παιδαγωγικής πράξης σε μαθητές/μαθήτριες με 
αναπηρία ή και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες οι οποίοι/ες δύνανται με μαθησιακή 
υποστήριξη να παρακολουθήσουν το αναλυτικό εκπαιδευτικό πρόγραμμα της τάξης τους. 
Στόχος της είναι να επιτευχθεί ο μέγιστος βαθμός αυτονομίας των μαθητών/τριών τόσο σε 
μαθησιακό όσο και σε ψυχοκοινωνικό επίπεδο για τη μετάβασή τους από την 
εξατομικευμένη υποστήριξη στην αυτόνομη λειτουργία τους στο πλαίσιο της τάξης.  

β) Ο/Η εκπαιδευτικός ΕΑΕ του θεσμού της παράλληλης στήριξης-συνεκπαίδευσης 
τοποθετείται σε σχολείο/α, όχι ως «ατομικός εκπαιδευτικός» μαθητών/τριών, αλλά με σκοπό 
την ένταξή τους στο σχολικό γίγνεσθαι, σε γνωστικό, κοινωνικό και ψυχοσυναισθηματικό 
επίπεδο. Ως εκ τούτου, η παρέμβασή του έχει δυνατότητα, σε σταθερή συνεργασία με 
τον/τους εκπαιδευτικούς γενικής εκπαίδευσης, να αναφέρεται στον/στη μαθητή/τρια της 
παράλληλης στήριξης, στις μικροομάδες της τάξης, καθώς και στο σύνολο της τάξης και του 
σχολείου, όπως και οι υπόλοιποι εκπαιδευτικοί.  

Σε τμήμα σχολείου στο οποίο υπάρχει απόφαση έγκρισης παράλληλης στήριξης-
συνεκπαίδευσης για περισσότερους από έναν/μια μαθητή /τρια, αναλαμβάνει ένας/μία 
εκπαιδευτικός παράλληλης στήριξης-συνεκπαίδευσης συνολικά την υποστήριξή τους. Σε 
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εξαιρετικές μόνο περιπτώσεις το ΚΕΔΑΣΥ, κατά την εισήγησή του προς τη Διεύθυνση 
Εκπαίδευσης (παρ. 9β του άρθρου 5 της Υ.Α.104627/ΓΔ5/20 (ΦΕΚ 3344 Β/10-08-2020), θα 
τεκμηριώνει με ειδική μνεία την αναγκαιότητα της ταυτόχρονης παρουσίας δύο (2) 
εκπαιδευτικών παράλληλης στήριξης-συνεκπαίδευσης στο ίδιο τμήμα σχολείου. 

γ)….» 

β) Η με αριθμ. πρωτ. 138415/Δ3/04-12-2023 (ΑΔΑ: 636546ΝΚΠΔ-ΘΦΓ) διευκρινιστική 
εγκύκλιος με θέμα «Οδηγίες - κατευθύνσεις για τη λειτουργία των θεσμών ενταξιακής 
εκπαίδευσης», στην οποία, μεταξύ άλλων, σημειώνεται ότι: 

«Τμήμα Ένταξης…. 

 Η δυνατότητα υποστήριξης μαθητή/μαθήτριας από τον/τους εκπαιδευτικό/κούς του 
τμήματος ένταξης παρέχεται ως ενισχυτικός και ενταξιακός θεσμός της μαθησιακής 
διαδικασίας και της παιδαγωγικής πράξης σε μαθητές/μαθήτριες με αναπηρία ή και ειδικές 
εκπαιδευτικές ανάγκες. 

 .… Από τα παραπάνω προκύπτει ότι τόσο στον σχεδιασμό του ΕΠΕ όσο και στην κατάρτιση 
του ωρολογίου προγράμματος του εκπαιδευτικού Τμήματος Ένταξης δίνεται προτεραιότητα 
στην υποστήριξη του μαθητή εντός της τάξης του. Η υποστήριξη σε ιδιαίτερο χώρο 
υλοποιείται εφόσον το επιβάλλουν οι ιδιαίτερες εκπαιδευτικές ανάγκες των μαθητών. Μια 
τέτοια ανάγκη μπορεί να είναι ενδεικτικά, όταν οι μαθησιακοί στόχοι του ΕΠΕ αφορούν την 
εκπαίδευση του μαθητή σε γνωστικά αντικείμενα που αποτελούν μέρος του Αναλυτικού 
Προγράμματος προηγούμενων τάξεων από την τάξη φοίτησης.  

     Η υποστήριξη του μαθητή εκτός της τάξης στις περιπτώσεις Τμήματος Ένταξης με «κοινό 
και εξειδικευμένο πρόγραμμα» γίνεται ατομικά ή με συμμετοχή σε μικροομάδα, για τόσο 
χρονικό διάστημα όσο είναι απαραίτητο. Δεν προβλέπεται από τη νομοθεσία (και επομένως 
δεν επιτρέπεται) η δημιουργία ενός ξεχωριστού τμήματος με συγκεκριμένο αριθμό μαθητών 
οι οποίοι αποκόπτονται σε μόνιμη βάση από το τμήμα φοίτησής τους για να «φοιτούν» για 
ένα ή περισσότερα μαθήματα αποκλειστικά στην «αίθουσα του Τμήματος Ένταξης».  

Παράλληλη Στήριξη 

..... Ο/Η εκπαιδευτικός της Παράλληλης Στήριξης/Συνεκπαίδευσης δεν λειτουργεί, ως 
προσωπικός δάσκαλος των μαθητών/τριων που υποστηρίζει, αλλά ως 
καταλύτης/διευκολυντής για τη μετάβασή τους από την εξατομικευμένη βοήθεια, στην 
αυτόνομη λειτουργία εντός της τάξης. Η διεθνής ερευνητική δραστηριότητα καταδεικνύει 
πως η παροχή συνεχούς και υψηλού βαθμού υποστήριξης των μαθητών/τριών με αναπηρία 
μέσω της παράλληλης στήριξης-συνεκπαίδευσης ενέχει τον κίνδυνο να παρεμποδίσει την 
πρόοδό τους και να καταστούν άτομα μη παραγωγικά.  

       Η εξατομικευμένη υποστήριξη μπορεί, αρχικά, να στοχεύει στην άμεση και αποκλειστική 
καθοδήγηση του/της μαθητή/τριας, ωστόσο, προοδευτικά, ο/η εκπαιδευτικός της 
παράλληλης στήριξης/συνεκπαίδευσης οφείλει να αναζητά τρόπους για να διευρύνει την 
αυτονομία του/της μαθητή/τριας και να «απομακρύνεται» διακριτικά ώστε να αρχίσει να 
λειτουργεί ως συνεργάτης του/της εκπαιδευτικού της τάξης, επανερχόμενος στον/στην 
συγκεκριμένο μαθητή/τρια όταν υπάρχει ανάγκη. Η υλοποίηση Εξατομικευμένου 
Προγράμματος Εκπαίδευσης δεν ταυτίζεται με τη διδασκαλία «ένας προς έναν». Η 
υποστήριξη με τη μορφή 1:1 μπορεί να αποτελεί μέρος της εφαρμογής του ΕΠΕ. ….». 

                                                                                              

                                                                                                              Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 
                                    
                                                      

                 ΖΕΤΤΑ Μ. ΜΑΚΡΗ 
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Εσωτερική Διανομή 

1.Γραφείο Υπουργού 
2.Γραφείο Υφυπουργού κ. Ζ.Μ. Μακρή  
3.Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα  
4.Δ/νση Διορισμών-Προσλήψεων Εκπ/κού Προσωπικού Π.Ε. & Δ.Ε. 
6.Γραφείο Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων 
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