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Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 2000/04-12-2024 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου 
Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Tο Υπουργείο Εσωτερικών είναι αρμόδιο για την έγκριση της κίνησης των διαδικασιών 
πλήρωσης θέσεων τακτικού προσωπικού ή πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου και σύμβαση μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 51 
του ν. 4622/2019, όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 5027/2023, περί 
ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων (E.Π.Π.).

Ο Ετήσιος Προγραμματισμός Προσλήψεων (Ε.Π.Π.) κάθε έτους αποτελεί το εργαλείο 
συγκέντρωσης των αναγκών προσλήψεων όλων των φορέων του Δημοσίου καθώς καλούνται, μέσω 
της ειδικής εφαρμογής που έχει αναπτυχθεί για το σκοπό αυτό, να υποβάλουν τεκμηριωμένα τα 
αιτήματά τους για την κάλυψη κενών θέσεων.

Στο  πλαίσιο των προγραμματισμών των ετών 2020 – 2025, από τα στοιχεία που έχει στη διάθεσή 
του το Υπουργείο Εσωτερικών, δεν προκύπτει να έχει υποβληθεί αίτημα από το Πανεπιστήμιο 
Μακεδονίας για την πρόσληψη συνοδών ΑμεΑ.

Περαιτέρω, σας ενημερώνουμε ότι για  να καλυφθούν οι ανάγκες των Υπηρεσιών σε προσωπικό, 
είναι εφικτή η στελέχωσή τους με αποσπάσεις ή μετατάξεις προσωπικού από άλλες Υπηρεσίες μέσω 
του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας (άρθρα 12 και 13 του ν. 4440/2016), τηρουμένων των 
διαδικασιών και προϋποθέσεων που ορίζονται στο σχετικό νομοθετικό πλαίσιο. Το πρόγραμμα 
κινητικότητας διενεργείται σε δύο κύκλους κατ’ έτος και αφορά στην κάλυψη κενών θέσεων με 
μετάταξη και στην κάλυψη προσωρινών αναγκών με απόσπαση.

Ο πρώτος κύκλος κινητικότητας εκκινεί το δεύτερο δεκαπενθήμερο του Ιανουαρίου κάθε έτους: 
οι Υπουργοί για τις υπηρεσίες των Υπουργείων των οποίων προΐστανται, καθώς και για τα 
εποπτευόμενα νομικά τους πρόσωπα, οι Συντονιστές Αποκεντρωμένων Διοικήσεων για τις 
υπηρεσίες τους και για τους ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού της χωρικής αρμοδιότητάς τους, καθώς και οι 
επικεφαλής των Ανεξάρτητων Αρχών, αποστέλλουν στην Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας τα 
αιτήματά τους για κάλυψη θέσεων με μετάταξη ή απόσπαση, συνοδευόμενα από έκθεση αναφορικά 
με το υπηρετούν προσωπικό, τις εκτιμώμενες αποχωρήσεις λόγω συνταξιοδότησης και τις τυχόν 
τρέχουσες διαδικασίες προσλήψεων.



Σε κάθε περίπτωση, εάν ένας φορέας επιθυμεί να συμμετέχει ως υπηρεσία υποδοχής στο Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας απαιτείται καταρχήν να πληροί τις προϋποθέσεις που θέτει το άρθρο 4 του 
ν. 4440/2016 και συγκεκριμένα την κατάρτιση περιγραμμάτων θέσεων εργασίας καθώς και την 
καταχώρισή τους στο Ψηφιακό Οργανόγραμμα του άρθρου 16 του ν.4440/2016, έτσι ώστε να 
καλυφθούν τυχόν υπηρεσιακές του ανάγκες είτε με μετάταξη είτε με απόσπαση προκειμένου στο 
πλαίσιο εύρυθμης λειτουργίας να ανταποκρίνονται στην εξυπηρέτηση του δημοσίου συμφέροντος.

Ο  Α’ κύκλος κινητικότητας έτους 2024 εκκίνησε στις 29 Ιανουαρίου 2024 [σχετική η αριθ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1289/οικ.1815/26-01-2024 (Α.Δ.Α.: ΡΟΔ846ΜΤΛ6-ΥΕΨ) εγκύκλιος] και 
ολοκληρώθηκε την 1η Ιουλίου 2024 [σχετική η με αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1305/οικ.8465/29-04-2024  
(Α.Δ.Α.: 6ΞΨΟ46ΜΤΛ6-ΚΦΛ) εγκύκλιος[.

Στο πλαίσιο του Α’ κύκλου Κινητικότητας 2024 το Πανεπιστήμιο Μακεδονίας αιτήθηκε και 
εγκρίθηκαν από την Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας έξι (6) θέσεις για μετάταξη και τέσσερις (4) 
θέσεις με απόσπαση υπαλλήλων διαφόρων κλάδων/ειδικοτήτων και κατηγοριών εκπαίδευσης, από 
τις οποίες δύο (2) θέσεις καλύφθηκαν με μετάταξη υπαλλήλων του κλάδου ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ.  Για το σύνολο των λοιπών θέσεων η διαδικασία απέβη άγονη. Καμία από τις 
ανωτέρω θέσεις με μετάταξη και κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών με απόσπαση δεν αφορούσε την 
Μονάδα Ισότιμης Πρόσβασης ΑμεΑ.   

Ο Β’ Κύκλος Κινητικότητας 2024 εκκίνησε την 31η Οκτωβρίου 2024 [σχετική η αριθ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1401/οικ.18512/30-10-2024 (Α.Δ.Α.: 9ΑΚ646ΜΤΛ6-95Ρ) εγκύκλιος] με την υποβολή 
αιτημάτων πλήρωσης θέσεων από τους ενδιαφερόμενους φορείς.

Στο πλαίσιο αυτού του κύκλου έχει εγκριθεί από την ΚΕΚ αίτημα του Πανεπιστημίου 
Μακεδονίας για κάλυψη τριών (3) θέσεων με μετάταξη και δέκα (10) θέσεων με απόσπαση 
υπαλλήλων διαφόρων κλάδων/ειδικοτήτων και κατηγοριών για την κάλυψη αναγκών υπηρεσιών 
του Πανεπιστημίου στις οποίες δεν συμπεριλαμβάνεται η Μονάδα Ισότιμης Πρόσβασης ΑμεΑ .

Στα λοιπά θέματα που θίγονται στην Ερώτηση αρμόδιο να απαντήσει είναι το συνερωτώμενο 
Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ
Πίνακας Διανομής

- κα Θρασκιά Ουρανία    
- κα Βέττα Καλλιόπη  
- κ. Γαβρήλο Γεώργιο
- κα Δούρου Ειρήνη
- κ. Ζαμπάρα Μιλτιάδη
- κ. Κόκκαλη Βασίλειο
- κα Κοντοτόλη Μαρίνα
- κ. Καραμέρο Γεώργιο
- κ. Μεϊκόπουλο Αλέξανδρο 
- κ. Μπάρκα Κωνσταντίνο 
- κ. Παναγιωτόπουλο Ανδρέα 
 - κ. Παπαηλιού Γεώργιο 
 - κα Τσαπανίδου Παρθένα  
 - κ. Ψυχογιό Γεώργιο           

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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