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Θέμα : Απάντηση στη με αριθμ.463/22-11-2024 Αναφορά βουλευτών της κοινοβουλευτικής 
ομάδας του ΚΚΕ.

Σχετ. :  Το από 02-12-2024 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου του Γραφείου Νομικών και 
Κοινοβουλευτικών Θεμάτων της Υπηρεσίας Συντονισμού. 

Α) Τμήμα Υπηρεσιακής Κατάστασης και Τμήμα Κινητικότητας και Δικαιωμάτων
        
     Απαντώντας στη με αριθμ.463/22-11-2024 Αναφορά που κατατέθηκε στη Βουλή, αναφορικά με 
τα θέματα προσλήψεων, σας γνωρίζουμε ότι :
Οι προσλήψεις τακτικού και εποχικού προσωπικού των Φορέων της Γενικής Κυβέρνησης 
διενεργούνται βάσει ετήσιου στρατηγικού προγραμματισμού, κατ΄ εφαρμογή του άρθρου 51 του 
ν.4622/2019 (Α'133).

Επισημαίνεται ότι,  κατά την καταχώρηση των αιτημάτων των φορέων στο πλαίσιο του ετήσιου 
προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού, όλοι οι φορείς καλούνται πάντοτε να λάβουν 
υπόψη τη δημοσιονομική δέσμευση ως προς τον λόγο μία (1) αποχώρηση / μία (1) 
πρόσληψη, ιδιαίτερα ως προς την αιτούμενη κατηγορία και κλάδο/ειδικότητα, αλλά και ως προς το 
σύνολο των αποχωρήσεων του φορέα.  

Σε εφαρμογή της προβλεπόμενης διαδικασίας υποβολής του Ετήσιου Προγραμματισμού 
Προσλήψεων και προκειμένου να ενισχυθεί με προσωπικό το Υπουργείο, η υπηρεσία μας 
προέβη στην υποβολή αιτημάτων πρόσληψης προσωπικού στην ηλεκτρονική εφαρμογή του 
Μητρώου Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου, ως εξής:

• Για το έτος 2020, υποβλήθηκαν συνολικά σαράντα ένα (41) αιτήματα, εκ των οποίων έντεκα 
(11) αφορούσαν τον κλάδο Μηχανικών. 
Τα ανωτέρω αιτήματα δεν εγκρίθηκαν με την αριθμ.33/27-12-2006 ΠΥΣ.

• Για το έτος 2021, υποβλήθηκαν συνολικά πενήντα επτά (57) αιτήματα, εκ των οποίων 
έντεκα (11) αφορούσαν τον κλάδο Μηχανικών. 
Τα ανωτέρω αιτήματα δεν εγκρίθηκαν με την αριθμ.42/30-09-2020 ΠΥΣ.

• Για το έτος 2022, υποβλήθηκαν συνολικά είκοσι (20) αιτήματα, εκ των οποίων οκτώ (8) 
αφορούσαν τον κλάδο Μηχανικών. 
Τα ανωτέρω αιτήματα εγκρίθηκαν με την αριθμ.50/04-11-2021 ΠΥΣ και θα καλυφθούν από 
επιτυχόντες του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού ΑΣΕΠ (ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 3ΓΒ/2023), των 
οποίων τα οριστικά αποτελέσματα αναμένονται να εκδοθούν.

• Για το έτος 2023, υποβλήθηκαν συνολικά τριάντα πέντε (35) αιτήματα, εκ των οποίων εννέα 
(9) αφορούσαν τον κλάδο Μηχανικών. 
Τα ανωτέρω αιτήματα εγκρίθηκαν με την αριθμ.31/27-09-2022 ΠΥΣ και θα καλυφθούν από 
επιτυχόντες του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού ΑΣΕΠ (ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 3ΓΒ/2023), των 
οποίων τα οριστικά αποτελέσματα αναμένονται να εκδοθούν.
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• Για το έτος 2024, υποβλήθηκαν συνολικά τριάντα οκτώ (38) αιτήματα, εκ των οποίων 
δεκαεννέα (19) αφορούσαν τον κλάδο Μηχανικών. 
Από τα ανωτέρω αιτήματα εγκρίθηκαν συνολικά δώδεκα (12) με την αριθμ.26/31-10-2023 
ΠΥΣ, εκ των οποίων έξι (6) αφορούσαν τον κλάδο Μηχανικών και θα καλυφθούν μέσω 
ΑΣΕΠ σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν.4765/2021 (Α΄ 6).

• Για το έτος 2025, υποβλήθηκαν συνολικά σαράντα δύο (42) αιτήματα, εκ των οποίων 
δεκαεννέα (19) αφορούσαν τον κλάδο Μηχανικών. 
Από τα ανωτέρω αιτήματα εγκρίθηκαν συνολικά τριάντα ένα (31) με την αριθμ.51/30-09-2024 
ΠΥΣ, εκ των οποίων δεκαεννέα (19) αφορούσαν τον κλάδο Μηχανικών και θα καλυφθούν 
μέσω ΑΣΕΠ σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 κ.ε. του ν.4765/2021 (Α΄ 6).

Επιπρόσθετα, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 51 του ν.4622/2019, όπως 
ισχύει, δύναται κατ’ εξαίρεση, να εγκριθούν προσλήψεις τακτικού προσωπικού που δεν έχουν 
ενταχθεί στον ετήσιο προγραμματισμό, εφόσον έχουν όλως έκτακτο και κατεπείγοντα 
χαρακτήρα. 
Κατ’ εφαρμογή των ανωτέρω διατάξεων και λόγω της έκτακτης και κατεπείγουσας ανάγκης 
στελέχωσης των υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης Μεταφορών ο Υπουργός Υποδομών και 
Μεταφορών απέστειλε στο Υπουργείο Εσωτερικών και στο Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών  αίτημα για  κατ’ εξαίρεση έγκριση πρόσληψης είκοσι τριών (23) υπαλλήλων για 
την κάλυψη των θέσεων Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού (ΕΕΠ), δυνάμει του άρθρου 33 
του ν.4974/2022 (Α΄185) στην Γενική Διεύθυνση Μεταφορών του Υπουργείου, για το έτος 2024 
και 2025, εκ των οποίων πέντε (5) με γνωστικό αντικείμενο Μηχανικού.
Από τα ανωτέρω αιτήματα εγκρίθηκαν συνολικά δέκα (10) με την αριθμ.51/30-09-2024 ΠΥΣ, εκ 
των οποίων τρία (3) αφορούσαν γνωστικό αντικείμενο Μηχανικού και θα καλυφθούν μέσω 
ΑΣΕΠ σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 κ.ε. του ν.4765/2021 (Α΄ 6).

Αντίστοιχα, στο πλαίσιο του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας (ΕΣΚ) δυνάμει των διατάξεων
του ν.4440/2016 (Α’ 224), όπως ισχύει, για τη στελέχωση των υπηρεσιών του Υπουργείου 
Υποδομών και Μεταφορών με υπαλλήλους διαφόρων κλάδων/ειδικοτήτων, μεταξύ των οποίων 
ΠΕ Μηχανικών / ΤΕ Μηχανικών, αναφέρονται τα κάτωθι: 

• Για το έτος 2020, υποβλήθηκαν σαράντα τρία (43) αιτήματα για μετατάξεις υπαλλήλων που 
αφορούσαν στον κλάδο ΠΕ Μηχανικών, εκ των οποίων τα τριάντα επτά (37) εγκρίθηκαν από 
την Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας του Υπουργείου Εσωτερικών και προκηρύχθηκαν ενώ 
τελικά δύο (2) θέσεις από αυτές καλύφθηκαν με επιλογή υπαλλήλου. 
Αντίστοιχα, υποβλήθηκαν δύο (2) αιτήματα για μετατάξεις υπαλλήλων που αφορούσαν στον 
κλάδο ΤΕ Μηχανικών, τα οποία όμως δεν εγκρίθηκαν από την Κεντρική Επιτροπή 
Κινητικότητας του Υπουργείου Εσωτερικών. 

• Για το έτος 2021, υποβλήθηκαν εβδομήντα πέντε (75) αιτήματα για μετατάξεις υπαλλήλων 
και τέσσερα (4) αιτήματα για αποσπάσεις υπαλλήλων που αφορούσαν στον κλάδο ΠΕ 
Μηχανικών, εκ των οποίων τα εξήντα επτά (67) εγκρίθηκαν από την Κεντρική Επιτροπή 
Κινητικότητας του Υπουργείου Εσωτερικών και προκηρύχθηκαν για κάλυψη με  μετάταξη 
υπαλλήλων, εντούτοις καμία θέση δεν καλύφθηκε με επιλογή υπαλλήλου. 
Αντίστοιχα, υποβλήθηκαν έξι (6) αιτήματα για μετατάξεις υπαλλήλων που αφορούσαν στον 
κλάδο ΤΕ Μηχανικών, τα οποία εγκρίθηκαν από την Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας του 
Υπουργείου Εσωτερικών και προκηρύχθηκαν, εντούτοις καμία θέση δεν καλύφθηκε με 
επιλογή υπαλλήλου. 

• Για το έτος 2022, υποβλήθηκαν εβδομήντα έξι (76) αιτήματα για μετατάξεις και πενήντα 
εννέα (59) αιτήματα για αποσπάσεις υπαλλήλων που αφορούσαν στον κλάδο ΠΕ 
Μηχανικών, εκ των οποίων εγκρίθηκαν από την Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας του 
Υπουργείου Εσωτερικών και προκηρύχθηκαν εβδομήντα μία (71) θέσεις προς μετάταξη και 
πενήντα εννέα (59) θέσεις προς απόσπαση. Από αυτές, δύο (2) θέσεις καλύφθηκαν με 
μετάταξη υπαλλήλων και (2) θέσεις καλύφθηκαν με απόσπαση υπαλλήλων.



Αντίστοιχα, υποβλήθηκαν τέσσερα (4) αιτήματα για μετατάξεις και δέκα (10) αιτήματα για 
αποσπάσεις υπαλλήλων που αφορούσαν στον κλάδο ΤΕ Μηχανικών, τα οποία εγκρίθηκαν 
στο σύνολό τους από την Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας του Υπουργείου Εσωτερικών και 
προκηρύχθηκαν. Από αυτές, δύο (2) θέσεις καλύφθηκαν με μετάταξη και δύο (2) θέσεις 
καλύφθηκαν με απόσπαση υπαλλήλων.

• Για το έτος 2023, υποβλήθηκαν δεκαπέντε (15) αιτήματα για μετατάξεις και εκατό ένα 
(101) αιτήματα για αποσπάσεις υπαλλήλων που αφορούσαν στον κλάδο ΠΕ Μηχανικών. 
Αντίστοιχα, υποβλήθηκε ένα (1) αίτημα για μετάταξη και είκοσι τρία (23) αιτήματα για 
αποσπάσεις υπαλλήλων που αφορούσαν στον κλάδο ΤΕ Μηχανικών. Εντούτοις ο εν λόγω 
κύκλος Κινητικότητας δεν ολοκληρώθηκε, σύμφωνα με την με αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1272/οικ.20278/07-12-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου  Εσωτερικών.

• Για το έτος 2024, στο πλαίσιο του Α΄ Κύκλου Κινητικότητας, υποβλήθηκαν σαράντα (40) 
αιτήματα για μετατάξεις και εκατό πενήντα έξι (156) αιτήματα για αποσπάσεις υπαλλήλων 
που αφορούσαν στον κλάδο ΠΕ Μηχανικών, τα οποία εγκρίθηκαν στο σύνολό τους από την 
Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας του Υπουργείου Εσωτερικών και προκηρύχθηκαν. Από 
αυτές, τρεις (3) θέσεις καλύφθηκαν με μετάταξη υπαλλήλων, ενώ για τις υπόλοιπες η 
διαδικασία πλήρωσής τους δεν τελεσφόρησε. 
Αντίστοιχα, υποβλήθηκαν επτά (7) αιτήματα για μετατάξεις και τριάντα τρία (33) αιτήματα 
για αποσπάσεις υπαλλήλων που αφορούσαν στον κλάδο ΤΕ Μηχανικών, τα οποία 
εγκρίθηκαν στο σύνολό τους από την Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας του Υπουργείου 
Εσωτερικών και προκηρύχθηκαν, εντούτοις καμία θέση δεν καλύφθηκε με επιλογή 
υπαλλήλου λόγω μη υποβολής αιτήσεων από υποψηφίους ή λόγω μη καταλληλότητας των 
υποψηφίων για τις προκηρυσσόμενες θέσεις.

• Για το έτος 2024, στο πλαίσιο του Β΄ Κύκλου Κινητικότητας, υποβλήθηκαν είκοσι εννέα (29) 
αιτήματα για μετατάξεις και εκατό πενήντα δύο (152) αιτήματα για αποσπάσεις 
υπαλλήλων που αφορούσαν στον κλάδο ΠΕ Μηχανικών καθώς και πέντε (5) αιτήματα για 
κάλυψη θέσεων Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού (ΕΕΠ) με γνωστικό αντικείμενο 
Μηχανικού.
Αντίστοιχα, υποβλήθηκαν έξι (6) αιτήματα για μετατάξεις και τριάντα ένα (31) αιτήματα για 
αποσπάσεις υπαλλήλων που αφορούσαν στον κλάδο ΤΕ Μηχανικών. 
Η διαδικασία βρίσκεται σε εξέλιξη και αναμένεται να ολοκληρωθεί έως το τέλος Φεβρουαρίου 
2025.

Β) Τμήμα Διοικητικής Εποπτείας Φορέων

Με τις διατάξεις του άρθρου 51 του ν.4622/2019 (Α΄133), καθιερώθηκε για όλο το δημόσιο 
τομέα ο προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού και έκτακτου προσωπικού. Οι προσλήψεις 
του πάσης φύσεως προσωπικού του δημοσίου τομέα διέπονται από τις διατάξεις του 
ν.4765/2021 (Α΄6) «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και 
ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις».

Επισημαίνεται γενικώς ότι, κατά την αρχική καταχώρηση των αιτημάτων των φορέων στα 
πλαίσια του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού, όλοι οι φορείς καλούνται 
πάντοτε να λάβουν υπόψη τη δημοσιονομική δέσμευση ως προς τον λόγο μία (1) 
αποχώρηση/ (1) πρόσληψη, ιδιαίτερα ως προς την αιτούμενη κατηγορία και 
κλάδο/ειδικότητα, αλλά και ως προς το σύνολο των αποχωρήσεων του φορέα.  

Στα πλαίσια του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού (τακτικού και ΙΔΟΧ), κατ’ 
εφαρμογή του άρθρου 51 του ν.4622/2019 (Α΄133), παρασχέθηκαν οι ακόλουθες εγκρίσεις για 
την πρόσληψη προσωπικού κλάδου Μηχανικών διαφόρων ειδικοτήτων στους 
εποπτευόμενους φορείς του Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών:

α. Με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./104/13657/16.07.2020 απόφαση της επιτροπής της 
ΠΥΣ33/2006 εγκρίθηκε η πλήρωση επτά (7) θέσεων για το έτος 2020.



β. Με την αριθμ. πρωτ. 42/30.09.2020 ΠΥΣ εγκρίθηκε η πλήρωση είκοσι πέντε (25) θέσεων 
για το έτος 2021.

γ. Με την αριθμ. πρωτ. 50/04.11.2021 ΠΥΣ εγκρίθηκε η πλήρωση ογδόντα επτά (87) 
θέσεων για το έτος 2022.

δ. Με την αριθμ. πρωτ. 31/27.09.2022 ΠΥΣ εγκρίθηκε η πλήρωση ογδόντα πέντε (85) 
θέσεων για το έτος 2023.

ε. Με την αριθμ. πρωτ. 26/31.10.2023 ΠΥΣ εγκρίθηκε η πλήρωση τριάντα επτά (37) θέσεων 
για το έτος 2024.

     
     στ. Με  την  αριθμ. πρωτ.  51/30.09.2024  ΠΥΣ  εγκρίθηκε  η  πλήρωση  πενήντα  πέντε (55)
     θέσεων για το έτος 2025.

Αναφορικά με την κάλυψη θέσεων κλάδου Μηχανικών διαφορών ειδικοτήτων στους 
εποπτευόμενους φορείς του Υπουργείου μέσω κινητικότητας (αποσπάσεις και μετατάξεις 
προσωπικού), σημειώνεται ότι, κατά τον Α΄ Κύκλο Κινητικότητας έτους 2021 οι φορείς 
αιτήθηκαν εκατόν τριάντα μία (131) θέσεις, ενώ κατά τον Β΄ Κύκλο Κινητικότητας του ιδίου έτους 
(2021) οι φορείς αιτήθηκαν ενενήντα έξι (96) θέσεις, κατά τον Α΄ Κύκλο Κινητικότητας έτους 
2022,  οι φορείς αιτήθηκαν εκατόν τριάντα μία (131) θέσεις, ενώ κατά τον Β΄ Κύκλο 
Κινητικότητας του ιδίου έτους (2022) οι φορείς αιτήθηκαν εξήντα τέσσερις (64) θέσεις, κατά τον 
Α΄ Κύκλο Κινητικότητας έτους 2023, οι φορείς αιτήθηκαν ενενήντα πέντε (95) θέσεις και κατά τον 
Α΄ Κύκλο Κινητικότητας έτους 2024, οι φορείς αιτήθηκαν εβδομήντα οκτώ (78) θέσεις, οι οποίες 
εγκρίθηκαν από τον Υπουργό Υποδομών και Μεταφορών και εν συνεχεία υποβλήθηκαν στην 
Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας του Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία είναι αρμόδια για την 
εξέταση και την τελική έγκριση των εν λόγω αιτημάτων.

Τα λοιπά θέματα που θίγονται στην ως άνω Αναφορά, εκ-φεύγουν των αρμοδιοτήτων της 
Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ 
ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΓΕΩΡΓΙΑ ΤΣΙΡΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ

Ανακοίνωση :
1. Ιδ. Γραφεία Υφυπουργών ΥΠ.ΜΕ 
2. Ιδ. Γραφείο Γενικού Γραμματέα Υποδομών
3. Ιδ. Γραφείο Γενικής Γραμματέως Μεταφορών
4. Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα Υπουργείου

Κοινοποίηση :
Γενική Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

Εσωτερική Διανομή : 
Διεύθυνση Διοίκησης :
1. Τμήμα Υπηρεσιακής Κατάστασης
2. Τμήμα Κινητικότητας και Δικαιωμάτων
3. Τμήμα Διοικητικής Εποπτείας Φορέων
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