
 

Σε απάντηση της σχετικής αναφοράς, σας γνωρίζω ότι η μισθολογική πολιτική 
αποτελεί αρμοδιότητα του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, ενώ η 
ασφαλιστική και συνταξιοδοτική πολιτική εμπίπτει στην αρμοδιότητα των Υπουργείων 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών (άρθρο 73 Σ.) και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.  

Το ΥΠΕΘΑ, από πλευράς του, συνεργάζεται με τα ως άνω Υπουργεία και υποβάλλει 
ανάλογες προτάσεις, στο πλαίσιο της δίκαιης αντιμετώπισης θεμάτων του προσωπικού, 
εξαντλώντας για την επίλυσή τους όλα τα υφιστάμενα δημοσιονομικά περιθώρια. Σε κάθε 
περίπτωση, όμως, η πολιτική που εκάστοτε εφαρμόζεται ανήκει στην αποκλειστικότητά τους. 
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