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κ.κ.  Β. ΓΡΑΜΜΕΝΟΥ  και  Σ. ΚΟΥΠΕΛΟΓΛΟΥ. 
 

Σε απάντηση του ανωτέρω μέσου κοινοβουλευτικού ελέγχου, σας γνωρίζουμε ότι               
τα ζητήματα οικονομικής φύσης των στελεχών των Σωμάτων Ασφαλείας, όπως και των 
υπόλοιπων δημοσίων υπαλλήλων, καθορίζονται από την υφιστάμενη, κάθε φορά, 
κυβερνητική πολιτική για τους μισθούς, η οποία εκφράζεται μέσω του Υπουργείου Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών (Γενικό Λογιστήριο του Κράτους).  

Σε κάθε δε περίπτωση, η Οικονομική Υπηρεσία του Υπουργείου Προστασίας του 
Πολίτη και οι αρμόδιες Υπηρεσίες του Αρχηγείου Ελληνικής Αστυνομίας, δρώντας κατά  
δέσμια αρμοδιότητα, εφαρμόζουν την ισχύουσα νομοθεσία, κάτι που αποτελεί οφειλόμενη 
ενέργεια της εκτελεστικής τους λειτουργίας, προβλεπόμενη απευθείας από τις διατάξεις                   
του Συντάγματος. Παράλληλα, μελετούν το υφιστάμενο θεσμικό πλαίσιο που ρυθμίζει          
τα θέματα του προσωπικού της Ελληνικής Αστυνομίας, για τυχόν τροποποίηση των 
διατάξεών του που ήθελε κριθεί ότι χρήζουν συμπλήρωσης ή/και την αντιμετώπιση 
ζητημάτων που ανακύπτουν κατά την πρακτική εφαρμογή τους, ενώ παρακολουθούν      
κάθε νομοθετική πρωτοβουλία που άπτεται συναφών ζητημάτων και υποβάλλουν, αρμοδίως, 
όπου απαιτείται, σχετικές προτάσεις για τη βελτίωσή τους, με γνώμονα την εξυπηρέτηση του 
υπηρεσιακού και δημόσιου συμφέροντος, εν γένει. 

Ειδικότερα, ως προς το διαλαμβανόμενο στην εν θέματι Ερώτηση ζήτημα, 
επισημαίνεται ότι, κατόπιν σχετικής Απόφασης κ. Υπαρχηγού Ελληνικής Αστυνομίας, 
συγκροτήθηκε ad hoc διυπηρεσιακή Ομάδα Εργασίας, με αντικείμενο την κατάρτιση αφενός 
σχεδίου τροπολογίας και αφετέρου -κατ’ εξουσιοδότηση αυτής- σχεδίου Κοινής Υπουργικής 
Απόφασης (Κ.Υ.Α.), αναφορικά με την επιχειρησιακή ενίσχυση των πρώτων ανταποκριτών 
των Διευθύνσεων Άμεσης Δράσης Αττικής και Θεσσαλονίκης, για τη συμβολή τους στην 
πρόληψη και καταπολέμηση του σοβαρού και οργανωμένου εγκλήματος. Ενταύθα, γίνεται 
μνεία ότι η καταρτισθείσα τροπολογία ενσωματώθηκε σε σχέδιο νόμου του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης (https://www.hellenicparliament.gr/Nomothetiko-Ergo/Anazitisi-Nomothetikou-
Ergou?law_id=42d74661-cc64-4eb6-ac11-b1b5018b0161), το οποίο ψηφίστηκε από την 
Ολομέλεια της Βουλής των Ελλήνων (ΡΟΗ’ Συνεδρίαση της 30-07-2024) και, πλέον, αποτελεί 
τον ν. 5130/2024 (Φ.Ε.Κ. Α’ - 127). 
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Συγκεκριμένα, στο άρθρο 45 του ανωτέρω νόμου ορίζεται ότι, στο πλαίσιο πιλοτικής 

εφαρμογής της δράσης «Επιχειρησιακή ενίσχυση πρώτων ανταποκριτών των Διευθύνσεων 
Άμεσης Δράσης Αττικής και Θεσσαλονίκης για τη συμβολή στην πρόληψη και καταπολέμηση 
του σοβαρού και οργανωμένου εγκλήματος», που υπάγεται στην κατηγορία της λειτουργικής 
ενίσχυσης του Ειδικού Στόχου 3 (SO3) «Πρόληψη και καταπολέμηση της εγκληματικότητας», 
χορηγείται οικονομική ανταμοιβή στο ένστολο προσωπικό της Ελληνικής Αστυνομίας, μέχρι 
εξαντλήσεως του προϋπολογισμού της δράσης από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Εσωτερικής 
Ασφάλειας. Επιπλέον, προβλέπεται ότι, με κοινή απόφαση των Υπουργών Προστασίας του 
Πολίτη, Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Μετανάστευσης και Ασύλου, καθορίζονται το 
ύψος της συνολικής χρηματοδότησης, οι δικαιούχοι της ανωτέρω δράσης, το ύψος της 
ανταμοιβής, η χρονική διάρκεια καταβολής της, οι προϋποθέσεις και η διαδικασία χορήγησής 
της, καθώς και τυχόν έτερα ζητήματα που αφορούν στην υλοποίησή της. 

Διευκρινίζεται δε ότι, κατ’ εφαρμογή της παρ. 2 του ως άνω άρθρου, η αρμόδια 
Διεύθυνση του Αρχηγείου προέβη στη νομοτεχνική επεξεργασία του προρρηθέντος σχεδίου 
Κ.Υ.Α. για την οικονομική ανταμοιβή του ένστολου προσωπικού της Ελληνικής Αστυνομίας, 
στο πλαίσιο της πιλοτικής εφαρμογής της προαναφερόμενης δράσης, του Ειδικού Στόχου 3 
του Ευρωπαϊκού Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας, το οποίο, αφού υπεγράφη από τους 
συναρμόδιους Υπουργούς [σχετ. το από 07-10-2024 Δελτίο Τύπου του Υπουργείου μας 
(www.minocp.gov.gr/2024/10/07/32536/)], δημοσιεύτηκε, την 10-10-2024, στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως (Φ.Ε.Κ. Β’ - 5629). 

Αξίζει να σημειωθεί ότι το συνολικό ποσό των πιστώσεων για τη χορήγηση της       
εν λόγω οικονομικής ανταμοιβής χρηματοδοτείται -κατά τα προεκτεθέντα- από την κατηγορία 
της λειτουργικής ενίσχυσης του Εθνικού Προγράμματος του Ευρωπαϊκού Ταμείου Εσωτερικής 
Ασφάλειας 2021-2027 [περ. 3β του Παραρτήματος VII «ΔΑΠΑΝΕΣ ΕΠΙΛΕΞΙΜΕΣ ΓΙΑ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΗ ΕΝΙΣΧΥΣΗ» του Κανονισμού (ΕΕ) 2021/1149 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
και του Συμβουλίου της 7ης Ιουλίου 2021 για τη θέσπιση του Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας] 
και δεν υπερβαίνει το ποσό των -10.006.392- ευρώ, ενώ χορηγείται μέχρι εξαντλήσεως     
των σχετικών πιστώσεων και το μέγιστο ποσό που δύναται να λαμβάνει έκαστος δικαιούχος 
ανέρχεται στα -150- ευρώ, μηνιαίως, αρχής γενομένης με την καταβολή της μισθοδοσίας του 
μηνός Ιανουαρίου έτους 2025. 

Κατόπιν των ανωτέρω, υπογραμμίζεται ότι το Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη            
και το Αρχηγείο, αναγνωρίζοντας την ουσιαστική και επίπονη προσπάθεια που καταβάλλεται 
από το προσωπικό κατά την άσκηση των καθηκόντων του, αναλαμβάνουν κάθε αναγκαία 
πρωτοβουλία για την προστασία των εργασιακών δικαιωμάτων του, πάντοτε στο πλαίσιο της 
ισονομίας και της αξιοκρατικής αντιμετώπισης του προσωπικού, ώστε να εκπληρώνει την 
αποστολή του κατά τον πλέον επωφελή, για το κοινωνικό σύνολο, τρόπο, με απώτερο  
σκοπό τον εκσυγχρονισμό και τη βελτίωση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών 
στους πολίτες. 

Τέλος, παρέπεται να λεχθεί ότι πρόθεσή μας είναι η προώθηση και η θετική 
αντιμετώπιση των ζητημάτων που απασχολούν το προσωπικό των Υπηρεσιών μας                      
-λαμβανόμενων υπόψη τόσο των ιδιαίτερων συνθηκών εργασίας όσο και των αυξημένων 
υπηρεσιακών καθηκόντων του, στο πλαίσιο της ιδιαίτερης αποστολής του, συγκριτικά με τους 
λοιπούς   υπαλλήλους   του   δημόσιου   τομέα-   και   στην   κατεύθυνση   αυτή,   παρέχεται  
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η απαραίτητη στήριξη, στο βαθμό που οι εκάστοτε δημοσιονομικές συνθήκες το επιτρέπουν, 
για τη διασφάλιση της συνοχής του, την ανύψωση του ηθικού του, καθώς και την 
εξυπηρέτηση και επίλυση των όποιων ανακυπτόντων δυσκολιών και προβλημάτων αυτού. 
Προς πληρέστερη ενημέρωσή σας, σχετικό τυγχάνει το από 12-09-2024 Δελτίο Τύπου             
του Υπουργείου μας (www.minocp.gov.gr/2024/09/12/12-09-2024-simeia-synentefxis-
ypourgou-prostasias-tou-politi-m-chrysochoidi-stin-ert-stin-ekpobi-syndeseis/).  
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