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ΘΕΜΑ:  Απάντηση σε αναφορά Βουλευτή 
 

Απαντώντας στην με αρ. 2588/12-9-2024 αναφορά, που κατατέθηκε στη Βουλή των 
Ελλήνων από το Βουλευτή κ. Φερχάτ Οζγκιούρ, με θέμα «Καταπέλτης η έρευνα της 
Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Εργαζομένων Δημόσιων Νοσοκομείων (ΠΟΕΔΗΝ) για τα 
Νοσοκομεία και Κέντρα Υγείας της Βόρειας Ελλάδας», σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 

 
ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 4ης Υ.Πε Μακεδονίας και Θράκης 

1) ΠΓΝΘ ΑΧΕΠΑ 
 

Χειρουργικές αίθουσες  
 Σε λειτουργία , επί του παρόντος, έντεκα (11) χειρουργικές αίθουσες. 
Προσωπικό  
Το προσωπικό του Νοσοκομείου ανά κατηγορία, κλάδο, ειδικότητα αποτυπώνεται στον 
παρακάτω πίνακα: 

ΠΡΟΒ

Λ.

ΟΡΓΑ

ΝΙΚΕΣ
ΟΑΕΔ ΟΑΕΔ

4000 1135

ΙΑΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 282 164 20 98 4 0 42 0 2 1

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 840 574 136 130 1 1 133 52 24 1

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 332 138 10 184 3 13 22 0 3 1

ΤΕΧΝΙΚΗ - ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 77 32 5 40 1 0 6 0 1 2

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 1531 908 171 452 9 14 203 52 30 5

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΚΛΑΔΟΣ - 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΟΡΓΑΝΙ

ΚΕΣ

ΔΕΣΜΕΥ

ΜΕΝΕΣ
ΚΕΝΕΣ

ΠΡΟΣΩ

ΠΑΓΕΙΣ
ΙΔΑΧ ΙΔΟΧ

ΕΚΤΑΚΤ

ΟΙ

 
 
Συμβάσεις  

Για την αδιάλειπτη λειτουργία του Νοσοκομείου υπάρχουν υπογεγραμμένες 
συμβάσεις που προέκυψαν από τη διενέργεια διαγωνιστικών διαδικασιών σύμφωνα με τις 
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κείμενες διατάξεις και την έγκριση του Ελεγκτικού Συνεδρίου όπου απαιτείται όπως 
αποτυπώνεται στον παρακάτω πίνακα: 
 

α/α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΑΔΑΜ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΠΡΑΞΗ ΕΓΚΡΙΣΗ 
ΠΡΟΣΥΜΒΑΤΙΚΟΥ 
ΕΛΕΓΧΟΥ ΑΠΟ 
ΕΛΕΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ 

1 ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 22SYMV011638199 652/2022 

2 ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΦΥΛΑΞΗΣ 23SYMV012760700 18/2023 

3 
ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΡΩΙΝΩΝ ΡΑΝΤΕΒΟΥ  23SYMV012873354 ΔΕΝ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ 

4 
ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΦΥΛΑΞΗΣ ΚΑΙ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΡΧΕΙΟΥ  24SYMV014740117 ΔΕΝ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ 

5 ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΙΤΙΣΗΣ 24SYMV015344905 294/2024 
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ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΠΛΥΣΕΩΣ ΚΑΙ 
ΣΙΔΕΡΩΜΑΤΟΣ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟΥ 
ΙΜΑΤΙΣΜΟΥ ΣΤΙΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΤΟΥ 
ΠΓΝΘ ΑΧΕΠΑ 23SYMV013200821 31/2023 

 
Ιατροτεχνολογικός  εξοπλισμός – κτιριακές υποδομές  

Βρίσκεται σε καλή κατάσταση και ανανεώνεται σταδιακά μέσω κεφαλαίων του 
Νοσοκομείου και της Περιφέρειας καθώς και από ευρωπαϊκά προγράμματα. Μέσω του 
ΕΣΠΑ 14-20 απορροφήθηκαν άνω των 10.000.000,00€ για προμήθεια ιατροτεχνολογικού 
εξοπλισμού, ενώ βρίσκεται σε εξέλιξη η προμήθεια εξοπλισμού κόστους 10.000.000,00€ από 
το πρόγραμμα ΕΣΠΑ 21-27.   
 
             Το ΠΓΝΘ ΑΧΕΠΑ προχώρησε τα τελευταία πέντε (5) έτη σε μεγάλο αριθμό 
ανακαινίσεων των κλινικών και τμημάτων (περίπου 8000 τ.μ. από τα συνολικά 45.000 τ.μ. 
των υφιστάμενων κτηρίων) μέσω ιδίων κεφαλαίων, της Περιφέρειας και δωρεών. Επιπλέον, 
προωθήθηκε η υλοποίηση δύο έργων ανακαίνισης μέσω του ΤΑΙΠΕΔ προϋπολογισμού άνω 
των 4.000.000,00€ (Χειρουργεία ΟΦΘΑ και ανακαίνιση ΤΕΠ), τα οποία είναι σε εξέλιξη, 
καθώς και η Ενεργειακή Αναβάθμιση κτηρίων συνολικού εμβαδού 20.000 τ.μ. και κόστους 
4.500.000,00€, για την οποία αναμένεται η ένταξη στο πρόγραμμα ΕΣΠΑ 21-27.  
            Οι κονσόλες κλίνης και η κλήση αδελφής των κλινών ασθενών του Νοσοκομείου 
ανανεώθηκαν κατά μεγάλο ποσοστό μέσω ανακαινίσεων και νέων προμηθειών, ενώ 
αναμένεται να αντικατασταθούν οι υπολειπόμενες μέσω διαγωνιστικής διαδικασίας του 
επόμενου έτους. 
            Το νοσοκομείο βρίσκεται σε συνεχή διαδικασία αντικατάστασης των παλαιών 
συστημάτων ψύξης ενώ η διαγωνιστική διαδικασία για την αντικατάσταση του συστήματος 
ψύξης του Τμήματος Εξωτερικών Ιατρείων (ΤΕΙ) είναι σε εξέλιξη. 

Τέλος, το νοσοκομείο τα τελευταία πέντε (5) έτη έχει ανακαινίσει συνολικά εξήντα 
πέντε (65) χώρους υγιεινής και κατασκεύασε δέκα (10) νέους σε θαλάμους που βρίσκονται 
εντός κτηρίων παλαιάς κατασκευής (1950), ενώ προχωρά συνεχώς σε έργα κατασκευής 
νέων χώρων υγιεινής ώστε στα επόμενα έτη να διαθέτει έναν κάθε θάλαμος του 
νοσοκομείου. 
 
 

2) ΑΝΘ ΘΕΑΓΕΝΕΙΟ 
 

Προσωπικό  
Το ποσοστό κάλυψης ανά κατηγορία προσωπικού είναι  
Ιατρικό  88% 
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Νοσηλευτικό 78% 
Παραϊατρικό  91% 
Επιστημονικό 82% 
Τεχνικό  60% 
Λοιπό 32% . 
 
Χειρουργικές αίθουσες  

          
Λειτουργούν 4 εκ των 5 χειρουργικών αιθουσών. Το έτος 2023 διενεργήθηκαν 

περισσότερες από 5.500 προγραμματισμένες επεμβάσεις. Ανά ειδικότητα οι επεμβάσεις 
αυτές έχουν ως εξής :  

 

ΑΝΤΙΚΑΡΚΙΝΙΚΟ ΝΟΣ. 
ΘΕΣ/ΚΗΣ "ΘΕΑΓΕΝΕΙΟ" 

ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΚΟ 306  

ΘΩΡΑΚΟΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟ 914 

ΟΥΡΟΛΟΓΙΚΟ 2238 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ ΟΓΚΟΛΟΓΙΑΣ 1960 

ΩΡΛ 273 

 
Αναισθησιολογικό  

Στο Αναισθησιολογικό τμήμα κατέχουν οργανικές θέσεις συνολικά οκτώ (8) 
Αναισθησιολόγοι (4 Διευθυντές 2 Επιμελητές Α΄ και 2 Επιμελητές Β’), στην παρούσα φάση 
υπηρετούν έξι (6) και ένας (1) είναι με απόσπαση σε άλλο Νοσοκομείο και ένας (1) με 
μακροχρόνια άδεια.   
 
Μ.Η.Ν. 

Η Μονάδα Ημερήσιας Νοσηλείας μεταφέρθηκε από το Νοσοκομείο όπου 
λειτουργούσε στην Πυλαία, και μετονομάστηκε σε ΜΗΝ ΝΙΚΟΣ ΚΟΥΡΚΟΥΛΟΣ. Με την 
μονάδα μεταφέρθηκε και το προσωπικό που υπηρετούσε σε αυτή, 15 άτομα και 
προστέθηκαν επιπλέον 2 άτομα ειδικοτήτων. Η Νοσηλεία στην ΜΗΝ γίνεται σε 3 αίθουσες 
ενιαίου χώρου και όχι σε μεμονωμένους θαλάμους γεγονός που έχει σαν αποτέλεσμα οι 
νοσηλευτές να έχουν γενικότερη εποπτεία του χώρου.   

 
3) ΓΝΘ ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ 

 
Αναισθησιολογικό 

Κατηγορία 
Οργανικές 
Θέσεις 

 Μόνιμοι 
Υπηρετούντες 

 
Υπηρετούντες 
με άλλη σχέση 
εργασίας  

 Σύνολο 
Υπηρετούντων 

Ιατρικό 
132 ΙΑΤΡΟΙ ΕΣΥ  

+ 116 
ΕΙΔΙΚΕΥΟΜΕΝΟΙ 

110 ΙΑΤΡΟΙ 
ΕΣΥ 

11 
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ 
ΙΑΤΡΟΙ 

121 

Νοσηλευτικό 342 219 

30 ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
27 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΟΑΕΔ 
17 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΕΣ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

293 
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Το διάστημα 2021-2022 παραιτήθηκαν οι 8 από τους 16 υπηρετούντες στο 
Νοσοκομείο, για λόγους συνταξιοδότησης αλλά και εργασίας σε φορείς εκτός του Ε.Σ.Υ.  Για 
την αναπλήρωση των κενών αυτών προκηρύχθηκαν το διάστημα 2020-2022 συνολικά 15 
θέσεις. Εξ’ αυτών το 2020 καλύφθηκαν οι δύο (2) και στη συνέχεια η μια (1) εκ των δύο, 
κενώθηκε λόγω παραίτησης και δεν κατέστη δυνατή η αναπλήρωση λόγω εξάντλησης του 
πίνακα κατάταξης , ενώ το 2022 από τις πέντε (5) θέσεις που προκηρύχθηκαν καλύφθηκαν 
οι δύο (2) και δεν υπήρχαν άλλοι υποψήφιοι.  

Οι προκηρύξεις των θέσεων αυτών με τον βαθμό και την εξέλιξη της προκήρυξης 
αποτυπώνονται στον πίνακα που ακολουθεί.  

 

Απόφαση Έγκρισης  Βαθμός  
Αρ. 
θέσεων 

Καλύφθηκαν Άγονες 

Γ4α/Γ.Π. οικ. 8252/07.02.2020  
(6η ορθή επανάληψη)  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ 
Β’ 

2 2 0* 

Γ4α/Γ.Π. οικ. 54849/21.09.2020 
(ορθή επανάληψη) 

 ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ 
Β’ 

3 0 3 

Γ4α/Γ.Π.5333/05.02.2021  
(3η ορθή επανάληψη) 

 ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ 
Β’ 

4 0 4 

Γ4α/Γ.Π.49607/07.09.2021  
(3η ορθή επανάληψη) 

 ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ 
Β’ 

2 0 2 

Γ4α/Γ.Π.32901/06.06.2022 

ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ 1 

2 

1  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ  
Α’ 

3 1 ** 

*  Την 31/5/2021 παραιτήθηκε η μια προσληφθείσα και δεν αναπληρώθηκε λόγω εξάντλησης του 
πίνακα κατάταξης   
** Από τις τρείς (3) θέσεις Επιμελητή Α, καλύφθηκε η μια (1) και δεν υπήρχαν άλλοι υποψήφιοι. 

 
Το 2023 -2024 εγκρίθηκαν οι κάτωθι 10 θέσεις  ειδικότητας Αναισθησιολογίας και πιο 

συγκεκριμένα :  
 

Απόφαση Έγκρισης  Βαθμός  Αρ. θέσεων 
 
Εξέλιξη  

Γ4α/ΓΠ οικ. 14380/8-3-2023  
(4η Ορθή Επανάληψη)  
(ΑΔΑ: ΡΛΑΝ465ΦΥΟ-ΑΣΠ) 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Β΄ 3 
Άγονες 3 θέσεις 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Α΄ 1 Καλύφθηκε 

ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ 1 
Καλύφθηκε  

Γ4α/ΓΠ οικ. 25991/4-5-2023 
 (Ορθή Επανάληψη)  
 (ΑΔΑ : ΨΝΟΛ465ΦΥΟ-0Ε0) 

ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗ 
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ  

1 

Καλύφθηκε 

Γ4α/Γ.Π.Γ4α/Γ.Π.12389/28.02.2024  
( 10532/05.03.2024) 

ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ 2 

Σε εξέλιξη  

Γ4α/Γ.Π.Γ4α/Γ.Π.12389/28.02.2024  
( 10532/05.03.2024) 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Α΄ 1 

Άγονη  

Γ4α/Γ.Π.Γ4α/Γ.Π.12389/28.02.2024  
( 10532/05.03.2024) 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Β’ 1 

Άγονη  
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Σημειώνεται ότι οι 3 θέσεις που καλύφθηκαν από τις παραπάνω προκηρύξεις, 

καλύφθηκαν από ιατρούς που ήδη υπηρετούσαν στο Νοσοκομείο και κατέλαβαν υψηλότερη 
βαθμολογικά θέση. 

Συνολικά στο Νοσοκομείο σήμερα υπηρετούν :  
Εννέα (9) ειδικευμένοι με οργανική θέση στο Νοσοκομείο   
Τέσσερις (4)  ιατροί με μετακίνηση από άλλο Νοσοκομείο   
Δεκαεπτά (17) ειδικευόμενοι ιατροί, σε σύνολο δεκαεπτά (17) θέσεων του νοσοκομείου. 
 
 
ΜΕΘ Ενηλίκων 

Η αναφορά 38 κλινών ΜΕΘ της έρευνας δεν είναι ακριβής. Το Νοσοκομείο διαθέτει 
συνολικά 38 κλίνες ΜΕΘ και ΜΑΦ. 30 κλίνες είναι ΜΕΘ και οι 8 είναι ΜΑΦ. Από αυτές, 
ανάλογα με τις ανάγκες και το διαθέσιμο νοσηλευτικό προσωπικό λειτουργούν 25-26 κλίνες.   
 
Πληροφορική 

Στην Υποδιεύθυνση Πληροφορικής του Νοσοκομείου η οποία απαρτίζεται από 2 
τμήματα (Software και Hardware) υπηρετούν 4 μόνιμοι, 2 επικουρικοί υπάλληλοι και 2 
ωφελούμενοι του προγράμματος της ΔΥΠΑ. Ο ψηφιακός μετασχηματισμός των 
Νοσοκομείων προχωρά ταχύτατα στην προσπάθεια αναβάθμισης των υπηρεσιών υγείας και 
ως εκ τούτου ήταν απαραίτητη η υποστήριξη  του Νοσοκομείου από εξωτερικούς 
συνεργάτες.    
 
Λίστα Χειρουργείου  

Στην έρευνα αναφέρεται λίστα αναμονής παντού, ιδιαίτερα στα μαιευτικά και 
ουρολογικά περιστατικά. Με τα τελευταία διαθέσιμα στοιχεία με ημερομηνία 30/9/2024 στη 
λίστα χειρουργείου της Β’ Γυναικολογικής – Μαιευτικής κλινικής καταγράφονται 593 
περιστατικά και 593 αντίστοιχα σε αυτή του Ουρολογικού. Ο αυξημένος αριθμός οφείλεται 
στο έντονο πρόβλημα έλλειψης Αναισθησιολόγων και νοσηλευτικού προσωπικού για τα 
χειρουργεία.   
 
4) ΓΝΘ ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ  

Η στελέχωση του Νοσοκομείου σε Νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό, έχει ως εξής: 
 
Προσωπικό  

 

 
Σε ότι αφορά τους Αναισθησιολόγους, στο Νοσοκομείο υπηρετούν 3 

Αναισθησιολόγοι σε αντίστοιχες οργανικές θέσεις (2 Διευθυντές και 1 Επιμελητής Β’ )΄ 
 
 
5) ΓΝ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ 

 
Ακτινοδιαγνωστική :  6 οργανικές θέσεις και υπηρετεί 1 ιατρός ΕΣΥ στο βαθμό του 

Διευθυντή. Προκηρύχθηκαν 5 θέσεις:  
- Μία (1) ΘΕΣΗ, 1745/ 10-02-2021 προκήρυξη  
- Δύο (2) ΘΕΣΕΙΣ, 8399/ 08-08-2022 προκήρυξη  

Κατηγορία 
Οργανικές 
Θέσεις 

 Μόνιμοι 
Υπηρετούντες 

 
Υπηρετούντες 
με άλλη 
σχέση 
εργασίας  

 Σύνολο 
Υπηρετούντων 

Νοσηλευτικό 431 241  69 310 

Λοιπό  327 144 43 187 
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- Δύο (2) ΘΕΣΕΙΣ,  2855/ 08-03-2024 προκήρυξη, οι οποίες απέβησαν άγονες . 
 

Στον κατάλογο επικουρικών ιατρών ανά ειδικότητα που τηρείται στην 4η ΥΠΕ 
Μακεδονίας και Θράκης για το έτος 2024 δεν υπάρχει υποψηφιότητα για την ειδικότητα της 
Ακτινολογίας.  

Για την λειτουργία του εργαστηρίου με αποφάσεις του Διοικητή της 4ης ΥΠΕ 
μετακινούνται ιατροί (ειδικευμένοι και ειδικευόμενοι), ειδικότητας Ακτινολογίας από 
Νοσοκομεία και Κέντρα Υγείας της 4ης ΥΠΕ Μακεδονίας και Θράκης. 
 

Επιπλέον , από 01.08.2023 (σχετ. το αριθμ. πρωτ. 34641/27-07-2023 έγγραφο του 
Διοικητή της 4ης ΥΠΕ) έως και 31.12.2024 (σχετ. το αριθμ. πρωτ. 39918/20/08/2024 έγγραφο 
του Διοικητή της 4ης ΥΠΕ) Νοσοκομεία της 4ης ΥΠΕ συμμετέχουν με κυκλικό πρόγραμμα στη 
γνωμάτευση των αξονικών τομογραφιών (επειγόντων και έκτακτων περιστατικών) του 
Νοσοκομείου.  

Παράλληλα, από 23/8/2023 το Νοσοκομείο έχει συνάψει συμβάσεις με ιδιωτική 
εταιρεία για διαγνώσεις αξονικών, ως εξής :  
- Την αριθμ. 64/2022 (ΑΔΑ: 22SYMV011128364) σύμβαση από 23.08.2022 έως και 
27.04.2023. 
- Την αριθμ. 50/2023 (ΑΔΑ: 23SYMV012570145) σύμβαση από 28.04.2023 έως και 
05.12.2023. 
- Την αριθμ. 167/2023 (ΑΔΑ: 23SYMV013907719) σύμβαση από 06.12.2023 και η οποία 
ισχύει ακόμη μέχρι εξάντλησης της προϋπολογιστικής δαπάνης. 

 
Για το ΤΕΠ του Νοσοκομείου έχουν διοριστεί από το 2019, τέσσερις (4) ιατροί οι 

οποίοι στην παρούσα φάση υπηρετούν στα τμήματα της βασικής τους ειδικότητας 
(Αναισθησιολογικό, Χειρουργικό και Παθολογικό). Το ΤΕΠ λειτουργεί όπως σε πολλά 
νοσοκομεία της περιφέρειας με κυκλικό πρόγραμμα των ιατρών των κλινικών του 
Νοσοκομείου.   

Στο Γ.Ν. Χαλκιδικής δεν προβλέπεται Νευρολογικό Τμήμα και δεν υπηρετεί 
Νευρολόγος . Προβλέπεται μια (1) θέση Νευρολογίας στον οργανισμό του Νοσοκομείου. 
 
6) ΓΝ ΚΙΛΚΙΣ 
 

Στην Παθολογική Κλινική προβλέπονται από τον Οργανισμό του Γ.Ν. Κιλκίς (ΦΕΚ 
1247/τ.Β/12-4-2012), επτά (7) θέσεις μόνιμων ειδικών ιατρών.  
Oι υπηρετούντες Παθολόγοι στο Νοσοκομείο τα προηγούμενα έτη ήταν :  
2015->3 + 1 στο Σταθμό Αιμοδοσίας  
2017->4 + 1 στο Σταθμό Αιμοδοσίας  
2019->4 + 1 στο Σταθμό Αιμοδοσίας  
2021->4 + 1 στο Σταθμό Αιμοδοσίας  
2022->4 + 1 στο Σταθμό Αιμοδοσίας  
2023->2 + 1 στο Σταθμό Αιμοδοσίας  
 

Από το έτος 2020 προκηρύχθηκαν έξι (6) θέσεις Παθολογίας, πλην όμως οι τέσσερις 
κηρύχθηκαν άγονες λόγω ελλείψεως ενδιαφέροντος, και πληρώθηκαν δύο (2) .    

Οι προκηρύξεις των θέσεων αυτών ανά προκήρυξη, είναι οι κάτωθι:  
Γ4α/Γ.Π.οικ.14830/08-03-2023 Εγκριτική Απόφαση του Υπουργείου Υγείας, Α/3300/15-3-
2023 Απόφαση του ΓΝ Κιλκίς  
Δύο (2) θέσεις Παθολογίας, 1 Επιμελητή Β και  1 θέση σε βαθμό Διευθυντή    
Γ4α/ΓΠ 445011/4-8-2022.: Απόφαση του Υπουργείου Υγείας, Α/8486/8-8-2022 Απόφαση 
του ΓΝ Κιλκίς   Μια (1) θέση Παθολογίας, Επιμελητή Β¨ 
Γ4α/Γ.Π.49607/07-09-2021(ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) Απόφαση Υπουργού Υγείας έγκρισης 
προκήρυξης  , Α/10817/13-9-2021 Απόφαση του ΓΝ Κιλκίς   
Μια (1) θέση Παθολογίας, Επιμελητή Β’  
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Γ4α/Γ.Π.54849/21-09-2020 Απόφαση Υφυπουργού Υγείας έγκρισης προκήρυξης, 
A/11788/22-9-2020 Απόφαση του ΓΝ Κιλκίς  
Μια (1) θέση Παθολογίας, Επιμελητή Β΄ 
Γ4α/Γ.Π.οικ.8252/07-02-2020 Απόφαση Υφυπουργού Υγείας έγκρισης προκήρυξης, 
Α/1580/10-2-2020 Απόφαση του ΓΝ Κιλκίς  
Μια (1) θέση Παθολογίας, Επιμελητή Β¨ 
 

Παρά το γεγονός ότι το 2023 συνταξιοδοτήθηκε η Διευθύντρια  (διαγράφηκε από τη 
δύναμη του Γ.Ν. Κιλκίς στις 17-05-2023) και παραιτήθηκε ένας ιατρός (διαγράφηκε από τη 
δύναμη του Γ.Ν. Κιλκίς στις 13-02-2023) με αποφάσεις της Διοίκησης του Νοσοκομείου και 
της 4ης ΥΠΕ μετακινείται προσωπικό εντός του Νοσοκομείου καθώς και από τα Κέντρα 
Υγείας αρμοδιότητας 4ης ΥΠΕ.  

Το τακτικό Παθολογικό Εξωτερικό ιατρείο του Νοσοκομείου στην παρούσα φάση δεν 
λειτουργεί λόγω της ελλιπούς στελέχωσης της Παθολογικής. Τα επείγοντα περιστατικά 
εξυπηρετούνται στο ΤΕΠ από Γενικούς Ιατρούς που μετακινούνται με αποφάσεις του 
Διοικητή της ΥΠΕ από Κέντρα Υγείας. Το επόμενο διάστημα εξετάζεται η επαναλειτουργία με 
μετακίνηση ειδικού Παθολόγου από Κέντρο Υγείας.  

Διαβητολογικό ιατρείο λειτουργούσε το Νοσοκομείο από την Διευθύντρια ιατρό που 
είχε την εξειδίκευση και η οποία συνταξιοδοτήθηκε την 17/5/2023. Σημειώνεται ότι για την 
λειτουργία εξωτερικού Διαβητολογικού Ιατρείου σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. Γ2α/οικ. 
27044/10-5-2023 Απόφαση του Υπουργείου Υγείας απαιτείται να υπηρετεί ιατρός με 
εξειδίκευση στον Σακχαρώδη Διαβήτη . 
 

Ακτινολογικό Εργαστήριο: Ο αξονικός τομογράφος και ο μαστογράφος 
λειτουργούν υπό το Ακτινολογικό Εργαστήριο. Οι οργανικές θέσεις του Νοσοκομείου 
(Ακτινοδιαγνωστικής) είναι πέντε (5). Στο εργαστήριο υπηρετούν τέσσερις (4) μόνιμοι ιατροί 
και συνεπικουρικά ένας (1) ιατρός από Κέντρο Υγείας αρμοδιότητάς της 4ης ΥΠΕ.   
Από τους υπηρετούντες οι δύο (2) προσφέρουν υπηρεσίες στον Αξονικό Τομογράφο. Από 
τους υπηρετούντες τέσσερις (4) μόνιμους ιατρούς ένας (1) ιατρός απουσιάζει με 
μακροχρόνια αναρρωτική για σοβαρούς λόγους υγείας .  
Με δύο (2) γιατρούς στον αξονικό τομογράφο δεν είναι εφικτή η καθημερινή 24ωρη 
λειτουργία του. Λειτουργεί τα πρωϊνά και καλύπτεται εφημεριακά περίπου 15ημέρες/μήνα.   
Τις ημέρες που δεν  εφημερεύει , ανάλογα με τις ανάγκες των ασθενών διακομίζονται για 
αξονική σε νοσοκομείο της πόλης της Θεσσαλονίκης . 

 Κατά το έτος 2022, πραγματοποιήθηκαν επτά (7) διακομιδές στη Θεσσαλονίκη 

 Κατά το έτος 2023, πραγματοποιήθηκαν πέντε (5) διακομιδές στη Θεσσαλονίκη. 
Σημειώνεται ότι εφόσον υφίσταται εξαιρετικά επείγουσα ανάγκη προσέρχεται στο νοσοκομείο 
ο ιατρός του αξονικού για τη διενέργεια της εξέτασης.   
Δεδομένου ότι το πρόβλημα είναι γνωστό στη Διοίκηση της 4ης ΥΠΕ αλλά και του 
Υπουργείου Υγείας, είναι υπό επεξεργασία η ανεύρεση λύσης, με προτεραιοποίηση του 
νοσοκομείου εντάσσοντάς το στο Τμήμα 1 του έργου προμήθειας, εγκατάστασης και 
ενεργοποίησης RIS PACS στα Νοσοκομεία  ( 22PROC010865137 2002-07-05) . 
 

Χειρουργεία: Tο ΓΝ Κιλκίς είναι από τα Νοσοκομεία που έχει μειώσει τις 
εκκρεμότητες προηγούμενων ετών της λίστας χειρουργείου, πραγματοποιώντας 
περισσότερα από 3.700 προγραμματισμένα χειρουργεία ετησίως.  
Ενδεικτικά οι προγραμματισμένες επεμβάσεις του έτους 2023 όπως έχουν καταγραφεί στο 
Bi, ανά κλινική :  

ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΚΟ 25 

ΜΑΙΕΥΤΙΚΟ-ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΚΟ 56 

ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΟ 618 

ΟΦΘΑΛΜΟΛΟΓΙΚΟ 1359 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟ 356 
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ΩΡΛ 91 

  
ΜΕΘ : Παρότι στον οργανισμό του Γενικού Νοσοκομείου Κιλκίς (ΦΕΚ 1247/τ.Β/12-4-

2012)  υπήρχε πρόβλεψη λειτουργίας Μονάδας Εντατικής Θεραπείας, δεν λειτουργούσε,  
αφού δεν επαρκούσαν οι προβλεπόμενες δύο (2) θέσεις, οι οποίες δεν είχαν προκηρυχθεί. Η 
Διοίκηση του Νοσοκομείου σε συνεργασία με την Διοίκηση της 4ης ΥΠΕ και το Υπουργείο 
Υγείας, ενέταξαν ΜΕΘ 5 κλινών στον Χειρουργικό τομέα και τροποποίησαν τις θέσεις του 
ιατρικού προσωπικού ώστε να προβλέπονται πέντε (5) θέσεις για την ΜΕΘ.  

Με την υπ’ αριθμ. Γ4α/Γ.Π.49607/07-09-2021(ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) Απόφαση   
προκήρυξης θέσεων του Υπουργείου Υγείας, Α/10817/13-9-2021 Απόφαση του ΓΝ Κιλκίς 
προκηρύχθηκαν τρείς (3) θέσεις για την ΜΕΘ (Διευθυντή, Επιμελητή Α΄ και Επιμελητή Β’) . 
Παρά τις επανειλημμένες προκηρύξεις των θέσεων ΜΕΘ δεν πληρώθηκαν.  
Η μη πλήρωση των θέσεων είχε σαν αποτέλεσμα σήμερα να υπηρετούν δύο (2) ιατροί 
ειδικότητας Αναισθησιολογίας και δεδομένου ότι η ΜΕΘ δεν δύναται να λειτουργήσει με δύο 
ιατρούς, λόγω της ειδικότητάς τους που όπως είναι γνωστό τα περισσότερα Νοσοκομεία στη 
χώρα αντιμετωπίζουν προβλήματα στελέχωσης, ο ένας έχει μετακινηθεί και παρέχει 
υπηρεσίες στο ΓΝΘ Ιπποκράτειο, στο Αναισθησιολογικό τμήμα, ο δεύτερος παρέχει 
υπηρεσίες στο Αναισθησιολογικό τμήμα του ΓΝ Κιλκίς. 
 

Ψυχιατρική 
Στον οργανισμό του Νοσοκομείου προβλέπονται τέσσερις (4) θέσεις ειδικότητας 

Ψυχιατρικής και υπηρετούν τρείς (3) ιατροί και λειτουργεί ψυχιατρική κλινική με δώδεκα (12) 
κλίνες.  Η κλινική εφημερεύει καθημερινά. Την αντίστοιχη περίοδο (Οκτώβριο 2019) 
υπηρετούσαν τρείς (3)  ιατροί εκ των οποίων οι δύο (2) επικουρικοί.   
 
7) ΓΝ-ΚΥ ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ 

Στο Νοσοκομείο – Κέντρο Υγείας δεν πραγματοποιούνται χειρουργεία. Ο 
Αναισθησιολόγος (1) που υπηρετεί έχει μετακινηθεί στο ΓΝ Κιλκίς. 
Σε ότι αφορά την Παθολογική, προβλέπονται 3 θέσεις και είναι καλυμμένες οι 2 . Από τους 2 
υπηρετούντες η 1 απουσιάζει με άδεια ανατροφής. Η προκήρυξη της κενής θέσης απέβη 
άγονη αφού δεν κατατέθηκε υποψηφιότητα.  

 
8) ΓΝ ΣΕΡΡΩΝ  
 
Παθολογικό Τμήμα 

Σε ότι αφορά στην παραίτηση πέντε Παθολόγων λόγω μετακινήσεων σε άλλα 
Νοσοκομεία: Στο Νοσοκομείο λειτουργεί μία Παθολογική Κλινική με δύο (2) πτέρυγες και 
δύναμη κλινών 68 (34 κλίνες κάθε πτέρυγα). 
Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ.Υ4α/οικ.112185 Κ.Υ.Α. «Οργανισμός του Γενικού Νοσοκομείου 
Σερρών» (ΦΕΚ3323/τ.Β΄/12-12-2012) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την 
αριθ.Υ4α/Γ.Π./33843 Κ.Υ.Α. «Τροποποίηση του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου 
Σερρών» (ΦΕΚ1174/τ.Β΄/07-05-2014), στην Παθολογική Κλινική του προβλέπονται 13 
οργανικές θέσεις ειδικότητας Εσωτερικής Παθολογίας εκ των οποίων σήμερα είναι 
καλυμμένες οι έξι (6). 
Από το 2020 μέχρι σήμερα έχουν προκηρυχθεί με 4 διαφορετικές προκηρύξεις συνολικά 
οκτώ (8) θέσεις ειδικότητας Εσωτερικής Παθολογίας εκ των οποίων οι τέσσερις (4) βγήκαν 
άγονες. 
Από το 2023 μέχρι σήμερα έχουν παραιτηθεί και διαγραφεί από τη δύναμη του Νοσοκομείου 
τρεις (3) Παθολόγοι και όχι 5 όπως αναφέρει η έρευνα της ΠΟΕΔΗΝ: 
Η πρώτη παραίτηση υποβλήθηκε στις 17-10-2023, η δεύτερη παραίτηση υποβλήθηκε στις 
22-04-2024 και η τρίτη παραίτηση στις 28-05-2024. 
Ταυτόχρονα, υποβλήθηκαν άλλες τρεις (3) αιτήσεις παραίτησης Παθολόγων στις 09-02-2024 
ως αντίδραση στις αποφάσεις μετακίνησης των γιατρών, που εκδόθηκαν από το Διοικητή της 
4ης Υγειονομικής Περιφέρειας, για την κάλυψη της Παθολογικής Κλινικής του Γενικού 
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Νοσοκομείου Δράμας, οι οποίες στη συνέχεια, στις 06-03-2024 ανεκλήθησαν. Ο ένας εξ 
αυτών υπέβαλλε αίτηση παραίτησης  στις 22-05-2024, την οποία ανακάλεσε στις 07-06-
2024. 
 
Στις 27-05-2024, με αίτημά του ο Διευθυντής της Παθολογικής Κλινικής, ζήτησε την 
δικαιούμενη κανονική άδεια των προηγούμενων ετών και του 2024, με έναρξη από 31-05-
2024 έως 08-10-2024, λόγω συνταξιοδότησης. Στις 30-09-2024 διέκοψε την κανονική του 
άδεια και επέστρεψε στην Υπηρεσία. 
 
Μαγνητικός Τομογράφος: 
Από τον Ιανουάριο του 2020 που ξεκίνησε η θητεία της Διοίκησης, ουδέποτε κατατέθηκε 
αίτημα για την προμήθεια Μαγνητικού Τομογράφου ώστε να γίνουν ενέργειες για να ενταχθεί 
σε κάποιο χρηματοδοτικό πρόγραμμα. 
Επίσης, δεν υπάρχει ο κατάλληλος χώρος για την εγκατάστασή του, ούτε το απαραίτητο 
ιατρικό προσωπικό για τη λειτουργία του. 
 
9) Γ.Ν. ΔΡΑΜΑΣ 

 
Η παθολογική κλινική του ΓΝ Δράμας στελεχώνεται σήμερα, με 2 γιατρούς (1 

Δ/ντή και 1 Επιμελητή Α’)  και 2 ειδικευόμενους ιατρούς. Το Παθολογικό Τμήμα ενισχύεται  
κατά μέσο όρο με 7-10 εφημερίες/ μήνα με ειδικούς Παθολόγους από Νοσοκομεία της 4ης 
ΥΠΕ μετά από απόφαση του Διοικητή της 4ης ΥΠΕ .  
Σε ό,τι αφορά στη στελέχωση της Παθολογικής κλινικής, από το 2020 μέχρι σήμερα έγιναν 
συνολικά δεκαπέντε (15) προκηρύξεις θέσεων Παθολογίας, σε όλες τις βαθμίδες και 
απέβησαν άγονες 14 εξ αυτών.  
Για την στήριξη της κλινικής μετακινούνται ιατροί Γενικής Ιατρικής από τα Κέντρα υγείας του 
Νομού προκειμένου να στηρίξουν το ΤΕΠ ώστε οι υπηρετούντες παθολόγοι να έχουν την 
δυνατότητα να εξυπηρετούν τις ανάγκες της Παθολογικής κλινικής. 
 

Στη ΜΕΘ του Νοσοκομείου υπηρετούν 2 ειδικοί ιατροί με εξειδίκευση στην Εντατική 
Θεραπεία και στηρίζεται με μετακινήσεις εξειδικευμένου προσωπικού από όμορα 
Νοσοκομεία .  

Χειρουργεία :  Στο ΓΝ Δράμας λειτουργούν οι 4 από τις 6 χειρουργικές τράπεζες (η 
1 εκ των 6 είναι σηπτικό χειρουργείο).  Ο αριθμός των ασθενών στη λίστα του Νοσοκομείου 
είναι περιορισμένος ενώ συνεχίζουν να πραγματοποιούνται κατά μ.ο. 130 χειρουργεία 
(προγραμματισμένα και έκτακτα) ανά 15ημερο.  
 

Οι προβλεπόμενες θέσεις ιατρικού και νοσηλευτικού προσωπικού καθώς και οι 
υπηρετούντες στο Νοσοκομείο αποτυπώνονται στον πίνακα που ακολουθεί 

 
 
      
 
10) ΓΝ ΞΑΝΘΗΣ 
 
Παθολογικό Τμήμα 

Σύμφωνα με τον ισχύοντα Οργανισμό του Γενικού Νοσοκομείου Ξάνθης 
(Υ4α/οικ.122801/2012 – ΦΕΚ 3496/31-12-2012) οι προβλεπόμενες θέσεις ιατρών κλάδου 
Ε.Σ.Υ., ειδικότητας Εσωτερικής Παθολογίας είναι επτά (7), εκ των οποίων καλυμμένη είναι 

 
Προβλεπόμενες 
Οργανικές 

Καλυμμένες 

Ιατρικό προσωπικό 107 55 

Νοσηλευτικό προσωπικό 329      



 

 

10 

μία (1). Επί του παρόντος, εκτός από τον ανωτέρω ιατρό, υπηρετούν μία (1) ιατρός 
ειδικότητας Εσωτερικής Παθολογίας με οργανική θέση στο Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών 
(Τ.Ε.Π.) και δύο (2) ειδικευόμενοι ιατροί, εκ των οποίων η μία (1) σε μακροχρόνια άδεια. Οι 
οργανικές θέσεις των ειδικευόμενων ιατρών είναι εννέα (9).  
 

Οι μόνιμοι ειδικευμένοι ιατροί εκτελούν κατά μέσο όρο 15 εφημερίες το μήνα, ενώ οι 
λοιπές εφημερίες καλύπτονται από Στρατιωτικούς Ιατρούς (2 εφημερίες ανά εβδομάδα) και 
μετακινημένους ιατρούς άλλων Νοσοκομείων, καθώς και ιδιώτες, ανάλογα με τα κενά που 
προκύπτουν. 
 

Κατά τα έτη 2020 έως 2024 εκδόθηκαν οι κάτωθι προκηρύξεις ειδικότητας 
Εσωτερικής Παθολογίας: 

Α/Α Αριθμός απόφασης 
έγκρισης 
προκήρυξης 

Αριθμός 
προκήρυξης 
Γ.Ν.Ξ. 

Βαθμός Αριθμός 
θέσεων 

Έκβαση  

1. Γ4α/Γ.Π./54849/21-09-
2020 

12336/22-
09-2020 

Διευθυντή 1 Ανάληψη 
καθηκόντων 
23-03-2021 

Επιμελητή 
Α΄ 

1 Άγονη  

2. Γ4α/Γ.Π./5333/05-02-
2021 

1810/09-02-
2021 

Επιμελητή 
Α΄ 

1 Ανάληψη 
καθηκόντων 
20-10-2021 

Επιμελητή 
Α΄ 

1 Άγονη 

3. Γ4α/Γ.Π./49607/07-09-
2021 

13772/13-
09-2021 

Επιμελητή 
Α΄  

1 Άγονη 

Επιμελητή 
Β΄ 

1 Άγονη 

4. Γ4α/Γ.Π./45011/04-08-
2022 

12410/08-
08-2022 

Επιμελητή 
Α΄  

1 Άγονη 

Επιμελητή 
Β΄ 

1 Άγονη 

5. Γ4α/Γ.Π.οικ.14830/08-
03-2023 

3832/20-03-
2024 

Διευθυντή  1 Άγονη 

Επιμελητή 
Β΄ 

1 Άγονη 

6. Γ4α/Γ.Π.οικ.25991/04-
05-2023 

7023/10-05-
2023 

Συντονιστή 
Διευθυντή 

1 Ανάληψη 
καθηκόντων 
19-01-2024 

7. Γ4α/Γ.Π.οικ.33935/22-
06-2023 

9741/28-06-
2024 

Επιμελητή 
Β΄ 

1 Άγονη 

8. Γ4α/Γ.Π.οικ.64017/05-
12-2023 

18279/07-
12-2023 

Διευθυντή  1 Άγονη 

Επιμελητή 
Β΄ 

2 Άγονες 

9. Γ4α/Γ.Π.οικ.12386/28-
02-2024 

3798/06-03-
2024 

Διευθυντή 1 Άγονη 

Επιμελητή 
Α΄ 

1 Άγονη 

Επιμελητή 
Β΄ 

1 Άγονη 
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Χειρουργικό Τμήμα  

Σύμφωνα με τον ισχύοντα Οργανισμό του Γενικού Νοσοκομείου Ξάνθης 
(Υ4α/οικ.122801/2012 – ΦΕΚ 3496/31-12-2012) οι προβλεπόμενες θέσεις ιατρών κλάδου 
Ε.Σ.Υ. ειδικότητας Χειρουργικής είναι εννέα (9), εκ των οποίων καλυμμένες είναι τέσσερις 
(4). Οι εννέα (9) θέσεις ειδικευομένων ιατρών που προβλέπονται είναι κενές, ενώ επί του 
παρόντος πραγματοποιούν τη βασική τους εκπαίδευση στο τμήμα δύο (2) ειδικευόμενοι 
ιατροί άλλων ειδικοτήτων. 

Τα κενά στο πρόγραμμα εφημέρευσης καλύπτονται με ιδιώτες ιατρούς 
(Παιδοχειρουργό και Θωρακοχειρουργό).  

Κατά τα έτη 2022 έως 2024 εκδόθηκαν οι κάτωθι προκηρύξεις ειδικότητας 
Χειρουργικής: 

 

 
Αναισθησιολογικό Τμήμα 

Σύμφωνα με τον ισχύοντα Οργανισμό του Γενικού Νοσοκομείου Ξάνθης 
(Υ4α/οικ.122801/2012 – ΦΕΚ 3496/31-12-2012) οι προβλεπόμενες θέσεις ιατρών κλάδου 
Ε.Σ.Υ. ειδικότητας Αναισθησιολογίας είναι επτά (7), εκ των οποίων καλυμμένες είναι δύο (2). 
Οι τέσσερις (4) θέσεις ειδικευομένων ιατρών που προβλέπονται είναι κενές, ενώ επί του 
παρόντος παρέχει τις υπηρεσίες της μία (1) ειδικευόμενη ιατρός με παράταση παραμονής. 
Τα κενά στο πρόγραμμα εφημέρευσης καλύπτονται από μετακινημένους ιατρούς άλλων 
Νοσοκομείων και ιδιώτες. 
Ως εκ τούτου, τα χειρουργεία λειτουργούν ως εξής:  
Κάθε μέρα λειτουργεί μία (1) Χειρουργική Αίθουσα, που εξυπηρετεί τα επείγοντα περιστατικά 
και πέντε (5) ημέρες τον μήνα ανοίγει και 2η Χειρουργική αίθουσα, που εξυπηρετεί τα τακτικά 
χειρουργεία της λίστας. 
Η λίστα χειρουργείου του Νοσοκομείου ενσωματώνεται στην Ενιαία Λίστα Χειρουργείου. 
Κατά τα έτη 2020 έως 2024 εκδόθηκαν οι κάτωθι προκηρύξεις ειδικότητας Αναισθησιολογίας: 
 

Α/Α Αριθμός απόφασης 
έγκρισης προκήρυξης 

Αριθμός 
προκήρυξης 
Γ.Ν.Ξ. 

Βαθμός Αριθμός 
θέσεων 

Έκβαση  

1.  Γ4α/Γ.Π./οικ.8252/07-
02-2020 

1948/11-02-
2020 

Επιμελητή 
Β΄ 

1 Ανάληψη 
καθηκόντων 01-
12-2020 

Επιμελητή 
Β΄ 

1 Άγονη 

2.  Γ4α/Γ.Π./5333/05-02-
2021 

1810/09-02-
2021 

Επιμελητή 
Α΄ 
 

1 
 

Άγονη 

3.  Γ4α/Γ.Π./49607/07-09-
2021 

13772/13-
09-2021 

Διευθυντή   1 Ανάληψη 
καθηκόντων 27-
04-2022 

Διευθυντή  1 Άγονη 

Α/Α Αριθμός απόφασης 
έγκρισης προκήρυξης 

Αριθμός 
προκήρυξης 
Γ.Ν.Ξ. 

Βαθμός Αριθμός 
θέσεων 

Έκβαση  

1. Γ4α/Γ.Π./45011/04-08-
2022 

12410/08-
08-2022 

Επιμελητή 
Α΄  

1 Άγονη 

2. Γ4α/Γ.Π.οικ.12386/28-
02-2024 

3798/06-03-
2024 

Επιμελητή 
Β΄ 
(για Τ.Ε.Π.) 

2 Άγονες 
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4.  Γ4α/Γ.Π./45011/04-08-
2022 

12410/08-
08-2022 

Επιμελητή 
Β΄ 

1 Άγονη 
 

5.  Γ4α/Γ.Π.οικ.25991/04-
05-2023 

7023/10-05-
2023 

Συντονιστή 
Διευθυντή 

1 Ανάληψη 
καθηκόντων 28-
12-2023 

6.  Γ4α/Γ.Π.οικ.12386/28-
02-2024 

3798/06-03-
2024 

Διευθυντή 1 Άγονη 

Επιμελητή 
Β΄ 

1 Άγονη 

 
Διενέργεια Χειρουργείων 

  Χειρουργική Ορθοπεδική Ουρολογική Μαιευτική / 
Γυναικολογική 

Οφθαλμολογική Σύνολα 

  TAKTIKA EKTAKTA TAKTIKA EKTAKTA TAKTIKA EKTAKTA TAKTIKA EKTAKTA TAKTIKA EKTAKTA   

2023 330 192 147 307 419 68 272 664 1675 12 6109 

2024 
(έως 
και 
8ο) 

127 108 198 134 206 69 192 401 1074 68 2577 

 
Μονάδα Εντατικής Θεραπείας (Μ.Ε.Θ.) 

Σύμφωνα με τον ισχύοντα Οργανισμό του Γενικού Νοσοκομείου Ξάνθης 
(Υ4α/οικ.122801/2012 – ΦΕΚ 3496/31-12-2012) οι προβλεπόμενες θέσεις ιατρών κλάδου 
Ε.Σ.Υ. για τη Μ.Ε.Θ. είναι πέντε (5), εκ των οποίων καλυμμένη είναι μία (1). 
Κατά τα έτη 2020 έως 2022 εκδόθηκαν οι κάτωθι τέσσερις (4) προκηρύξεις ειδικότητας 
Εσωτερικής Παθολογίας ή Καρδιολογίας ή Πνευμονολογίας-Φυματιολογίας ή Χειρουργικής ή 
Αναισθησιολογίας ή Νεφρολογίας (για Μ.Ε.Θ.): 
 

Α/Α Αριθμός απόφασης 
έγκρισης προκήρυξης 

Αριθμός 
προκήρυξης 
Γ.Ν.Ξ. 

Βαθμός Αριθμός 
θέσεων 

Έκβαση  

1. Γ4α/Γ.Π./οικ.8252/07-02-
2020 

1948/11-02-
2020 

Επιμελητή 
Β΄ 

1 Άγονη 

2. Γ4α/Γ.Π./5333/05-02-2021 1810/09-02-
2021 

Επιμελητή 
Α΄ 

1 Άγονη 

3. Γ4α/Γ.Π./49607/07-09-2021 13772/13-09-
2021 

Διευθυντή  2 Άγονη 

4. Γ4α/Γ.Π./45011/04-08-2022 12410/08-08-
2022 

Διευθυντή  2 Άγονη 

 
Η Μ.Ε.Θ. τελεί σε αναστολή λειτουργίας από το 2ο εξάμηνο του 2021. 
Αναφορικά με τον εξοπλισμό της Μ.Ε.Θ., γίνεται χρήση από κλινικές του Νοσοκομείου, σαν 
κλίνες ΜΑΦ. 
 
Ειδικότητα Γαστρεντερολογίας  
Σύμφωνα με τον ισχύοντα Οργανισμό του Γενικού Νοσοκομείου Ξάνθης 
(Υ4α/οικ.122801/2012 – ΦΕΚ 3496/31-12-2012) προβλέπεται μία (1) θέση ιατρών κλάδου 
Ε.Σ.Υ. ειδικότητας Γαστρεντερολογίας, η οποία είναι κενή από 31-05-2021, μετά από 
παραίτηση της Επικουρικής Ιατρού και μη ύπαρξης στη λίστα επικουρικών άλλου 
ενδιαφερόμενου. 
 
Ειδικότητα Ωτορινολαρυγγολογίας 
Σύμφωνα με τον ισχύοντα Οργανισμό του Γενικού Νοσοκομείου Ξάνθης 
(Υ4α/οικ.122801/2012 – ΦΕΚ 3496/31-12-2012) προβλέπονται δύο (2) θέσεις ιατρών 
κλάδου Ε.Σ.Υ. ειδικότητας Ωτορινολαρυγγολογίας, οι οποίες είναι κενές. Από 01-04-2024 
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έως 31-07-2024 παρείχε τις υπηρεσίες του με πρωινή εργασία ένας (1) ιδιώτης ιατρός με 
Απόδειξη Παροχής Υπηρεσιών.  
 
Ουρολογικό Τμήμα 
Σύμφωνα με τον ισχύοντα Οργανισμό του Γενικού Νοσοκομείου Ξάνθης 
(Υ4α/οικ.122801/2012 – ΦΕΚ 3496/31-12-2012) προβλέπονται τρεις (3) θέσεις ιατρών 
κλάδου Ε.Σ.Υ. ειδικότητας Ουρολογίας, από τις οποίες δύο (2) είναι καλυμμένες. 
Οι ανωτέρω ιατροί πραγματοποιούν κατά μέσο όρο έντεκα (11) εφημερίες τον μήνα. 
 
Νοσηλευτικό Προσωπικό 
Οι προβλεπόμενες  οργανικές νοσηλευτικού προσωπικού κατηγορίας και κλάδου ΠΕ/ΤΕ 
Νοσηλευτικής και ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών  είναι συνολικά διακόσιες εξήντα τέσσερις (264), 
εκ των οποίων: Εκατόν ενενήντα πέντε  (195) είναι καλυμμένες (υπηρετούν δε επιπλέον και 
πέντε (5) Βοηθοί Νοσηλευτές σε προσωποπαγή θέση)  
 
Με την προκήρυξη 7Κ/2022 προκηρύχθηκαν:  

α) δέκα (10) θέσεις κατηγορίας και κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής, εκ των οποίων (8) οκτώ 
διορίσθηκαν, ενώ για τους (2) δύο που αρνήθηκαν διορισμό έχει ζητηθεί η αναπλήρωση από 
τον ΑΣΕΠ. Από τους (8) οκτώ οι  (5) πέντε υπηρετούσαν ήδη (επικουρικοί ή πρόγραμμα 
ΟΑΕΔ) και  

β) πέντε (5) θέσεις κατηγορίας και κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών, για τις οποίες 
αναμένεται η έκδοση του ΦΕΚ διορισμού, ενώ και οι πέντε (5) που πρόκειται να διοριστούν 
υπηρετούν ήδη (επικουρικοί ή πρόγραμμα ΟΑΕΔ). 

Τέλος, για την κάλυψη των αναγκών σε ιατρικό προσωπικό η Διοίκηση του 
Νοσοκομείου έχει προβεί στην έγκριση υποβολής αιτήματος στο Υπουργείο Υγείας για την 
έγκριση συνεργασίας με ιδιώτες ιατρούς με καθεστώς Έκδοσης Δελτίου Απόδειξης Παροχής 
Υπηρεσιών για τις κάτωθι ειδικότητες: 

 Αναισθησιολογίας  

 Εσωτερικής Παθολογίας 

 Χειρουργικής  

 Γαστρεντερολογίας 

 Ωτορινολαρυγγολογίας . 
 
11) ΓΝ ΚΑΒΑΛΑΣ 
 

Το προσωπικό του Νοσοκομείου ανά κατηγορία αποτυπώνεται στον πίνακα που 
ακολουθεί:  
 

 
 
ΜΕΘ  

Κατηγορία 
Οργανικές 
Θέσεις 

 Μόνιμοι 
Υπηρετούντες 

 
Υπηρετούντες με 
άλλη σχέση 
εργασίας  

 Σύνολο 
Υπηρετούντων 

Ιατρικό 165 
98+3  
(προσωποπαγείς  
θέσεις) 

17 επικουρικοί + 
1  με τις διατάξεις 
του άρθρου 18 ν. 
4999/2022 

119 

Νοσηλευτικό 478 278 + 4 ΙΔΑΧ 53 335 

Λοιπό  427 170 + 13 ΙΔΑΧ 112 295 

Σύνολο 1.070 566 183 749 
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H MΕΘ του Νοσοκομείου, δυναμικότητας 12 κλινών, έχει σε λειτουργία 9 κλίνες και 
υπηρετούν συνολικά 5 ιατροί ΕΣΥ  
 
 
Χειρουργεία  

Λειτουργούν 5 αίθουσες από τις 7 αίθουσες . Το 2023 πραγματοποιήθηκαν περίπου 
4.000 προγραμματισμένες επεμβάσεις. Αναλυτικά, σύμφωνα με την καταγραφή του Bi, οι 
επεμβάσεις ανά κλινική αποτυπώνονται στον πίνακα που ακολουθεί:   
 

Γ.Ν. ΚΑΒΑΛΑΣ 

ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΚΟ 106 

ΜΑΙΕΥΤΙΚΟ-ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΚΟ 313 

ΝΕΥΡΟΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟ 183 

ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΟ 322 

ΟΥΡΟΛΟΓΙΚΟ 149 

ΟΦΘΑΛΜΟΛΟΓΙΚΟ 1671 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟ 1158 

ΩΡΛ 72 

 
Λειτουργία ψηφιακού αγγειογράφου  

Ικανή και αναγκαία συνθήκη για την λειτουργία του είναι η παρουσία στο νοσοκομείο 
επεμβατικού καρδιολόγου και ιατρού ειδικότητας ακτινοδιαγνωστικής με πιστοποιητικό 
εξειδίκευσης στην επεμβατική ακτινολογία, που το νοσοκομείο δεν διαθέτει σύμφωνα με τον 
ισχύοντα οργανισμό του 2012. Για την πρόσληψή τους απαιτείται τροποποίηση του 
οργανισμού του νοσοκομείου, έγκριση για την προκήρυξη και προκήρυξη των ανωτέρω 
θέσεων, εκδήλωση ενδιαφέροντος από ιατρούς για τις θέσεις αυτές, και πρόσληψη αυτών.  

Με βάση τους ισχύοντες κανονισμούς ακτινοπροστασίας θα πρέπει στο νοσοκομείο 
να υπηρετούν τουλάχιστον δυο ακτινοφυσικοί, όταν υπηρετεί ένας επί συνόλου τριών 
οργανικών θέσεων. 

Απαιτούνται, επιπλέον, τεχνολόγοι, χειριστές, παραϊατρικό προσωπικό και 
γραμματειακή υποστήριξη, για την λειτουργία του αντίστοιχου τμήματος. 

Στον οργανισμό του Νοσοκομείου υφίσταται μόνο 1 θέση επιμελητή 
αγγειοχειρουργού – συμβούλου των άλλων τμημάτων και όχι οργανωμένο αγγειοχειρουργικό 
τμήμα. 

Ο μοναδικός επιμελητής Β’ Αγγειοχειρουργός – σύμβουλος, καλύπτει με εφημερίες 
ελάχιστες ημέρες τον μήνα, εξυπηρετώντας ανάγκες του νοσοκομείου και όχι της 
περιφέρειας.  

 
12) ΓΝ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ 
 

Είναι γνωστό ότι το ΓΝ Κομοτηνής στεγάζεται σε ένα κτίριο που δεν μπορεί να 
ικανοποιήσει τις σύγχρονες ανάγκες των υπηρεσιών υγείας.  Για τον λόγο αυτό το Υπουργείο 
Υγείας με την δωρεά του Ιδρύματος Σταύρος Νιάρχος θα λειτουργήσει το νέο Γενικό 
Νοσοκομείο Κομοτηνής – Ίδρυμα Σταύρος Νιάρχος το οποίο και θα καλύπτει πλήρως τις 
υγειονομικές ανάγκες όχι μόνον των κατοίκων του Νομού αλλά της ευρύτερης περιοχής.  
 
Εγκαταστάσεις  
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Σε ότι αφορά την παρούσα λειτουργία του Νοσοκομείου και μέχρι τη λειτουργία του 
νέου Νοσοκομείου ΙΣΝ, υπογράφηκε την 11/7/2024 σύμβαση με το ΤΑΙΠΕΔ 
προϋπολογισμού 443.404 ευρώ για την ανακαίνιση – αναδιαμόρφωση χώρων  που αφορούν  
ενδεικτικά: ανακαίνιση WC, συντήρηση θαλάμων 2ου ορόφου, στεγάνωση τοιχωμάτων , 
αντικατάσταση οξειδωμένων κιγκλιδωμάτων , κλπ . 
 
Xειρουργεία  

Το Νοσοκομείο διαθέτει σε λειτουργία 5 χειρουργικές αίθουσες από τις 6 
προβλεπόμενες. Η αίθουσα που δεν λειτουργεί είναι αυτή της Ουρολογικής. Για το έτος 2023 
πραγματοποίησε περισσότερα από 1800 προγραμματισμένα χειρουργεία τα οποία 
αποτυπώνονται στον πίνακα που ακολουθεί  
 

Γ.Ν. ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ 
"ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ" 

ΜΑΙΕΥΤΙΚΟ-ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΚΟ 24 

ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΟ 151 

ΟΦΘΑΛΜΟΛΟΓΙΚΟ 1266 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟ 343 

ΩΡΛ 79 

 
μειώνοντας σημαντικά την λίστα χειρουργείου του Νοσοκομείου. 
 
Προσωπικό  

Η κάλυψη του Νοσοκομείου σε νοσηλευτικό προσωπικό συμπεριλαμβανομένων 
επικουρικών και ΟΑΕΔ ανέρχεται σε 102%. 
 
13) ΠΓΝ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ  
 
Προσωπικό  
 

Το Νοσηλευτικό προσωπικό που υπηρετούσε στο Νοσοκομείο τον Δεκέμβριο του 
έτους 2019, αριθμούσε 560 άτομα, ενώ αντίστοιχα σήμερα (με στοιχεία Αυγούστου 2024) 
αριθμεί 570 άτομα. Με την προκήρυξη 7Κ έχουν ήδη προσληφθεί 37 άτομα (αν και κάποιοι 
από αυτούς υπηρετούσαν ήδη ως επικουρικοί) και αναμένεται η πρόσληψη επιπλέον 9 
ατόμων.  
 
Χειρουργεία  

 Η αναμονή στη λίστα χειρουργείων, όσον αφορά Ορθοπαιδικά και ΩΡΛ περιστατικά 
στα οποία αναφέρεται η ΠΟΕΔΗΝ, είναι 1 – 1,5 χρόνια. Θα πρέπει ωστόσο να ληφθεί 
υπόψιν ότι το Π.Γ.Ν.Α. είναι η μοναδική τριτοβάθμια δομή Υγείας που καλύπτει όλη την 
Περιφέρεια Μακεδονίας & Θράκης και τα νησιά του Β. Αιγαίου.  

Λειτουργούν 13 χειρουργικές κλινικές (κάποιες εκ των οποίων μοναδικές μέχρι τη 
Θεσσαλονίκη) με όλες τις χειρουργικές ειδικότητες, δέχεται δε ασθενείς από ολόκληρη αυτή 
την τεράστια περιοχή και όχι μόνον. Επιπροσθέτως, το Νοσοκομείο λειτουργεί σε 
καθημερινή εφημερία 24 – 7 – 365.  

Σε κάθε περίπτωση όμως, η διαχείριση των χειρουργικών περιστατικών δεν γίνεται 
μόνον με βάση το πλήθος τους στη λίστα αναμονής, αλλά και αναλόγως με τη βαρύτητα και 
κρισιμότητά τους, πάντοτε με γνώμονα την προστασία της ανθρώπινης ζωής και τη 
διαφύλαξη της ακεραιότητας του ασθενούς.  

Στο Π.Γ.Ν.Α., επί συνόλου 10 ανεπτυγμένων χειρουργικών αιθουσών, λειτουργούν 
καθημερινά 2-3 για τακτικά χειρουργεία, 1 για μαιευτικά, 1 για έκτακτα και 1 για επεμβάσεις 
με τοπική αναισθησία, δηλαδή σύνολο 5-6 αίθουσες.  

Επιπλέον, διενεργούνται χειρουργεία εκτός τακτικού ωραρίου λειτουργίας, 3 
απογεύματα την εβδομάδα. Εν κατακλείδι, οι υπόλοιπες χειρουργικές αίθουσες δεν 
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λειτουργούν όχι λόγω έλλειψης Νοσηλευτικού προσωπικού, αλλά λόγω έλλειψης 
Αναισθησιολόγων.  

Στο Π.Γ.Ν.Α., οι ανάγκες των χειρουργείων σε Νοσηλευτικό προσωπικό καλύπτονται 
επαρκώς, με βάση το πλήθος των υπηρετούντων Αναισθησιολόγων, η έλλειψη των οποίων 
επίσης συνιστά πρόβλημα ευρύτερα, όχι μόνον στη χώρα μας. 
 
14) ΓΝ ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ  
 
ΜΕΘ  

Στον οργανισμό του Νοσοκομείου δεν προβλέπεται και δεν λειτουργεί ΜΕΘ . 
 
Μονάδα Τεχνητού Νεφρού 

Στο Νοσοκομείο λειτουργεί Μονάδα Τεχνητού Νεφρού με 10 θέσεις. Ενδεικτικά, κατά 
το μήνα Σεπτέμβριο εξυπηρετήθηκαν 49 προγραμματισμένα περιστατικά και 4 έκτακτα-
επείγοντα, με 683 συνολικά συνεδρίες.  
 
Χειρουργεία  

Στο Νοσοκομείο προβλέπονται και λειτουργούν 3 χειρουργικές αίθουσες. Το 2023 
πραγματοποίησε περισσότερες από 1900 επεμβάσεις .  
 
Αναλυτικά ανά κλινική οι προγραμματισμένες επεμβάσεις ανά κλινική  

Γ.Ν. ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ 

ΜΑΙΕΥΤΙΚΟ-ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΚΟ 64 

ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΟ 177 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟ 932 

 
Κέντρα Υγείας  
 

Στην αρμοδιότητα της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης  
υπάγονται συνολικά 46 κέντρα υγείας.   

Στην έρευνα της ΠΟΕΔΗΝ αναφέρονται συνολικά 11 εξ αυτών με αναφερόμενα 
προβλήματα κυρίως στελέχωσης σε ότι αφορά α) λειτουργία εργαστηρίων–πρωτίστως  
ακτινολογικών και β) ασθενοφόρων.  
 
Προσωπικό  

Σε ότι αφορά τη στελέχωση, λόγω της πανδημίας και των αναγκών των 
Νοσοκομειακών δομών οι προσλήψεις αφορούσαν κατά κύριο λόγο Νοσοκομεία. Με την 
λήξη της πανδημίας  για τις δομές ΠΦΥ :  

 Προκηρύχθηκαν με την 2Κ και 5Κ προκήρυξη 5 θέσεις ΤΕ Ραδιολογίας – 
Ακτινολογίας και ΔΕ Χειριστών εμφανιστών  
Έχει γίνει κατανομή  συνολικά 73 θέσεων  

 29  θέσεων Νοσηλευτικού  προσωπικού  

    43 θέσεων λοιπού προσωπικού (κατά κύριο λόγο Παραϊατρικών επαγγελμάτων 
εργαστηρίων)  

 1 θέσης Διοικητικού προσωπικού (ειδική κατηγορία λόγω αναπηρίας) . 
  
Λειτουργία εργαστηρίων  

Με την ολοκλήρωση των προσλήψεων που αναφέρονται παραπάνω θα καταστεί 
δυνατή η λειτουργία των εργαστηρίων, ιδιαίτερα των ακτινολογικών, των Κέντρων Υγείας 
που διαθέτουν τον απαραίτητο εξοπλισμό.  
 
Λειτουργία ασθενοφόρων  

Όπως είναι γνωστό όλα τα ασθενοφόρα οχήματα και το αντίστοιχο προσωπικό των 
Κέντρων Υγείας έχουν διατεθεί στο ΕΚΑΒ το οποίο έχει την αρμοδιότητα εκπόνησης των 



 

 

17 

προγραμμάτων και της στελέχωσης των οχημάτων. Σε ότι αφορά το υγειονομικό προσωπικό 
των Κέντρων Υγείας που συνοδεύει διακομιδές, όπως προαναφέρθηκε το πρόγραμμα 
εκπονείται από το ΕΚΑΒ και σύμφωνα με τα οριζόμενα στην σχετική ΠΝΠ (ΦΕΚ 132/5-7-
2023) όταν απαιτείται, όπου ρητά αναφέρεται «…. β) στην περίπτωση περιοχών 
αρμοδιότητας των Κέντρων Υγείας και των Πολυδύναμων Περιφερειακών Ιατρείων, με τη 
συνοδεία υγειονομικού προσωπικού πάσης φύσεως…».  

  
ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 3ης Υ.Πε (Μακεδονίας) 
 

1. Γ.Ν.Θ. «Γ. Γεννηματάς» 

Α) στη Νοσηλευτική Υπηρεσία υπάρχουν εκατόν πέντε (105) κενές οργανικές θέσεις, εκ 
των οποίων, οι τριάντα επτά (37) έχουν προκηρυχθεί και αναμένεται η κάλυψή τους, ενώ, 
ταυτόχρονα, υπηρετούν εξήντα εννέα (69) υπάλληλοι ως επικουρικό προσωπικό με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και επτά (7) υπάλληλοι με διάφορα 
προγράμματα της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.).  
Την 31-12-2019, στη Νοσηλευτική Υπηρεσία υπήρχαν ογδόντα πέντε (85) κενές οργανικές 
θέσεις και υπηρετούσαν τρεις (3) υπάλληλοι ως επικουρικό προσωπικό και δεκατρείς (13) 
υπάλληλοι με προγράμματα της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.). 
Β) στην Ιατρική Υπηρεσία, στον κλάδο ιατρών ΕΣΥ, υπάρχουν είκοσι δυο (22) κενές 
οργανικές θέσεις, ενώ, ταυτόχρονα, υπηρετούν έξι (6) επικουρικοί ιατροί με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και τρεις (3) ιδιώτες ιατροί με καθεστώς έκδοσης 
απόδειξης παροχής υπηρεσιών.  
Την 31-12-2019, στην Ιατρική Υπηρεσία υπήρχαν δεκαπέντε (15) κενές οργανικές θέσεις 
κλάδου ιατρών ΕΣΥ και υπηρετούσαν επτά (7) επικουρικοί ιατροί. 
Γ) στη Διοικητική Υπηρεσία υπάρχουν είκοσι έξι (26) κενές οργανικές θέσεις, εκ των 
οποίων, οι εννέα (9) έχουν προκηρυχθεί και αναμένεται η κάλυψή τους, ενώ, ταυτόχρονα, 
υπηρετούν εξήντα τρεις (63) υπάλληλοι ως επικουρικό προσωπικό με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και δέκα (10) υπάλληλοι με διάφορα προγράμματα της 
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.).  
Την 31-12-2019, στη Διοικητική Υπηρεσία υπήρχαν τριάντα τρεις (33) κενές οργανικές θέσεις 
και υπηρετούσαν τριάντα πέντε (35) υπάλληλοι ως επικουρικό προσωπικό και έξι (6) 
υπάλληλοι με προγράμματα της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.). 
 

2. Γ.Ν.Θ. «Ο Άγιος Δημήτριος» 

Α) στη Νοσηλευτική Υπηρεσία υπάρχουν εβδομήντα δύο (72) κενές οργανικές θέσεις, εκ 
των οποίων, οι είκοσι τέσσερεις (24) έχουν προκηρυχθεί και αναμένεται η κάλυψή τους, ενώ, 
ταυτόχρονα, υπηρετούν τριάντα έξι (36) υπάλληλοι ως επικουρικό προσωπικό με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και δώδεκα (12) υπάλληλοι με διάφορα 
προγράμματα της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.).  
Την 31-12-2019, στη Νοσηλευτική Υπηρεσία υπήρχαν τριάντα τρείς (33) κενές οργανικές 
θέσεις και υπηρετούσαν ένας (1) υπάλληλος ως επικουρικό προσωπικό και οκτώ (8) 
υπάλληλοι με προγράμματα της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.). 
Β) στην Ιατρική Υπηρεσία, στον κλάδο ιατρών ΕΣΥ, υπάρχουν είκοσι δύο (22) κενές 
οργανικές θέσεις, εκ των οποίων, οι έξι (6) δεσμεύονται λόγω προκηρύξεων και λοιπών 
περιπτώσεων, ενώ, ταυτόχρονα, υπηρετούν τέσσερεις (4) επικουρικοί ιατροί με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και τέσσερεις (4) ιδιώτες ιατροί με καθεστώς 
έκδοσης απόδειξης παροχής υπηρεσιών.  
Την 31-12-2019, στην Ιατρική Υπηρεσία υπήρχαν είκοσι μία (21) κενές οργανικές θέσεις 
κλάδου ιατρών ΕΣΥ και υπηρετούσαν τέσσερεις (4) επικουρικοί ιατροί. 
Γ) στη Διοικητική Υπηρεσία υπάρχουν εβδομήντα έξι (76) κενές οργανικές θέσεις, εκ των 
οποίων, οι τέσσερεις (4) έχουν προκηρυχθεί και αναμένεται η κάλυψή τους, ενώ, 
ταυτόχρονα, υπηρετούν σαράντα οκτώ (48) υπάλληλοι ως επικουρικό προσωπικό με σχέση 
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εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και τριάντα ένα (31) υπάλληλοι με διάφορα 
προγράμματα της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.).  
Την 31-12-2019, στη Διοικητική Υπηρεσία υπήρχαν πενήντα τέσσερεις (54) κενές οργανικές 
θέσεις και υπηρετούσαν είκοσι τέσσερεις (24) υπάλληλοι ως επικουρικό προσωπικό και ένας 
(1) υπάλληλος με προγράμματα της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.). 
Δ) σχετικά με τις αναφερόμενες δέκα (10) κενές οργανικές θέσεις στα ιατρικά εργαστήρια, 
αυτές αφορούν τον κλάδο ΔΕ βοηθών ιατρικών και βιολογικών εργαστηρίων, όπου από τις 
δέκα (10) κενές οργανικές θέσεις, οι πέντε (5) δεσμεύονται λόγω προκήρυξης, ενώ, 
ταυτόχρονα, υπηρετούν ένας (1) υπάλληλος ως επικουρικό προσωπικό με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και δύο (2) υπάλληλοι με διάφορα προγράμματα της 
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.).  
Την 31-12-2019, υπήρχαν τρείς (3) κενές οργανικές θέσεις. 
 

3. Γ.Ν.Θ. «Παπαγεωργίου» 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 24148/23.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν.Θ. Παπαγεωργίου: 
«Α. Οι οργανικές θέσεις ιατρικού προσωπικού του Γ.Ν. Παπαγεωργίου είναι 221 και 
σήμερα υπηρετούν 155 ιατροί. Επομένως, οι κενές οργανικές θέσεις ιατρικού 
προσωπικού είναι 66. Στο Νοσοκομείο υπηρετούν και 35 επικουρικοί ιατροί. 
Οι οργανικές θέσεις νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού είναι 1338, από τις οποίες, οι 
976 είναι καλυμμένες και οι 214 είναι δεσμευμένες για τρέχουσες και επικείμενες 
προκηρύξεις. Οι κενές οργανικές θέσεις είναι 148. Επιπλέον, στο Νοσοκομείο εργάζονται 
139 επικουρικοί και 31 εργαζόμενοι μέσω ΟΑΕΔ.  
Β. Τους μήνες Ιούλιο και Αύγουστο του 2024 - και εν μέσω καλοκαιρινών αδειών – το 
Νοσοκομείο εφημέρευε μόνο του, εξυπηρετώντας κατά τον καλύτερο δυνατό τρόπο, μέσα 
στα όρια των δυνατοτήτων του, τους προσερχόμενους ασθενείς στο Τμήμα Επειγόντων 
Περιστατικών. Ήδη, από τους μήνες Μάρτιο, Απρίλιο και Ιούνιο του 2024 οι 
συνεφημερεύσεις με τον Άγιο Παύλο, ήταν κατά κύριο λόγο μια φορά τον μήνα, ενώ, για τον 
μήνα Οκτώβριο ανέρχονται σε δύο.   
Γ. Στο Γ.Ν. Παπαγεωργίου υπάρχουν 14 χειρουργικές αίθουσες, από τις οποίες 
λειτουργούν οι 10, καθώς, επίσης, και 2 αίθουσες για γυναικολογικά - μαιευτικά 
περιστατικά και 1 αίθουσα στο ΤΕΠ. Παρά τις συνεχείς προσπάθειες που καταβάλλονται 
με την επικαιροποίηση της λίστας και τη λειτουργία των απογευματινών χειρουργείων, 
δυστυχώς η λίστα αναμονής είναι πάρα πολύ μεγάλη (~ 11.000 περιστατικά), καθώς, κατά 
μέσο όρο προστίθενται μηνιαίως 1.200 νέες εγγραφές.   
 

4. Γ.Ν.Θ. «Γ. Παπανικολάου» 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 18385/23.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν.Θ. «Γ. 
Παπανικολάου»: 
«Στο Γ.Ν.Θ. «Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ» δεν παρουσιάζεται έλλειψη ιατρικού προσωπικού 
σε όλες τις ειδικότητες, καθώς, αυτήν τη στιγμή υπηρετούν συνολικά 531 ιατροί  Ωστόσο, 
σε συγκεκριμένα Τμήματα εντοπίζονται ορισμένα  κενά, γεγονός που καθιστά αναγκαία την 
ενίσχυσή τους,  και αποτυπώνονται ως εξής: 
- Ακτινολογικό Τμήμα: Οι οργανικές θέσεις  είναι 18, από τις οποίες καλυμμένες είναι οι 12  
και 1 προσωποπαγής. Ωστόσο, απουσιάζουν σε αναρρωτική άδεια 2 ιατροί, ένας ιατρός 
επέστρεψε πρόσφατα από 4μηνη εκπαιδευτική άδεια, ενώ, ένας ιατρός βρίσκεται σε 
διαδικασία συνταξιοδότησης και εξαντλεί τις ημέρες αδειών που δικαιούται. Επίσης, ένας 
ιδιώτης ιατρός επικουρεί το έργο πραγματοποιώντας 1 με 2 εφημερίες το μήνα. 
- Αναισθησιολογικό Τμήμα: Οι οργανικές θέσεις είναι 26, από τις οποίες καλυμμένες είναι 
οι 10  και 1 προσωποπαγής. Επίσης, στο Τμήμα υπηρετούν 2 ιδιώτες ιατροί καλύπτοντας 
εφημεριακά κενά. 
- Νευροχειρουργικό Τμήμα: Οι οργανικές θέσεις είναι 7, από τις οποίες καλυμμένες είναι οι 
4. Έχει ζητηθεί και έχει δεσμευθεί για προκήρυξη 1 θέση Συντονιστή Διευθυντή, ενώ, 
υπηρετούν 2 ιδιώτες ιατροί μόνο για εσωτερικές εφημερίες. Το μεγάλο ωστόσο πρόβλημα 
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εντοπίζεται στους ειδικευόμενους, καθώς, αυτήν τη στιγμή υπηρετεί ένας ειδικευόμενος, η 
θητεία του οποίου ολοκληρώνεται σε δύο μήνες.  
- Βιοπαθολογικό-Βιοχημικό-Ανοσολογικό/Ιστοσυμβατότητας Τμήμα: Οι οργανικές 
θέσεις είναι 11, από τις οποίες καλυμμένες είναι οι 8. Έχει ζητηθεί και έχει δεσμευθεί για 
προκήρυξη μία 1 θέση Συντονιστή Διευθυντή. Σε ό,τι αφορά στους ειδικευόμενους, 
υπηρετούν επί τους παρόντος 3, οι δύο ως παρατασιακοί και ο ένας ως υπεράριθμος που 
ασκείται στην ειδικότητα. 
 
Σε ό,τι αφορά στο Νοσηλευτικό προσωπικό, στο Νοσοκομείο  υπηρετούν αναλυτικά: 
ΠΕ Νοσηλευτικής: υπάρχουν 20 οργανικές θέσεις, υπηρετούν 15 (7 νεοπροσλαμβανόμενοι) 
4 δεσμευμένες από προκήρυξη 7Κ/2022  και 1 κενή. 
ΤΕ Νοσηλευτικής: υπάρχουν 464 οργανικές θέσεις, υπηρετούν 336 (7 
νεοπροσλαμβανόμενοι), 104 δεσμευμένες  (86 σε διαδικασία πρόσληψης από προκήρυξη 
7Κ/2022 και 18 δεσμεύτηκαν για επιλαχόντες 7Κ/2022), 24 κενές. Επίσης, 62 υπηρετούν ως 
επικουρικοί και μέσω προγραμμάτων του ΟΑΕΔ.  
ΔΕ Νοσηλευτικής:  υπάρχουν 296 οργανικές θέσεις, υπηρετούν 126, 63 δεσμευμένες (30 
σε διαδικασία πρόσληψης από προκήρυξη 7Κ/2022 και 33 δεσμεύθηκαν για επιλαχόντες 
7Κ/2022), 107 κενές. Επίσης, υπηρετούν 110 ως επικουρικοί και μέσω προγραμμάτων του 
ΟΑΕΔ. 

 
Τέλος, αναφορικά με το Παραϊατρικό προσωπικό και αναλυτικά ανά ειδικότητα:  
ΤΕ ΒΙΟΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ-ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ: Στο Νοσοκομείο 
προβλέπονται 39 οργανικές θέσεις, υπηρετούν 33 μόνιμοι και υπάρχουν 6 κενές, ενώ, 15 
άτομα υπηρετούν ως επικουρικό προσωπικό και μέσω προγραμμάτων του ΟΑΕΔ. 
ΤΕ ΒΙΟΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ-ΤΕ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ: Προβλέπονται 22 
οργανικές θέσεις, υπηρετούν 12 μόνιμοι και υπάρχουν 1 δεσμευμένη θέση για προκήρυξη 
2Κ/2024 και 9 κενές.   
ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ: Προβλέπονται 18 οργανικές θέσεις, υπηρετούν 12 μόνιμοι και 
υπάρχουν 2 δεσμευμένες για επικείμενη προκήρυξη και 4 κενές. Επίσης, 2 άτομα υπηρετούν 
ως επικουρικό προσωπικό και μέσω προγραμμάτων του ΟΑΕΔ. 
ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ: Προβλέπονται 30 
οργανικές θέσεις, υπηρετούν 12 μόνιμοι, ενώ, υπάρχουν 5 δεσμευμένες (1 από 
αναπλήρωση, 3 για προκήρυξη 5Κ/2023 και 1 για επικείμενη προκήρυξη) και 13 κενές. 
Επίσης, υπηρετούν 13 άτομα ως επικουρικό προσωπικό και μέσω των προγραμμάτων του 
ΟΑΕΔ. 
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ: Προβλέπονται 30 οργανικές 
θέσεις,  υπηρετούν 17 μόνιμοι, ενώ, υπάρχουν 2 δεσμευμένες για προκήρυξη 5Κ/2023 και 
11 κενές. Επίσης, υπηρετούν 11 άτομα ως επικουρικό προσωπικό και μέσω προγραμμάτων 
του ΟΑΕΔ.   
Σχετικά με τη λίστα χειρουργείου, σας γνωρίζουμε ότι η ανάπτυξη των χειρουργικών 
αιθουσών είναι ανάλογη με το διαθέσιμο, επί του παρόντος, ιατρικό προσωπικό ειδικότητας 
Αναισθησιολογίας». 
 

5. Γ.Ν. Βέροιας 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 13313/23.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν. Ημαθίας- Οργ. Μον. 
Βέροιας:  
«1. Σύμφωνα με τον Οργανισμό του Γ.Ν. Βέροιας (αριθ. Υ4α/οικ.112176/23-11-2012/20-4-
2012 ΦΕΚ 3283/10-12-12 τεύχος Β΄ Κοινή Υπουργική απόφαση), υφίστανται έξι (6) 
οργανικές θέσεις Ιατρών του κλάδου Ε.Σ.Υ. στο Αναισθησιολογικό Τμήμα, οι οποίες δεν 
είναι καλυμμένες. Για την εύρυθμη και απρόσκοπτη λειτουργία του Αναισθησιολογικού 
Τμήματος και εν γένει του Νοσοκομείου, είναι μόνιμα μετακινημένη από την Αποκεντρωμένη 
Μονάδα Νάουσας του Γ.Ν. Ημαθίας μία ιατρός, Επιμελήτρια Α΄ Αναισθησιολογίας από 01-
02-2024 και έχουν προσληφθεί δύο (2) ιδιώτες ιατροί. Όλες οι οργανικές θέσεις ειδικότητας 
Αναισθησιολογίας που προκηρύχθηκαν κατέστησαν άγονες. 
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2. Η συνολική εικόνα προσλήψεων και διορισμών από 01-09-2019 έως και σήμερα έχει 
ως εξής: 

 
3. Η συνολική εικόνα προκηρύξεων σε εξέλιξη από 01-09-2019 έως και σήμερα έχει ως 
εξής: 
 

 
 4. Βάσει επικείμενων προκηρύξεων έχουν δεσμευθεί οι κάτωθι θέσεις: 

• 18 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ. 
•  9 ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ. 
•  3 ΥΕ Μεταφορέων Ασθενών. 
• 1  ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων. 

 1  ΔΕ Τεχνικού/Θερμαστή. 

 1  ΔΕ Τεχνικού/ Κλιβανιστών- Απολλυμαντικών- Αποστειρωτών. 

 1  ΔΕ Τεχνικού/Υδραυλικών. 

 1  ΔΕ Βοηθών και Βιολογικών Εργαστηρίων. 

 1  ΤΕ Φυσικοθεραπείας. 

 1  ΤΕ Πληροφορικής. 

 1  ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας. 

 1  Ορθοπεδικής- Τραυματιολογίας, με βαθμό Συντονιστή Διευθυντή. 

 1  Πνευμονολογίας – Φυματιολογίας, με βαθμό Συντονιστή Διευθυντή. 

 1  Αναισθησιολογίας, με βαθμό Συντονιστή Διευθυντή. 
        

5. Επιπλέον, προσλήφθηκαν ογδόντα πέντε (85) Ειδικευόμενοι Ιατροί διαφόρων 
ειδικοτήτων, καθώς επίσης, υπηρετούν πολλοί με παρατάσεις. 
 
6. Σύμφωνα με την Προκήρυξη 2Κ/2019 (ΦΕΚ 7/Α.Σ.Ε.Π./28.03.2019) είναι προς πλήρωση 
μετά από  αντικατάσταση οι εξής θέσεις: 

 ΠΕ  Διοικητικού – Οικονομικού  1 θέση. 

 ΤΕ Λογιστικής 1 θέση. 

 ΤΕ Νοσηλευτικής 1 θέση. 
 

Σύμφωνα με την Προκήρυξη 6Κ/2020 (ΦΕΚ 28/Α.Σ.Ε.Π./06.08.2020) είναι προς πλήρωση 
μετά από αντικατάσταση οι εξής θέσεις: 

ΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΟΙ ΙΑΤΡΟΙ ΕΣΥ                                  
(ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ)  
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ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ ΙΑΤΡΟΙ 20 

ΙΔΩΤΕΣ  ΙΑΤΡΟΙ 11 

ΕΙΔΙΚΕΥΟΜΕΝΟΙ ΙΑΤΡΟΙ 85 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ & ΛΟΙΠΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ   
(ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ) 

31 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ & ΛΟΙΠΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 168 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΟΑΕΔ 57 

ΣΥΝΟΛΟ: 395 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ ΙΑΤΡΟΙ 3 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΛΟΙΠΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 1 

ΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΟΙ ΙΑΤΡΟΙ ΕΣΥ                                
 (ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ) 

3 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ – ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ – ΛΟΙΠΟ  ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ  38 

ΣΥΝΟΛΟ: 45 
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 ΠΕ  Φαρμακοποιών  1 θέση. 

 ΤΕ  Νοσηλευτικής 1  θέση (βάση του Ν.2643/98 ΑΜΕΑ ΦΕΚ5054/3112-19). 

 
Σύμφωνα με την Προκήρυξη 7Κ/2022 (ΦΕΚ 3276/τ.B/24.06.2022) είναι προς πλήρωση μετά 
από αντικατάσταση οι εξής θέσεις: 

 ΠΕ Νοσηλευτικής 1 θέση. 

 ΤΕ Νοσηλευτικής 1 θέση. 
 

Σύμφωνα με την αρ.πρωτ.75279/31-08-2021 Προκήρυξη του Οργανισμού Απασχόλησης 
Εργατικού Δυναμικού έχουν προκηρυχθεί οι κάτωθι θέσεις του άρθρου 3 του ν.2643/1998: 

 1 ΤΕ  Νοσηλευτικής  (κατηγορία πολυτέκνων). 

 1 ΤΕ  Νοσηλευτικής  (κατηγορία ΑμεΑ). 

 1 ΔΕ  Τεχνικού – Ηλεκτροτεχνιτών (κατηγορία ΑμεΑ)». 
 
 

6. Γ.Ν. Νάουσας 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 10039/03.10.2024 έγγραφο του ΓΝ Ημαθίας- Οργ. Μον. 
Νάουσας: 
« Οι προκηρύξεις  τακτικής πλήρωσης των ειδικοτήτων Ακτινολογίας –Παθολογίας και 
Αναισθησιολογίας στην Μονάδα Νάουσας έχουν αποβεί άγονες και εκ νέου ζητείται η 
επαναπροκήρυξή τους. 
 
 ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ – ΣΥΝΘΕΣΗ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

Ιατροί κλάδου ΕΣΥ 
- Προβλεπόμενες θέσεις: Τέσσερις (4)  
-Υπηρετούντες: Ένας (1)   
-Κενές: Τρεις (3), εκ των οποίων, δύο (2) είναι σε διαδικασία  προκήρυξης για  τακτική  
πλήρωση. 
 
Ειδικευόμενοι ιατροί 
-Προβλεπόμενες θέσεις: Δύο (2) 
-Υπηρετούντες: Δύο (2) 
 
Προκηρύξεις από το 2020 
Αριθμός έγκρισης: 
- Γ4α/Γ.Π.οικ.8252/7-2-2020_ Μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ Ακτινολογίας 
- Γ4α/Γ.Π.οικ.45011/4-8-2022_Μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ Ακτινολογίας 
-Γ4α/Γ.Π.οικ. 14830/8-3-2023_Μία (1) θέση Επιμελητή Α΄ Ακτινολογίας  
-Γ4α/Γ.Π.οικ. 33935/22-6-2023_Μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ Ακτινολογίας 
-Γ4α/Γ.Π.οικ. 12386/28-2-2024_Δύο (2) θέσεις: Επιμελητή Α΄ Ακτινολογίας και μία (1) 
Διευθυντή Ακτινολογίας 
 
 ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  ΤΗΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ – ΣΥΝΘΕΣΗ 
ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

Ιατροί κλάδου ΕΣΥ 
- Προβλεπόμενες θέσεις: Τέσσερις (4)  
-Υπηρετούντες: Δύο (2)  
-Κενές: Δύο (2), εκ  των οποίων, δύο (2) είναι σε διαδικασία  προκήρυξης για  τακτική  
πλήρωση. 
Μετακινημένοι από άλλο φορέα: Ένας (1) για τρεις φορές την εβδομάδα. 
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Ειδικευόμενοι ιατροί 
-Προβλεπόμενες θέσεις: Έξι (6) 
-Υπηρετούντες: Τρεις (3) 
 
Προκηρύξεις από το 2020 
Αριθμός έγκρισης: 
- Γ4α/Γ.Π.οικ.54849/21-9-2020_Μία (1) θέση Επιμελητή Β΄Παθολογίας 
-Γ4α/Γ.Π.οικ.5333/5-2-2021_Μία (1) θέση Δ/ντή  Παθολογίας 
-Γ4α/Γ.Π.οικ. 12386/28-2-2024_Μία (1) θέση Διευθυντή Παθολογίας 
  
 ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ – ΣΥΝΘΕΣΗ  

ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

Ιατροί κλάδου ΕΣΥ 
- Προβλεπόμενες θέσεις: Τέσσερις (4)  
-Υπηρετούντες: Ένας (1)   
-Κενές: Δύο (2), εκ των οποίων, μία (1) είναι σε διαδικασία  προκήρυξης για  τακτική 
πλήρωση. 
-Μετακινημένοι προς άλλο φορέα: Μία (1) 
-Ιδιώτες: Δύο (2) με καθεστώς έκδοσης  απόδειξης παροχής υπηρεσιών για κάλυψη 
λειτουργικών και εφημεριακών αναγκών 
 
Ειδικευόμενοι ιατροί 
-Προβλεπόμενες θέσεις: Δύο (2) 
-Υπηρετούντες: Ένας (1) 
 
Προκηρύξεις από το 2020 
Αριθμός έγκρισης: 
- Γ4α/Γ.Π.οικ.8252/7-2-2020_Μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ Αναισθησιολογίας 
-Γ4α/Γ.Π.οικ.5333/5-2-2021_Μία (1) θέση Δ/ντή Αναισθησιολογίας 
Γ4α/Γ.Π.οι.25991/4-5-2023_Μία (1) θέση Συντονιστή Αναισθησιολογίας 
-Γ4α/Γ.Π.οικ. 12386/28-2-2024_Μία (1) θέση Δ/ντή Αναισθησιολογίας 
 
 ΓΙΑ ΛΟΙΠΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (Δ/ΚΟ-ΠΑΡΑΪΑΤΡΙΚΟ-ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ) 

Νοσηλευτικό προσωπικό: 
- Προβλεπόμενες θέσεις: 104 
- Μόνιμοι υπηρετούντες: 75 
- Υπηρετούντες με άλλη σχέση εργασίας: 31 
- Αποσπάσεις – Μετακινήσεις από το νοσοκομείο: 7 
- Αποσπάσεις – Μετακινήσεις στο νοσοκομείο: 7 
Προκηρύξεις από το 2020: 

 Αρ. προκήρυξης 7Κ/2022: - 4 ΤΕ Νοσηλευτικής & 2 ΔΕ Νοσηλευτών (Σημείωση: 1 
δεσμευμένη θέση ΤΕ Νοσηλευτικής που θα καλυφθεί από επιλαχόντες της ως άνω 
Προκήρυξης). 

Λοιπό προσωπικό 
- Προβλεπόμενες θέσεις: 159 
- Μόνιμοι υπηρετούντες: 52 
- Υπηρετούντες με άλλη σχέση εργασίας: 57 
 Αποσπάσεις – Μετακινήσεις από το νοσοκομείο: 8 
- Αποσπάσεις – Μετακινήσεις στο νοσοκομείο: 1 
 
Προκηρύξεις από το 2020: 
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 Αρ. προκήρυξης 6Κ/2020: - 2 ΔΕ Τεχνικού (1 ΔΕ Ηλεκτροτεχνίτη, 1 ΔΕ Θερμαστών) & 3 
ΥΕ Φυλάκων-Νυχτοφυλάκων 

 Αρ. προκήρυξης 5Κ/2023: - 1 ΔΕ Χειριστών Εμφανιστών Ιατρικών Εργαστηρίων & 1 ΔΕ 
Προσωπικού Εστίασης (ειδικότητα Μαγείρων) 

 Αρ. προκήρυξης 2Κ/2024: - 1 ΠΕ Πληροφορικής (Software-Hardware) & 1 ΠΕ 

Φαρμακοποιών 

 Αρ. προκήρυξης 5Κ/2024: - 1 ΠΕ Μηχανικών, ειδικότητα Μηχανολόγων-Μηχανικών 

Επικείμενες προκηρύξεις:  
1 ΤΕ Φυσικοθεραπείας & 1 ΤΕ Πληροφορικής (Software-Hardware). 
 

7. Γ.Ν. Γιαννιτσών 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 10220/23.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν. Πέλλας- Οργ. Μον. 
Γιαννιτσών: 
«Αναφορικά με την υφιστάμενη στελέχωση, όπως αυτή έχει διαμορφωθεί μετά τις μεταβολές 
που επήλθαν στη δύναμη ανθρώπινου δυναμικού του Παθολογικού Τμήματος της Ιατρικής 
Υπηρεσίας του Νοσοκομείου, καθώς και τις ενέργειες που πραγματοποιήθηκαν από τη 
Διοίκηση του Νοσοκομείου και την 3η ΥΠΕ για την αντιμετώπιση αυτής από τα τέλη του έτους 
2022. 
ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ :  
Οργανικές Προβλεπόμενες Θέσεις:  Έξι (6) Ειδικοί Γενικής Παθολογίας & Επτά (7) 
Ειδικευόμενοι Παθολογίας. 
Οι θέσεις των ειδικών ιατρών ήταν στο σύνολό τους καλυμμένες μέχρι και τις αρχές του 
έτους 2022, εφόσον, υπηρετούσαν έξι (6) ειδικοί ιατροί και επιπλέον, για τις αυξημένες 
ανάγκες του Τμήματος ένας (1) επικουρικός εσωτερικής Παθολογίας. Έκτοτε, υπήρξαν 5 
σταδιακές παραιτήσεις ιατρών, με αποτέλεσμα από αρχές του 2022 έως σήμερα, στο εν 
λόγω τμήμα να υπηρετεί ένας (1) μόνιμος ιατρός, ο οποίος είναι και ο Συντονιστής 
Διευθυντής του Τμήματος.  
Ως προς τους ειδικευόμενους, καταρχήν στην ειδικότητα προβλέπονται επτά (7) θέσεις 
ειδικευομένων. Σήμερα, μετά από τις πρόσφατες αναλήψεις ειδικευομένων ιατρών, 
υπηρετούν 4 ειδικευόμενοι Εσωτερικής Παθολογίας και ένας (1) σε παράταση χρόνου 
ειδικότητας, δηλαδή, συνολικά 4 ειδικευόμενοι. 
Ειδικώς, η κατάσταση αναφορικά με τις κενωθείσες θέσεις Ειδικευμένων Ιατρών του 
Παθολογικού έχει ως εξής: 
1. Το 2022, προκηρύχθηκαν δύο (2) θέσεις, εκ των οποίων, η μία (1) με βαθμό Διευθυντή 

και η μία (1) με βαθμό Επιμελητή Β΄ Εσωτερικής Παθολογίας, για τις οποίες, 
ολοκληρώθηκε η διαδικασία προκήρυξής τους, δυστυχώς όμως κατέστησαν άγονες λόγω 
μη ενδιαφέροντος. 

2. Το Μάρτιο του 2023, προκηρύχθηκαν εκ νέου τρεις θέσεις ειδικότητας εσωτερικής 
Παθολογίας, δύο (2) Επιμελητών Β΄ και ενός (1) Διευθυντή για τις οποίες έληξε η 
προθεσμία υποβολής αιτήσεων και η διαδικασία κατέστη εκ νέου άγονη λόγω μη 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος.  

3. Το Μάιο του 2023, προκηρύχθηκε μία (1) θέση Συντονιστή Διευθυντή για το Παθολογικό 
Τμήμα, η οποία καλύφθηκε από τον μοναδικό υπηρετούντα ιατρό του Παθολογικού 
Τμήματος. 

Το Νοσοκομείο θα αιτηθεί εκ νέου την επιτακτική προκήρυξη τους. 
Παρά την παραπάνω δυστοκία, το Τμήμα λειτούργησε για δύο σχεδόν έτη, απρόσκοπτα 
χωρίς την παραμικρή αναστολή λειτουργίας του, παρέχοντας σε όλα τα επίπεδα 
λειτουργίας του, υπηρεσίες υγείας, ήτοι στο ΤΕΠ, στην Κλινική και στα Τακτικά Εξωτερικά 
Ιατρεία, κατόπιν ενεργειών της 3Η ΥΠΕ και της Διοίκησης του Νοσοκομείου.  
Συγκεκριμένα : 
 Η 3ης ΥΠΕ προέβη σε μετακινήσεις ιατρών αρμοδιότητας της τα τελευταία δύο έτη 

σε μηνιαία βάση. 
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 Η Διοίκηση του Νοσοκομείου προέβη ειδικότερα στη σύναψη σύμβασης με Ιδιώτη 
Ιατρό Γενικής Ιατρικής με καθεστώς ΑΠΥ, ένταξε τους Ιατρούς του Παθολογικού Τομέα 
στην υποστήριξη της λειτουργίας του ΤΕΠ Παθολογικού, ενώ, βρίσκεται σε διαρκή 
αναζήτηση Ιατρού από όμορα Νοσοκομεία ή όμορα Κ.Υ. για πιθανή διάθεση ιατρών, 
ενώ, αιτείται σταθερά την ανάγκη συνεργασίας ιατρού ειδικότητας Εσωτερικής 
Παθολογίας στους Ιατρικούς Συλλόγους Πέλλας, Θεσσαλονίκης, στην Ελληνική 
Παθολογική Εταιρία, στον Πανελλήνιο Ιατρικό Σύλλογο, στους Προέδρους των Συλλόγων 
του, σε συλλόγους όμορων περιοχών. 

 
Όλες οι παραπάνω ενέργειες διασφάλισαν την απρόσκοπτη λειτουργία του Παθολογικού 
Τμήματος. Ενδεικτικά, αυτού αναφέρεται ότι το Παθολογικό Τμήμα, σύμφωνα με τα 
τηρούμενα στοιχεία Μ.Ο. μηνός, νοσηλεύει 25-30 ασθενείς ημερησίως, με φιλοξενίες κάποιες 
φορές σε άλλα ιατρικά τμήματα του Νοσοκομείου, ενώ, στα ΤΕΠ αντιμετωπίζει καθημερινώς 
40-50 περίπου προσερχόμενους ασθενείς, ενώ, η πληρότητα τελευταίου τριμήνου (13/6-
13/9/2024) είναι 94%). 
 

 ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΜΟΝΙΜΟΥ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
 

Έτος 2020: 6 Ειδικοί ιατροί (2 Ιατρικής Βιοπαθολογία, 1 Γενικός Ιατρός, 1 Παιδιατρική, 1 
Αναισθησιολογία, 1 Ορθοπαιδική). 
Έτος 2021: 6 Ειδικοί ιατροί (2 Ιατρικής Βιοπαθολογία, 1 Γενικός Ιατρός, 1 Παθολογική 
Ογκολογία, 1 Πνευμονολογία, 1 Μ/Γ). 
Έτος 2022: 4 Ειδικοί Ιατροί (1 Νευρολόγος, 1 Ιατρική Βιοπαθολογία, 1  Ορθοπαιδική, 1 
Οφθαλμολογία (μετάταξη) 
Έτος 2023 : 1 Μ/Γ  
Σύνολο προσλήψεων: 17 
 

 ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΥ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
 
Έτος 2020: Κανένας. 
Έτος 2021: 5 Ιατροί (1 ΩΡΛ, 1 Παθολογία, 1 Παιδιατρική, 1 Ιατρική Βιοπαθολογία, 1 Μ/Γ). 
Έτος 2022: 1 Μ/Γ και 4 από το 2021 εξακολουθούν να υπηρετούν το 2022. 
Έτος 2023: 6 επικουρικοί.   
 

 ΙΔΙΩΤΕΣ ΓΙΑΤΡΟΙ ΜΕ ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Έτος 2021: 3 Ιατροί (2Μ/Γ, Γενική Χειρουργικής). 
Έτος 2022: 7 Ιατροί (1 Γεν. Χειρουργική, 1 Πνευμονολόγο, 1 Γενική Ιατρική, 1 Παθολογική 
Ογκολογία, 1 Παθολογία, 1Μ/Γ). 
Σύνολο: 10 Ιατροί 
 

 ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΙΣ ΙΑΤΡΩΝ 
Έτος 2020: 12 Ιατροί.     
Έτος 2022-2023: 27 Ιατροί διαφόρων ειδικοτήτων κυρίως για την ενίσχυση  Παθολόγων, 
Ακτινολόγων, Χειρουργών και Ορθοπαιδικών. 
 

 ΠΡΟΚΗΡΥΞΕΙΣ ΘΕΣΕΩΝ ΜΟΝΙΜΟΥ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  
Έτη 2020-2023: (20) Θέσεις, εκ των οποίων οι 6 άγονες. 
 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

 Προσλήψεις Επικουρικού  
Έτος 2020: 47 
Έτος 2021: 44 
Έτος 2022: 3 
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ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

 Προσλήψεις Επικουρικού  
Έτος 2020: 3 
Έτος 2021: 0 
Έτος 2022: 0 
 
ΛΟΙΠΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

 Προσλήψεις Επικουρικού  
Έτος 2020: 7 
Έτος 2021: 6 
Έτος 2022: 0 
 

 ΟΑΕΔ 
Νοσηλευτική: 18  
Λοιπό: 3 
ΟΑΕΔ (55-67 ετών) 2020-2023: 18  
 

8. Γ.Ν. Έδεσσας 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 7344/23.09.2024 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) του Γ.Ν. Πέλλας-
Οργ. Μον. Έδεσσας: 
«Σύμφωνα με το οργανόγραμμα, στο Νοσοκομείο προβλέπονται στην κατηγορία κλάδου ΤΕ 
Νοσηλευτικής 96 θέσεις, εκ των οποίων κατεχόμενες 76, επικουρικό προσωπικό 11, 
πρόγραμμα ΟΑΕΔ 4. 
Στην κατηγορία ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών προβλέπονται 84 θέσεις, εκ των οποίων 
κατεχόμενες 57, επικουρικό προσωπικό 51, πρόγραμμα ΟΑΕΔ 1. 
Στην κατηγορία ΥΕ Βοηθών θαλάμου, προβλέπονται 17 θέσεις, εκ των οποίων κατεχόμενες 
2, επικουρικό προσωπικό 13. 
 
Στο Νοσοκομείο έχει διατεθεί ασθενοφόρο, το οποίο είναι επαρκώς στελεχωμένο για την 
διακίνηση των εξιτηρίων. 
 
Το Ακτινοδιαγνωστικό Εργαστήριο στελεχώνεται με 3 ιατρούς, (στο οργανόγραμμα 
προβλέπονται 6) και καταβάλλεται κάθε δυνατή προσπάθεια για την κάλυψη του 
προγράμματος εφημέρευσης, την εκτέλεση ακτινογραφιών, υπερήχων, αξονικών 
τομογραφιών, μέτρησης οστικής πυκνότητας στους εσωτερικούς και εξωτερικούς ασθενείς.  
Σύντομα και κατόπιν ολοκλήρωσης της Εκπαίδευσης πρόκειται να τεθεί σε λειτουργία και ο 
μαστογράφος. 
 
Στο Μικροβιολογικό Εργαστήριο προβλέπονται 4 οργανικές θέσεις, εκ των οποίων 
κατεχόμενες 3. Πρόσφατα απεβίωσε η Δ/ντρια του Εργαστηρίου.  
Στο Αναισθησιολογικό Τμήμα προβλέπονται 5 οργανικές θέσεις, εκ των οποίων 
κατεχόμενες 3, εκ των οποίων η 1 βρίσκεται σε μακροχρόνια άδεια κύησης, λοχίας. Ωστόσο, 
οι 2 αναισθησιολόγοι καλύπτουν το μηνιαίο πρόγραμμα εφημέρευσης και εξυπηρετούνται 
όλα τα επείγοντα περιστατικά.  
 
Δεν υφίσταται έλλειψη εξοπλισμού, καθώς, υπάρχει επάρκεια σε καρότσια και φορεία 
μεταφοράς ασθενών. 
 
Η ΜΕΘ τριών(3) κλινών του Νοσοκομείου τελεί σε αναστολή λειτουργίας και το ιατρικό 
προσωπικό μετακινήθηκε στη ΜΕΘ (6) κλινών του Γ.Ν. Γιαννιτσών. 
 
Όλοι οι θάλαμοι των ασθενών στο παλιό κτίριο είναι κλιματιζόμενοι με αυτόνομα 
κλιματιστικά, ενώ, ο χώρος των χειρουργείων 1ου και 2ου ορόφου κλιματίζεται μέσω κεντρικού 
συστήματος κλιματισμού». 



 

 

26 

9. Γ.Ν. Κατερίνης 
Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 12456/23.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν. Κατερίνης:  
«Στην Υποδιεύθυνση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας Ψυχιατρικού Τομέα του Γ.Ν. 
Κατερίνης:   
Α. Στον κλάδο ΤΕ Νοσηλευτικής, οι προβλεπόμενες θέσεις είναι τριάντα έξι (36), υπηρετούν 
είκοσι δύο (22) Νοσηλευτές  και οι υπόλοιπες δεκατέσσερις  είναι δεσμευμένες για επικείμενη 
προκήρυξη .     
Β. Στον κλάδο ΠΕ Νοσηλευτών, οι προβλεπόμενες θέσεις είναι πέντε (5), υπηρετούν δύο  
(2) ΠΕ Νοσηλευτές και υφίστανται τρείς κενές οργανικές θέσεις, οι οποίες δεν είναι 
δεσμευμένες.  
Γ. Στον νυν κλάδο ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών, μετά την εφαρμογή του ισχύοντος 
Προσοντολογίου (π.δ. 85/2022), οι προβλεπόμενες θέσεις είναι εβδομήντα οκτώ (78), 
υπηρετούν τριάντα εννέα (39)  βοηθοί νοσηλευτών  και υπάρχουν τριάντα εννέα (39) κενές 
οργανικές θέσεις προς κάλυψη, οι οποίες είναι αδέσμευτες.   
Δ. Στον κλάδο ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού  Προσωπικού, οι προβλεπόμενες θέσεις 
είναι επτά (7), υπηρετούν δύο (2) υπάλληλοι, σε οργανικές θέσεις του Βοηθητικού αυτού 
νοσηλευτικού κλάδου και οι κενές θέσεις είναι πέντε (5).    
 
Στον Ψυχιατρικό Τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας του Νοσοκομείου, οι προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις είναι δεκαεννέα (19) για τον Ψ.Τ και πέντε (5) για το Κ.Ψ.Υ. Κατερίνης 
Ψυχιατρικού Τομέα του Φορέα.  
Α. Στην Ψυχιατρική Κλινική (Ψυχιατρικό Τμήμα) και στις υπόλοιπες Μονάδες 
Ψυχοκοινωνικής Αποκατάστασης  Ψυχιατρικού Τομέα του ΓΝΚ, υπηρετούν ένδεκα 
μόνιμοι ειδικευμένοι (11) ιατροί, εκ των οποίων, ο ένας (1) είναι σε συνεχείς μετακινήσεις σε 
άλλο Φορέα Παροχής Υπηρεσιών Υγείας, ενώ, η δεύτερη ιατρός απουσιάζει για μεγάλο 
χρονικό διάστημα, με λήψη αναρρωτικών  αδειών.    
Β. Στο Κ.Ψ.Υ. οι προβλεπόμενες οργανικές ιατρικού προσωπικού θέσεις είναι πέντε (5), 
υπηρετούν τέσσερις (4) μόνιμοι ιατροί και υπάρχει μία (1) κενή οργανική θέση προς 
πλήρωση.   
Στην Υποδιεύθυνση Τεχνικής Υπηρεσίας Ψυχιατρικού Τομέα του Νοσοκομείου, οι 
προβλεπόμενες θέσεις κατανέμονται ως εξής: 
Α. Στον κλάδο ΤΕ Μηχανικών υπάρχουν δύο (2) κενές οργανικές θέσεις που είναι 
καλυμμένες. 
Β. Στον κλάδο ΠΕ Μηχανικών  οι προβλεπόμενες οργανικές θέσεις είναι τρείς (3) και οι κενές  
οργανικές θέσεις που είναι μη δεσμευμένες είναι τρείς (3).  
Γ. Στον κλάδο ΔΕ Τεχνικών, οι προβλεπόμενες οργανικές θέσεις είναι δεκαεπτά (17), 
υπηρετούν  οκτώ (8)  υπάλληλοι σε  κάλυψη οργανικών θέσεων, ενώ, οι  κενές  θέσεις είναι 
εννέα (9).   
 
Οι ελλείψεις του ψυχιατρικού τομέα καλύπτονται με είκοσι οχτώ (28) υπαλλήλους του Γενικού 
Νοσοκομείου Κατερίνης που υπηρετούν στον ψυχιατρικό τομέα . 
 
Η Μονάδα εντατικής θεραπείας λειτουργεί με ανεπτυγμένες επτά (7) κλίνες και έξι (6) 
ιατρούς διαφόρων ειδικοτήτων. 
 
Στο  Τμήμα επειγόντων περιστατικών υπηρετούν δύο (2) ιατροί ΕΣΥ και δυο (2) 
επικουρικοί ιατροί Γενικής ιατρικής, οι οποίοι εξυπηρετούν τις ανάγκες του Νομού σε 
ικανοποιητικό επίπεδο. 
  
Οι ανάγκες σε Νοσηλευτικό προσωπικό έχουν καλυφθεί με την προκήρυξη 7Κ/2022.  
 
Η ειδικότητα μεταφορέων ασθενών καλύπτεται με επικουρικό προσωπικό». 
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10. Γ.Ν. ΚΟΖΑΝΗΣ 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 11778/20.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν. Κοζάνης 
«Μαμάτσειο»: 
Ιατρικό Προσωπικό 
Αναφορικά με την στελέχωση σε ιατρικό προσωπικό, προέβη το νοσοκομείο στις κάτωθι 
προκηρύξεις για τα έτη 2019-2024: 
 

           Πίνακας: Κάλυψη θέσεων Ιατρικού Προσωπικού 
 

Αριθμός θέσεων ιατρικού προσωπικού 
που προκηρύχθηκαν από 2019 έως 
2024 

Στάδιο διαδικασίας 

Ανέλαβαν Άγονες Σε εξέλιξη 

2019 = 9  9  

2020 = 11 8 3  

2021 = 13 5 8  

2022 = 6  6  

2023 = 14 6 7 1 

2024 = 7 2 5 
 

 
Στο Ψυχιατρικό Τμήμα υπηρετούν: ένας (1) μόνιμος κλάδου ιατρών ΕΣΥ με τον βαθμό του  
Διευθυντή, δύο (2) επικουρικοί Ιατροί, ένας (1) με καθεστώς έκδοσης δελτίου παροχής 
υπηρεσιών και τρεις (3) ειδικευόμενοι ιατροί. 
 
Κατά το έτος 2023, εκδόθηκε από το Υπουργείο Υγείας η υπ’ αριθμ. πρωτ.  
Γ4α/Γ.Π.οικ.14830/08.03.2023 Απόφαση σχετικά με την έγκριση για προκήρυξη θέσεων 
ειδικευμένων ιατρών και οδοντιάτρων του κλάδου Ε.Σ.Υ., στην οποία προκηρύχθηκε για το 
Γ.Ν. Κοζάνης μία (1) θέση Διευθυντή ειδικότητας Ψυχιατρικής, η οποία κατέστη άγονη, ενώ, 
κατά το ίδιο έτος, με την υπ’ αριθμ. πρωτ. Γ4α/Γ.Π.οικ.64017/05.12.2023 Απόφαση του ΥΥ, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση Επιμ. Β΄ ειδικότητας Ψυχιατρικής, η οποία κατέστη άγονη. 
Τέλος, με την υπ’ αριθμ. πρωτ. Γ4α/Γ.Π.οικ.12386/28.02.2024 Απόφαση του ΥΥ, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση Επιμ. Β΄ ειδικότητας Ψυχιατρικής, η οποία καλύφθηκε. 
 
Ακόμη, στο πλαίσιο μιας ευρύτερης προσπάθειας στήριξης του Νοσοκομείου, μετακινείται 
ένας (1) Διευθυντής  ειδικότητας Ψυχιατρικής από Νοσοκομείο της 3ης Υ.ΠΕ. (Μακεδονίας). 
 
Νοσηλευτικό και Λοιπό Προσωπικό 
Αναφορικά με την στελέχωση σε νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό, προέβη το 
νοσοκομείο στις κάτωθι προκηρύξεις για τα έτη 2019-2024: 

           Πίνακας: Προκηρύξεις Νοσηλευτικού και Λοιπού Προσωπικού 
 

Αριθμός 
Προκήρυξης 

Αριθμός θέσεων* 
Επικείμενες 
Προκηρύξεις 

Αριθμός θέσεων** 

Νοσηλευτικό Λοιπό Νοσηλευτικό Λοιπό 

2Κ/2019 3 6 0   

6Κ/2020 10 0 0   



 

 

28 

7Κ/2022 19 0 0   

5Κ/2023 
   

0 3 

2Κ/2024 
   

0 4 

 
*Καταγράφεται ο αριθμός των θέσεων ανά κλάδο προσωπικού και προκήρυξη οι οποίες και 
ολοκληρώθηκαν. 
**Καταγράφεται ο αριθμός των θέσεων ανά κλάδο προσωπικού που έχει περιληφθεί στα αιτήματα προς 
το ΑΣΕΠ για την έκδοση προκήρυξης για την κάλυψη, α) 2.145 θέσεων νοσηλευτικού προσωπικού και β) 
1.138 λοιπού προσωπικού 

 
Στην προκήρυξη 6Κ/2020, δύο (2) προσλήψεις Νοσηλευτικού Προσωπικού βρίσκονται στο 
στάδιο της αναπλήρωσης. 
Στην προκήρυξη 7Κ/2022, τρεις (3) προσλήψεις Νοσηλευτικού Προσωπικού βρίσκονται στο 
στάδιο της αναπλήρωσης.  
Από τους δεκαέξι (16) διορισθέντες υπαλλήλους της προκήρυξης 7Κ/2022, οι επτά (7) 
υπάλληλοι υπηρετούσαν ως επικουρικοί και οι τρεις (3) μέσω προγράμματος ΟΑΕΔ.  

Στην φύλαξη του Νοσοκομείου δεν υπάρχει εργολάβος. 
 
Στο Νοσοκομείο υπάρχουν τέσσερις (4) χειρουργικές αίθουσες και λειτουργούν όλες. 
 
Στη ΜΕΘ του Γ.Ν Κοζάνης λειτουργούν πέντε (5) κλίνες με προοπτική ανάπτυξης μια (1) 
ακόμη κλίνης». 
 
11. Γ.Ν. ΠΤΟΛΕΜΑΪΔΑΣ 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 6910/23.09.2024 έγγραφο του ΓΝ Πτολεμαΐδας 
«Μποδοσάκειο»: 
Σήμερα, το Αναισθησιολογικό τμήμα, το Παθολογικό τμήμα και η ΜΕΘ του Νοσοκομείου 
στελεχώνονται από το ιατρικό προσωπικό που αποτυπώνεται στον παρακάτω πίνακα:   
 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  ΣΥΝΟΛΟ 
ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ  

Αναισθησιολογίας  ΜΟΝΙΜΟΣ 2 

 ΔΕΛΤΙΟ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1 

Παθολογίας  ΜΟΝΙΜΟΣ 2 

Εσωτερικής Παθολογίας και 
Αναισθησιολογίας  για την ΜΕΘ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 2 

 
Επισημαίνεται ότι δεν υπηρετεί κανένας επικουρικός ιατρός και μία (1) γιατρός της 
ΜΕΘ είναι μετακινημένη στο Γ.Ν. Κοζάνης .  
 
Από τον Σεπτέμβριο 2019 έως τον Σεπτέμβριο 2024, η Διοίκηση του νοσοκομείου 
κατέβαλε προσπάθειες ενίσχυσης των παραπάνω τμημάτων για συνεργασία με ιδιώτες 
γιατρούς, με καθεστώς έκδοσης δελτίου παροχής υπηρεσιών, κατόπιν εγκριτικών 
αποφάσεων της Διοίκησης της 3ης ΥΠΕ και του Υπουργείου Υγείας και έκδοσης 
προσκλήσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος και συγκεκριμένα: 
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- ΜΕΘ: Μία (1) θέση με την υπ΄ αριθμ. 10940/02-12-2021 πρόσκληση, για την οποία δεν 
υπήρξε καμία υποψηφιότητα.  
Μία (1) θέση με την υπ΄ αριθμ. 7488/15-11-2023 πρόσκληση για την οποία δεν υπήρξε καμία  
υποψηφιότητα. 
 
- ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ: Μία (1) θέση με την υπ΄ αριθμ.853/20-01-2022 πρόσκληση. Ο 
Διοικητής του Νοσοκομείου σύναψε σύμβαση με έναν ιδιώτη ιατρό, ο οποίος παραιτήθηκε 
στις 01-07-2024 λόγω διορισμού του σε θέση του κλάδου ιατρών ΕΣΥ. 
Μία (1) θέση με την υπ΄ αριθμ 4555/03-07-2023 πρόσκληση. Ο Διοικητής του Νοσοκομείου 
σύναψε σύμβαση με έναν ιδιώτη ιατρό, ο οποίος παραιτήθηκε μετά από ένα μήνα.  
Μία (1) θέση με την  υπ΄ αριθμ 124/08-01-2024 πρόσκληση. Ο Διοικητής του Νοσοκομείου 
σύναψε σύμβαση με έναν ιδιώτη ιατρό, ο οποίος εξακολουθεί να προσφέρει τις υπηρεσίες 
του. 
Μία (1) θέση με την  υπ΄ αριθμ 965/24-01-2024  πρόσκληση. Ο Διοικητής του Νοσοκομείου 
σύναψε σύμβαση με έναν ιδιώτη ιατρό, ο οποίος παραιτήθηκε λόγω διορισμού του σε θέση 
του κλάδου ιατρών ΕΣΥ.  
Μία (1) θέση με την υπ΄ αριθμ. 1506/12-02-2024 πρόσκληση, για την οποία δεν υπήρξε 
καμία υποψηφιότητα. 
 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ: Μία (1) θέση με την υπ΄ αριθμ.4413/08-06-2022 πρόσκληση, 
για την οποία δεν υπήρξε καμία υποψηφιότητα. 
Μία (1) θέση με την υπ΄ αριθμ  164/09-01-2024 πρόσκληση. Ο Διοικητής του Νοσοκομείου 
σύναψε σύμβαση με έναν συνταξιούχο ιατρό του κλάδου ΕΣΥ, ο οποίος εξακολουθεί να 
προσφέρει τις υπηρεσίες του. 
Μία (1) θέση με την υπ΄ αριθμ. 966/24-01-2024 πρόσκληση, για την οποία δεν υπήρξε καμία 
υποψηφιότητα. 
 
Ενέργειες για την ενίσχυση του ιατρικού προσωπικού από τον Σεπτέμβριο 2019 έως 
τον Σεπτέμβριο 2024 
Πίνακας Α 
 

Αριθμός έγκρισης 
Αριθμός θέσεων 
που 
προκηρύχθηκαν 

Ειδικότητα/Βαθμός 
Ανάληψη 
καθηκόντων 

Άγονες 
Θέσεις 

Γ4α/Γ.Π.οικ.8252/07-
02-2020 

6 
Καρδιολογίας /Επιμ. 
Β’ 

1  

  
Πνευμονολογίας –
Φυματιολογίας 
/Επιμ.Β 

1  

  
Ορθοπεδικής 
/Επιμ.Β΄ 

1  

  
Οφθαλμολογίας 
/Επιμ. Β’ 

1  

  
Νεφρολογίας /Επιμ. 
Β’  

1  

  

Αναισθησιολογίας 
ή  Εσωτερικής 
Παθολογίας ή 
Καρδιολογίας  ή 
Πνευμονολογίας –
Φυματιολογίας ή 
Χειρουργικής ή 
Νεφρολογίας  
(Μ.Ε.Θ)/ Δ/ντής  

1  
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Γ4α/Γ.Π.οικ.7330/05-
02-2020 

2 
Εσωτερικής 
παθολογίας 
/Επιμ.Β’  

 
 
1 

  
Καρδιολογίας /Επιμ. 
Β’ 

1  

Γ4β/Γ.Π.οικ.1108/09-
01-2021 

4 
Αναισθησιολογίας/ 
Επιμελητής Α΄  

 1 

  
Εσωτερικής 
παθολογίας 
/Επιμ.Α’ 

 1 

  
Εσωτερικής 
παθολογίας 
/Επιμ.Β’ 

 1 

  
Παθολογικής 
Ογκολογίας /Επιμ. 
Β΄ 

1  

Γ4β/Γ.Π.οικ.49607/07-
09-2021 

4 
Εσωτερικής 
παθολογίας 
/Επιμ.Β’ 

1  

  
Εσωτερικής 
παθολογίας 
/Επιμ.Α’ 

 1 

  
Αναισθησιολογίας/ 
Διευθυντής   

 2 

Γ4α/Γ.Π. 45011/04-
08-2022 

5 
Αναισθησιολογίας/ 
Διευθυντής   

 2 

  
Αναισθησιολογίας/ 
Επιμελητής Β΄ 

 1 

  

Αναισθησιολογίας 
ή Εσωτερικής 
Παθολογίας ή 
Καρδιολογίας ή 
Πνευμονολογίας –
Φυματιολογίας ή 
Χειρουργικής ή 
Νεφρολογίας 
(Μ.Ε.Θ)/ Επιμ. Β΄ 

1  

  

Αναισθησιολογίας 
ή  Εσωτερικής 
Παθολογίας ή 
Καρδιολογίας  ή 
Πνευμονολογίας –
Φυματιολογίας ή 
Χειρουργικής ή 
Νεφρολογίας  
(Μ.Ε.Θ)/ Επιμ. Α’  

 1 

Γ4α/Γ.Π.οικ.14830/08-
03-2023 

6 
Νεφρολογίας /Επιμ. 
Β’ 

1  

  

Αναισθησιολογίας 
ή  Εσωτερικής 
Παθολογίας ή 
Καρδιολογίας  ή 
Πνευμονολογίας –
Φυματιολογίας ή 

 1 
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Χειρουργικής ή 
Νεφρολογίας  
(Μ.Ε.Θ)/ Επιμ. Α’ 

  
Αναισθησιολογίας/ 
Διευθυντής   

1 1 

  
Εσωτερικής 
παθολογίας 
/Επιμ.Β’ 

 
1 
 
 

  
Εσωτερικής 
παθολογίας 
/Επιμ.Α’ 

 1 

Γ4α/Γ.Π.64017/05-12-
2023 

4 
Εσωτερικής 
παθολογίας 
/Επιμ.Β’ 

 1 

  
Εσωτερικής 
παθολογίας 
/Επιμ.Α’ 

 1 

  

Αναισθησιολογίας 
ή  Εσωτερικής 
Παθολογίας ή 
Καρδιολογίας  ή 
Πνευμονολογίας –
Φυματιολογίας ή 
Χειρουργικής ή 
Νεφρολογίας  
(Μ.Ε.Θ)/ Επιμ. Β 

 2 

Γ4α/Γ.Π.12386/28-02-
2024 

6 
Εσωτερικής 
παθολογίας 
/Επιμ.Β’ 

 1 

  
Παιδιατρικής  
/Επιμ.Β’ 

1  

  
Παθολογικής 
Ογκολογίας/Επιμ.Β’ 

 1 

  
Αναισθησιολογίας/ 
Επιμ.Β΄ 

 1 

  
Νεφρολογίας / 
Επιμ.Α΄ 

1  

  

Αναισθησιολογίας 
ή Εσωτερικής 
Παθολογίας ή 
Καρδιολογίας ή 
Πνευμονολογίας –
Φυματιολογίας ή 
Χειρουργικής ή 
Νεφρολογίας  
(Μ.Ε.Θ)/ Επιμ. Β’ 

 1 

ΣΥΝΟΛΟ 37  14 23 

 
 
 
 
 
 



 

 

32 

Ακόμη, στο πλαίσιο μιας ευρύτερης προσπάθειας στήριξης του Νοσοκομείου, μετακινούνται 
δύο (2) ιατροί ειδικότητας Αναισθησιολογίας από Νοσοκομεία της 3ης Υ.ΠΕ. (Μακεδονίας). 
 
Αναφορικά με το Παραϊατρικό προσωπικό ο κάτωθι πίνακας αποτυπώνει το σύνολο των 
υπηρετούντων ανά κλάδο και ειδικότητα καθώς και την σχέσης εργασίας:

ΚΛΑΔΟΣ  ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ  
ΜΟΝΙΜΟΙ 
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ 

 
0 
1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 
& ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡ. & 
ΒΙΟΛ. ΕΡΓ/ΡΙΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟΙ 
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ 

4 
1 

ΤΕ ΒΙΟΪΑΤΡΙΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

 ΜΟΝΙΜΟΙ 
 ΟΑΕΔ 
 
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ 

6 
1 
3 

ΤΕ ΒΙΟΪΑΤΡΙΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

ΤΕ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ - 
ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΟΙ 
 

3 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ - 
ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ 
ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ - 
ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ 
ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟΙ 
 
 
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ 

6 
 
 
3 
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Αναφορικά με το Νοσηλευτικό προσωπικό, ο κάτωθι πίνακας αποτυπώνει το σύνολο των 
υπηρετούντων ανά κλάδο και ειδικότητα καθώς και την σχέσης εργασίας: 
 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΑΠΟ ΤΟΝ ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟ ΤΟΥ 2019 ΕΩΣ ΤΟΝ ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟ 2024 

 

ΚΛΑΔΟΣ  ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ  

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 
ΤΕ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

ΜΟΝΙΜΟΙ 
ΟΑΕΔ 
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ 

88 
1 
12 

ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 
ΠΕ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ  ΜΟΝΙΜΟΙ 7 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟΙ 
ΟΑΕΔ 
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ 

27 
5 
19 

ΕΙΔΙΚΕΥΟΜΕΝΟΙ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΕΣ     2 

Προκήρυξη Θέσεις ανά Κατηγορία και κλάδο 

2Κ/2019 3 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 
2 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
1 ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 
1 ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ 
2 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 
2 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 
 

6Κ/2020 1 ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 
4 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 
4 ΥΕ ΒΥΠ-ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ 
 

7Κ/2022 4 ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 
23 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 
8 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 
 

5Κ/2023 1 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 
1 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 
 

2Κ/2024 1 ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΥ 
1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
2 ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 
1 ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 
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ΔΕΣΜΕΥΣΗ ΘΕΣΕΩΝ ΓΙΑ ΕΠΙΚΕΙΜΕΝΕΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΕΙΣ 
 

 
Στα πλαίσια ενίσχυσης του μόνιμου προσωπικού υποβλήθηκαν στην 3η ΥΠΕ αιτήματα 
πρόσληψης επικουρικού προσωπικού διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων. Το σύνολο του 
επικουρικού προσωπικού που υπηρετεί σήμερα στο Νοσοκομείο είναι ογδόντα δύο (82) 
άτομα.                                                               
Επιπλέον, η Διοίκηση του Νοσοκομείου, στα πλαίσια μιας ευρύτερης προσπάθειας στήριξης 
των υπηρεσιών του Νοσοκομείου, υπέβαλε αιτήματα στον ΟΑΕΔ για την πρόσληψη 
προσωπικού μέσω του προγράμματος 55-67. Από τις 14-01-2021 μέχρι και σήμερα, 
τοποθετήθηκαν και ανέλαβαν υπηρεσία στο Νοσοκομείο εβδομήντα πέντε (75) ωφελούμενοι 
του εν λόγω προγράμματος διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων από τους οποίους είναι 
ενεργοί οι σαράντα εννιά (49) υπάλληλοι. 
 
12. Γ.Ν. ΓΡΕΒΕΝΩΝ 
Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 11864/23.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν. Γρεβενών: 
 
Στελέχωση του Παθολογικού τμήματος  
Αναφορικά με την στελέχωση σε ιατρικό προσωπικό, στο Παθολογικό τμήμα του Γ.Ν. 
Γρεβενών υπηρετούν δύο (2) ιατροί Παθολόγοι και ένας (1) με καθεστώς δελτίου παροχής 
υπηρεσιών, όπως αποτυπώνεται αναλυτικά στον παρακάτω πίνακα. 
 

Επικείμενη Κατηγορία και ειδικότητα Αριθμός θέσεων 

566 θέσεις/ ΠΥΣ 26/31-
10-2023 

ΤΕ ΒΙΟΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ/ ΤΕ 
ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ -ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ  

1 

566 θέσεις/ ΠΥΣ 26/31-
10-2023 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ/ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

1 

ΔΥΠΑ Ν.2643/1998 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 3 

ΔΥΠΑ Ν.2643/1998 ΔΕ Β. ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

1 

ΔΥΠΑ Ν.2643/1998 ΥΕ ΒΥΠ ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ 1 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΣΥΝΟΛΟ 
ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ  

ΠΕ 
ΙΑΤΡΩΝ 
ΕΣΥ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ 
ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 2 

ΠΕ 
ΙΑΤΡΩΝ  

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ 
ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ  

ΙΔΙΩΤΗΣ ΜΕ 
ΔΕΛΤΙΟ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1 
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Ενέργειες για την ενίσχυση με μόνιμο προσωπικό από το 2019 έως το  2024 
Κατά το έτος 2019, με την αριθ. 5254/21-05-2019 προκήρυξη του Γ.Ν. Γρεβενών, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας  ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ, σε βαθμό  Επιμελητή Β΄, η οποία 
κατέστη άγονη. 
Κατά το έτος 2020, με την αριθ. 1390/11-02-2020 προκήρυξη του Γ.Ν. Γρεβενών, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας  ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ, σε βαθμό  Επιμελητή 
Β΄, η οποία κατέστη άγονη. 
Κατά το έτος 2021, με την αριθ. 1274/08-02-2021 προκήρυξη του Γ.Ν. Γρεβενών, 
προκηρύχθηκαν δύο (2) θέσεις ειδικότητας  ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ, σε βαθμό  
Επιμελητή Α΄, οι οποίες  κατέστησαν άγονες. 
Κατά το έτος 2021, με την αριθ.9417/10-09-2021 προκήρυξη του Γ.Ν. Γρεβενών, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας  ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ, σε βαθμό  Επιμελητή 
Β΄, η οποία  κατέστη άγονη. 
Κατά το έτος 2022, με την αριθ. 9327/08-08-2022 προκήρυξη του Γ.Ν. Γρεβενών, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας  ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ, σε βαθμό  Επιμελητή 
Α΄, η οποία  κατέστη άγονη. 
Κατά το έτος 2023, με την αριθ. 3027/13-03-2023 προκήρυξη του Γ.Ν. Γρεβενών, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας  ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ, σε βαθμό  Επιμελητή 
Α΄, η οποία  κατέστη άγονη. 
Κατά το έτος 2024, με την αριθ. 3424/07-03-2024 προκήρυξη του Γ.Ν. Γρεβενών, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας  ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ, σε βαθμό  Επιμελητή 
Β΄, η οποία  κατέστη άγονη. 
 
Με την αριθμ. Πρωτ. 58578/24-11-2020 Απόφαση του Διοικητή της 3ης Υ.ΠΕ.(Μακεδονίας) 
προσλήφθηκε επικουρικός ιατρός ειδικότητας Παθολογίας με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου για τριάντα έξι (36) μήνες. Με την αριθμ.πρωτ.15387/29-12-2022 
Απόφαση της Διοικήτριας του Γ.Ν. Γρεβενών παρατάθηκε η σύμβαση του επικουρικού 
ιατρού από 30-11-2023 έως και 31-12-2023, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του 
ν.5007/2023. Με την αριθμ.πρωτ.15440/27-12-2023 Απόφαση της Διοικήτριας του Γ.Ν. 
Γρεβενών παρατάθηκε η σύμβαση του επικουρικού ιατρού από 01-01-2024 έως και 31-12-
2024, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 70 παρ. 1 του ν. 5079/2023. Στις 12-06-2024 
παραιτήθηκε ο ιατρός λόγω διορισμού του σε άλλη υπηρεσία. 
Επίσης, με την αριθμ. πρωτ. 30520/05-07-2024 Απόφαση του Διοικητή της 3ης Υ.ΠΕ. 
(Μακεδονίας), η Διοικήτρια του Γ.Ν. Γρεβενών σύναψε σύμβαση με έναν ιδιώτη ιατρό 
ειδικότητας Εσωτερικής Παθολογίας με καθεστώς έκδοσης δελτίου παροχής υπηρεσιών. 
Με το αριθμ.πρωτ.11286/04-09-2024 έγγραφο του νοσοκομείου, έχει δεσμευτεί μια κενή 
οργανική θέση ειδικότητας Εσωτερικής Παθολογίας για επικείμενη προκήρυξη σε βαθμό 
Συντονιστή Διευθυντή. 
 
Στελέχωση του Ακτινολογικού  τμήματος του Γ.Ν. Γρεβενών  
Αναφορικά με την στελέχωση σε ιατρικό προσωπικό, στο Ακτινολογικό  τμήμα του Γ.Ν. 
Γρεβενών υπηρετούν δύο (2) ιατροί Ακτινολόγοι και μία ιατρός που καλύπτει εφημερίες, 
όπως αποτυπώνεται αναλυτικά στον παρακάτω πίνακα: 
 

 
Ενέργειες για την ενίσχυση με μόνιμο ιατρικό  προσωπικό από το  2019 έως το  2024 
Κατά το έτος 2021, με την αριθ. 1274/08-02-2021 προκήρυξη του Γ.Ν. Γρεβενών, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ, σε βαθμό  Επιμελητή Β΄, η οποία 
καλύφθηκε. 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ  

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ ΕΣΥ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ ΜΟΝΙΜΟΙ 2 
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Κατά το έτος 2022, με την αριθ. 9327/08-08-2022 προκήρυξη του Γ.Ν. Γρεβενών, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας  ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ, σε βαθμό  Επιμελητή Α΄, η οποία  
κατέστη άγονη. 
Κατά το έτος 2023, με την αριθ.3027/13-03-2023 προκήρυξη του Γ.Ν. Γρεβενών, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας  ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ, σε βαθμό  Επιμελητή Α΄, η οποία  
κατέστη άγονη. 
 
Με τις αριθμ.πρωτ.43622/20-09-2022, Δ3α/5356/17-11-2022, Δ3α/1421/20-01-2023, 
12152/28-03-2023, 29657/30-06-2023, 40189/11-09-2023, 58311/29-12-2023, 13563/01-04-
2024, 41159/05-09-2024 αποφάσεις του Διοικητή της 3ης Υ.ΠΕ. (Μακεδονίας) μετακινείται 
μία ιατρός για κάλυψη εφημεριών στο Ακτινολογικό τμήμα του Νοσοκομείου.  
                                  
Ενέργειες για την ενίσχυση με μόνιμο προσωπικό από το  2019 έως το 2024 
Κατά το έτος 2019, με την αρίθμ. 2Κ/2019 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ, προκηρύχθηκαν πέντε (5) 
θέσεις  με τις παρακάτω  ειδικότητες:  
 

Α/Α ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΚΛΑΔΟ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

1 1 ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ (ΑΝΑΜΟΝΗ 
ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 
ΤΟ ΑΣΕΠ) 

 1 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 
ΣΥΣΚΕΥΩΝ 

ΚΑΛΥΦΘΗΚΕ 

3 3 ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ 

ΚΑΛΥΦΘΗΚΑΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 5   

 
Κατά το έτος 2020, με την αρίθμ. 6Κ/2020 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ, προκηρύχθηκαν έξι (6) 
θέσεις με τις παρακάτω  ειδικότητες: 
 

Α/Α ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΚΛΑΔΟ ΚΑΛΥΨΗ 

1 1 ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΛΥΦΘΗΚΕ 
 

2 1 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 

ΚΑΛΥΦΘΗΚΕ 

3 1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔΙΚΟΤ. 
ΘΕΡΜΑΣΤΩΝ 

ΚΑΛΥΦΘΗΚΕ 

4 1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔΙΚΟΤ. 
ΨΥΚΤΙΚΩΝ 

ΚΑΛΥΦΘΗΚΕ 

5 2 ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΛΥΦΘΗΚΕ Η ΜΙΑ 
ΘΕΣΗ ΚΑΙ Η ΑΛΛΗ 
ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ 
(ΑΝΑΜΟΝΗ 
ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
ΑΠΟ ΤΟΝ ΑΣΕΠ) 

ΣΥΝΟΛΟ 6   

 
Κατά το έτος 2021, με την αρίθμ. 6402/31-08-2021 Προκήρυξη του ΟΑΕΔ (ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ 
ΑΜΕΑ και ΤΡΙΤΕΚΝΩΝ ΤΟΥ Ν.2643/1998 ΦΕΚ 220/Α΄/28-09-1998) με την παρακάτω 
ειδικότητα: 
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Α/Α ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΚΛΑΔΟ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

1 1 ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ 

2 1 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

ΚΑΛΥΦΘΗΚΕ 

ΣΥΝΟΛΟ 1   

 
Κατά το έτος 2022, με την αρίθμ.7Κ/2022 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ, προκηρύχθηκαν τρείς (3) 
θέσεις με τις παρακάτω  ειδικότητες:  

Α/Α ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΚΛΑΔΟ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

1 2 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΚΑΛΥΦΘΗΚΑΝ 

2 1 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

ΚΑΛΥΦΘΗΚΕ 

ΣΥΝΟΛΟ 3   

 
Κατά το έτος 2023, με την αρίθμ.5Κ/2023 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ, προκηρύχθηκαν δύο (2) 
θέσεις  με τις παρακάτω  ειδικότητες:  
 

Α/Α ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΚΛΑΔΟ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

1 2 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ ΕΙΔ. ΔΕ 
ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

ΑΝΑΜΟΝΗ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 2   

 
 
Κατά το έτος 2024, με την αρίθμ.2Κ/2024 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ, προκηρύχθηκαν τέσσερις 
(4) θέσεις  με τις παρακάτω  ειδικότητες:  
 

Α/Α ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΚΛΑΔΟ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

1 1  ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ 
ΕΙΔ. ΠΕ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΩΝ 
ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ ΕΣΥ 

ΑΝΑΜΟΝΗ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 

2 1 ΤΕ ΒΙΟΪΑΤΡΙΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΕΙΔ. ΤΕ 
ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ - 
ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ 

ΑΝΑΜΟΝΗ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 

3 1 ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ ΕΙΔ. 
ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ 

ΑΝΑΜΟΝΗ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 

4 1 ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΕΙΔ. ΤΕ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
(SOFTWARE Ή 
HARDWARE) 

ΑΝΑΜΟΝΗ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 4   
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Πρωτοβουλίες για  στελέχωση με μόνιμο προσωπικό 

Κατά το έτος 2024, υποβλήθηκε στις 13 Φεβρουαρίου 2024 πίνακας με τις εκτιμώμενες 
ανάγκες του νοσοκομείου  στην 3η Υ.ΠΕ (Μακεδονίας) για έγκριση προκήρυξης διαφόρων 
ειδικοτήτων λοιπού προσωπικού, καθώς και στις 26/07/2024 υποβλήθηκε ο ετήσιος 
προγραμματισμός προσλήψεων για το έτος 2025. Έχουν δεσμευτεί κενές οργανικές θέσεις 
για επικείμενη προκήρυξη δύο (2) θέσεις ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ, δύο θέσεις (2) ΤΕ 
ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ, μία (1) θέση ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ και μία (1) 
θέση  ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ - ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ. 
 

13. Γ. Ν. ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 10987/19.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν. Καστοριάς: 
«Στελέχωση του Αναισθησιολογικού Τμήματος  
Αναφορικά με την στελέχωση σε ιατρικό προσωπικό του Αναισθησιολογικού Τμήματος, 
υπηρετούν τρεις (3) ιατροί ειδικότητας Αναισθησιολογίας, όπως αποτυπώνεται αναλυτικά 
στον παρακάτω πίνακα. 
 

                                
Ενέργειες για την ενίσχυση με μόνιμο προσωπικό από το Σεπτέμβριο 2019 έως το 
Σεπτέμβριο 2024 
Το έτος 2020: α) με την αριθ. 1373/11-02-2020 προκήρυξη του Γ.Ν. Καστοριάς, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας Αναισθησιολογίας, σε βαθμό Επιμελητή Β΄, η οποία 
απέβη άγονη και β) με την αριθ. 7996/17-07-2020 προκήρυξη του Γ.Ν. Καστοριάς, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας Αναισθησιολογίας, σε βαθμό Επιμελητή Β΄, η οποία 
απέβη άγονη. 
Το έτος 2021, με την αριθ. 1310/08-02-2021 προκήρυξη του Γ.Ν. Καστοριάς, 
προκηρύχθηκαν δύο (2) θέσεις ειδικότητας Αναισθησιολογίας, σε βαθμό Επιμελητή Α΄, η 
οποία απέβη άγονη. 
Κατά το έτος 2022, με την αριθ. 9948/08-08-2022 προκήρυξη του Γ.Ν. Καστοριάς, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας Αναισθησιολογίας, σε βαθμό Επιμελητή Α΄, η οποία 
απέβη άγονη. 
Το έτος 2023: α) με την αριθ. 5658/10-05-2023 απόφαση- προκήρυξη του Γ.Ν. Καστοριάς, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας Αναισθησιολογίας, σε βαθμό Συντονιστή Διευθυντή, 
η οποία απέβη άγονη και β) με την αριθ. 14642/8-12-2023 απόφαση- προκήρυξη του Γ.Ν. 
Καστοριάς, προκηρύχθηκε μία (1) θέση ειδικότητας Αναισθησιολογίας, σε βαθμό Επιμελητή 
Α΄, η οποία απέβη άγονη. 
 
Με την αριθ. 3076/77/21-01-2020 απόφαση του Διοικητή της 3ης Υ.ΠΕ (Μακεδονίας) 
μετακινήθηκε για χρονικό διάστημα (1) μηνός, ήτοι, από 27-01-2020 μέχρι και 26-02-2020, 
ιατρός ειδικότητας Αναισθησιολογίας, με βαθμό Επιμ. Α΄ του Γ.Ν. Βέροιας στο Γ.Ν. 
Καστοριάς, για την κάλυψη έκτακτων και επιτακτικών αναγκών. 
 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΣΥΝΟΛΟ 
ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΚΕΝΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΙΑΤΡΩΝ 
ΕΣΥ 

ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ ΜΟΝΙΜΟΣ 1 
 
3 

 
ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΣ 1 

 

 ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ 
ΙΔΙΩΤΗΣ ΙΑΤΡΟΣ 
ΜΕ Α.Π.Υ. 

1 
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Με την αριθ. 23294/13-05-2020 απόφαση του Διοικητή της 3ης Υ.ΠΕ (Μακεδονίας) 
προσλήφθηκε στο Γ.Ν. Καστοριάς επικουρικός ιατρός ειδικότητας Αναισθησιολογίας για (36) 
μήνες από 11-06-2020, όπου υπηρετεί μέχρι σήμερα με παράταση. 
 
Οι ενέργειες που έγιναν  για την κάλυψη των εφημεριακών αναγκών του Αναισθησιολογικού 
Τμήματος ήταν η πρόσληψη ενός ιδιώτη ιατρού ειδικότητας Αναισθησιολογίας με καθεστώς 
έκδοσης απόδειξης  παροχής υπηρεσιών από 17-10-2023 μέχρι και σήμερα. 
 
Πρωτοβουλίες για  στελέχωση με μόνιμο προσωπικό 
Κατά το έτος 2024, υποβλήθηκε με το αριθ.1883/15-02-2024 έγγραφο του νοσοκομείου, 
αίτημα στην 3η Υ.ΠΕ (Μακεδονίας) για προκήρυξη μεταξύ άλλων θέσεων ιατρικού 
προσωπικού και μία (1) θέση ειδικότητας Αναισθησιολογίας με βαθμό Συντονιστή Διευθυντή 
και με το αριθ. 10453/4-9-2024 έγγραφο του νοσοκομείου δεσμεύτηκε (1) κενή οργανική 
θέση για επικείμενη προκήρυξη της θέσης». 
 

14. Γ.Ν. ΦΛΩΡΙΝΑΣ 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ.: 7440/20.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν. Φλώρινας: 
 
Ενέργειες για την ενίσχυση με μόνιμο προσωπικό από το Σεπτέμβριο 2019 έως το 
Σεπτέμβριο 2024 

 
Ενέργειες για μόνιμο ιατρικό προσωπικό 
 

Αριθμός έγκρισης 

Αριθμός 
 θέσεων  
που 
προκη-
ρύχθηκαν 

Ειδικότητα/Βαθμός 
Ανάληψη 
καθηκόντων 

Άγονες 
Θέσεις 

Γ4α/Γ.Π. /21989/16-3-2018 1 ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ/ΕΠ. Β 
16-1-2020  
(ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ 
23-5-2022) 

 

Γ4α/Γ.Π.οικ8252/7-2-2020 

1 ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ/ ΕΠ. Β΄  ΑΓΟΝΗ 

1 ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗΣ/ ΕΠ. Β΄ 3-11-2020  

1 
ΟΡΘΟΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΤΡΑΥΜΑΤΟΛΟΓΙΑΣ/ ΕΠ. Β 

1-10-2020  

Γ4α/Γ.Π.54849/21-9-2020 
1 ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ/ ΕΠ. Β΄  ΑΓΟΝΗ 

1 ΟΥΡΟΛΟΓΙΑΣ/ ΕΠ. Β΄ 9-3-2021  

Γ4α/Γ.Π.5333/5-2-2021 

1 ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ/ΕΠ.Β  ΑΓΟΝΗ 

1 ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ/ΕΠ.Β 28-9-2021  

1 ΙΑΤΡ. ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ  16-2-2022  

Γ4α/Γ.Π.49607/07-09-2021 

1 ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ/ ΕΠ. Α΄ 

11-3-2022 
 
(ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ 
1-3-2024) 

 

1 ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ/ ΕΠ. Β΄  ΑΓΟΝΗ 

1 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ/ ΕΠ. 
Β΄ 

 ΑΓΟΝΗ 

Γ4α/Γ.Π. 45011/04-08-2022 1 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ 
ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ/ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

 ΑΓΟΝΗ 
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1 ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ/ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 16-12-2022  

1 ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ/ ΕΠ. Β΄ 30-12-2022  

1 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ/ ΕΠ. 
Β΄ 

 ΑΓΟΝΗ 

1 ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗΣ/ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 6-3-2023  

Γ4α/Γ.Π.οικ.14830/8-3-
2023 

1 ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ/ ΕΠ. Α΄  ΑΓΟΝΗ 

1 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ/ 
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

 ΑΓΟΝΗ 

1 
ΔΕΡΜΑΤΟΛΟΓΙΑΣ 
ΑΦΡΟΔΙΣΙΟΛΟΓΙΑΣ/ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

28-2-2024  

1 ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ/ ΕΠ. Α΄  ΑΓΟΝΗ 

Γ4α/Γ.Π.οικ.25991/4.5.2023 1 
ΦΥΣΙΚΗΣ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΗΣ 
ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ/ΣΥΝΤ. 
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

 ΑΓΟΝΗ 

Γ4α/Γ.Π.οικ.33935/22-06-
2023 

1 ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ/ΕΠ. Β΄  ΑΓΟΝΗ 

1 ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ/ ΕΠ. Β΄  ΑΓΟΝΗ 

Γ4α/Γ.Π.οικ.64017/05-12-
2023 

1 ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ/ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ  ΑΓΟΝΗ 

1 ΝΕΦΡΟΛΟΓΙΑΣ/ΕΠ. Β΄  ΑΓΟΝΗ 

Γ4α/Γ.Π.12386/28-02-2024 

1 ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ/ΕΠ. Α΄  ΑΓΟΝΗ 

1 ΕΣ. ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ/ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ  ΑΓΟΝΗ 

1 
ΟΡΘΟΠΑΙΔΙΚΗΣ ΚΑΙ 
ΤΡΑΥΜΑΤΙΟΛΟΓΙΑΣ/ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

Εν αναμονή 
δημοσίευσης 
ΦΕΚ 
Διορισμού 

 

1 ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ/ΕΠ.Β΄  ΑΓΟΝΗ 

 
Κατά το έτος 2020, με την υπ’ αρ. Γ4α/Γ.Π.39467/24.6.2020 υπουργική απόφαση του 
Υφυπουργού Οικονομικών, του Υπουργού Εσωτερικών και του Υφυπουργού Υγείας, η 
οποία δημοσιεύθηκε στο αρίθμ. 1135/20-07-2020 ΦΕΚ τ. Γ΄, μετατάχθηκε μόνιμος 
υπάλληλος του κλάδου Π.Ε. Ιατρών του Υπουργείου Εσωτερικών (Τομέας Μακεδονίας και 
Θράκης) σε κενή οργανική θέση του κλάδου ιατρών Ε.Σ.Υ. με ειδικότητα Φυσική 
Ιατρική και Αποκατάσταση, στο Γ.Ν. Φλώρινας (για το ΚΕΦΙΑΠ Αμυνταίου). 

 
Επιπρόσθετα, το νοσοκομείο αναμένει έγκριση για προκήρυξη δύο (2) θέσεων 
ειδικευμένων ιατρών κλάδου ΕΣΥ με το βαθμό του Συντ. Διευθυντή, μιας (1) ειδικότητας 
Παιδιατρικής και μιας (1) ειδικότητας Εσ. Παθολογίας. 

 
Ενέργειες για την ενίσχυση του νοσοκομείου και με μη μόνιμο ιατρικό προσωπικό 

 Ιδιώτες ιατροί 
 Για την κάλυψη των έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών του ΚΕΦΙΑΠ Αμυνταίου, με 
την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 28071/06.06.2024 Απόφαση του Διοικητή της 3ης Υ.ΠΕ. (Μακεδονίας), 
το νοσοκομείο σύναψε σύμβαση με ένα (1) ιδιώτη ιατρό ειδικότητας Γενικής Ιατρικής, ο 
οποίος όμως παραιτήθηκε μετά από λίγες ημέρες. 
 Για την κάλυψη των έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών του Καρδιολογικού 
τμήματος, έχει συναφθεί σύμβαση με τρεις (3) ιδιώτες ιατρούς ειδικότητας 
Καρδιολογίας, οι οποίοι συνεχίζουν να υπηρετούν και σήμερα. 
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 Επικουρικοί ιατροί 
 Κατά τη διάρκεια της πενταετίας προσλήφθηκαν ένας (1) ειδικότητας 
Πνευμονολογίας Φυματιολογίας,  δύο (2) ειδικότητας Ιατρικής Βιοπαθολογίας, δύο (2) 
ειδικότητας Εσωτερικής Παθολογίας, ένας (1) ειδικότητας Χειρουργικής, ένας (1) 
ειδικότητας Γενικής και Οικογενειακής Ιατρικής, ένας (1) ειδικότητας Ορθοπαιδικής-
Τραυματιολογίας, ένας (1) ειδικότητας Ουρολογίας, δύο (2) ειδικότητας Μαιευτικής-
Γυναικολογίας και τρεις (3) ειδικότητας Παιδιατρικής. 
 Την παρούσα χρονική στιγμή, στο Νοσοκομείο υπηρετούν οι κάτωθι 
επικουρικοί ιατροί: ένας (1) ειδικότητας Πνευμονολογίας Φυματιολογίας, ένας (1) 
ειδικότητας Ιατρικής Βιοπαθολογίας, δύο (2) ειδικότητας Εσωτερικής Παθολογίας, ένας 
(1) ειδικότητας Γενικής και Οικογενειακής Ιατρικής, ένας (1) ειδικότητας Ορθοπαιδικής-
Τραυματιολογίας, ένας (1) ειδικότητας Μαιευτικής-Γυναικολογίας και ένας (1) ειδικότητας 
Παιδιατρικής. 
 Επιπλέον, με την αρ. πρωτ. 32273/16-9-2024 απόφαση του Διοικητή της 3ης 
Υ.ΠΕ (Μακεδονίας) εντός του μήνα θα γίνει πρόσληψη ενός (1) επικουρικού ιατρού 
ειδικότητας Εσ. Παθολογίας. 
 Τέλος, υπάρχει έγκριση πρόσληψης επικουρικού ιατρικού προσωπικού για 
την ειδικότητα της Καρδιολογίας, της Χειρουργικής και της Ακτινολογίας, για τις οποίες το 
νοσοκομείο είναι στη διαδικασία εύρεσης υποψήφιων ιατρών και έχουν υποβληθεί 
αιτήματα πρόσληψης επικουρικών ιατρών ειδικότητας Γενικής Ιατρικής για τις 
ανάγκες του ΚΕΦΙΑΠ ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ Φλώρινας και Μαιευτικής-Γυναικολογίας και 
Παιδιατρικής για το Γ.Ν. Φλώρινας, για τα οποία αναμένεται η έγκρισή τους. 
 
Συμπερασματικά, αν και έχουν γίνει επανειλημμένες προσπάθειες την τελευταία πενταετία 
για την ενίσχυση του Καρδιολογικού και του Παθολογικού τμήματος με μόνιμο ιατρικό 
προσωπικό, αυτές έχουν αποβεί άκαρπες. Παρόλα αυτά, τόσο το Καρδιολογικό όσο και το 
Παθολογικό τμήμα, δεν έχει κανένα εφημεριακό κενό. 

 
Ενέργειες για μόνιμο νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό 
Κατά το έτος 2021, με την υπ’ αρίθμ. 331-24-11-2020 απόφαση του Διοικητή του Γ.Ν. 
Φλώρινας, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρίθμ. 2164/29-12-2020 ΦΕΚ τ. Γ΄, διορίσθηκαν  
μόνιμοι υπάλληλοι σε κενές οργανικές θέσεις του Γ.Ν. Φλώρινας κατηγορίας ΤΕ διαφόρων 
κλάδων στο πλαίσιο της Προκήρυξης 2Κ/2019. Παρατίθεται ο κάτωθι πίνακας: 

ΦΟΡΕΑΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

Γ.Ν. ΦΛΩΡΙΝΑΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 

Γ.Ν. ΦΛΩΡΙΝΑΣ ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 

Γ.Ν. ΦΛΩΡΙΝΑΣ ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 1 

Γ.Ν. ΦΛΩΡΙΝΑΣ 
ΚΕΦΙΑΠ 
ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ 

ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 

Γ.Ν. ΦΛΩΡΙΝΑΣ 
ΚΕΦΙΑΠ 
ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ 

ΤΕ ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 

ΣΥΝΟΛΟ 5 

 
Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 78 του ν. 5027/2023 και κατ’ εφαρμογή των 192 και 
193/2022 αποφάσεων της Ολομέλειας του ΣτΕ, που κυρώθηκε με την υπ΄ αρ.1024/23-11-
2023 Απόφαση του Α΄ Τμήματος του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 3126/Γ/01-12-2023), επήλθαν οι 
παρακάτω αλλαγές: 

 Οι δύο (2) από τους ανωτέρω υπαλλήλους διορίστηκαν εκ νέου σε συνιστώμενες 
προσωποπαγείς θέσεις, μία (1) κλάδου ΤΕ Διοικητικού -Λογιστικού ειδικότητας ΤΕ 
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Λογιστικού και μια (1) κλάδου ΤΕ Πληροφορικής ειδικότητας ΤΕ Πληροφορικής (Software ή 
Hardware) με την αρ. 37η/06.02.2024 απόφαση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου 
Φλώρινας (ΦΕΚ 914/19-03-2024 τ. Γ) 

 Στις κενές οργανικές που προέκυψαν διορίστηκε ένας (1) υπάλληλος κλάδου ΤΕ 
Διοικητικού -Λογιστικού ειδικότητας ΤΕ Λογιστικού (ΦΕΚ Γ΄ 1260), ενώ, σε έναν περίπου 
μήνα θα ολοκληρωθεί και ο διορισμός του δεύτερου υποψήφιου σε θέση κλάδου ΤΕ 
Πληροφορικής ειδικότητας ΤΕ Πληροφορικής (Software ή Hardware). 

 
Κατά το έτος 2022, με την υπ’ αρίθμ. 267/11-08-2022 απόφαση του Διοικητή του Γ.Ν. 
Φλώρινας, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρίθμ. 2203/08-09-2022 ΦΕΚ τ. Γ΄, διορίσθηκαν 
μόνιμοι υπάλληλοι σε κενές οργανικές θέσεις του Γ.Ν. Φλώρινας διαφόρων 
κατηγοριών/κλάδων στο πλαίσιο της Προκήρυξης 6Κ/2020, από του οποίους ένας 
υπάλληλος κλάδου ΔΕ Β. Νοσηλευτικής τοποθετήθηκε στο ΚΕΦΙΑΠ Αμυνταίου. Παρατίθεται 
ο κάτωθι πίνακας: 

 

ΦΟΡΕΑΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ/ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

Γ.Ν. ΦΛΩΡΙΝΑΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 2 

Γ.Ν. ΦΛΩΡΙΝΑΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ/ ΒΟΗΘΩΝ 
ΘΑΛΑΜΩΝ 

2 

ΣΥΝΟΛΟ 4 

 
Επίσης, με την αρίθμ. 6Κ/2020 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ, προκηρύχθηκε άλλη μία (1) κενή 
οργανική θέση του Γ.Ν. Φλώρινας κλάδου ΔΕ Β. Νοσηλευτικής, για την οποία το νοσοκομείο 
είναι σε αναμονή για αναπλήρωση της θέσης. 
 
Κατά το έτος 2024, με την υπ’ αρίθμ. 153η/27.06.2024 απόφαση του Διοικητή του Γ.Ν. 
Φλώρινας, η οποία δημοσιεύθηκε στο αρίθμ. 2612/27-08-2024 ΦΕΚ τ. Γ΄, διορίσθηκαν 
μόνιμοι υπάλληλοι σε κενές οργανικές θέσεις του Γ.Ν. Φλώρινας διαφόρων 
κατηγοριών/κλάδων στο πλαίσιο της Προκήρυξης 7Κ/2022. Παρατίθεται ο κάτωθι πίνακας: 

 

ΦΟΡΕΑΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ/ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

Γ.Ν. ΦΛΩΡΙΝΑΣ ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 

Γ.Ν. ΦΛΩΡΙΝΑΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 3 

ΣΥΝΟΛΟ 4 

 
Επίσης, με την αρίθμ. 7Κ/2022 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ, προκηρύχθηκε άλλη μία (1) κενή 
οργανική θέση του Γ.Ν. Φλώρινας κλάδου ΠΕ Νοσηλευτικής, για την οποία το νοσοκομείο 
είναι σε αναμονή για αναπλήρωση της θέσης.  
Ακόμη, έχει σταλεί για δημοσίευση σε ΦΕΚ ο διορισμός δύο (2) μόνιμων υπαλλήλων 
κατηγορίας ΔΕ κλάδου Βοηθών Νοσηλευτικής της προκήρυξης 7Κ/2022, ο οποίος εντός 
του μήνα θα ολοκληρωθεί με την ανάληψη υπηρεσίας τους. 
Τέλος, έχει δεσμευτεί μία κενή οργανική θέση κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής, 
προκειμένου να καλυφθεί από επιλαχόντες της προκήρυξης 7Κ/2022 (μετά το από 09-09-
2024 ηλεκτρονικό μήνυμα της 3ης Υ.ΠΕ (Μακεδονίας)), σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.3 
του άρθρου 66 του 5116/2024 και του άρθρου 25 του ν.4765/2021. 
Κατά το έτος 2024, με την αρίθμ. 5Κ/2023 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ, προκηρύχθηκαν 
τέσσερις (4) κενές οργανικές θέσεις του Γ.Ν. Φλώρινας, μία (1) κλάδου ΔΕ Προσωπικού 
Εστίασης ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, μία (1) κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, μία (1) 
κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού και μία (1) κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Βοηθών 
Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστηρίων και αναμένονται τα προσωρινά αποτελέσματα. 
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Με την αρίθμ. 2Κ/2024 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ, προκηρύχθηκαν δύο (2) κενές οργανικές 
θέσεις του Γ.Ν. Φλώρινας, μία (1) κλάδου ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας ειδικότητας ΤΕ 
Κοινωνικών Λειτουργών για την κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών του ΚΕΦΙΑΠ 
Αμυνταίου και μία (1) κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-
Οικονομικού και αναμένονται τα προσωρινά αποτελέσματα. 
 
Επιπρόσθετα, ενόψει της έγκρισης προκήρυξης για την πλήρωση 566 θέσεων τακτικού 
λοιπού προσωπικού διαφόρων κατηγοριών και ειδικοτήτων (υπ΄ αριθμ. 26/31-10-2023 
Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου -Προγραμματισμός Προσλήψεων έτους 2024), 
δεσμεύθηκαν έως την  πλήρωσή τους από  επικείμενη προκήρυξη δύο (2) κενές οργανικές 
θέσεις του Γ.Ν. Φλώρινας  μία (1) κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Ραδιολογίας-Ακτινολογίας για τις 
ανάγκες του Γ.Ν. Φλώρινας και μία (1) κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Εργοθεραπείας για την 
κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών του ΚΕΦΙΑΠ Αμυνταίου. 

 
Ενέργειες για την ενίσχυση του νοσοκομείου και με μη μόνιμο προσωπικό από το 
Σεπτέμβριο 2019 έως το Σεπτέμβριο 2024 
 

Προσλήψεις που έγιναν σε νοσηλευτικό προσωπικό 

Έτος 
πρόσληψης 

Αριθμός  Κατηγορία και ειδικότητα 

2019 0  

2020 
13 
 

7 ΤΕ Νοσηλευτικής 
6 ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών 

2021 16 
2 ΠΕ Νοσηλευτικής 
8 ΤΕ Νοσηλευτικής 
6 ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών 

2022 0  

2023 0  

2024 0  

                  Σύνολο   29  

 

Προσλήψεις που έγιναν σε λοιπό προσωπικό 
 

Έτος 
πρόσληψης 

Αριθμός Κατηγορία και ειδικότητα 

2019 2 
1 ΥΕ ΒΟΗΘ. ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
1 ΥΕ ΒΥΠ ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ  

2020 9 

1 ΤΕ ΜΑΙΩΝ 
3 ΥΕ ΒΥΠ ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ 
2 ΥΕ ΒΟΗΘ. ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
1 ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
1 ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 
1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

2021 23 

2 ΥΕ ΒΟΗΘ. ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΑΔΕΙΑ ΛΟΓΙΣΤΗ 
1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  
1 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
8 ΥΕ ΒΥΠ ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ 
2 ΥΕ ΒΥΠ ΒΟΗΘΩΝ ΘΑΛΑΜΩΝ 
1 ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 
1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 
3 ΥΕ ΠΛΥΝΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ 
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2 ΔΕ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΩΝ 
1 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΣΥΣΚΕΥΩΝ 

2022 0  

2023 0  

2024 0  

                             
Σύνολο                  34 

 

 
Κατά το έτος 2024 με το υπ’ αρίθμ. 3862/14-05-2024 έγγραφο του Νοσοκομείου,  
επικαιροποιήθηκε η ανάγκη πρόσληψης προσωπικού κλάδων ΠΕ Φαρμακευτικής, ΤΕ 
Μαιευτικής, ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού για το νοσοκομείο και ΔΕ Υδραυλικών για το ΚΕΦΙΑΠ 
Αμυνταίου (μετά το από 13-05-2024 ηλεκτρονικό μήνυμα της 3ης Υ.ΠΕ (Μακεδονίας), ενόψει 
της τακτικής ενεργοποίησης της πλατφόρμας υποβολής αιτήσεων του λοιπού, πλην ιατρικού, 
επικουρικού προσωπικού) και αναμένεται η έγκρισή τους. 
 
Επιπλέον, τα δύο (2) τελευταία έτη, έχουν προσληφθεί με το «Πρόγραμμα απασχόλησης 
10.000 Μακροχρόνια Ανέργων ηλικίας 55-67 ετών, σε επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμούς 
του Δημόσιου Τομέα και σε επιχειρήσεις των ΟΤΑ», έντεκα (11) υπάλληλοι, ένας (1) ΤΕ 
Υπάλληλοι Γραφείου, δύο (2) ΔΕ Υπάλληλοι Γραφείου, ένας ΔΕ Μάγειρας,  δύο (2) ΔΕ 
Αποθηκαρίων, ένας (1) ΥΕ Υπάλληλος Φύλαξης, τρεις (3) ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων 
και ένας (1) Εργατών Αποθήκης. 
 

 ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΚΕΝΤΡΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 3ης Υ.Πε (Μακεδονίας) 
1. Κ.Υ. ΚΡΥΑΣ ΒΡΥΣΗΣ 

Έχουν προσληφθεί από το 2019 στο σύνολο (13) άτομα επικουρικό προσωπικό, ήτοι, (2) 
ΥΕ Καθαριότητας, (3) ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, (5) ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών, (2) ΔΕ 
Πληρωμάτων Ασθενοφόρων, τα οποία αξιοποιούνται στο έπακρο με βάση τα προσόντα τους 
στις θέσεις στις οποίες προσλήφθηκαν και για τις ανάγκες για τις οποίες προσλήφθηκαν. 
Επίσης, έχουν εγκριθεί από το Υπουργείο Υγείας και έχουν δοθεί για τακτική πλήρωση μέσω 
ΑΣΕΠ στο σύνολο (15) θέσεων, εκ των οποίων (4) ΤΕ Νοσηλευτικής, (1) ΤΕ Επισκεπτών 
Υγείας, (1) ΤΕ Μαιευτικής, (5) ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών, (1) ΤΕ Διοίκηση Μονάδων Υγείας 
και Πρόνοιας, (2) ΔΕ Πληρωμάτων Ασθενοφόρων &  (1) ΔΕ Υδραυλικών ενισχύοντας ακόμα 
περισσότερο τη στελέχωση του Κ.Υ. με μόνιμο προσωπικό.  
 
2. Κ.Υ. ΑΡΙΔΑΙΑΣ 

Στο Κ.Υ. Αριδαίας υπηρετεί σε οργανική θέση ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων μια (1) υπάλληλος 
ΔΕ ΒΙΒΕ (εν ελλείψει ΤΕ υπηρετεί ΔΕ βάση της προκήρυξης) καθώς, συνταξιοδοτήθηκε η 
δεύτερη υπάλληλος τον Απρίλιο του 2024. Η Διοίκηση της 3ης Υ.Πε (Μακεδονίας) σε 
συνεργασία με την 1η Υ.Πε μετακίνησε το καλοκαίρι του 2024 υπάλληλο ΔΕ Διοικητικού 
Λογιστικού που κατάγεται από την περιοχή για να καλύψει το κενό που θα προερχόταν από 
την συνταξιοδότηση υπαλλήλου τον Σεπτέμβριο του 2024. Σε ενδεχόμενη νέα κατανομή για 
πρόσληψη μόνιμου προσωπικού θα υπάρχει η δυνατότητα προκήρυξης της θέσης ΤΕ 
Ιατρικών Εργαστηρίων, η οποία κενώθηκε τώρα καθώς και θέσεων Διοικητικού 
Προσωπικού. 
 
3. Κ.Υ. ΣΚΥΔΡΑΣ 

Υπηρετούν οκτώ (8) ιατροί ειδικότητας Γενικής & Οικογενειακής Ιατρικής και ένας (1) 
Οδοντίατρος μετακινημένος από Κέντρο Υγείας της περιοχής. Επίσης, μετακινείται ένας (1) 
ιατρός ειδικότητας Παιδιατρικής τέσσερις (4) ημέρες εβδομαδιαίως από Κέντρου Υγείας της 
περιοχής. Αναφορικά με τα Πληρώματα Ασθενοφόρων και όχι Οδηγών, όπως αναφέρεται, 
ουδέποτε προβλεπόταν η στελέχωση του Κ.Υ. με προσωπικό αυτής της κατηγορίας 
για το λόγο αυτό και δεν υπάρχει ο κλάδος και η ειδικότητα στο οργανόγραμμα. 
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4. Κ.Υ. ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΑΣ 

Υπηρετούν οκτώ (8) ιατροί ειδικότητας Γενικής & Οικογενειακής Ιατρικής, ένας (1) ιατρός 
ειδικότητας Παιδιατρικής, ένας (1) επικουρικός ιατρός ειδικότητας Καρδιολογίας, ένας (1) 
ιατρός ειδικότητας Οφθαλμολογίας, ένας (1) ιατρός ειδικότητας Μαιευτικής-Γυναικολογίας, 
ένας (1) ιατρός ειδικότητας Ορθοπαιδικής-Τραυματολογίας και ένας (1) Οδοντίατρος. 
Επίσης, ένας ιατρός ειδικότητας Ακτινολογίας βρίσκεται σε μακροχρόνια αναρρωτική άδεια. 
Επιπλέον, μετακινούνται από γειτονικά Κέντρα Υγείας μία (1) ημέρα εβδομαδιαίως (1) ιατρός 
ειδικότητας Ιατρικής Βιοπαθολογίας & Εργαστηριακής Ιατρικής και μία (1) ημέρα 
εβδομαδιαίως ένας (1) ιατρός ειδικότητας Χειρουργικής. 
Μετά την υπ’ αριθμ. πρωτ. 14830/08.03.2023 έγκριση προκήρυξης θέσεων ειδικευμένων 
ιατρών ΕΣΥ προκηρύχθηκε μία (1) θέση Γενικής & Οικογενειακής Ιατρικής, η οποία κατέστη 
άγονη. 
Η προκήρυξη 7Κ/2022 δεν προέβλεπε θέσεις σε Κέντρα Υγείας αλλά μόνο σε 
Νοσοκομεία. Με την νέα κατανομή έχουν εγκριθεί από το Υπουργείο Υγείας και έχουν δοθεί 
για τακτική πλήρωση μέσω ΑΣΕΠ στο σύνολο (2) θέσεις ΤΕ Νοσηλευτικής και έχουν 
ολοκληρωθεί θέματα μετατάξεων νοσηλευτικού προσωπικού για κάλυψη των 
υπολειπόμενων κενών θέσεων με υπαλλήλων που κατοικούν στις όμορες περιοχές και 
επιθυμούσαν να μεταταχθούν στον τόπο συμφερόντων τους. 
 
5. Κ.Υ. ΤΣΟΤΥΛΙΟΥ 

Υπηρετούν έξι (6) ιατροί Γενικής & Οικογενειακής Ιατρικής και ένας (1) επικουρικός 
Οδοντίατρος. Υπηρετεί αυτή τη στιγμή ένας (1) υπάλληλος ΔΕ Πληρωμάτων 
Ασθενοφόρων, καθώς, η δεύτερη υπάλληλος αποσπάστηκε ως αιρετός στο Γ.Ν. Γρεβενών. 
Υπηρετούν επίσης δύο (2) υπάλληλοι ΔΕ Οδηγών με πρόγραμμα ΟΑΕΔ. Σε ενδεχόμενη νέα 
κατανομή για πρόσληψη μόνιμου προσωπικού θα υπάρχει η δυνατότητα προκήρυξης 
θέσεων ΔΕ Πληρωμάτων Ασθενοφόρων. 
 
6. Κ.Υ. ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 

Υπηρετούν ένας (1) ιατρός Γενικής & Οικογενειακής Ιατρικής, ένας (1) ιατρός 
Πνευμονολογίας-Φυματιολογίας, ένας (1) ιατρός Εσωτερικής Παθολογίας, ένας (1) ιατρός 
Ακτινολογίας, ένας (1) ιατρός ιατρικής Βιοπαθολογίας & Εργαστηριακής Ιατρικής και ένας (1) 
Οδοντίατρος. 
 
7. Κ.Υ. ΑΡΓΟΥΣ ΟΡΕΣΤΙΚΟΥ 

Υπηρετούν πέντε (5) ιατροί Γενικής & Οικογενειακής Ιατρικής, ένας (1) ιατρός Φυσικής 
Ιατρικής & Αποκατάστασης, ένας (1) ιατρός Ιατρικής Βιοπαθολογίας & Εργαστηριακής 
Ιατρικής και ένας (1) επικουρικός ιατρός Παιδιατρικής. Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 
14830/08.03.2023 έγκριση προκήρυξης θέσεων ειδικευμένων ιατρών κλάδου ΕΣΥ, 
προκηρύχθηκε μία (1) θέση Επιμελητή Β’ Γενικής & Οικογενειακής Ιατρικής, η οποία κατέστη 
άγονη. Αναφορικά με το νοσηλευτικό προσωπικό, υπηρετούν σε οργανικές θέσεις (5) ΤΕ 
Νοσηλευτές, οι οποίες είναι όλες καλυμμένες  και υπάρχει και (1) κενή οργανική ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτών. Από το 2021, έχουν προσληφθεί (4) άτομα επικουρικό προσωπικό ΔΕ 
Βοηθών Νοσηλευτών. Αναφορικά με τα Πληρώματα Ασθενοφόρου, υπηρετούν σε 
οργανική (2)  άτομα, (1) επικουρικός και (1) υπάλληλος ΔΕ Οδηγών με πρόγραμμα ΟΑΕΔ.  
 
8. Κ.Υ. ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ 

Υπηρετούν έξι (6) ιατροί Γενικής & Οικογενειακής Ιατρικής, ένας (1) ιατρός Μαιευτικής-
Γυναικολογίας και ένας (1) επικουρικός Οδοντίατρος. Αναφορικά με το προσωπικό ΔΕ 
Πληρωμάτων Ασθενοφόρων και οι τρεις υπάλληλοι που υπηρετούσαν σε οργανικές θέσεις 
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συνταξιοδοτήθηκαν και έχουν δοθεί για τακτική πλήρωση μέσω ΑΣΕΠ, οι (3) θέσεις. Αυτή τη 
στιγμή υπηρετούν (2) επικουρικοί υπάλληλοι ΔΕ Πληρωμάτων Ασθενοφόρων και (1) ΔΕ 
Οδηγών. Επίσης, έχουν δοθεί για τακτική πλήρωση (1) ΤΕ Νοσηλευτικής, (1) ΤΕ 
Επισκεπτών Υγείας, (2) ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών, (1) ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Υγείας και 
Πρόνοιας και (2) ΔΕ Πληρωμάτων Ασθενοφόρων. 
 
Αναφορικά με το λοιπό προσωπικό των αναφερόμενων Κέντρων Υγείας ισχύουν τα 
εξής: 
 

ΜΟΝΙΜΟ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΟΑΕΔ / ΜΑΘΗΤΕΙΑ ΜΟΝΙΜΟ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΟΑΕΔ / ΜΑΘΗΤΕΙΑ

3  ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 2 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 0 2 (1 ΜΕΤ. ΓΝ ΓΡΕΒΕΝΩΝ) 0 2 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (ΟΑΕΔ)

2  ΔΕ Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ (Η 

1 ΜΕΤ. ΣΕ ΓΝ ΓΡΕΒΕΝΩΝ)
1 ΔΕ Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ

4 ΔΕ Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

(ΟΑΕΔ)
0 0 0

1 ΤΕ ΕΠΙΣΚ. ΥΓΕΙΑΣ 0 0 0 0 0

ΣΥΝΟΛΟ 6 3 4 2 0 2

5  ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 0 0 2 1 1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (ΟΑΕΔ)

1 ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ 0 0 0 0
3 ΔΕ ΠΛ. ΑΣΘ. 

ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΙΕΚ
3 ΤΕ ΕΠΙΣΚ. ΥΓΕΙΑΣ (Η 1 

ΜΕΤ. ΣΕ ΓΝΘ 

ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ)

0 0 0 0 0

4 ΔΕ Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 4 ΔΕ Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ

ΔΕ Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ       

3 ΜΑΘΗΤΕΙΑ ΟΑΕΔ                

1 ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΙΕΚ 

0 0 0

ΣΥΝΟΛΟ 13 4 4 2 1 4

1  ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 0 0 0 2 ΔΕ ΠΛΗΡ. ΑΣΘ. 0

1 ΠΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ 0 0 0 1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 0

1  ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 (ΟΑΕΔ) 0 0 0

3 ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ (Η 1 

ΜΕΤ. ΣΕ ΚΥ ΦΛΩΡΙΝΑΣ) 
0 0 0 0 0

1 ΤΕ ΕΠΙΣΚ. ΥΓΕΙΑΣ ΜΕΤ. 

ΣΕ ΚΥ ΦΛΩΡΙΝΑΣ 
0 0 0 0 0

3 ΔΕ Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 3 ΔΕ Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 (ΟΑΕΔ) 0 0 0

ΣΥΝΟΛΟ 10 4 2 0 3 0

ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ

ΤΣΟΤΥΛΙΟΥ

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΛΗΡΩΜΑΤΑ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΩΝ

ΑΡΓΟΥΣ ΟΡΕΣΤΙΚΟΥ

ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ

 
 
 
Στο σύνολο των δομών της ΠΦΥ αρμοδιότητας 3ης ΥΠΕ Μακεδονίας με την τελευταία 
κατανομή θέσεων νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού, έχουν εγκριθεί σε σύνολο 108 
θέσεις για τακτική πλήρωση μέσω ΑΣΕΠ. 
 
ΥΠΟΔΟΜΕΣ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 3ης Υ.Πε (Μακεδονίας) 
 
1. Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ» 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 15260/23.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν.Θ. «Γ. Γεννηματάς-Ο 
Άγιος Δημήτριος», Οργ. Μον. «Γ. Γεννηματάς» και αναφορικά με τις κτιριακές εγκαταστάσεις 
και τις ανακαινίσεις, παρατίθενται συνοπτικά τα ακόλουθα:  

 Υπεγράφησαν συμβάσεις από την  Διοίκηση της 3ης  Υ.Π.Ε., το ΤΑΙΠΕΔ και τις 
αναδόχους εταιρείες προκειμένου να ολοκληρωθούν  οι κατασκευές:     

Ανακαίνιση της Παθολογικής Κλινικής , της Β΄ Χειρουργικής Κλινικής και της Ω.Ρ.Λ. Κλινικής. 
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 Κατατέθηκε στο Ταμείο Ανάκαμψης πρόταση για προμήθεια ιατροτεχνολογικού 
εξοπλισμού. 

 Δημοσιεύθηκε προκήρυξη για την ανακαίνιση των ΤΕΠ, η οποία εντάχθηκε, επίσης, στο 
Ταμείο Ανάκαμψης.  

 Στο στάδιο ολοκλήρωσης βρίσκεται το έργο  Ενεργειακή αναβάθμιση ενταγμένο στο 
ΕΣΠΑ.  

 Αναρτήθηκε διακήρυξη εξοπλισμού ενταγμένο στο ΕΣΠΑ. 

 Σε εξέλιξη ή εκπόνηση  μελετών  ανακαίνισης των ΤΕΙ και της Καρδιολογικής Κλινικής του 
νοσοκομείου και των δύο εσωτερικών κεντρικών κλιμακοστασίων. 

 Αντικατάσταση κεντρικών ηλεκτρολογικών πινάκων και προμήθεια καινούργιο 
ηλεκτροπαραγωγικού ζεύγος. 

 Ριζική ανακαίνιση Ορθοπεδικής κλινικής, όπως επίσης, ανακαίνιση και  ελαιοχρωματισμοί 
κοιτώνων γιατρών, διοικητικών υπηρεσιών και εξωραϊσμός αύλιου  χώρου.  

 Ελαιοχρωματισμοί με βελτίωση κτιριακών υποδομών και ξενοδοχειακού εξοπλισμού 
στους χώρους Παιδιατρικής Κλινικής, Παιδοχειρουργικής, Β΄Χειρουργικής Κλινικής και 
Ακτινολογικού Τμήματος με την εγκατάσταση ψηφιακού ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού, 
όπως επίσης του Αμφιθεάτρου με εγκατάσταση σύγχρονου ψηφιακού εξοπλισμού. 

 Εργασίες ΜΕΘ - Εργασίες αντικατάστασης δικτύου κλιματισμού, αντιμικροβιακές βαφές, 
ελαιοχρωματισμών, ελέγχου ηλεκτρολογικής εγκατάστασης, τοποθέτησης bochum  και 
απολύμανσης  ΜΕΘ, δημιουργία νέου 3κλινου θαλάμου ΜΕΘ (δωρεά Σταύρος Νιάρχος). 

 Ριζική ανακαίνιση χώρου Στεφανιαίας Μονάδας με δημιουργία ξεχωριστού θαλάμου 
απομόνωσης περιστατικών όπως επίσης, ενίσχυση ηλεκτρολογικής εγκατάστασης με 
τοποθέτηση σύγχρονου ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού. 

Επίσης: 
 Υλοποιείται άμεσα από την ΔΕΔΔΗΕ Έργο εγκατάστασης νέας γραμμής υπόγειων 

καλωδίων Μέσης Τάσης και κατασκευής νέας διασύνδεσης της παροχής ηλεκτροδότησης 
του νοσοκομείου Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ, για την διασφάλιση και αδιάλειπτη παροχή 
ηλεκτρικού ρεύματος. Το εν λόγω εγχείρημα αναμένεται να ολοκληρωθεί έως το τέλος του 
2024.   

«Το νοσοκομείο Γ.Ν.Θ. Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ-Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ αποτέλεσε τα τελευταία 
έτη πραγματικό εργοτάξιο και με τον ίδιο ρυθμό προτίθεται να συνεχίσει και στο μέλλον με 
στόχο να αγγίξει το βέλτιστο στην παροχή υπηρεσιών υγείας των πολιτών της πόλης ως 
κεντρικό δημόσιο νοσοκομείο της συμπρωτεύουσας, αλλά και της ευρύτερης περιοχής, με 
όπλα στην φαρέτρα του τις καινοτόμες ιατρικές παροχές των κλινικών του, τα πρωτοποριακά 
πληροφοριακά συστήματα, τις δράσεις κτηριακών παρεμβάσεων και εξοπλισμού, 
επενδύοντας ταυτόχρονα στην εκπαίδευση και στις δεξιότητες των υπαλλήλων και στελεχών 
διοίκησης». 
 
2. Γ.Ν.Θ. «Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 11848/23.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν.Θ «Γ. Γεννηματάς-Ο 
Άγιος Δημήτριος», Οργ. Μον. «Ο Άγιος Δημήτριος»: «Ο Άγιος Δημήτριος» έχει ενταχθεί στην 
πράξη «Ενεργειακή αναβάθμιση - παραγωγή ενέργειας από μονάδες ΣΗΘΥΑ στο ΓΝΘ «Γ. 
Γεννηματάς - Ο Αγ. Δημήτριος» (Κωδ. Πράξης MIS 5032683), που περιλαμβάνει μεταξύ 
άλλων, την αποκατάσταση τμημάτων της εξωτερικής τοιχοποιίας εξωτερική θερμομονωτική 
βαφή, θερμομόνωση των στεγών και των δωμάτων, αντικατάσταση όλων των κουφωμάτων, 
αντικατάσταση μέρους των παλαιών κλιματιστικών μονάδων, εγκατάσταση μονάδας 
Συμπαραγωγής Ηλεκτρισμού Θερμότητας Υψηλής Απόδοσης (ΣΗΘΥΑ) με χρήση καυσίμου 
φυσικού αερίου, αντικατάσταση όλων των φωτιστικών με φωτιστικά LED, κ.α. 
 
Στέγη αμιάντου – Βοηθητικές Υπηρεσίες: 
Στις 14/02/2024 παραδόθηκε η μελέτη, τα σχέδια και τα τεύχη Δημοπράτησης για το έργο 
της αντικατάστασης της στέγης αμιάντου, τα οποία συμπεριλήφθηκαν στην Διακήρυξη της 
ανοικτής διαδικασίας για την επιλογή αναδόχου κατασκευής του έργου: «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ-
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ΑΝΑΚΑΙΝΙΣΗ-ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΣ ΣΕ ΔΥΟ (2) ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑ ΤΗΣ 3ης Υ.ΠΕ.: -
ΑΝΑΚΑΙΝΙΣΗ ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΗΣ ΚΑΙ Β’ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ & ΩΡΛ ΚΛΙΝΙΚΗΣ ΣΤΟ Γ.Ν.Θ. Γ. 
ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ. ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΠΥΡΑΣΦΑΛΕΙΑΣ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΝΕΟΥ 
ΑΝΕΛΚΥΣΤΗΡΑ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΣΤΕΓΗΣ ΑΜΙΑΝΤΟΥ ΣΤΟ Γ.Ν.Θ. ΑΓΙΟΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, Εκτιμώμενης αξίας 1.878.934,57ευρώ (πλέον Φ.Π.Α. 24%), που 
χρηματοδοτείται από το Ταμείο Ανάκαμψης». 
Έχει ολοκληρωθεί η επιλογή αναδόχου για την εκτέλεση των έργων και στα δύο νοσοκομεία 
και είμαστε σε διαδικασία συντονισμού για την έναρξη των εργασιών». 
 
3. Γ.Ν.Θ. «ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ» 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 24148/23.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν.Θ. Παπαγεωργίου: «Η 
κτιριακή υποδομή του Νοσοκομείου είναι σε πολύ καλή κατάσταση. Έχουν ήδη ξεκινήσει οι 
διαδικασίες για την αποκατάσταση του προβλήματος που παρουσιάστηκε στο σύστημα 
ψύξης κατά τους θερινούς μήνες, ενώ, έχει δρομολογηθεί και η διαδικασία της σταδιακής 
αντικατάστασης των ανελκυστήρων του Νοσοκομείου».   
 
4. Γ.Ν. ΓΙΑΝΝΙΤΣΩΝ 

Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 10220/23.09.2024 έγγραφο του Γ.Ν. Πέλλας-Οργ. Μον. 
Γιαννιτσών: Στη τελευταία τριετία στο Νοσοκομείο πραγματοποιήθηκαν σημαντικά έργα 
ανακαίνισης των υφιστάμενων χώρων του. Ενδεικτικά αναφέρονται : 
 Ανακαίνιση ψυχιατρικής κλινικής του Νοσοκομείου - ολοκλήρωση 
Φεβρουάριος 2022. 
 Ανακαίνιση Ορθοπεδικής κλινικής του Νοσοκομείου- ολοκλήρωση Απρίλιος 
2022. 
 Ανακαίνιση Χειρουργικής Κλινικής ολοκλήρωση 2023. 
 Ανακαίνιση Παιδιατρικής Κλινικής ολοκλήρωση 2023. 
 Ανακαίνιση των Εξωτερικών Ιατρείων, 2024. 
 Ανακαίνιση Τμήματος Επειγόντων Περιστατικών 2024. 
Επίκεινται : 
 Η υλοποίηση του έργου της αναδιαμόρφωσης – επέκτασης της ΜΕΘ με την 
προσθήκη 5 κλινών.  
 Η υλοποίηση του έργου ανακαίνιση Χειρουργείου/Μαιευτηρίου ΑΝΑΚΑΙΝΙΣΗ 
ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΟΥ/ ΜΑΙΕΥΤΗΡΙΟΥ. 
 Η υλοποίηση του έργου «Δράσης Ενεργειακής Αναβάθμισης στο Γ.Ν. Πέλλας 
ενταγμένης στο Ε.Π. «Υποδομές Μεταφορών, Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη 
2014-20». 
Τέλος, αναφέρεται ότι έχουν πραγματοποιηθεί σημαντικές προμήθειες για νέο 
Ιατροτεχνολογικό εξοπλισμό». 
 

 ΥΠΟΔΟΜΕΣ & ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΚΕΝΤΡΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

Για τις Δομές Α’/βάθμιας Φροντίδας Υγείας αρμοδιότητας της 3ης Υ.ΠΕ (Μακεδονίας) 
στη Βόρεια Ελλάδα, σημειώνονται τα κάτωθι:  
 
Στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, έχουν ενταχθεί στο πλαίσιο της Δράσης 
16755- Αναβάθμιση Υποδομών ΠΦΥ, έργα συνολικού Προϋπολογισμού 30.939.286,01€. 
Πρόκειται για 6 έργα που περιλαμβάνουν δράσεις ανακαίνισης και βελτίωσης των κτιριακών 
υποδομών και ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων σε συνολικά 16 Κέντρα Υγείας 
αρμοδιότητας της 3ης Υ.ΠΕ (Μακεδονίας), στην Κεντρική και Δυτική Μακεδονία. Τα έργα στο 
σύνολό τους βρίσκονται σε εξέλιξη. Πιο συγκεκριμένα,  στη δράση 16755 έχουν ενταχθεί τα 
Κ.Υ. Αλεξάνδρειας, Κρύας Βρύσης, Λιτοχώρου, Αριδαίας, Λαγκαδά, Σκύδρας, 
Διαβατών, Κουφαλίων, Χαλάστρας, Αμυνταίου, Άρνισσας, Τσοτυλίου, Άργους 
Ορεστικού, Σερβίων, Αιγινίου και Δεσκάτης. 
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Στο ΕΣΠΑ, έχουν ενταθεί στο Ε.Π. «Δυτική Μακεδονία 2014-2020» και έχουν ολοκληρωθεί 
έργα για την Ενεργειακή Αναβάθμιση και την Αναβάθμιση της κτιριακής υποδομής 4 
Κέντρων Υγείας (Αμυνταίου, Άργους Ορεστικού, Σερβίων και Δεσκάτης) και 1 
Πολυδύναμου Περιφερειακού Ιατρείου (Λευκώνα), συνολικού προϋπολογισμού 
961.950,00€. Επιπλέον, υλοποιείται από την Περιφερειακή Ενότητα Κοζάνης το έργο 
Ανέγερση Νέου Κέντρου Υγείας Σιάτιστας, συνολικού προϋπολογισμού 3.024.390,24€, το 
οποίο βρίσκεται σε εξέλιξη. 
Όσον αφορά σε έργα προμήθειας ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού, μέσω ΕΣΠΑ 2014-
2020 βρίσκονται σε στάδιο ολοκλήρωσης, προμήθειες συνολικού προϋπολογισμού 
4.783.100,00€ για όλα τα Κέντρα Υγείας αρμοδιότητας 3ης Υ.ΠΕ., στην Κεντρική και Δυτική 
Μακεδονία. 
 
Προγραμματίζονται νέα έργα προμήθειας ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού, 
προϋπολογισμού 6.023.869,23€ για όλα τα Κέντρα Υγείας αρμοδιότητας 3ης Υ.ΠΕ. στην 
Κεντρική και Δυτική Μακεδονία, για τη νέα προγραμματική περίοδο ΕΣΠΑ 2021-2027, και 
έργα προμήθειαs εξοπλισμού ΠΦΥ 1.064.500,00€ μέσω Ταμείου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας. 

 

 
 
 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 

Βουλευτή κ. Φερχάτ Οζγκιούρ    

 
ΕΣΩΤ. ΔΙΑΝΟΜΗ: 

1. Γρ. Υπουργού 
2. Γρ. Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων 

 

 
 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
 
 
 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ-ΑΔΩΝΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ 

 
 


		2024-12-12T11:32:16+0200




