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Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 276/31-10-2024 Αναφορά

Σε απάντηση της ανωτέρω Αναφοράς, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου 
Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Για τη στελέχωση των Δημοτικών Επιχειρήσεων Ύδρευσης και Αποχέτευσης (ΔΕΥΑ) της Χώρας,  
στο πλαίσιο του ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων των ετών 2023-2025, εγκρίθηκαν 
συνολικά χίλιες διακόσιες τριάντα μία (1.231) θέσεις διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων 
ικανοποιώντας το σύνολο των υποβληθέντων αιτημάτων τους, ως ακολούθως:

- Κατά το έτος 2023, με την αρ. 31/27-09-2022 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η 
κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση τριακοσίων ογδόντα πέντε (385) συνολικά θέσεων.

- Κατά το έτος 2024, με την αρ. 26/31-10-2023 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η 
κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση τετρακοσίων σαράντα δύο (442) συνολικά θέσεων.

- Για το έτος 2025, με την αρ. 51/2024 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η κίνηση 
των διαδικασιών για την πλήρωση τετρακοσίων τεσσάρων (404) συνολικά θέσεων.  

Περαιτέρω σας ενημερώνουμε ότι οι προσλήψεις του πάσης φύσεως τακτικού προσωπικού 
πραγματοποιούνται δυνάμει των διατάξεων του ν. 4765/2021 στις οποίες υπάγονται, σύμφωνα με 
την παρ.1 του άρθρου 2 του 4765/2021, «…όλοι οι φορείς του δημόσιου τομέα, όπως αυτός οριοθετείται 
στην περ. α΄ της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), καθώς και τα νομικά πρόσωπα ιδιωτικού 
δικαίου του δημόσιου τομέα που δεν περιλαμβάνονται στη Γενική Κυβέρνηση όπως αυτή ορίζεται στο ανωτέρω 
άρθρο…..».  

Όπως ρητά αναφέρεται στην περ. γ της ανωτέρω διάταξης, οι διατάξεις του ν.4765/2021 
εφαρμόζονται και στους  Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης πρώτου και δεύτερου βαθμού και 
στις πάσης φύσεως επιχειρήσεις τους, όπως οι Δημοτικές Επιχειρήσεις Ύδρευσης - Αποχέτευσης.

Με τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) ορίζεται ότι «1. Το Ανώτατο Συμβούλιο 
Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) λειτουργεί ως ανεξάρτητη αρχή κατά το άρθρο 101Α και την παρ. 7 του 
άρθρου 103 του Συντάγματος. Αποστολή του Α.Σ.Ε.Π. είναι η εφαρμογή του θεσμικού πλαισίου για διαδικασίες 
που αφορούν στο ανθρώπινο δυναμικό των υπηρεσιών του Δημοσίου με όρους διαφάνειας, αντικειμενικότητας 
και αξιοκρατίας, και ιδίως η στελέχωση των υπηρεσιών αυτών με διαδικασίες προσλήψεων για την επιλογή των 
πλέον κατάλληλων για κάθε θέση υποψηφίων.»

Βασική αρχή του Υπουργείου Εσωτερικών είναι οι πάγιες και διαρκείς ανάγκες των δημοσίων 
υπηρεσιών, των Ν.Π.Δ.Δ. και λοιπών φορέων του δημοσίου τομέα, να καλύπτονται με την 
πρόσληψη τακτικού προσωπικού μέσα από διαφανείς και αδιάβλητες διαδικασίες που  



διενεργούνται από το Α.Σ.Ε.Π. ως Ανεξάρτητη Συνταγματικά κατοχυρωμένη Αρχή, αρμόδια για τις 
προσλήψεις προσωπικού στο δημόσιο και τον ευρύτερο δημόσιο τομέα.

Τα θεσπιζόμενα κριτήρια πρόσληψης, όσο και ο προβλεπόμενος έλεγχος νομιμότητας που 
διενεργείται από το Α.Σ.Ε.Π., διασφαλίζουν τη δυνατότητα πρόσληψης – διορισμού σε όλους τους 
Έλληνες πολίτες με βασικές αρχές την αξιοκρατία, αντικειμενικότητα και διαφάνεια για την είσοδο 
στη δημόσια διοίκηση.

Τέλος, σημειώνεται ότι με τη θέση σε ισχύ του ν.4765/2021 εισάγεται μια κεντρική διαδικασία 
προσλήψεων προσωπικού για όλους τους φορείς του δημόσιου τομέα που υπάγονται στο πεδίο 
εφαρμογής του και δίνεται έμφαση στη διενέργεια του  πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού, αφενός 
προς βελτίωση της ποιότητας και αποτελεσματικότητας του ανθρώπινου δυναμικού που στελεχώνει 
τον δημόσιο τομέα και αφετέρου προκειμένου να εκλείψει ο κατακερματισμός των διαδικασιών 
επιλογής και να εξυπηρετηθεί ο ενιαίος προγραμματισμός προσλήψεων και επιλογής ανθρωπίνου 
δυναμικού στο δημόσιο τομέα.

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ
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