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Θέμα: «Ενίσχυση με προσωπικό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου/Τμήμα Αλλοδαπών 
(ΑΚΑΜΚΥ Νοτίου Αιγαίου)»

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 242/15-10-2024 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, διαβιβάζουμε για ενημέρωση, το υπ’ αριθμ. πρωτ. 
28776/22-10-2024 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου μετά των συνημμένων του και 
επιπλέον, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Το Υπουργείο Εσωτερικών είναι αρμόδιο για την έγκριση της κίνησης των διαδικασιών 
πλήρωσης θέσεων τακτικού προσωπικού ή πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου και σύμβαση μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 51 
του ν. 4622/2019, όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 5027/2023, περί 
ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων.

Στο πλαίσιο αυτό και σε συνεργασία με το αρμόδιο για τα θέματα προϋπολογισμού Υπουργείο 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών λαμβάνοντας υπόψη τα αιτήματα των φορέων που 
υποβλήθηκαν στο πλαίσιο του Ε.Π.Π. των ετών 2020-2024 σε συνδυασμό με τις στρατηγικές 
προτεραιότητες για τη διαχείριση του ανθρώπινου δυναμικού και της υποχρέωσης της τήρησης του 
λόγου μια πρόσληψη ανά μια αποχώρηση, διαμορφώθηκαν τα σχέδια για τις προσλήψεις των 
ανωτέρω ετών, τα οποία εγκρίθηκαν από τα αρμόδια κυβερνητικά όργανα, σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις.

Για την ενίσχυση του δημόσιου τομέα κατά την πενταετία 2020-2024 εγκρίθηκαν συνολικά 
ενενήντα μία χιλιάδες οκτακόσιες δεκαεννέα (91.819) προσλήψεις τακτικού προσωπικού και 
προσωπικού με σχέση έμμισθης εντολής αορίστου χρόνου.  

Ενόψει του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων 2025 το Υπουργικό Συμβούλιο της 30-09-
2024 ενέκρινε την πλήρωση δεκαεννέα χιλιάδων εκατόν ογδόντα μία (19.181) θέσεων τακτικού 
προσωπικού και προσωπικού με σχέση έμμισθης εντολής αορίστου χρόνου, με αποτέλεσμα οι 
εγκεκριμένες προσλήψεις για τα έτη 2020-2025 να έχουν ανέλθει σε εκατόν έντεκα χιλιάδες 
(111.000).



Ειδικότερα, όσον αφορά στη στελέχωση των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της χώρας σας 
ενημερώνουμε ότι λόγω της απαγόρευσης των προσλήψεων τη περίοδο της κρίσης καθώς και της μη 
ύπαρξης νέων π.δ. οργάνωσης και λειτουργίας, στις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις δεν είχαν 
πραγματοποιηθεί προσλήψεις προσωπικού επί σειρά ετών. 

Για πρώτη φορά κατά το έτος 2022, με την αριθ. 31/27-09-2022 Πράξη του Υπουργικού 
Συμβουλίου εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση εκατόν πενήντα μία (151) 
θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων για το σύνολο των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της 
χώρας εκ των οποίων οι  οκτώ (8) θέσεις στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου.

Εν συνεχεία, στο πλαίσιο του Ε.Π.Π. έτους 2024, ικανοποιώντας το σύνολο των αιτηθεισών προς 
κάλυψη κενών οργανικών θέσεων στις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, με την αριθ. 26/31-10-2023 
Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση 
εβδομήντα πέντε (75) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων εκ των οποίων οι  δύο (2) στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου.

Συναφώς θέτουμε υπόψη σας ότι σύμφωνα με την παρουσίαση του προγραμματισμού 
προσλήψεων προσωπικού έτους 2025 στη συνεδρίαση της 30ης Σεπτεμβρίου 2024 του Υπουργικού 
Συμβουλίου, για τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις της χώρας έχουν προγραμματισθεί ενενήντα (90) 
προσλήψεις προσωπικού.

Σημειώνεται ότι η τοποθέτηση των προσληφθέντων στις κενές θέσεις μετά την ολοκλήρωση των 
διαδικασιών είναι αρμοδιότητα του Συντονιστή της εκάστοτε Αποκεντρωμένης Διοίκησης (άρθρο 
28Α ν. 4325/2015, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 66 του ν. 4954/2016).

Επιπλέον, σας γνωρίζουμε ότι για την ενίσχυση της λειτουργίας των Αποκεντρωμένων 
Διοικήσεων, ελλείψει κενών οργανικών θέσεων, η αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου Εσωτερικών 
στα νέα Π.Δ. οργάνωσης και λειτουργίας Αποκεντρωμένων Διοικήσεων που επεξεργάζεται 
προτίθεται να αυξήσει τον αριθμό των οργανικών θέσεων στους κλάδους/ειδικότητες που 
εντοπίζονται ελλείψεις.

Περαιτέρω, σε ό,τι αφορά στη στελέχωση των Υπηρεσιών του Δημοσίου με υπαλλήλους, για να 
καλυφθούν οι ανάγκες σε προσωπικό που υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας, είναι εφικτή η στελέχωσή τους με αποσπάσεις ή μετατάξεις προσωπικού από άλλες 
Υπηρεσίες μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας τηρουμένων των διαδικασιών και 
προϋποθέσεων που ορίζονται στο σχετικό νομοθετικό πλαίσιο (ν. 4440/2016).

Σύμφωνα με το άρθρο 6 του ν. 4440/2016, όπως ισχύει, το πρόγραμμα κινητικότητας 
διενεργείται σε δύο κύκλους κατ’ έτος και αφορά στην κάλυψη κενών θέσεων με μετάταξη και 
προσωρινών αναγκών με απόσπαση. Εάν ένας φορέας επιθυμεί να συμμετέχει ως υπηρεσία 
υποδοχής στο Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας απαιτείται καταρχήν να πληροί τις προϋποθέσεις που 
θέτει το άρθρο 4 του ν. 4440/2016 και συγκεκριμένα την κατάρτιση περιγραμμάτων θέσεων 
εργασίας καθώς και την καταχώρισή τους στο Ψηφιακό Οργανόγραμμα του άρθρου 16 του 
ν.4440/2016, έτσι ώστε να καλυφθούν τυχόν υπηρεσιακές του ανάγκες είτε με μετάταξη είτε με 
απόσπαση προκειμένου στο πλαίσιο εύρυθμης λειτουργίας να ανταποκρίνονται στην εξυπηρέτηση 
του δημοσίου συμφέροντος.

Επισημαίνεται ότι λόγω της διεξαγωγής των βουλευτικών και αυτοδιοικητικών εκλογών και της 
συνακόλουθης αναστολής υπηρεσιακών μεταβολών, δεν διεξήχθησαν οι δύο προβλεπόμενοι ετήσιοι 
κύκλοι κινητικότητας έτους 2023.

Ο Α’ κύκλος κινητικότητας έτους 2024 εκκίνησε στις 29 Ιανουαρίου 2024 [σχετ. η υπ’ αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1289/οικ.1815/26-01-2024 (ΑΔΑ: ΡΟΔ846ΜΤΛ6-ΥΕΨ) εγκύκλιος] και ολοκληρώ- 
θηκε την 1η Ιουλίου 2024 [σχετ. η υπ’ αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1305/οικ.8465/29-04-2024 (Α.Δ.Α.: 
6ΞΨΟ46ΜΤΛ6-ΚΦΛ) εγκύκλιος]. 



Στο πλαίσιο του εν λόγω κύκλου, η Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου υπέβαλε και εγκρίθηκε 
από την ΚΕΚ αίτημα πλήρωσης συνολικά έξι (6) θέσεων με μετάταξη ή κάλυψης αναγκών με 
απόσπαση υπαλλήλων για την ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΣΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ, ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ ως ακολούθως: μία (1) θέση ΔΕ Διοικητικού 
Λογιστικού για μετάταξη στο Τμήμα Αστικής Κατάστασης, Μετανάστευσης και Κοινωνικής 
Ένταξης νομού Κυκλάδων (Ερμούπολη Σύρου), μία (1) θέση ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού για 
μετάταξη Τμήμα Αστικής Κατάστασης, Μετανάστευσης και Κοινωνικής Ένταξης νομού Κυκλάδων 
(Ερμούπολη Σύρου), τρεις (3) θέσεις (2ΠΕ και 1ΤΕ) για απόσπαση στο Τμήμα Αδειών και Διαμονής 
και Ελέγχου (Ρόδος) και μία (1) θέση ΔΕ για το Τμήμα Γραμματείας (Ρόδος).

  Από τις ανωτέρω θέσεις έκλεισε με μετάταξη η μία (1) θέση ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού στο 
Τμήμα Αστικής Κατάστασης, Μετανάστευσης και Κοινωνικής Ένταξης νομού Κυκλάδων 
(Ερμούπολη Σύρου) ενώ για τις υπόλοιπες θέσεις η διαδικασία απέβη άγονη. 

Ο Β’ κύκλος κινητικότητας έτους 2024 ξεκίνησε στις 31-10-2024 [σχετική η υπ’ αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1401/οικ.18512/30-10-2024 (Α.Δ.Α.: 9ΑΚ646ΜΤΛ6-95Ρ) εγκύκλιος].

                                                                                        

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

                                                                                           ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΙΒΑΝΙΟΣ

Συνημμένα:
Είκοσι δύο (22) σελίδες

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υπουργού
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Αυτοδιοίκησης και Αποκέντρωσης
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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