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Θέμα: «Εξομοίωση τριτέκνων εκπαιδευτικών με πολυτέκνους και παροχή ειδικών κινήτρων για 
εγκατάσταση δημοσίων υπαλλήλων σε παραμεθόριες περιοχές»

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 226/14-10-2024 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, σας γνωρίζουμε ότι αναφορικά με την εξομοίωση τριτέκνων 
εκπαιδευτικών με πολυτέκνους, αρμόδιο για την παροχή διευκρινίσεων είναι το συνερωτώμενο 
Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 

Συναφώς σας ενημερώνουμε ότι το Υπουργείο Εσωτερικών, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του, 
έχει θεσπίσει για τη χορήγηση αδειών και διευκολύνσεων σε τρίτεκνους και πολύτεκνους γονείς και 
ανεξαρτήτως της περιοχής, όπου υπηρετούν οι υπάλληλοι, ειδικές ρυθμίσεις που λαμβάνουν υπόψη 
τις ανάγκες των τρίτεκνων και πολύτεκνων οικογενειών.

Επίσης, σε ό,τι αφορά τις υπηρεσιακές μεταβολές των τριτέκνων και πολυτέκνων προβλέπονται 
ειδικές ρυθμίσεις προς προστασία της κατηγορίας αυτής των υπαλλήλων. Συγκεκριμένα με τις 
διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 67 του Υ.Κ. προβλέπεται ότι μετάθεση πολυτέκνου και τέκνου 
πολυτέκνου δεν είναι δυνατή χωρίς αίτησή τους. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και για υπαλλήλους που 
είναι γονείς τριών τέκνων ή για ένα τέκνο οικογένειας με τρία παιδιά, τα οποία ένα ή περισσότερα 
είναι υπάλληλοι. Αν ωστόσο στην περίπτωση των τέκνων τρίτεκνης οικογένειας και οι γονείς αυτών 
είναι υπάλληλοι, η εν λόγω μετάθεση εφαρμόζεται μόνο για τους γονείς ή για ένα τέκνο αυτών.

Όσον αφορά την παροχή ειδικών κινήτρων για την εγκατάσταση δημοσίων υπαλλήλων σε 
παραμεθόριες περιοχές, έχει εκδοθεί η αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.51/578/6378/04-03-2008 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 475 /τ.Β’), κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. 3 του άρθρου 48 του ν. 
3528/2007 (Υπαλληλικός Κώδικας) σύμφωνα με την οποία «3. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης μπορεί να προσαυξάνεται ως τέσσερις (4) εργάσιμες ημέρες ο αριθμός 
των ημερών κανονικής άδειας των υπαλλήλων που υπηρετούν σε παραμεθόριες περιοχές.».
     Επιπροσθέτως, με το νόμο 4440/2016 περί κινητικότητας, και ειδικότερα με την παρ. 4 του άρθρου 
8 «Μετάταξη - απόσπαση σε υπηρεσίες  απομακρυσμένων – παραμεθόριων  και ορεινών - νησιωτικών ΟΤΑ α’ 
βαθμού» προβλέπεται ότι  υπάλληλοι που έχουν αποσπαστεί για δύο (2) έτη συνεχώς σε υπηρεσία 
απομακρυσμένων - παραμεθόριων περιοχών, όπως ορίζονται στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις, 
καθώς και ορεινών και νησιωτικών ΟΤΑ α’ βαθμού δύνανται κατά τη λήξη της απόσπασης να 
μεταταγούν κατά προτεραιότητα κατόπιν αίτησής τους σε κενή θέση κλάδου της ίδιας υπηρεσίας, 
μετά από γνώμη του οικείου συλλογικού οργάνου της παραγράφου 1 του άρθρου 7, εφόσον 
πληρούνται οι προϋποθέσεις της παραγράφου 4 του άρθρου 4 για την υπηρεσία προέλευσης.



Περαιτέρω, προκειμένου να δοθούν κίνητρα στους εντόπιους πληθυσμούς να παραμείνουν στον 
τόπο τους και προς βελτίωση της στελέχωσης των δημοσίων υπηρεσιών, με νομοθετική πρωτοβουλία 
του Υπουργείου Εσωτερικών, μεταξύ άλλων, ενισχύεται η μοριοδότηση του κριτηρίου της 
εντοπιότητας προβληματικών και απομακρυσμένων περιοχών. Ειδικότερα, στο άρθρο 4 του νέου 
νόμου 5149/2024, με τίτλο «Επιτάχυνση προσλήψεων μέσω Α.Σ.Ε.Π., τροποποιήσεις στον Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και στον Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και κοινοτικών Υπαλλήλων, σύστημα κινήτρων και ανταμοιβής δημοσίων υπαλλήλων, 
ρυθμίσεις για το σύστημα αξιολόγησης δημοσίων υπαλλήλων και λοιπές διατάξεις για τη βελτίωση της 
λειτουργίας της δημόσιας διοίκησης» (Α’ 169) προβλέπεται ότι  «1. Η βαθμολογία στον γραπτό διαγωνισμό 
υποψηφίων των κατηγοριών Π.Ε. και Τ.Ε. προσαυξάνεται ως ακολούθως: …

στ. Κατά σαράντα (40) μονάδες για τους μόνιμους κατοίκους των:
στα) Δήμων των νησιών της Χώρας ανεξαρτήτως πληθυσμού, συμπεριλαμβανομένων των Δήμων της 

Περιφερειακής Ενότητας Νήσων της Περιφέρειας Αττικής, της Περιφέρειας Κρήτης και της Περιφερειακής 
Ενότητας Εύβοιας της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας, πλην του Δήμου Χαλκιδέων.

στβ) Μικρών ηπειρωτικών και μικρών ορεινών Δήμων, καθώς και των Δήμων που υπάγονται στην έννοια 
των ορεινών Δήμων του άρθρου 2Β του v. 3852/2010 (Α' 87), εφόσον έχουν πληθυσμό έως είκοσι πέντε χιλιάδες 
(25.000) κατοίκους.

στγ) Δήμων της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας και του Δήμου Μεγαλόπολης της Περιφερειακής 
Ενότητας Αρκαδίας της Περιφέρειας Πελοποννήσου.

στδ) Δήμων Σουφλίου, Διδυμοτείχου και Ορεστιάδας της Περιφερειακής Ενότητας Έβρου της Περιφέρειας 
Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης.

ζ. Κατά είκοσι (20) μονάδες για τους μόνιμους κατοίκους των μεσαίων ηπειρωτικών Δήμων όλης της χώρας 
και των Δήμων των Περιφερειακών Ενοτήτων Ιωαννίνων και Θεσπρωτίας της Περιφέρειας Ηπείρου, Πέλλας, 
Κιλκίς και Σερρών της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, Δράμας, Ξάνθης, Ροδόπης και Έβρου της 
Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, εφόσον δεν ανήκουν στους Δήμους της περ. στ). Από την 
κατηγορία αυτή εξαιρούνται οι Δήμοι της Περιφέρειας Αττικής και οι Δήμοι της Περιφερειακής Ενότητας 
Θεσσαλονίκης της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

Η διάκριση των δήμων στις ως άνω κατηγορίες της υποπερ. στβ) της περ. στ’ και της περ. ζ’ γίνεται σύμφωνα 
με το άρθρο 2Α του ν. 3852/2010 (Α' 87), όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 2 του ν. 4555/2018 (Α' 133).

Οι υποψήφιοι μοριοδοτούνται σύμφωνα με τις περ. στ) και ζ), εφόσον ως μόνιμοι κάτοικοι των δήμων
των ανωτέρω περιπτώσεων δηλώνουν ότι επιθυμούν τον διορισμό τους, δεσμευόμενοι να υπηρετήσουν επί 

μία τουλάχιστον δεκαετία, στη θέση στην οποία διορίζονται, και για πέντε (5) επιπλέον έτη σε υπηρεσίες εντός της 
ίδιας Περιφερειακής Ενότητας στην οποία βρίσκεται ο Δήμος, του οποίου έκαναν χρήση του κριτηρίου της 
εντοπιότητας. 

Για την εφαρμογή των περ. στ’ και ζ’ ως μόνιμη κατοικία νοείται η κατοικία, όπως ορίζεται και αποδεικνύεται 
με τα στοιχεία που αντλούνται από το φορολογικό μητρώο που διαχειρίζεται η Α.Α.Δ.Ε., σύμφωνα με το άρθρο 
84 του ν. 4727/2020 (Α' 184).» 

Τέλος, σας γνωστοποιούμε ότι το Υπουργείο Εσωτερικών, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του και 
με στόχο την αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού των δημοσίων υπηρεσιών, αξιολογεί όλες τις 
προτάσεις έχοντας πάντα ως γνώμονα τα δίκαια αιτήματα των υπαλλήλων και την εξυπηρέτηση του 
δημοσίου συμφέροντος.

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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