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Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 2587/12-09-2024 Αναφορά

Σε απάντηση της ανωτέρω Αναφοράς, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου 
Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Το Υπουργείο Εσωτερικών είναι αρμόδιο για την έγκριση της κίνησης των διαδικασιών 
πλήρωσης θέσεων τακτικού προσωπικού ή πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου και σύμβαση μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 51 
του ν. 4622/2019, όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 5027/2023, περί 
ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων.

Στο πλαίσιο αυτό και σε συνεργασία με το αρμόδιο για τα θέματα προϋπολογισμού Υπουργείο 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών λαμβάνοντας υπόψη τα αιτήματα των φορέων που 
υποβλήθηκαν στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων των ετών 2020, 2021 2022, 2023 και 
2024, σε συνδυασμό με τις στρατηγικές προτεραιότητες για τη διαχείριση του ανθρώπινου 
δυναμικού και της υποχρέωσης της τήρησης του λόγου μια πρόσληψη ανά μια αποχώρηση, 
διαμορφώθηκαν τα σχέδια για τις προσλήψεις των ανωτέρω ετών, τα οποία εγκρίθηκαν από τα 
αρμόδια κυβερνητικά όργανα, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.

Κατά την πενταετία 2020-2024, για την στελέχωση των κτηνιατρικών υπηρεσιών των Ο.Τ.Α. και 
του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων εγκρίθηκαν διακόσιες ενενήντα έξι (296) και 
τριάντα τρεις (33) θέσεις αντίστοιχα, ως ακολούθως:

Κατά το έτος 2020:
Με την υπ. αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./104/13657/16-07-2020 απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 

33/2006, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με όμοιες αποφάσεις, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών 
για την πλήρωση εννιακοσίων είκοσι έξι θέσεων (926) διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων στους 
Ο.Τ.Α., μεταξύ των οποίων και εκατόν πέντε (105) θέσεις ειδικότητας ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ.

Κατά το έτος 2021:
Με την αρ. 42/30-09-2020 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

με όμοιες Πράξεις, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση:
α) πενήντα (50) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, μεταξύ των οποίων οκτώ (8) θέσεις 

ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΟΥ, στο ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ και 



β) επτακοσίων εβδομήντα μίας (771) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων στους Ο.Τ.Α, 
μεταξύ των οποίων τριάντα μία (31) θέσεις ειδικότητας ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ.

Κατά το έτος 2022:
Με την αρ. 50/04-11-2021 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

με όμοιες Πράξεις, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση:
α) εξήντα (60) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, μεταξύ των οποίων έξι (6) θέσεις ΠΕ 

ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΟΥ, στο ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ και 
β) χιλίων εκατόν είκοσι τριών (1.123) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων στους Ο.Τ.Α., 

μεταξύ των οποίων πενήντα πέντε (55) θέσεις ειδικότητας ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ.
Κατά το έτος 2023:
Με την αρ. 31/27-09-2022 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου εγκρίθηκε η κίνηση των 

διαδικασιών για την πλήρωση:
α) εβδομήντα δύο (72) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, μεταξύ των οποίων επτά (7) 

θέσεις ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΟΥ, στο ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ και 
β) δύο χιλιάδων επτακοσίων τριάντα οκτώ (2.738) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων 

στους Ο.Τ.Α., μεταξύ των οποίων πενήντα εννέα (59) θέσεις ειδικότητας ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ.
Κατά το έτος 2024:
Με την αρ. 26/31-10-2023 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η κίνηση των 

διαδικασιών για την πλήρωση:
α) εβδομήντα τριών (73) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, μεταξύ των οποίων  δώδεκα 

(12) θέσεις ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ, στο ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ και 

β) χιλίων επτακοσίων είκοσι δύο (1.722) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων στους 
Ο.Τ.Α., μεταξύ των οποίων σαράντα έξι (46) θέσεις ειδικότητας ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ.

Περαιτέρω, αναφέρεται ότι στο πλαίσιο της προαναφερθείσης θεσμοθετημένης διαδικασίας των 
Ε.Π.Π. έκτακτου προσωπικού και για την άμεση αντιμετώπιση αναγκών των φορέων, το Υπουργείο 
Εσωτερικών εκδίδει κατ’ έτος εγκύκλιο, ενημερώνοντας σχετικά με τη δυνατότητα υποβολής 
αιτημάτων για πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή με σύμβαση έργου, 
με έγκριση από τα αρμόδια όργανα. Για το τρέχον έτος εκδόθηκαν οι αριθ. πρωτ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9./85/12813/01-08-2023 (Α.Δ.Α.: 6ΣΚ546ΜΤΛ6-ΖΔΩ) και ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/86/ 
οικ.13255/08-08-2023 (Α.Δ.Α.: 9ΥΗΔ46ΜΤΛ6-ΑΒ8) εγκύκλιοι, στις οποίες για όσες Περιφέρειες 
ανταποκρίθηκαν με την υποβολή σχετικού αιτήματος (μεταξύ άλλων και για θέσεις κτηνιάτρων, 
γεωτεχνικών), με την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./36/5762/27-05-2024 εγκριτική απόφαση των 
αρμοδίων Υπουργών χορηγήθηκε έγκριση, με τον περαιτέρω καθορισμό των ειδικοτήτων να 
πραγματοποιείται από τις Περιφέρειες, επί τη βάσει των αιτημάτων τους. 

Επίσης, στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων ορισμένου χρόνου 
προσωπικού έτους 2024, στο Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, με την υπ’ αριθμ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./25/ οικ.5931/20-03-2024 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών και Εσωτερικών εγκρίθηκε, μεταξύ άλλων, η πρόσληψη οκτακοσίων εβδομήντα 
επτά (877) συνολικά ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, εκ των 
οποίων οι εκατόν είκοσι επτά (127), αφορούν σε νέες προσλήψεις και ανανεώσεις των συμβάσεων 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων προσωπικού που 
θα απασχοληθεί σε ειδικά προγράμματα επιβολής κτηνιατρικών μέτρων εξυγίανσης του ζωικού 
κεφαλαίου π.χ. πρόγραμμα επιτήρησης ελέγχου και εκρίζωσης σπογγωδών εγκεφαλοπαθειών, 
πρόγραμμα πρόληψης και ελέγχου αφρικανικής πανώλης των χοίρων, πρόγραμμα επιτήρησης και 
καταπολέμησης της λύσσας, πρόγραμμα επιτήρησης καταρροϊκού πυρετού του προβάτου κ.λπ.

Όσον αφορά στη στελέχωση της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, στο πλαίσιο 
των Ε.Π.Π. των ετών 2020 – 2024 εγκρίθηκε η πρόσληψη δεκαπέντε (15) ατόμων με σχέση εργασίας 



δημοσίου δικαίου και κλάδου/ειδικότητας κτηνιάτρων. Ειδικότερα στο πλαίσιο των Ε.Π.Π. 2021 – 
2024, κατά τους οποίους υπήρχε η δυνατότητα επιλογής από το φορέα της οργανικής μονάδας για 
κάθε αίτημα πρόσληψης, η Περιφέρεια αιτήθηκε την πλήρωση έξι (6) κενών θέσεων των Τμημάτων 
Κτηνιατρικής των Διευθύνσεων Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερειακής 
Ενότητας Έβρου, με τον αριθμό των εγκριθεισών προσλήψεων προς ενίσχυση της στελέχωσης των 
συγκεκριμένων μονάδων να ανέρχεται σε τέσσερα (4) άτομα κλάδου/ειδικότητας κτηνιάτρων 
(ποσοστό ικανοποίησης του αιτήματος ανερχόμενο σε 67%).

Πέραν των ετήσιων προγραμματισμών προσλήψεων, σας γνωρίζουμε ότι για την ενίσχυση της 
στελέχωσης των υπηρεσιών τους, οι ΟΤΑ εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας του ν. 4440/2016, μέσω του οποίου μπορούν να αντλούν προσωπικό για την κάλυψη 
κενών οργανικών θέσεων με μετάταξη και την προσωρινή κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών με 
απόσπαση.

Με άξονα το ψηφιακό οργανόγραμμα, το Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας (ΕΣΚ) αναπτύσσεται 
σε 2 κύκλους το χρόνο. Κάθε κύκλος περιλαμβάνει ανάρτηση των κενών θέσεων που προκηρύσσουν 
οι φορείς σε κεντρικό ιστότοπο, με βάση το ψηφιακό οργανόγραμμα. Ακολουθεί η υποβολή 
αιτήσεων από τους ενδιαφερόμενους, ο έλεγχος των προϋποθέσεων μετακίνησης που διασφαλίζουν 
την επάρκεια του προσωπικού του φορέα προέλευσης και εκκινεί η διαδικασία επιλογής από τους 
φορείς υποδοχής. 

Ως μέτρο περαιτέρω διασφάλισης του προσωπικού των υπηρεσιών των ΟΤΑ β’ βαθμού, με τις 
διατάξεις του άρθρου 177 του ν. 4876/2021, προβλέφθηκε η προηγούμενη σύμφωνη γνώμη του 
Περιφερειάρχη, για τις διαδικασίες απόσπασης ή μετάταξης υπαλλήλων που διενεργούνται κατά 
παρέκκλιση του ΕΣΚ, ώστε να  εξασφαλίζεται  η  εύρυθμη λειτουργία των  υπηρεσιών τους.

Επισημαίνεται ότι λόγω της διεξαγωγής των βουλευτικών και αυτοδιοικητικών εκλογών και της 
συνακόλουθης αναστολής υπηρεσιακών μεταβολών, δεν διεξήχθησαν οι δύο προβλεπόμενοι ετήσιοι 
κύκλοι κινητικότητας έτους 2023. 

Ο  Α’ κύκλος κινητικότητας έτους 2024 εκκίνησε στις 29 Ιανουαρίου 2024 [σχετική η υπ’ αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1289/οικ.1815/26-01-2024 εγκύκλιος (Α.Δ.Α.: ΡΟΔ846ΜΤΛ6-ΥΕΨ)] και 
ολοκληρώθηκε την 1η Ιουλίου 2024 [ σχετική η υπ΄ αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1305/οικ.8465/29-04-2024 
εγκύκλιος (Α.Δ.Α.: 6ΞΨΟ46ΜΤΛ6-ΚΦΛ)]. 

Στο πλαίσιο του εν λόγω κύκλου, συνολικά οι Περιφέρειες της Χώρας αιτήθηκαν και τους 
εγκρίθηκαν από την ΚΕΚ τριάντα έξι (36) θέσεις για μετάταξη υπαλλήλων κλάδου ΠΕ 
ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ με Περίγραμμα Θέσης 14.3 - Υπεύθυνος Κτηνιατρικής. Από το σύνολο αυτών, μία 
(1) θέση στην Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας έκλεισε με μετάταξη υπαλλήλου.

 Περαιτέρω, η Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας-Θράκης αιτήθηκε και της εγκρίθηκαν από 
την ΚΕΚ πέντε (5) θέσεις με μετάταξη προσωπικού διαφόρων κατηγοριών εκπαίδευσης, κλάδων και 
ειδικοτήτων σε υπηρεσίες στις αρμοδιότητες των οποίων ανήκει, μεταξύ άλλων, η κτηνιατρική και 
οι οποίες εδρεύουν σε περιοχές της Π.Ε. Έβρου. Η διαδικασία απέβη άγονη για το σύνολο των πέντε 
(5) θέσεων. 

Ο Β’ κύκλος κινητικότητας έτους 2024 ξεκίνησε στις 31-10-2024 [σχετική η υπ’ αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1401/οικ.18512/30-10-2024 (Α.Δ.Α.: 9ΑΚ646ΜΤΛ6-95Ρ) εγκύκλιος].  

Σημειώνεται ότι με τις διατάξεις του άρθρου 22 του ν. 4829/2021 το Υπουργείο Εσωτερικών 
διευκόλυνε την άσκηση των καθηκόντων ακόμα και των συμβασιούχων γεωτεχνικών στο δημόσιο 
και τους ΟΤΑ, καθώς προβλέφθηκε ότι οι γεωτεχνικοί που απασχολούνται με σύμβαση εργασίας 
ΙΔΟΧ διάρκειας έως οκτώ μηνών στο δημόσιο και τους ΟΤΑ έχουν δικαίωμα προσυπογραφής 
εγγράφων αρμοδιότητάς τους, καθώς και υπογραφής αυτών κατά τις κείμενες διατάξεις.

Αναφορικά με την παροχή των Μέσων Ατομικής προστασίας στο προσωπικό των Ο.Τ.Α., σας 
γνωρίζουμε ότι με την αριθμ. 43726/07-06-2019 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης & Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Οικονομικών (2208 Β΄), 
επικαιροποιήθηκε και εκσυγχρονίστηκε το ρυθμιστικό πλαίσιο για τα υποχρεωτικώς χορηγούμενα 



στους εργαζόμενους των ΟΤΑ και των νομικών τους προσώπων Μέσα Ατομικής Προστασίας.     
Δικαιούχοι των Μ.Α.Π., σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παραπάνω Κ.Υ.Α., είναι οι μόνιμοι 
υπάλληλοι, οι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου ή ορισμένου χρόνου και οι 
συμβασιούχοι με συμβάσεις μίσθωσης έργου των ΟΤΑ α΄ και  β΄ βαθμού, ανάλογα με την 
ειδικότητα, τον χώρο και το αντικείμενο εργασίας, συμπεριλαμβανομένων στους δικαιούχους των 
κτηνιάτρων/γεωτεχνικών. 

Επισημαίνεται ότι, στην ανωτέρω ΚΥΑ προσαρτάται και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παράρτημα που αφορά i) σε οδηγό γραπτής εκτίμησης επαγγελματικού κινδύνου για κάθε θέση 
εργασίας, χώρο, αντικείμενο εργασίας και για κάθε ειδικότητα/κλάδο, ως ελάχιστο περιεχόμενο της 
εκτίμησης επαγγελματικού κινδύνου που πρέπει να πραγματοποιούν οι ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και 
τα νομικά πρόσωπα αυτών, ii) υπόδειγμα γραπτής εκτίμησης επαγγελματικού κινδύνου και iii) 
πρότυπο συγκριτικής αξιολόγησης της αποτελεσματικότητας των συστημάτων υγείας και ασφάλειας 
της εργασίας στην τοπική αυτοδιοίκηση.

Επιπλέον, σας ενημερώνουμε ότι με το άρθρο 15 του προσφάτως ψηφισθέντος νόμου 5143/2024 
(Α’ 161) με τίτλο «Ρυθμίσεις για τους χερσαίους συνοριακούς σταθμούς, την ενίσχυση των Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και λοιπές διατάξεις» δίνεται η δυνατότητα στους O.T.A. α’ και β’ βαθμού και 
στα νομικά πρόσωπα αυτών, με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου ή του περιφερειακού 
συμβουλίου ή του διοικητικού συμβουλίου του νομικού προσώπου, αντίστοιχα, να καταβάλλουν 
στους δικαιούχους της περ. ΙΙΙ. της υπ’ αρ. 43726/08-06-2019 ΚΥΑ αντί ενός (1) λίτρου γάλακτος σε 
ημερήσια βάση, ποσό τριακοσίων (300) ευρώ σε ετήσια βάση, το οποίο αντιστοιχεί στην αξία του 
παρεχόμενου γάλακτος. Η καταβολή πραγματοποιείται εντός των τριών (3) πρώτων μηνών κάθε 
ημερολογιακού έτους ή εντός τριών (3) μηνών από την ημερομηνία πρόσληψης ή διορισμού του 
δικαιούχου. Το ποσό αυτό είναι αφορολόγητο, ανεκχώρητο και ακατάσχετο στα χέρια του 
Δημοσίου ή τρίτων, κατά παρέκκλιση κάθε γενικής και ειδικής διάταξης, δεν υπόκειται σε 
οποιαδήποτε κράτηση, τέλος ή εισφορά, δεν δεσμεύεται και δεν συμψηφίζεται με βεβαιωμένα χρέη 
στη φορολογική διοίκηση και το Δημόσιο εν γένει, τους δήμους και τα νομικά τους πρόσωπα, τις 
περιφέρειες, τα ασφαλιστικά ταμεία ή τα πιστωτικά ιδρύματα και δεν υπολογίζεται στα 
εισοδηματικά όρια για την καταβολή οποιασδήποτε παροχής κοινωνικού ή προνοιακού χαρακτήρα

Όσον αφορά στη χορήγηση του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας στους 
κτηνίατρους/γεωτεχνικούς των Περιφερειών σας γνωρίζουμε ότι αρμόδιο να ενημερώσει τη Βουλή 
των Ελλήνων είναι το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών.

 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ  ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Πίνακας Διανομής:
- - κ. Δελή Ιωάννη
- - κ. Στολτίδη Λεωνίδα
- - κ. Κατσώτη Χρήστο
- - κα Μανωλάκου Διαμάντω

          

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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