
 

 

Σε απάντηση του ανωτέρω μέσου κοινοβουλευτικού ελέγχου, σας γνωρίζουμε ότι, ο 

χρόνος εργασίας των Πυροσβεστών Εποχικής Απασχόλησης (Π.Ε.Α.) καθορίζεται στο άρθρο 2 της 

με αριθμό Π.Κ. 13/27–06–2023 Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας (Σ.Σ.Ε.) για το προσωπικό που 

υπάγεται σε αυτήν. Ειδικότερα: 

α) Στις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 2, προβλέπεται ότι οι Π.Ε.Α. δύνανται να 

εργάζονται ημερησίως είτε με ωράριο 7½ ωρών, είτε με ωράριο 10 ωρών κατ’ εξαίρεση για όσους 

εκτελούν χρέη πυροφύλακα, είτε με ωράριο 14½ ωρών. Παρέκκλιση δε ωραρίου φυλακών, λόγω 

ιδιαίτερων υπηρεσιακών αναγκών, είναι εφικτή και στις τρεις ως άνω περιπτώσεις. 

β) Στην παρ. 8 του ιδίου άρθρου προβλέπεται υποχρεωτική ανάπαυση 7½ ωρών μεταξύ 

δύο συνεχόμενων υπηρεσιών για όσους απασχολούνται με 7½ωρη απασχόληση και 12 ωρών για 

όσους απασχολούνται με 10ωρη ή 14½ωρη απασχόληση. Σε περίπτωση δε πραγματικού 

συμβάντος, ο Π.Ε.Α. που θα εργαστεί πέραν της κανονικής του βάρδιας, μετά την αποδέσμευσή 

του από το συμβάν, θα αναπαύεται κατ’ ελάχιστον 12 ώρες. 

γ) Σύμφωνα με την παρ. 11 του προαναφερθέντος άρθρου, οι Π.Ε.Α. θα καλούνται σε 

επιφυλακή σε περίπτωση πραγματικού συμβάντος, εφόσον υπάρχουν οι σχετικές πιστώσεις και θα 

αποζημιώνονται για τις επιπλέον ώρες εργασίας. 

Περαιτέρω, επισημαίνεται ότι για την εξακρίβωση των αιτιών και των συνθηκών κάτω από 

τις οποίες επήλθε η απώλεια της ζωής του εποχικού πυροσβέστη αλλά και τον πλήρη καταλογισμό 

των ευθυνών που τυχόν προκύψουν, όπου αναλογούν, διενεργείται Ένορκη Διοικητική Εξέταση 

(Ε.Δ.Ε.) σύμφωνα με το άρθρο 78 του π.δ. 210/1992 «Κωδικοποίηση διατάξεων Προεδρικών 

Διαταγμάτων του Κανονισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Πυροσβεστικού Σώματος» (Α’ 99).  

Αναφορικά με το ζήτημα της στελέχωσης των Υπηρεσιών του Σώματος, σημειώνεται ότι, η 

πρόσληψη μόνιμου προσωπικού για τη κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών, γίνεται με το σύστημα 

των απολυτηρίων εξετάσεων σε εθνικό επίπεδο κατ’ εφαρμογή του Π.Δ. 17/2022 «Προσόντα, 

προϋποθέσεις, κωλύματα κατάταξης, κατηγορίες υποψηφίων και διαδικασία για την εισαγωγή 
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σπουδαστών στη Σχολή Πυροσβεστών και φοιτητών στη Σχολή Αξιωματικών της Πυροσβεστικής 

Ακαδημίας με το σύστημα των εξετάσεων σε πανελλαδικό επίπεδο» (Α΄53). 

Δυνάμει της υπ’ αριθ. 62182 οικ. Φ.109.1/2024 Κ.Υ.Α. (Β’ 1591), ο αριθμός των 

προκηρυσσόμενων θέσεων για ιδιώτες υποψηφίους μέσω των πανελλαδικών εξετάσεων του 

Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και για πτυχιούχους Σχολών ή Τμημάτων 

Πανεπιστημίων και ΤΕΙ ύστερα από κατατακτήριες εξετάσεις του Πυροσβεστικού Σώματος, για τη 

Σχολή Αξιωματικών της Πυροσβεστικής Ακαδημίας το ακαδημαϊκό έτος 2024 2025, καθορίσθηκε 

σε πενήντα (50) θέσεις ενώ, δυνάμει της υπ’ αριθ. 62183 οικ. Φ.109.1 Κ.Υ.Α./2024 (Β’ 1591), ο 

αριθμός των εισακτέων στη Σχολή Πυροσβεστών της Πυροσβεστικής Ακαδημίας κατά το 

ακαδημαϊκό έτος 2024-2025, ύστερα από συμμετοχή τους στις εξετάσεις σε πανελλαδικό επίπεδο 

του σχολικού έτους 2023-2024 καθορίστηκε σε διακόσια σαράντα (240). 

Επιπροσθέτως, γνωρίζεται ότι, σύμφωνα με το άρθρο 37 του Ν. 5075/2023 

«Αναδιάρθρωση Πολιτικής Προστασίας – Εθνικός Μηχανισμός Εναέριας Διάσωσης και 

Αεροδιακομιδών και άλλες επείγουσες διατάξεις για την κρατική αρωγή» (ΦΕΚ Α 206), 

προβλέφθηκε η σύσταση δέκα (10) νέων Ειδικών Μονάδων Δασικών Επιχειρήσεων (Ε.ΜΟ.ΔΕ.), 

αυξάνοντας τον συνολικό αριθμό τους σε δεκαέξι (16), και ακολούθως εκδόθηκε η Προκήρυξη 

Πανελλήνιου Διαγωνισμού για την πρόσληψη εξακοσίων πενήντα (650) Πυροσβεστών Δασικών 

Επιχειρήσεων επταετούς (7ετους) θητείας (Π.Δ.Ε.) στο Πυροσβεστικό Σώμα για το έτος 2024, εκ 

των οποίων εξακόσιες είκοσι (620) θέσεις αφορούν στην ειδικότητα πυροσβεστικού τεχνικού 

προσωπικού και τριάντα (30) στην ειδικότητα πυροσβεστικού επιστημονικού προσωπικού των 

Πυροσβεστών Δασικών Επιχειρήσεων. Οι ανωτέρω, έχουν ήδη καταταχθεί στο Πυροσβεστικό 

Σώμα και είναι επιχειρησιακά διαθέσιμοι κατά την τρέχουσα αντιπυρική περίοδο, προστιθέμενοι 

στην δύναμη των ήδη υπηρετούντων πεντακοσίων (500) Π.Δ.Ε. 

Περαιτέρω, γνωρίζεται ότι σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 23 του π.δ. 210/1992 (Α΄ 

99) όπως ισχύει: «Ο Διοικητής μπορεί, με τη σύμφωνη γνώμη του κατά τόπον αρμόδιου Διοικητή 

Περιφερειακής Διοίκησης Πυροσβεστικών Υπηρεσιών, μετά από έγκριση του Αρχηγείου 

Πυροσβεστικού Σώματος, να εναλλάσσει το πυροσβεστικό προσωπικό στην υπηρεσία ανά 12ωρο 

ή 16ωρο ή 24ωρο, όταν ειδικοί υπηρεσιακοί λόγοι το επιβάλλουν, με την προϋπόθεση ότι η 

συνολική προσφορά εργασίας του κατά μήνα θα υπολογίζεται στη βάση του προβλεπόμενου 

εβδομαδιαίου χρόνου εργασίας». 

Προσέτι, δυνάμει της παρ. 3 του άρθρου 24 του π.δ. 210/1992 «Μπορεί ο Διοικητής της 

Υπηρεσίας να θέτει σε επιφυλακή τη δύναμη των ανδρών του για την αντιμετώπιση έκτακτων 

αναγκών που μπορούν να δημιουργηθούν από συμβάντα για τα οποία έχει αρμοδιότητα 

επέμβασης το Πυροσβεστικό Σώμα, και σε κάθε άλλη περίπτωση μόνο μετά από Διαταγή του 

Αρχηγού ή Υπαρχηγού για όλες τις Υπηρεσίες του Σώματος και του Περιφερειακού Διοικητή για 

τους υπαλλήλους των Υπηρεσιών της γεωγραφικής του δικαιοδοσίας», ενώ, δυνάμει της παρ. 4 

του ιδίου άρθρου, «Η θέση των υπαλλήλων σε κατάσταση επιφυλακής, με τους όρους και 

περιορισμούς της προηγούμενης παραγράφου μπορεί να είναι γενική ή μερική. […] Η επιφυλακή 

λήγει από τον διατάζοντα όταν εκλείψουν οι λόγοι πρόσκλησής της».  

Με την υπ’ αρ. πρωτ. 20185 Φ. 105.9/4-6-99 Δ/γή Α.Π.Σ. «Επιφυλακή Πυροσβεστικού 

Προσωπικού και ρύθμιση συναφών θεμάτων», προσδιορίζεται ο τρόπος και η διαδικασία 

εφαρμογής της επιφυλακής του πυροσβεστικού προσωπικού. Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 

(ι) κεφαλαίου Β της ως άνω: «Στους υπαλλήλους που προσήλθαν στην Υπηρεσία λόγω 



επιφυλακής οι Διοικητές των Πυροσβεστικών Υπηρεσιών να χορηγούν αντίστοιχου χρόνου 

αναπαύσεις όταν θα υπάρχει σχετική υπηρεσιακή ευχέρεια». Συνεπώς, οσάκις ο πυροσβεστικός 

υπάλληλος κληθεί σε επιφυλακή και εργασθεί καθ‘ οιονδήποτε τρόπο, λαμβάνει τις αντίστοιχες 

ημερήσιες αναπαύσεις (ρεπό), καθώς και τις προβλεπόμενες αποζημιώσεις (εκτός έδρας, επίδομα 

αυξημένης ετοιμότητας, αποζημίωση πέραν του πενθημέρου). 

Τέλος, επισημαίνεται ότι η θέση σε κατάσταση επιφυλακής του πυροσβεστικού 

προσωπικού προκύπτει ως αναγκαιότητα εκτάκτου χαρακτήρα για τους λόγους που την 

δικαιολογούν και όχι ως μια πάγια και διαρκής κατάσταση που αποτυπώνεται σε καθημερινή 

βάση. 
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