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       Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 
          Το ισχύον σύστημα διορισμού των μόνιμων εκπαιδευτικών και των μελών του Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και του Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Β.Π.) της 
πρωτοβάθμιας και της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, καθώς και πρόσληψης προσωρινών 
αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών, για την κάλυψη των λειτουργικών κενών της 
εκπαίδευσης, διέπεται από τις διατάξεις του ν.4589/2019 (ΦΕΚ 13 Α΄) και, ειδικότερα, τα 
άρθρα 53 έως και 67 αυτού. Αρμόδιος φορέας υλοποίησης της διαδικασίας κατάταξης με 
σειρά προτεραιότητας, βάσει μοριοδότησης, κατά κλάδο και ειδικότητα, υποψήφιων 
εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης και Ειδικής Αγωγής 
και Εκπαίδευσης (ΕΑΕ) έχει οριστεί η Ανεξάρτητη Αρχή του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.). Το Α.Σ.Ε.Π. προκηρύσσει και διενεργεί κάθε δύο (2) σχολικά έτη 
διαδικασία κατάταξης με σειρά προτεραιότητας, κατά κλάδο και ειδικότητα, των υποψηφίων 
για την πλήρωση των κενών θέσεων εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης, μελών Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π., καθώς και για την κάλυψη των λειτουργικών 
αναγκών της πρωτοβάθμιας και της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Η προκήρυξη και η 
διαδικασία κατάταξης πραγματοποιούνται ύστερα από σχετικό αίτημα του Υπουργείου 
Παιδείας, Θρησκευμάτων  και Αθλητισμού το οποίο διατυπώνεται, σύμφωνα με τις 
εκπαιδευτικές ανάγκες, κατά κλάδο και ειδικότητα. Με την προκήρυξη καθορίζεται κάθε 
αναγκαία λεπτομέρεια για τη διεξαγωγή της διαδικασίας. (άρθρο 54) 
       Οι υποψήφιοι για διορισμό ή πρόσληψη κατατάσσονται κατά κλάδο και ειδικότητα, 
καθώς και ανά μουσική ειδίκευση (για τους υποψηφίους των κλάδων ΠΕ79.01 και ΤΕ16), 
στους ακόλουθους αξιολογικούς πίνακες κατάταξης, οι οποίοι ισχύουν έως τη λήξη του 
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δεύτερου σχολικού έτους που έπεται της λήξης του σχολικού έτους κατά το οποίο έλαβε 
χώρα η δημοσίευσή τους στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως: 
α) Πίνακας Α΄(Εκπαιδευτικών Γενικής Εκπαίδευσης).  
β) Πίνακας Β΄ (Εκπαιδευτικών Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης Ε.Α.Ε.).  
γ) Πίνακας Γ΄ (Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π.) που αναλύεται περαιτέρω σε: αα) Πίνακα Γ1΄ (Ε.Ε.Π.), ββ) 
Πίνακα Γ2΄ (Ε.Β.Π.). (άρθρο 56) 
        Οι υποψήφιοι που εντάσσονται στους τελικούς αξιολογικούς πίνακες Α΄, Β΄ και Γ΄ (Γ1΄ 
και Γ2΄) μπορεί να διορίζονται κατά τη διάρκεια της ισχύος τους, ανάλογα με τις 
εκπαιδευτικές ανάγκες, σε κενές οργανικές θέσεις εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας ή 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, μελών Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π., εφόσον πληρούν τα γενικά προσόντα 
διορισμού και δεν συντρέχουν στο πρόσωπό τους κωλύματα διορισμού στο Δημόσιο. Με 
κοινή απόφαση των Υπουργών Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών καθορίζεται ο αριθμός των κενών θέσεων εκπαιδευτικών, 
μελών Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π. που πρόκειται να καλυφθούν, κατά κλάδο και ειδικότητα ή 
ειδίκευση. Τέλος, με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 
ανακοινώνεται ο αριθμός, κατά κλάδο και ειδικότητα ή ειδίκευση, καθώς και περιοχή 
διορισμού, των θέσεων που πρόκειται να καλυφθούν και καλούνται οι υποψήφιοι που είναι 
εγγεγραμμένοι στους τελικούς αξιολογικούς πίνακες να υποβάλουν δήλωση προτίμησης για 
μόνιμο διορισμό σε συγκεκριμένες περιοχές διορισμού, μέσα σε αποκλειστική προθεσμία 
που ορίζεται στην ίδια απόφαση. Η ανωτέρω δήλωση προτίμησης υποβάλλεται άπαξ και 
είναι αμετάκλητη. (άρθρο 62) 
     Ακόμα, από το συνδυασμό των διατάξεων του άρθρου 7 του ν.3848/2010 (Α΄71) όπως 
ισχύει, και του άρθρου 15 περ. Δ παρ.3 του ν. 1566/1985 (Α΄167) προκύπτει ότι οι διορισμοί 
μόνιμων εκπαιδευτικών γίνονται με βάση τα υφιστάμενα οργανικά κενά, έπονται της 
διαδικασίας των μεταθέσεων των υπηρετούντων μόνιμων εκπαιδευτικών και 
πραγματοποιούνται στις απομένουσες μετά τις μεταθέσεις κενές θέσεις.    
       Σε εφαρμογή του ως άνω πλαισίου, έχουν πραγματοποιηθεί, για τα σχολικά έτη 2020 -
2021, 2021-22, 2022-23, 2023-24 και 2024-25, 35.848 διορισμοί μονίμων εκπαιδευτικών 
στην Επικράτεια, εκ των οποίων 18.401 σε δομές Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης (15.673 στη 
Γενική Εκπαίδευση και 2.728 στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση) καθώς και 17.447 σε 
δομές Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (14.448 στη Γενική και 2.999 στην ΕΑΕ). Αναφορικά 
με τον κλάδο ΠΕ06 - Αγγλικής, για τον οποίο τίθεται η παρούσα Ερώτηση, διενεργήθηκαν, 
για τα σχολικά έτη 2020-21, 2021-22, 2022-23 και 2023-24, 816 διορισμοί (584 στην 
Πρωτοβάθμια και 232 στη Δευτεροβάθμια Γενική Εκπαίδευση και 36 στην Ειδική Αγωγή και 
Εκπαίδευση). Επιπλέον, κατά το τρέχον σχολικό έτος, σύμφωνα με το άρθρο 84 του ν. 
5120/2024 συστάθηκαν, πλέον των υφιστάμενων, 48 θέσεις κλάδου ΠΕ06-Αγγλικής που 
κατανεμήθηκαν ανά περιοχή μετάθεσης και σε σχολικές μονάδες Πρωτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης με την υπ’ αριθμ. 84400/ΓΔ4/2024 (Β’4330) κοινή απόφαση του Υπουργού 
και της Υφυπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 
      Ειδικά, για το σχ. έτος 2024-25, στον κλάδο ΠΕ06-Αγγλικής πραγματοποιήθηκαν  στην 
Α/θμια Γενική εκπαίδευση 116 διορισμοί και 33 στην Ειδική Αγωγή και επιπλέον 200 
διορισμοί στην Δευτεροβάθμια Γενική Εκπαίδευση και στην 4 στην Ειδική Αγωγή και 
Εκπαίδευση. 
       Σχετικά με τις προσλήψεις αναπληρωτών εκπαιδευτικών, αυτές γίνονται με βάση τα 
αρμοδίως δηλωθέντα λειτουργικά κενά, σύμφωνα με τις παρ. 1,2 και 3 του άρθρου 4 
«Προσδιορισμός λειτουργικών κενών» της υπ΄αριθμ. 104627/ΓΔ5/7.8.2020 (3344 Β΄) ΥΑ, 
με θέμα «Ρύθμιση θεμάτων πρόσληψης και τοποθέτησης αναπληρωτών και ωρομισθίων 
εκπαιδευτικών, μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Βοηθητικού 
Προσωπικού (Ε.Β.Π.», ενώ,  σύμφωνα με την παρ. 4 αυτού, ο αριθμός των προς πλήρωση 
λειτουργικών κενών ανά κλάδο, ειδικότητα, εκπαιδευτική δομή και βαθμίδα εκπαίδευσης, 



3 
 

εγκρίνεται με σχετική πράξη του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων με βάση τις κατά 
την παρ.3  λειτουργικές ανάγκες, καθώς και την παρεχόμενη από το αρμόδιο όργανο 
έγκριση πίστωσης. Επιπλέον, σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 5 «Διαδικασία 
πρόσληψης και τοποθέτησης αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών και μελών 
Ε.Ε.Π.-Ε.Β.Π.» της ως άνω Υ.Α., «α. Η τοποθέτηση των προσληφθέντων αναπληρωτών σε 
σχολικές μονάδες της περιοχής πρόσληψής τους γίνεται με απόφαση του οικείου Διευθυντή 
Εκπαίδευσης εντός τριών εργάσιμων ημερών από την ημερομηνία έκδοσης της απόφασης 
πρόσληψης, συμπεριλαμβανομένης της ημερομηνίας αυτής. (…)». 
        Σημειώνεται ότι για το σχολικό έτος 2024-2025 έχουν πραγματοποιηθεί, μέχρι της 
παρούσης, 23.194 προσλήψεις στην Α/θμια και Β/θμια Εκπ/ση, συμπεριλαμβανομένων των 
προσλήψεων στη Σιβιτανίδειο. Εξ αυτών, για τον κλάδο ΠΕ06-Αγγλικής στην Α/θμια Εκπ/ση 
προσλήφθηκαν 1.305 αναπληρωτές εκπαιδευτικοί στη Γενική Εκπ/ση, καθώς και 12 στην 
Ειδική Αγωγή και 58 στην Β/θμια Γενική Εκπ/ση  και 18 στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση. 
      Ειδικότερα, σύμφωνα με το άρθρο 6 του ν. 3699/2008 (Α΄199), για τη Φοίτηση Μαθητών 
με αναπηρία ή/και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες ορίζεται ότι:  
«1. Οι μαθητές με αναπηρία και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες μπορούν να φοιτούν: 
α) Σε σχολική τάξη του γενικού σχολείου, εφόσον πρόκειται για μαθητές με ήπιες μαθησιακές 
δυσκολίες, υποστηριζόμενοι από τον εκπαιδευτικό της τάξης, ο οποίος συνεργάζεται κατά 
περίπτωση με τα ΚΕΔΔΥ, με τους σχολικούς συμβούλους γενικής και ειδικής εκπαίδευσης 
και τους συμβούλους ΕΕΠ. 
β) Σε σχολική τάξη του γενικού σχολείου, με παράλληλη στήριξη-συνεκπαίδευση, από 
εκπαιδευτικούς ΕΑΕ, όταν αυτό επιβάλλεται από το είδος και το βαθμό των ειδικών 
εκπαιδευτικών αναγκών. (…) 
γ) Σε ειδικώς οργανωμένα και καταλλήλως στελεχωμένα Τμήματα Ένταξης (ΤΕ), τα οποία 
λειτουργούν στις σχολικές μονάδες γενικής και επαγγελματικής εκπαίδευσης. (...) 
2. Μαθητές που δεν αυτοεξυπηρετούνται φοιτούν ή σε αυτοτελείς ΣΜΕΑΕ ή σε σχολεία της 
γενικής εκπαίδευσης ή σε ΤΕ με την ανάλογη στήριξη και την παρουσία Ειδικού Βοηθητικού 
Προσωπικού (ΕΒΠ), ανάλογα με το είδος της αναπηρίας τους και τις ειδικές εκπαιδευτικές 
ανάγκες που απορρέουν από αυτή. (...) 
4. Όταν η φοίτηση των μαθητών με αναπηρία και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες καθίσταται 
ιδιαίτερα δύσκολη στα σχολεία του κοινού εκπαιδευτικού προγράμματος ή στα τμήματα 
ένταξης, λόγω των ειδικών εκπαιδευτικών αναγκών τους, η εκπαίδευση των μαθητών αυτών 
παρέχεται:  
α) Σε αυτοτελείς ΣΜΕΑΕ. 
β) Σε σχολεία ή τμήματα που λειτουργούν είτε ως αυτοτελή είτε ως παραρτήματα άλλων 
σχολείων σε νοσοκομεία, κέντρα αποκατάστασης, ιδρύματα αγωγής ανηλίκων, ιδρύματα 
χρονίως πασχόντων ή Υπηρεσίες εκπαίδευσης και αποκατάστασης των Μονάδων Ψυχικής 
Υγείας, εφόσον σε αυτά διαβιούν άτομα σχολικής ηλικίας με αναπηρία και ειδικές 
εκπαιδευτικές ανάγκες. (…) 
γ) Με διδασκαλία στο σπίτι, όταν αυτή κρίνεται αναγκαία, για σοβαρά βραχυχρόνια ή χρόνια 
προβλήματα υγείας, τα οποία δεν επιτρέπουν τη μετακίνηση και φοίτηση των μαθητών στο 
σχολείο. (…) 
δ) Με διδασκαλία σε χώρο νοσηλευτικού ιδρύματος ή σε δομές φιλοξενίας μαθητών που 
χρήζουν νοσηλείας, κατόπιν σχετικής γνωμάτευσης του νοσηλευτικού ιδρύματος νοσηλείας 
του μαθητή. (…)». 
      Η πλειοψηφία των μαθητών με αναπηρία ή/και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, ιδιαίτερα 
τα τελευταία χρόνια, φοιτά σε σχολεία της Γενικής Εκπαίδευσης καθώς η εκπαίδευσή μας 
εναρμονίζεται με τη σύγχρονη επικρατούσα διεθνώς τάση για εκπαιδευτική 
ένταξη/συμπερίληψη των μαθητών με αναπηρία ή/ και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες στο 
γενικό σχολείο. Σε αυτό το πλαίσιο: 
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      α. Έχουν προβλεφθεί Τμήματα Ένταξης στη χώρα μας, τα οποία ιδρύθηκαν και 
λειτουργούν με σκοπό την πλήρη ένταξη των μαθητών με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες 
ή/και αναπηρία στο περιβάλλον της τάξης, στο σχολικό περιβάλλον με απώτερο στόχο την 
ένταξη και ενσωμάτωσή τους στο στενό και ευρύτερο κοινωνικό σύνολο. Οι στόχοι αυτοί 
επιτυγχάνονται, μέσα από ειδικές εκπαιδευτικές παρεμβάσεις εντός του περιβάλλοντος της 
τάξης και την ανάπτυξη συνεργασίας του εκπαιδευτικού του Τμήματος Ένταξης με τον/τους 
εκπαιδευτικό/κούς της τάξης. Γίνεται διαφοροποίηση των εκπαιδευτικών πρακτικών και των 
δραστηριοτήτων καθώς και κατάλληλη προσαρμογή του εκπαιδευτικού υλικού και του 
εκπαιδευτικού περιβάλλοντος. Η υποστήριξη σε ιδιαίτερο χώρο υλοποιείται εφόσον το 
επιβάλλουν οι ιδιαίτερες εκπαιδευτικές ανάγκες των μαθητών, με απώτερο στόχο τη 
δυνατότητα μελλοντικής υποστήριξης αυτών εντός του περιβάλλοντος της τάξης τους, όπως 
ορίζεται και στις διατάξεις του άρθ. 6 του ν. 3699/2008 (Α΄199).  
     β.  Έχει προβλεφθεί ο θεσμός της Παράλληλης Στήριξης-Συνεκπαίδευσης που αφορά σε 
μαθητές που με κατάλληλη ατομική υποστήριξη μπορούν να παρακολουθήσουν το 
αναλυτικό εκπαιδευτικό πρόγραμμα της τάξης. (άρθ. 6 του ν. 3699/2008)  
    γ. Έχει προβλεφθεί ο θεσμός των EΔΥ (Επιτροπές Διεπιστημονικής Υποστήριξης) που 
έχουν ως σκοπό την ανάπτυξη συνεργατικών δράσεων για την ένταξη των μαθητών στη 
σχολική μονάδα φοίτησής τους όπως επίσης και την υποστήριξη των Τμημάτων Ένταξης 
και της Παράλληλης Στήριξης-Συνεκπαίδευσης (άρθ. 17 ν. 4823/2021 (Α΄136)).  
      Στα Γυμνάσια Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης, τα Λύκεια Ειδικής Αγωγής και 
Εκπαίδευσης και τα Ενιαία Ειδικά Επαγγελματικά Γυμνάσια – Λύκεια (ΕΝΕΕΓΥΛ) 
εφαρμόζονται τα αντίστοιχα Αναλυτικά προγράμματα των γενικών σχολείων, οπότε 
προκύπτουν ανάγκες και για εκπαιδευτικούς ΠΕ06 Αγγλικών, οι θέσεις των οποίων 
καλύπτονται με τις ίδιες διαδικασίες που καλύπτονται οι θέσεις όλων των ειδικοτήτων. 
       Στα Δημοτικά Σχολεία Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης, σύμφωνα με το άρθρο 8 του 
ν.3699/2008: «μπορεί να εφαρμόζεται ανάλογα με τις ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες των 
μαθητών, με αιτιολογημένη απόφαση του Συλλόγου Διδασκόντων που εκδίδεται ύστερα από 
εισήγηση της Επιτροπής Διαγνωστικής Εκπαιδευτικής Αξιολόγησης και Υποστήριξης 
(ΕΔΕΑΥ) της ΣΜΕΑΕ ή ελλείψει αυτής ύστερα από εισήγηση του Διευθυντή του σχολείου, 
διαφοροποιημένο το αναλυτικό πρόγραμμα της γενικής εκπαίδευσης ή το Πλαίσιο 
Αναλυτικού Προγράμματος της Ειδικής Αγωγής (ΠΑΠΕΑ) που ορίζεται στο π.δ. 301/1996 
(Α΄208) ή ένα μεικτό σύστημα των ανωτέρω προγραμμάτων. Το σχετικό πρακτικό του 
Συλλόγου Διδασκόντων υποβάλλεται στο Σχολικό Σύμβουλο ΕΑΕ μαζί με τα ωρολόγια 
προγράμματα του σχολείου». Από την παραπάνω διάταξη προκύπτει ότι τα Ειδικά Δημοτικά 
Σχολεία δεν εφαρμόζουν το γενικό Αναλυτικό πρόγραμμα με το σύνολο των γνωστικών 
αντικειμένων που αναφέρονται σε αυτό, αλλά εφαρμόζουν το Πλαίσιο Αναλυτικού 
Προγράμματος της Ειδικής Αγωγής (ΠΑΠΕΑ) ή έναν συνδυασμό των δύο, το οποίο δεν 
ακολουθεί επακριβώς τα γνωστικά αντικείμενα του γενικού Αναλυτικού Προγράμματος. 
 

                                                                                                  Η   ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
         

                        

                                                                                                        ΖΕΤΤΑ Μ. ΜΑΚΡΗ 

Εσωτερική Διανομή 
1.Γραφείο Υπουργού 

2.Γραφείο Υφυπουργού κ. Ζ. Μ. Μακρή 
3.Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
4. Διεύθυνση Διορισμών-Προσλήψεων Εκπαιδευτικού Προσωπικού Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπ/σης  
5. Διεύθυνση Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης 
6. Γραφείο Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων 


		2024-09-26T12:42:00+0300




