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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ & 
ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
ΑΡΧΗΓΕΙΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΣΩΜΑΤΟΣ - 
ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΑΚΤΟΦΥΛΑΚΗΣ 
ΚΛΑΔΟΣ Β’ (ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ) 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΝΑΥΤΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΤΜΗΜΑ 2Ο (ΕΡΓΑΣΙΑΚΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ) 

Πειραιάς , 22 Αυγούστου 2024              
Αριθ. Πρωτ.: 2242.6-1/ 60229/ 2024    
 
 
 

   ΠΡΟΣ: Ως πίνακας αποδεκτών   
 

Ταχ. Διεύθυνση 
Ταχ. Κώδικας 
Πληροφορίες 
Τηλέφωνο 
Δ/νση ηλ. τ/χ 

: 
: 
: 
: 
: 

Ακτή Βασιλειάδη (Πύλη Λιμένα Ε1-Ε2) 
185 10, Πειραιάς   
Υποπλοίαρχος Λ.Σ. ΧΡΗΣΤΟΥ Κωνσταντίνος 
213 137 1442 
dner.b@hcg.gr  

 
 

 
  
  

  
 

ΘΕΜΑ: «Ε/Γ-Ο/Γ “ΣΑΟΝΗΣΟΣ” Ν.Π. 12489». 

Σχετ:  α) Ν. 5020/2023 «Κώδικας Ιδιωτικού Ναυτικού Δικαίου και άλλες επείγουσες διατάξεις του Υπουργείου 
Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής» (Α’ 29). 

 β) Κανονισμός για την εφαρμογή απαιτήσεων της Σύμβασης Ναυτικής Εργασίας, 2006 της Διεθνούς 
Οργάνωσης Εργασίας όπως κυρώθηκε με την κ.υ.α. 3522.2/08/2013 (Β΄ 1671). 

                γ) Η αριθμ. 2242.5-1.5/ 51894/ 2023/ 17-07-2023 Απόφαση κ. ΥΝΑΝΠ με θέμα: «Κύρωση Συλλογικής 
Σύμβασης Εργασίας Πληρωμάτων Ακτοπλοϊκών Επιβατηγών Πλοίων, ετών 2023-2024» (Β’ 4621). 
δ) Α.Π. 158/19-08-2024 επιστολή Πανελλήνιας Ένωσης Ναυτών Ε.Ν. (Π.Ε.Ν.Ε.Ν.). 
ε) Το από 19-08-2024 Δελτίο Τύπου Πανελλήνιας Ένωσης Πλοιάρχων Ε.Ν. (Π.Ε.Π.Ε.Ν.) με συνημμένη επιστολή. 
στ) Το από 20-08-2024 Δελτίο Τύπου Πανελλήνιας Ένωσης Μηχανικών Ε.Ν. (Π.Ε.Μ.Ε.Ν.) & Πανελλήνιας 
Ένωσης Κατώτερων Πληρωμάτων Μηχανής Ε.Ν. «Ο ΣΤΕΦΕΝΣΩΝ». 

 
1. Αποστέλλονται συνημμένα δ’, ε’ και στ’ σχετικά και λαμβάνοντας υπόψη το σύνολο της αλληλογραφίας 

για υπόψη θέμα προβείτε σε έλεγχο επί των διαλαμβανομένων για θέματα αρμοδιότητας της Διεύθυνσης 

Ναυτικής Εργασίας, συγκρατώντας τις διατάξεις β’ και γ’ όμοιων και δίνοντας ιδιαίτερη έμφαση στις 

διατάξεις: 

1.1. Των παρ. 2, 3 και 4 του άρθρου 183 σχετικού α’ «Ο ναυτικός δικαιούται πλήρη μισθό για τους μήνες 

και τις ημέρες που διήρκεσε η σύμβαση ναυτολόγησης. […] […]3. Ως πλήρης μισθός νοούνται ο 

βασικός μισθός που αντιστοιχεί στις κανονικές ώρες εργασίας του ναυτικού, τα τακτικά επιδόματα 

που σχετίζονται με τον βασικό μισθό και το επίδομα τροφής. 4. Ως πλήρεις ημέρες θεωρούνται τόσο 

η πρώτη ημέρα ναυτολόγησης όσο και αυτή της αποναυτολόγησης» έχοντας συνδυαστικά υπόψη 

την διάταξη της περ. θ’ της παρ. 1 του άρθρου 40 του ν.δ. 187/73 “Περί Κωδικός Δημοσίου 

Ναυτικού Δικαίου” (Α’ 261) «Η Λιμενική ή Προξενική αρχή ή Επιθεώρησις Εμπορικών Πλοίων 

δύναται να προβαίνη εις έλεγχον παντός πλοίου προς διαπίστωσιν: […] […]θ) ότι είναι κανονικώς 

εγγεγραμμένο στο ναυτολόγιο του πλοίου, όπως υποχρεούται προς τούτο, σύμφωνα με την κείμενη 

νομοθεσία, οποιοδήποτε πρόσωπο που έχει προσληφθεί ή απασχολείται ή εργάζεται επί του 

πλοίου.» όπου σε περίπτωση παραβίασής της επιβάλλονται οι κυρώσεις της περ. β’ της παρ. 1 του 

άρθρου 45 του ίδιου ν.δ.. 

1.2. Της περ. α’ της παρ. 2  του άρθρου 176 σχετικού α’ «2. Ως λόγοι καταγγελίας σύμφωνα με την παρ. 1 

θεωρούνται: α) η πρόσκαιρη ανικανότητα του πλοίου για πλου» σε συνδυασμό με το άρθρο 180 του 

ίδιου νόμου. 

1.3. Της παρ. 1 του άρθρου 187 σχετικού α’ «Σε περίπτωση λύσης της σύμβασης ναυτολόγησης, ο 

ναυτικός δικαιούται να επιστρέψει με δαπάνες του πλοιοκτήτη, κατ’ επιλογή του, είτε στον τόπο 

κατοικίας του ή στον λιμένα έναρξης του πλου ή στον τόπο υπογραφής της σύμβασης ή σε 
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οποιονδήποτε άλλο τόπο συμφωνηθεί κατά τη συνομολόγηση της σύμβασης ναυτολόγησης.» καθώς 

και του άρθρου 188 του ίδιου νόμου. 

2. Συναφώς, σημειώνεται ότι σε κάθε περίπτωση κατά τη διαδικασία αποναυτολόγησης οιουδήποτε  

ναυτικού, αφενός απαιτείται η αυτοπρόσωπη παρουσία του ναυτικού, αφετέρου χρήζει δέουσας 

προσοχής η καταχώρηση αιτιολογικού, τόσο στο ναυτολόγιο του πλοίου όσο και στο ναυτικό φυλλάδιο, 

το οποίο να αποτυπώνει με σαφήνεια τον πραγματικό λόγο της  αποναυτολόγησης. 

3. Λιμενική Αρχή Σύρου που κοινοποιείται το παρόν παρακαλείται για τις δικές της κατά λόγο 

αρμοδιότητας ενέργειες σύμφωνα με  την παρ. 6 του άρθρου 7 του ν. 4948/2022 (Α’ 125). 

4. Επί αποτελεσμάτων ενεργειών σας τηρήσετε ενήμερη την Υπηρεσία μας.- 

 

 

 
 
 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 
Ι. ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΠΡΟΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑ: 
Λιμενική Αρχή Καρύστου 
Ε-mail: karystos@hcg.gr  
 
ΙΙ. ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΠΡΟΣ ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 
1. Υ.ΝΑ.Ν.Π./ Α.Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ./ Γρ. κ.κ. 4ΟΥ ΠΕ.ΔΙ.ΛΣ-ΕΛ.ΑΚΤ. (υτα) - 6ΟΥ ΠΕ.ΔΙ.ΛΣ-ΕΛ.ΑΚΤ. (υτα) 
Email: pedils4@hcg.gr , pedils6@hcg.gr  
2. Λιμενικές Αρχές Σύρου - Άνδρου 
Email: syros@hcg.gr , andros@hcg.gr  
 
ΙΙΙ.ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 
1. Γρ. κ. Υπουργού (υτα επί - των α.π. 8453/19-08-2024 & 8474/19-08-2024 εντολών) 
2. Γρ. κ. ΓΓΝ&Λ (υτα) 
3. Γρ. κ. Α/ΛΣ-ΕΛ.ΑΚΤ. (υτα) 
4. Γρ. κ. Α΄Υ/ΛΣ-ΕΛ.ΑΚΤ. (υτα) 
5. Γρ. κ. ΔΚΒ΄(υτα) 
6. ΔΘΣ 
  

Ο Διευθυντής α.α. 
 
 

Αντιπλοίαρχος Λ.Σ. ΜΑΡΚΑΚΗΣ Εμμανουήλ 
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