
                                        Σελίδα 1 από 2  

Αποστολή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

Δεύτερη ανακοινοποίηση στο ορθό 
Μαρούσι, 4-4-2024 

Ο προϊστάμενος της Δ/νσης 
 

Βασίλειος Σκοπελίτης 

 
 

 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

--- 
ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ Π/ΘΜΙΑΣ, Δ/ΘΜΙΑΣ 

ΕΚΠ/ΣΗΣ & ΕΙΔΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΕΚΠ/ΚΟΥ ΠΡΟΣ/ΚΟΥ 
Π/ΘΜΙΑΣ & Δ/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠ/ΣΗΣ 

Δ/ΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΚΑΙ 
ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΕΚΠ/ΚΟΥ ΠΡΟΣ/ΚΟΥ Π/ΘΜΙΑΣ & 

Δ/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠ/ΣΗΣ 

ΤΜΗΜΑ Β΄ - ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
ΚΑΙ ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΕΚΠ/ΚΟΥ ΠΡΟΣ/ΚΟΥ Δ.Ε. 

--- 
Ταχ. Δ/νση:  Ανδρέα Παπανδρέου 37 
Τ.Κ. – Πόλη:  151 80 – Μαρούσι 
Ιστοσελίδα: http://www.minedu.gov.gr 
Πληροφορίες: Μ. Καραμπέλου  
Τηλέφωνο : 210 344 3248  
E-mail: t09pde2n@minedu.gov.gr  

    

 Μαρούσι,  26  Μαρτίου  2024 

 
Αρ. Πρωτ.       Βαθμός Προτερ.  
30625/Ε3 
 

   
 
ΠΡΟΣ: Το Τμήμα Κοινοβουλευτικού  
            Ελέγχου 
          tke@minedu.gov.gr 

   

                 
ΘΕΜΑ: Απάντηση στην αριθ. 1228/21-2-2024 αναφορά βουλευτών 

ΣΧΕΤ.: Η αριθ. 1228/21-2-2024 αναφορά που κατατέθηκε στη Βουλή των Ελλήνων από βουλευτές του 
Κ.Κ.Ε., με συνημμένη επιστολή του Συλλόγου Συνταξιούχων Δημοσίου Πειραιά με θέμα «Άρση 
των συνεπειών για τους εκπαιδευτικούς που τέθηκαν σε διαθεσιμότητα την περίοδο 2013-
2015», και διαβιβάστηκε ηλεκτρονικά στην υπηρεσία μας.  

Σε απάντηση της αριθ. 1228/21-2-2024 αναφοράς που κατατέθηκε στη Βουλή των Ελλήνων από 
βουλευτές του Κ.Κ.Ε. σχετικά με την επιστροφή του 25% των αποδοχών που παρακρατήθηκαν από 
τους εκπαιδευτικούς δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης κατά τη διάρκεια της θέσης τους σε διαθεσιμότητα 
και τον υπολογισμό αυτών (των αποδοχών) στις συντάξιμες αποδοχές κλπ., σας αναφέρουμε τα εξής: 

Σχετικά με την καταβολή του 75% των αποδοχών στους υπαλλήλους κατά τη διάρκεια της θέσης 
τους σε διαθεσιμότητα, ισχύουν και εφαρμόζονται οι κάτωθι διατάξεις: 

Α) της παρ. 1 του άρθρου 102 του ν. 3528/2007 (Α΄ 26) «Ο υπάλληλος κατά τη διάρκεια της 
διαθεσιμότητας δικαιούται τα τρία τέταρτα των αποδοχών του», 

Β) της παρ. 2 της Υποπαράγραφου Ζ.2. ΔΙΑΘΕΣΙΜΟΤΗΤΑ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 
(Α΄ 222) «στον υπάλληλο καταβάλλονται τα τρία τέταρτα των αποδοχών του, σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις.»   

Γ) της παρ. 3 του άρθρου 25 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) «Ο υπάλληλος κατά τη διάρκεια της θέσης 
σε διαθεσιμότητα δικαιούται τα τρία τέταρτα (3/4) των αποδοχών του, πλην αυτών που συνδέονται 
με την ενεργό άσκηση των καθηκόντων του. Ο χρόνος διαθεσιμότητας δεν λαμβάνεται υπόψη για 
μισθολογική εξέλιξη.» 

 Ειδικότερα επί των εκπαιδευτικών που τέθηκαν σε διαθεσιμότητα με το άρθρο 82 του ν. 
4172/2013 (Α΄167) ισχύουν και εφαρμόζονται οι ακόλουθες διατάξεις: 1) του άρθρου 39 του ν. 
4369/2015 (Α΄33) «Για τους υπαλλήλους που τέθηκαν σε καθεστώς διαθεσιμότητας με βάση τις 
διατάξεις του ν. 4093/2012 (Α΄ 222), του ν. 4172/2013 (Α΄ 167), του ν. 4250/2014 (Α΄ 74) […] ο χρόνος 
της διαθεσιμότητας θεωρείται ως χρόνος πραγματικής υπηρεσίας και λαμβάνεται υπόψη για τη 
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μισθολογική και βαθμολογική εξέλιξη […].» 2) του άρθρου 40 του ν. 4386/2016 (Α΄ 83) «Εκπαιδευτικοί 
που τέθηκαν σε διαθεσιμότητα με το άρθρο 82 του ν. 4172/2013 (Α΄ 167), οι οποίοι δεν υπέβαλαν 
αίτηση για την υπαγωγή τους στις ανακοινώσεις του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης για οποιονδήποτε λόγο και για τους οποίους δεν έχει εκδοθεί 
διαπιστωτική πράξη απόλυσης, εφόσον τους καταβλήθηκε το 75% του μισθού τους κατά την περίοδο 
από 22.3.2014 μέχρι τη δημοσίευση του ν. 4325/2015 (Α΄ 47), δεν υποχρεούνται σε επιστροφή των 
χρημάτων που έλαβαν». 

 
 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
 

 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΣΚΟΠΕΛΙΤΗΣ 

 
Εσωτ. διανομή: 
1. Γεν. Δ/νση Εκπ/κού Προσ/κού Π.Ε. & Δ.Ε.  
2. Δ/νση Υπηρεσιακής Κατάστασης και Εξέλιξης 

Εκπ/κού Προσ/κού Π.Ε. & Δ.Ε. – Τμήμα  Β΄ 
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