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ΘΕΜΑ : H με αριθμό 5977/22.07.2024 Ερώτηση 
ΣΧΕΤ. : Το με αριθμ.πρωτ.161099/30.07.2024 έγγραφό σας

    
Σε απάντηση της ως άνω Ερώτησης, η οποία κατατέθηκε στη Βουλή των Ελλήνων από Ομάδα 
Βουλευτών με θέμα: «Για την κατάσταση του τμήματος γραμμής ΣΚΑ – Οινόης του ΟΣΕ», σας 
γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 

Στα πλαίσια του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού (τακτικού και ΙΔΟΧ), κατ’ 
εφαρμογή του άρθρου 51 του ν.4622/2019 (Α΄133), παρασχέθηκαν οι ακόλουθες εγκρίσεις για την 
πρόσληψη προσωπικού, μεταξύ άλλων, και στην εταιρεία ΟΣΕ Α.Ε.:

α. Με την αριθμ. πρωτ. 50/04.11.2021 ΠΥΣ εγκρίθηκε η πλήρωση εκατόν δέκα επτά (117) θέσεων 
διαφόρων ειδικοτήτων τακτικού προσωπικού στη ΟΣΕ Α.Ε. για το έτος 2022.

β. Με την αριθμ. πρωτ. 31/27.09.2022 ΠΥΣ εγκρίθηκε η πλήρωση εκατό (100) θέσεων διαφόρων 
ειδικοτήτων τακτικού προσωπικού στη ΟΣΕ Α.Ε. για το έτος 2023.

Εν συνεχεία,  κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 37 του νόμου 4903/2022 (Α΄46), εκδόθηκε 
από το Υπουργείο Υποδομών και Μεταφορών η με αριθμ.1/2022 Προκήρυξη (ΑΔΑ: 
Ψ0ΟΞ465ΧΘΞ-81Ψ) για την πλήρωση με σειρά προτεραιότητας ενενήντα (90) συνολικά θέσεων 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου -οι 90 από τις 117 εγκριθείσες 
με την ΠΥΣ 50/4.11.2021-, κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) για τις πλέον αναγκαίες 
ειδικότητες στον ΟΣΕ Α.Ε. (Προσωπικού Ελιγμών Κλειδούχων, Σταθμάρχες, Τεχνίτες 
Ηλεκτρονικοί, Τεχνίτες Ηλεκτρολόγοι και Χειριστές Μηχανημάτων Έργου). 
Η εν λόγω διαδικασία προσλήψεων ολοκληρώνεται από την ίδια την ενδιαφερόμενη εταιρεία, βάσει 
των διατάξεων του άρθρου 29 του ν.4765/2021 (κριτήρια επιλογής προσωπικού με σειρά 
προτεραιότητας).

Σημειώνεται επίσης, ότι με την αριθμ. πρωτ. 158224/17.07.2024 (Β΄4399) απόφαση εγκρίθηκε η  
προσαύξηση των προς πλήρωση θέσεων της ανωτέρω προκήρυξης, κατά πενήντα (50) συνολικά 
θέσεις -οι 50 από τις 100 εγκριθείσες με την ΠΥΣ 31/2022.

Τέλος, σας γνωρίζουμε ότι μετά την έκδοση του ν.4972/2022 (Α΄181) σχετικά με την εταιρική 
διακυβέρνηση των Ανωνύμων Εταιρειών του Δημοσίου, στο άρθρο 191 «Ειδικές ρυθμίσεις για τις 
ανώνυμες εταιρείες ΟΣΕ Α.Ε. και ΕΡΓΟΣΕ  Α.Ε.» προβλέπεται ότι η πλήρωση θέσεων αορίστου 
και ορισμένου χρόνου προσωπικού της εταιρείας ΟΣΕ Α.Ε., -κατά παρέκκλιση της παρ.1 του 
άρθρου 22 του ίδιου νόμου που παραπέμπει στον ετήσιο προγραμματισμό ανθρωπίνου δυναμικού 
της δημόσιας διοίκησης του άρθρου 51 του ν.4622/2019 (Α’ 133)- διενεργείται κατ’ ανάλογη 
εφαρμογή του άρθρου 39 «Πλήρωση θέσεων αορίστου και ορισμένου χρόνου προσωπικού του 
Ο.Α.Σ.Α. Α.Ε. και των θυγατρικών του εταιρειών» του ίδιου ως άνω νόμου, σύμφωνα με το οποίο: 



«1. Οι προσλήψεις του πάσης φύσεως προσωπικού της εταιρείας Οργανισμός Αστικών 
Συγκοινωνιών Αθηνών (Ο.Α.Σ.Α.) Α.Ε. και των θυγατρικών της εταιρειών Σταθερές Συγκοινωνίες 
(ΣΤΑ.ΣΥ.) Α.Ε. και Οδικές Συγκοινωνίες (Ο.ΣΥ.) Α.Ε., με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου ή ορισμένου χρόνου, γίνονται στο πλαίσιο της πολιτικής προσλήψεών τους, που 
εγκρίνεται από τη Γενική Συνέλευση, του προγραμματισμού προσλήψεων και σύμφωνα με το 
επιχειρησιακό σχέδιο των εταιρειών που προβλέπεται στη παρ. 1 του άρθρου 36 του παρόντος και 
κατόπιν έγκρισης της Επιτροπής της Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 (Α΄ 280). 2. Οι 
προσλήψεις διενεργούνται ύστερα από δημόσια προκήρυξη, η οποία καταρτίζεται από τα αρμόδια 
όργανα της εταιρείας, εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, ελέγχεται ως προς τη νομιμότητά της 
από το Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) κατά την παρ. 3 και αναρτάται στην 
ιστοσελίδα της εταιρείας».

Συμπληρωματικά σημειώνεται ότι, για το Α΄ Κύκλο Κινητικότητας έτους 2022 (ΑΔΑ:Ψ8Π46ΜΤΛ6-
Λ26 και Ψ2Ι046ΜΤΛ6-ΦΧΚ), αιτήθηκε εκατόν δεκατέσσερις (114) θέσεις και για το Β΄ Κύκλο 
Κινητικότητας έτους 2022 (ΑΔΑ: 9ΧΦΕ46ΜΤΛ6-ΩΨΞ) αιτήθηκε είκοσι μία (21) θέσεις, οι οποίες 
εγκρίθηκαν από τον Υπουργό Υποδομών και Μεταφορών και εν συνεχεία υποβλήθηκαν στην 
Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας του Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία είναι αρμόδια για την 
εξέταση και την τελική έγκριση των εν λόγω αιτημάτων.

Τα λοιπά θέματα που θίγονται εκ-φεύγουν των αρμοδιοτήτων της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών 
Υπηρεσιών του Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Γ.ΤΣΙΡΟΥ

Ανακοίνωση 
1. Ιδ. Γραφείο Υπουργού Υποδομών και Μεταφορών 
2. Ιδ. Γραφείο Υφυπουργού Υποδομών και Μεταφορών, Τομέας Μεταφορών
3. Ιδ. Γραφείο Γενικού Γραμματέα Μεταφορών

Εσωτ. Διανομή:
- Γενική Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών
- Δ4/δ
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