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Θέμα: «Έωλη η ομαλή λειτουργία των φωτεινών σηματοδοτών αλλά και του απλού φωτισμού 
του οδικού δικτύου στην Αττική κατόπιν εμμονής της Περιφέρειας Αττικής να προβαίνει 
επί μακρόν σε περιορισμένης χρονικής διάρκειας συμβάσεις συντήρησής τους μέσω απ’ 
ευθείας ανάθεσης σε εργολάβους»

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 5573/03-07-2024 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, διαβιβάζουμε, για ενημέρωση, το υπ’ αριθμ. πρωτ. 
865122/17-07-2024 έγγραφο του Γραφείου Αντιπεριφερειάρχη Οικονομικών της Περιφέρειας 
Αττικής με το συνημμένο του και επιπλέον σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Το Υπουργείο Εσωτερικών είναι αρμόδιο για την έγκριση της κίνησης των διαδικασιών 
πλήρωσης θέσεων τακτικού προσωπικού ή πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου και σύμβαση μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 51 
του ν. 4622/2019 (Α’ 133), όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 5027/2023 
(Α’ 48), περί Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων. 

Στο πλαίσιο αυτό και σε συνεργασία με το αρμόδιο για τα θέματα προϋπολογισμού Υπουργείο 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, λαμβάνοντας υπόψη τα αιτήματα των φορέων που 
υποβλήθηκαν στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων των ετών 2020, 2021, 2022, 2023 και 
2024 σε συνδυασμό με τις στρατηγικές προτεραιότητες για τη διαχείριση του ανθρώπινου 
δυναμικού και της υποχρέωσης της τήρησης του λόγου αριθμού προσλήψεων που να μην 
υπερβαίνει τον αριθμό αποχωρήσεων κατά έτος συνολικά στο δημόσιο, διαμορφώθηκαν τα σχέδια 
για τις προσλήψεις των ανωτέρω ετών, τα οποία εγκρίθηκαν από τα αρμόδια κυβερνητικά όργανα 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.

Ειδικότερα, και όσον αφορά την στελέχωση της Περιφέρειας Αττικής, σας ενημερώνουμε τα 
εξής:

 Στο πλαίσιο του Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων για το έτος 2020, με την υπ’ αριθμ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./104/13657/16-07-2020 απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ33/2006 εγκρίθηκε η 
πλήρωση πενήντα μίας (51) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, μεταξύ των οποίων και 
θέσεις συναφών ειδικοτήτων για την αντιμετώπιση των προβλημάτων της εποπτείας και 
συντήρησης των φωτεινών σηματοδοτών, όπως (10) ΠΕ Μηχανικών, (1) ΠΕ Πληροφορικής, (3) ΤΕ 
Μηχανικών και (3) ΤΕ Πληροφορικής.



Στο πλαίσιο του Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων για το έτος 2021, με την αρ. 42/30-09-
2020 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση 
ογδόντα (80) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, μεταξύ των οποίων και θέσεις συναφών 
ειδικοτήτων για την αντιμετώπιση των προβλημάτων της εποπτείας και συντήρησης των φωτεινών 
σηματοδοτών, όπως (9) ΠΕ Μηχανικών και (4) ΤΕ Μηχανικών.

Στο πλαίσιο του Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων για το έτος 2022, με την αρ. 50/07-11-
2021 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση 
εβδομήντα εννέα (79) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων μεταξύ των οποίων και θέσεις 
συναφών ειδικοτήτων για την αντιμετώπιση των προβλημάτων της εποπτείας και συντήρησης των 
φωτεινών σηματοδοτών, όπως (24) ΠΕ Μηχανικών και (25) ΤΕ Μηχανικών.

Στο πλαίσιο του Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων για το έτος 2023, με την αρ. 31/27-09-
2022 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση 
διακοσίων δέκα οκτώ (218) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, μεταξύ των οποίων και 
θέσεις συναφών ειδικοτήτων για την αντιμετώπιση των προβλημάτων της εποπτείας και 
συντήρησης των φωτεινών σηματοδοτών, όπως (10) ΠΕ Μηχανικών, (6) ΠΕ Πληροφορικής, (3) ΤΕ 
Εργοδηγών, (15) ΤΕ Μηχανικών, (10) ΤΕ Πληροφορικής και (6) ΔΕ Τεχνικών. 

Στο πλαίσιο του Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων για το έτος 2024, με την αρ. 26/31-10-
2023 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε η κίνηση των διαδικασιών για την πλήρωση 
πενήντα επτά (57) θέσεων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, μεταξύ των οποίων και θέσεις 
συναφών ειδικοτήτων για την αντιμετώπιση των προβλημάτων της εποπτείας και συντήρησης των 
φωτεινών σηματοδοτών, όπως (3) ΠΕ Πληροφορικής και (14) ΠΕ Μηχανικών. 

Συναφώς σας ενημερώνουμε ότι το Υπουργείο Εσωτερικών, ενόψει του Ετήσιου 
Προγραμματισμού Προσλήψεων για το έτος 2025, έχει προβεί στην έκδοση της υπ’ αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/91/οικ. 12793/10-7-2024 (Α.Δ.Α.: ΡΟΞΛ46ΜΤΛ6-ΑΒ7) εγκύκλιου με θέμα «Ετήσιος 
προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους 2025» με την οποία καλούνται 
όλοι οι φορείς του δημοσίου να υποβάλλουν τα αιτήματά τους, μέσω του εποπτεύοντος Υπουργείου, 
τόσο σε τακτικό όσο και σε ορισμένου χρόνου προσωπικό, τα οποία θα εξετασθούν στο πλαίσιο των 
διαδικασιών και προϋποθέσεων που ορίζονται στο σχετικό νομοθετικό πλαίσιο.

Επιπλέον, σας γνωρίζουμε ότι για να καλυφθούν οι ανάγκες των Υπηρεσιών σε προσωπικό που 
υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας, είναι εφικτή η στελέχωσή 
τους με αποσπάσεις ή μετατάξεις προσωπικού από άλλες Υπηρεσίες μέσω του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας τηρουμένων των διαδικασιών και προϋποθέσεων που ορίζονται στο σχετικό 
νομοθετικό πλαίσιο [ν. 4440/2016 (Α’ 224)]. 

Σύμφωνα με το άρθρο 6 του ν. 4440/2016, όπως ισχύει: «Διαδικασία διενέργειας προγράμματος 
κινητικότητας»: «1. Το πρόγραμμα κινητικότητας διενεργείται σε δύο κύκλους κατ` έτος και αφορά στην 
κάλυψη κενών θέσεων με μετάταξη και στην κάλυψη προσωρινών αναγκών με απόσπαση.  2. Ο πρώτος κύκλος 
κινητικότητας εκκινεί το δεύτερο δεκαπενθήμερο του Ιανουαρίου κάθε έτους: οι Υπουργοί για τις υπηρεσίες των 
Υπουργείων των οποίων προΐστανται, καθώς και για τα εποπτευόμενα νομικά τους πρόσωπα, οι Συντονιστές 
Αποκεντρωμένων Διοικήσεων για τις υπηρεσίες τους και για τους ΟΤΑ α` και β` βαθμού της χωρικής 
αρμοδιότητάς τους, καθώς και οι επικεφαλής των Ανεξάρτητων Αρχών, αποστέλλουν στην Κεντρική Επιτροπή 
Κινητικότητας τα αιτήματά τους για κάλυψη θέσεων με μετάταξη ή απόσπαση, συνοδευόμενα από έκθεση 
αναφορικά με το υπηρετούν προσωπικό, τις εκτιμώμενες αποχωρήσεις λόγω συνταξιοδότησης και τις τυχόν 
τρέχουσες διαδικασίες προσλήψεων…». 

Σε κάθε περίπτωση, εάν ένας φορέας επιθυμεί να συμμετέχει ως υπηρεσία υποδοχής στο Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας απαιτείται καταρχήν να πληροί τις προϋποθέσεις που θέτει το άρθρο 4 του 
ν. 4440/2016 και συγκεκριμένα την κατάρτιση περιγραμμάτων θέσεων εργασίας καθώς και την 
καταχώρισή τους στο Ψηφιακό Οργανόγραμμα του άρθρου 16 του ν. 4440/2016, έτσι ώστε να 



καλυφθούν τυχόν υπηρεσιακές του ανάγκες είτε με μετάταξη είτε με απόσπαση προκειμένου στο 
πλαίσιο εύρυθμης λειτουργίας να ανταποκρίνονται στην εξυπηρέτηση του δημοσίου συμφέροντος.

Ο Α΄ Κύκλος Κινητικότητας έτους 2024 εκκίνησε στις 29 Ιανουαρίου 2024 [σχετ. η υπ’ αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1289/οικ.1815/26-01-2024 (Α.Δ.Α.: ΡΟΔ846ΜΤΛ6-ΥΕΨ) εγκύκλιος] με την υποβολή 
αιτημάτων από τους ενδιαφερόμενους φορείς υποδοχής, φάση η οποία έληξε στις 22 Φεβρουαρίου 
2024. Η αξιολόγηση των αιτημάτων των φορέων ολοκληρώθηκε από την Κεντρική Επιτροπή 
Κινητικότητας (Κ.Ε.Κ.) στη Συνεδρίαση της 28ης Μαρτίου 2024. Κατόπιν σχετικού αιτήματος της 
Περιφέρειας Αττικής για διάφορους κλάδους και ειδικότητες, που εγκρίθηκε από την Κ.Ε.Κ., 
αναρτήθηκαν στην εφαρμογή του Μητρώου (https://hr.apografi.gov.gr), συνολικά εβδομήντα 
τέσσερις (74) κενές θέσεις, για κάλυψη με μετάταξη, προκειμένου αυτές να δημοσιοποιηθούν και 
ακολούθως να υποβληθούν αιτήσεις από ενδιαφερόμενους υπαλλήλους. Σύμφωνα με το 
πληροφοριακό σύστημα της κινητικότητας από τις παραπάνω κενές θέσεις, για έξι (6) έγινε 
μετακίνηση, για πέντε (5) έκλεισε με επιλογή υπαλλήλου, για τριάντα έξι (36) έκλεισε χωρίς επιλογή 
υπαλλήλου ενώ για είκοσι επτά (27) δεν υποβλήθηκαν αιτήσεις.  

Κατ’ εφαρμογή των διατάξεων των παρ. 7 και 13 του άρθρου 6 του ν. 4440/2016, οι αποφάσεις 
απόσπασης θα έπρεπε να έχουν εκδοθεί και οι αποφάσεις μετάταξης θα πρέπει να έχουν λάβει 
κωδικό αριθμό δημοσίευσης ή να έχουν δημοσιευτεί μέχρι τις 30-6-2024 και εν προκειμένω, λόγω 
αργίας της 30ης-6-2024, μέχρι την 1η-7-2024.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΙΒΑΝΙΟΣ

          

Συνημμένα:
Πέντε (5) σελίδες

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υπουργού
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Αυτοδιοίκησης και Αποκέντρωσης 
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα


		2024-09-05T11:59:11+0300




