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Μαρούσι,    10-7-2024 
 
Αρ. Πρωτ.    78395/Φ1 

 
                                                                                ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων 

                                                                                             Διεύθυνση Κοινοβουλευτικού  

                                                                                                           Ελέγχου                                    
                                                                                             Τμήμα Ερωτήσεων 
                                                                                             Τμήμα ΑΚΕ 
 
 
                                                                                ΚΟΙΝ.:  Βουλευτή κ.   
                                                                                            -Κυριακή Μάλαμα 
                                                                                         (Δια της Βουλής των Ελλήνων) 
 
 
ΘΕΜΑ : «Απάντηση στην Ερώτηση και ΑΚΕ με αριθμ. πρωτ.: 5149/279/14-06-2024» 
 

Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 
ακόλουθα: 

        Όσον αφορά στον προγραμματισμό διορισμών μόνιμων εκπαιδευτικών και 
προσλήψεων αναπληρωτών εκπαιδευτικών σημειώνεται ότι δεν έχουν ολοκληρωθεί οι 
σχετικές διαδικασίες. Επισημαίνεται δε ότι από τον συνδυασμό των διατάξεων του άρθρου  
7 του ν.3848/2010 (Α’ 71), όπως ισχύει, και του άρθρου 15 περ. Δ παρ.3 του ν. 1566/1985 
(Α΄167) προκύπτει ότι οι διορισμοί μόνιμων εκπαιδευτικών γίνονται με βάση τα υφιστάμενα 
οργανικά κενά, έπονται της διαδικασίας των μεταθέσεων των υπηρετούντων μόνιμων 
εκπαιδευτικών και πραγματοποιούνται στις απομένουσες μετά τις μεταθέσεις κενές θέσεις. 

       Αναφορικά με τους συνολικούς μόνιμους διορισμούς εκπαιδευτικών, οι οποίοι 
διενεργήθηκαν κατά τα έτη 2020-2023, σε εφαρμογή των διατάξεων του ν.4589/2019 (Α΄13) 
και δυνάμει της περ. ια΄ της παρ. 3 του άρθρου 27 του ν. 5043/2023 (Α΄ 91), διορίστηκαν 
συνολικά στην επικράτεια 22.352 μόνιμοι εκπαιδευτικοί Γενικής Εκπαίδευσης και 4.739 
μόνιμοι εκπαιδευτικοί Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης (σε ΣΜΕΑΕ-Τμήματα Ένταξης).  

       Πιο συγκεκριμένα, στην Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Χαλκιδικής έχουν 
διοριστεί στη Γενική Εκπαίδευση 170 εκπαιδευτικοί και 34 στην Ειδική Αγωγή και 
Εκπαίδευση. Αντίστοιχα, στη Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Χαλκιδικής έχουν 
διοριστεί 186 στη Γενική Εκπαίδευση και 29 στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση.  

      Οι προσλήψεις των αναπληρωτών γίνονται με βάση τα αρμοδίως δηλωθέντα λειτουργικά 
κενά, σύμφωνα με τις παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 4 «Προσδιορισμός λειτουργικών κενών» 
της υπ’ αριθμ. 104627/ΓΔ5/7.8.2020 (3344 Β΄) ΥΑ, με θέμα «Ρύθμιση θεμάτων πρόσληψης 
και τοποθέτησης αναπληρωτών και ωρομισθίων εκπαιδευτικών, μελών Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Β.Π.», ενώ, 
σύμφωνα με την παρ. 4 αυτού, ο αριθμός των προς πλήρωση λειτουργικών κενών ανά 
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κλάδο, ειδικότητα, εκπαιδευτική δομή και βαθμίδα εκπαίδευσης, εγκρίνεται με σχετική πράξη 
του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων με βάση τις  κατά την παρ. 3 λειτουργικές 
ανάγκες, καθώς και την παρεχόμενη από το αρμόδιο όργανο έγκριση πίστωσης. 

         Επιπροσθέτως, βάσει των κείμενων διατάξεων [άρθρο 63 παρ. 1 του ν. 4589/2019 
(ΦΕΚ 13 Α΄)], οι αρμοδίως καταγεγραμμένες λειτουργικές ανάγκες θα πρέπει να είναι 
τουλάχιστον 9 διδακτικών ωρών, στον ίδιο κλάδο, περιοχή και βαθμίδα Εκπ/σης, 
προκειμένου να είναι δυνατή η πρόσληψη αναπληρωτή εκπαιδευτικού στη συγκεκριμένη 
περιοχή/βαθμίδα. 
       Ειδικότερα, κατά το σχολικό έτος 2023- 2024 στη Δ/νση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης 
Χαλκιδικής προσλήφθηκαν 420 αναπληρωτές εκ των οποίων 298 στη Γενική Εκπαίδευση 
και 122 στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση. Στη Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση στην περιοχή 
της Χαλκιδικής προσλήφθηκαν συνολικά 231 αναπληρωτές διαφόρων κλάδων/ειδικοτήτων, 
εκ των οποίων 201 στη Γενική Εκπαίδευση και 30 στην Ειδική Αγωγή. 

          Κατά τα λοιπά υπενθυμίζεται ότι η διαχείριση/διάθεση του υφιστάμενου διδακτικού 
προσωπικού και η τοποθέτησή του σε συγκεκριμένες σχολικές μονάδες υπάγεται στις 
αρμοδιότητες των (οικείων) Δ/νσεων Εκπ/σης. 

       Αναφορικά με την προσμέτρηση της προϋπηρεσίας εκπαιδευτικών που υπηρετούν σε 
δυσπρόσιτες σχολικές μονάδες, στους πίνακες κατάταξης υποψηφίων του ΑΣΕΠ που 
συντάσσονται κατά τη διαδικασία που ορίζει το κεφ. Ε του ν.4589/2019 (Α΄13), σας 
παραθέτουμε το νομικό πλαίσιο που θέτουν οι διατάξεις του άρθρου 42 του ν. 4692/2020 
(Α’ 111):  

       « Η περ. β΄ του άρθρου 57 του ν. 4589/2019 (Α΄ 13) αντικαθίσταται ως εξής: «β) 
Εκπαιδευτική προϋπηρεσία ανά κλάδο: εκατόν είκοσι (120) μονάδες κατ’ ανώτατο όριο, οι 
οποίες αναλύονται ως εξής:αα) μία (1) μονάδα ανά μήνα πραγματικής εκπαιδευτικής 
προϋπηρεσίας έως κατ’ ανώτατο όριο εκατόν είκοσι (120) μήνες, ββ) δύο (2) μονάδες ανά 
μήνα πραγματικής εκπαιδευτικής προϋπηρεσίας σε δυσπρόσιτες σχολικές μονάδες 
πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, όπως καθορίζονται στην περ. Β΄ της υπ’ 
αρ. 133529/ΓΔ4/7.8.2018 απόφασης του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
(Β΄ 3941), καθώς και σε σχολικές μονάδες που λειτουργούν σε καταστήματα κράτησης έως 
κατ’ ανώτατο όριο εξήντα (60) μήνες.». 

       Σύμφωνα με την παρ. 7 του άρθρου 138 του ίδιου νόμου «7. Η ισχύς της υποπερ. ββ΄ 
της περ. β΄ του άρθρου 57 του ν. 4589/2019, όπως η περίπτωση αυτή προστίθεται με το 
άρθρο 42 και της περ. στ’ της παρ. 4 του άρθρου 61 του ν. 4589/2019, όπως 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 43 του παρόντος, αρχίζει από το σχολικό έτος 2020-2021». 

      Τέλος, επισυνάπτονται προς ενημέρωσή σας : 
      α) αναλυτικό χρονολογικό ιστορικό με τις προσλήψεις και τα δηλωθέντα κενά Α/θμιας και 

Β/θμιας Εκπαίδευσης ανά δομή και ειδικότητα για το σχολικό έτος 2023-2024. 
     β) στοιχεία επί των κενών οργανικών θέσεων των Δ/νσεων Π.Ε. και Δ.Ε. Χαλκιδικής, μετά 

τις διαδικασίες μεταθέσεων. 
 
 Συνημμένα: 1 αρχείο excel  

                     

                    Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

                                    

                             

                ΖΕΤΤΑ Μ. ΜΑΚΡΗ 
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Εσωτερική Διανομή 

1. Γραφείο Υπουργού 
2. Γραφείο Υφυπουργού κ.Ζ.Μ. Μακρή 
3. Γραφείο Γεν. Γραμμ. Α/θμιας Β/θμιας και Ειδικής Αγωγής 
4. Δ/νση Διορισμών-Προσλήψεων Εκπ/κού Προσωπικού Α/θμιας & Β/θμιας Εκπ/σης 
5. Τ.Κ.Ε. 
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