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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Π.Παναγιωτακοπούλου 
Τηλέφωνο: 2131516475
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Ερωτήσεων/ΑΚΕ  
                      Αθήνα 

 KOIN.: Γραμματεία Υπουργού/Πολιτική 
Γραμματεία

ΘΕΜΑ: «Διερεύνηση και καταλογισμός ευθυνών για το εργατικό δυστύχημα στα Ναυπηγεία 
Χαλκίδας».
    
ΣΧΕΤ: Η  με αρ. πρωτ.4065/200/1-4-2024 Ερώτηση/ΑΚΕ, που διαβιβάστηκε από το Υπουργείο 
Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής. 
        

     Σε απάντηση της  παραπάνω Ερώτησης/ΑΚΕ, που κατατέθηκε στη Βουλή από τους  
βουλευτές   κ.κ. Γιώργο Μουλκιώτη και Κατερίνα Καζάνη,  σχετικά με   το αναφερόμενο 
θέμα και στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου μας,  σας πληροφορούμε τα 
παρακάτω: 

   Α1. Η προστασία της ασφάλειας και υγείας των εργαζομένων (ΑΥΕ) με την κατάλληλη 
λήψη μέτρων πρόληψης, αποτελεί θέμα ιδιαίτερης σημασίας, για το οποίο έχει θεσπισθεί 
μεγάλος αριθμός γενικών και ειδικών διατάξεων. 
Σύμφωνα με τον Κώδικα Νόμων για την υγεία & ασφάλεια των εργαζομένων [ν.3850/2010,  
84 Α΄)], η νομοθεσία για την ασφάλεια και την υγεία στην εργασία εφαρμόζεται στη χώρα 
μας σε όλες τις επιχειρήσεις, εγκαταστάσεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες του ιδιωτικού και 
του δημόσιου τομέα (καθώς και τα ν.π.δ.δ. και τους Ο.Τ.Α.) και για κάθε εργαζόμενο που 
απασχολείται από τον εργοδότη με οποιαδήποτε σχέση εργασίας. Βασικό χαρακτηριστικό 
του παραπάνω θεσμικού πλαισίου είναι η νομική έννοια της αποκλειστικής ευθύνης του 
εργοδότη, ο οποίος υποχρεούται να εξασφαλίζει την ασφάλεια και την υγεία των 
εργαζομένων ως προς όλες τις πτυχές της εργασίας, να λαμβάνει μέτρα που να 
εξασφαλίζουν την υγεία και ασφάλεια των τρίτων, να χρησιμοποιεί τις υπηρεσίες τεχνικού 
ασφαλείας και (όπου προβλέπεται) ιατρού εργασίας, να παρέχει κατάλληλα μέσα ατομικής 
προστασίας, καθώς και να διασφαλίζει τον πιστοποιημένο έλεγχο καλής λειτουργίας του 
κάθε φύσης εξοπλισμού του σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. Επίσης, ο εργοδότης 
οφείλει, σύμφωνα με τη διάταξη της παρ. 1 του  άρθρου 43 του ως άνω Κώδικα, να έχει 
στη διάθεσή του μια γραπτή εκτίμηση των υφιστάμενων κατά την εργασία κινδύνων για την 
ασφάλεια και την υγεία, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που αφορούν ομάδες εργαζομένων 
που εκτίθενται σε ιδιαίτερους κινδύνους, καθώς και να καθορίζει τα μέτρα προστασίας που 
πρέπει να ληφθούν. Επίσης, με τον ως άνω Κώδικα ρυθμίζεται ο καθοριστικής σημασίας 
ρόλος του Τεχνικού Ασφάλειας (ΤΑ) που περιλαμβάνει συμβουλευτικές αρμοδιότητες και 
επίβλεψη των συνθηκών εργασίας, ενώ καθορίζεται ο ελάχιστος χρόνος απασχόλησης 
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τεχνικού ασφαλείας και γιατρού εργασίας, το επίπεδο γνώσεων και  η ειδικότητα τεχνικού 
ασφαλείας για τις επιχειρήσεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες ανάλογα με το είδος  της 
επιχείρησης και τον αριθμό των εργαζομένων.

2. Ειδικότερα στον κλάδο των ναυπηγοεπισκευαστικών εργασιών, οι οποίες παρουσιάζουν 
αυξημένο επαγγελματικό κίνδυνο, λόγω της φύσης των δραστηριοτήτων τους, εφαρμογή, 
πέραν  των γενικών προβλέψεων της νομοθεσίας για την υγεία και ασφάλεια στην εργασία, 
έχουν και:

▪ Οι διατάξεις του π.δ. 70/90 «Υγιεινή και ασφάλεια των εργαζομένων σε ναυπηγικές 
εργασίες» ( 31 Α΄), οι οποίες συγκροτούν ένα πυκνό και αυστηρό πλέγμα προστατευτικών 
ρυθμίσεων για τον συγκεκριμένο επαγγελματικό κλάδο.

▪ Οι διατάξεις της αριθ. 73553/10.08.2023 Υ.Α «Τροποποίηση της υπ΄ αριθμ. 
16935/Δ10.104/2010 κοινής υπουργικής απόφασης «Όροι παροχής υπηρεσιών και χρονικά 
όρια υποχρεωτικής απασχόλησης του τεχνικού ασφάλειας κατά την εκτέλεση 
ναυπηγοεπισκευαστικών εργασιών σε πλοία» (5039 Β΄) με τις οποίες καθορίζονται ο μέγιστος 
αριθμός πλοίων, στα οποία μπορεί ταυτόχρονα να παρέχει υπηρεσίες ο ίδιος Τ.Α και 
παράλληλα αυξήθηκε ο ελάχιστος ημερήσιος χρόνος υποχρεωτικής απασχόλησης και 
παρουσίας του επί του πλοίου, κατά το χρονικό διάστημα που εκτελούνται εργασίες. 

▪ Η αριθ. 23280/603/14.12.2011 απόφαση του Υφυπουργού Εργασίας και Κοινωνικής 
Ασφάλισης «Σύσταση Επιτροπών Υγείας και Ασφάλειας των Εργαζομένων στη 
ναυπηγοεπισκευαστική ζώνη (ΕΥΕΑ – ΝΕΖ) στις περιοχές Πειραιά – Δραπετσώνας – 
Κερατσινίου – Περάματος – Σαλαμίνας» (ΦΕΚ 3115 Β’), που εκδόθηκε κατ΄ εξουσιοδότηση 
των διατάξεων του άρθρου 28 του ΚΝΥΑΕ και της παρ.13 του άρθρου 17 του ν.3996/2011. 
Οι Επιτροπές ΕΥΑΕ-ΝΕΖ ασκούν τις αρμοδιότητες που τους ανατέθηκαν με την ανωτέρω 
απόφαση και στο σύνολο των ναυπηγοεπισκευαστικών επιχειρήσεων που εμπίπτουν στα όρια 
χωρικής ευθύνης  αυτής. 

 Β. Ως προς το αναφερόμενο στη σχετική Ερώτηση/ΑΚΕ θανατηφόρο εργατικό ατύχημα που 
σημειώθηκε στις  30 Μαρτίου  2024 στα Ναυπηγεία Χαλκίδας, σας διαβιβάζουμε συνημμένα το 
αρ πρ. ΕΞ 319554/11-6-2024 έγγραφο της Ανεξάρτητης Αρχής «Επιθεώρηση Εργασίας», ως 
αρμόδιας για τον έλεγχο εφαρμογής των διατάξεων της εργατικής νομοθεσίας για την υγεία και 
την ασφάλεια στην εργασία και για τη διερεύνηση των αιτίων και των συνθηκών πρόκλησης 
εργατικών ατυχημάτων στους χώρους εργασίας.

 
Συνημμένα το αρ πρ. ΕΞ 319554/11-6-2024 
έγγραφο της Επιθεώρησης. Εργασίας.

                                                                                                Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
                                                      

                                                                          ΔΟΜΝΑ-ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ 
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