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ΘΕΜΑ:  Απάντηση σε ερώτηση Βουλευτών 
 
 
Σε απάντηση της με αρ.  4227/10-4-2024 ερώτησης, που κατατέθηκε στη Βουλή των 
Ελλήνων από  τους Βουλευτές κ.κ. Γ. Δελή, Γ. Λαμπρούλη και Λ. Στολτίδη, με θέμα «Σοβαρά 
προβλήματα στη λειτουργία του Γενικού Νοσοκομείου Δράμας», σας γνωρίζουμε τα 
ακόλουθα: 
 
Στην Παθολογική Κλινική του Γ.Ν. Δράμας υπηρετούν δύο (2) Παθολόγοι.  
 
Αναφορικά με  το Κέντρο Υγείας Δράμας (πρώην ΙΚΑ), για  την κάλυψη των αναγκών του, 
μετακινούνται ιατροί ειδικότητας Γενικής Ιατρικής από το Kέντρο Υγείας Προσοτσάνης, οι 
οποίοι στελεχώνουν το Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών του Νοσοκομείου, καθώς και 
Παθολόγοι από άλλα νοσοκομεία της 4ης ΥΠΕ, τόσο για παροχή πρωινής υπηρεσίας όσο 
και εφημεριών, για τις ανάγκες της παθολογικής κλινικής και του ΤΕΠ.  
 
Επίσης, για τη λειτουργία της Μονάδας Εντατικής Θεραπείας του Νοσοκομείου 
μετακινούνται σε εφημεριακό επίπεδο Εντατικολόγοι από νοσοκομεία της 4ης ΥΠΕ 
(σύμφωνα με πρόγραμμα -κυκλικό- ανά τρίμηνο), δεδομένου ότι στη ΜΕΘ του Γ.Ν. Δράμας 
υπηρετούν δύο (2) μόνιμοι ιατροί και επειδή πρέπει οπωσδήποτε να αποφευχθεί ο  
κίνδυνος αναστολής λειτουργίας  της. 
 
Συνολικά, κατά το έτος 2023 προκηρύχθηκαν δεκατρείς (13) θέσεις ιατρών, εκ των οποίων 
πέντε (5) απέβησαν άγονες (2 Εσωτερικής Παθολογίας, 1 Χειρουργικής, 2 για ΜΕΘ). 
 
Επισημαίνεται ότι με την αριθμ πρωτ. Γ4α/Γ.Π.οικ.12386/28.02.2024 απόφαση του 
Υφυπουργού Υγείας (ΑΔΑ: 6ΑΞ6465ΦΥΟ-Θ2Χ), εγκρίθηκε, μεταξύ άλλων, η προκήρυξη των 
παρακάτω θέσεων για το Γ.Ν. Δράμας, με προθεσμία υποβολής αιτήσεων από 12.03.2024 
έως 29.03.2024: 

 

α/α Ειδικότητα Αριθμός θέσεων 

1 Εσωτερικής Παθολογίας 

1 θέση Επιμελητή Β΄ 

1 θέση Επιμελητή Α΄ 

1 θέση Διευθυντή 

2 Παιδιατρικής 1 θέση Επιμελητή Β΄ 
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Αναισθησιολογίας ή Εσωτερικής 
Παθολογίας ή Καρδιολογίας ή Χειρουργικής 

ή  Πνευμονολογίας-Φυματολογίας ή 
Νεφρολογίας (για τη Μ.Ε.Θ.) 

1 θέση Επιμελητή Β΄ 

1 θέση Επιμελητή Α΄ 

 
Τέλος, σας γνωρίζουμε ότι, με αποφάσεις του Τμήματος Υγειονομικής Πολιτικής του 
Στρατιωτικού Γραφείου ΥΦΕΘΑ του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, εγκρίνεται συνεχόμενα 
(ανά μήνα ή και ανά τρίμηνο) η διάθεση ενός (1) Αξιωματικού (ΥΙ) ειδικότητας Παθολογίας 
στο Γ.Ν. Δράμας, προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία του Νοσοκομείου. 
 
Το πρόβλημα στα τμήματα της Παθολογίας (Παθολογική Κλινική, στο ΤΕΠ Παθολογικό και 
στα εξωτερικά ιατρεία) και στη Μονάδα Εντατικής Θεραπείας, αντιμετωπίζεται όπως 
προαναφέρθηκε, με μετακινήσεις γενικών ιατρών από τα Κ.Υ., παθολόγων του ΕΣΥ και 
στρατιωτικών και ιατρών ΜΕΘ (εντατικολόγων) από άλλα Νοσοκομεία της 4ης ΥΠΕ.  
 
Οι ελλείψεις σε συγκεκριμένες ειδικότητες ιατρών δεν είναι πρόβλημα του Νοσοκομείου, 
είναι πρόβλημα πανελλαδικό και ευρωπαϊκό. Το Νοσοκομείο προσπαθεί συνεχώς με 
προκηρύξεις να προσλάβει παθολόγους και ιατρούς στη Μονάδα Εντατικής Θεραπείας,  
αλλά οι προκηρύξεις καταλήγουν άγονες.  
 
Το Υπουργείο Υγείας με τις μεταρρυθμίσεις που εισάγει σκοπεύει να γίνει ανταγωνιστικό 
και να προσελκύσει ιατρούς.  
Παρά τις όποιες ελλείψεις, ΚΑΝΕΙΣ ΔΕΝ ΜΕΝΕΙ ΧΩΡΙΣ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗ, οι υπηρεσίες που 
παρέχει το Γ.Ν. Δράμας είναι εξαιρετικές και εφημερεύει 24 ώρες την ημέρα, 7 ημέρες την 
εβδομάδα, 365 ημέρες τον χρόνο.  
 
Για το νοσηλευτικό της ΜΕΘ : Προβλέπεται να υπάρχουν για κάθε ασθενή στη ΜΕΘ τρείς 
(3) νοσηλευτές. Η  πληρότητα σε ασθενείς στη Μ.Ε.Θ. του Νοσοκομείου  είναι της τάξης 
του 20% - 25% και αυτήν την περίοδο υπηρετούν δεκατρείς (13) εξειδικευμένοι 
νοσηλευτές, δηλαδή αριθμός υπεραρκετός για τη νοσηλεία με βάση την πληρότητα. Σε 
περίπτωση που τα ποσοστά πληρότητας αυξηθούν, υπάρχει δυνατότητα επιπλέον 
ενίσχυσης του προσωπικού.  
 
 Ο Οργανισμός του Νοσοκομείου προβλέπει μία (1) θέση Δερματολόγου, μία (1) θέση 
Ενδοκρινολόγου που δεν έχουν προκηρυχθεί και μία (1) θέση Γαστρεντερολόγου, η οποία 
έχει  προκηρυχθεί,  αλλά κατέστη άγονη (δεν καλύφθηκε από ενδιαφερόμενο). 
 
Σε ό,τι αφορά  στη θέση του Ογκολόγου, έχει επίσης προκηρυχθεί αλλά και αυτή  κατέστη 
άγονη (δεν καλύφθηκε από ενδιαφερόμενο). Να συμπληρώσουμε ότι για να 
ξαναπροκηρυχθεί  η συγκεκριμένη θέση θα πρέπει πρώτα να στελεχωθεί η Παθολογική 
Κλινική με επιπλέον ιατρούς, διότι οι ασθενείς μετά τη χημειοθεραπεία χρειάζονται 
κάποιες φορές τη φροντίδα Παθολόγων. 
 
Όσο για τα ραντεβού του Κ.Ψ.Υ., αυτά καλύπτονται από τους Ψυχολόγους τους 
Κοινωνικούς Λειτουργούς του Κ.Ψ.Υ. και από τον Ψυχίατρο και Ψυχολόγο του Γ.Ν. Δράμας 
και έτσι κανείς ασθενής δεν μένει ακάλυπτος από ψυχιατρική – Ψυχολογική ιατρική 
φροντίδα. 
 
Ακτινολογικό Εργαστήριο – Βιοχημικό και Μικροβιολογικό Εργαστήριο: Καταρχάς για τον 
Μαγνητικό Τομογράφο δεν έχει ακόμη ολοκληρωθεί  η σύμβαση εγκατάστασης, πόσο 
μάλλον η στη συνέχεια απαιτούμενη εκπαίδευση του προσωπικού.  Στο ακτινολογικό 
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εργαστήριο υπηρετούν  δεκατέσσερις (14) Χειριστές Εμφανιστές Ιατρικών εργαστηρίων,   
ενώ στο Μικροβιολογικό υπηρετούν  είκοσι επτά (27) Παρασκευαστές . 
Υπάρχει έλλειμα προσωπικού, αλλά έχουν προκηρυχθεί τρεις (3)  θέσεις για το 
Ακτινολογικό Εργαστήριο  και δύο (2)  θέσεις για το  Μικροβιολογικό. 
Για δε την περαιτέρω ενίσχυσή τους, υπάρχει ήδη ενδιαφέρον από τρεις (3) χειριστές 
ιατρικών μηχανημάτων (και μάλιστα ο ένας εξειδικευμένος στη χρήση μαγνητικού 
τομογράφου) και σύντομα (μετά τη διαδικασία έγκρισης παροχής υπηρεσίας  τους με  
μπλοκάκι) θα ξεκινήσουν τη συνεργασία με το Γ.Ν. Δράμας.  
 
Επισημαίνεται ότι κάθε φορά που υπάρχει ενδιαφέρον για απασχόληση στη λίστα του 
επικουρικού  προσωπικού,  προσλαμβάνεται προσωπικό, αλλά δεν υπάρχει ζήτηση . 
 
Σε καμία περίπτωση δεν μένει  ακάλυπτος από όλες τις απαιτούμενες εξετάσεις από τα 
εργαστήρια (ακτινολογικό, αξονικών τομογραφιών, βιοχημικό, εργαστηριακό, 
αιματολογικό, κλπ) εσωτερικός νοσηλευόμενος ασθενής ή προσερχόμενος στο ΤΕΠ  και 
συγχρόνως σε πολύ ικανοποιητικό βαθμό  εξυπηρετούνται εξωτερικοί ασθενείς σε όλα τα 
εργαστήρια. 
Από το 2020 ως σήμερα έχουν ζητηθεί  και εγκρίθηκαν σαράντα μία (41) θέσεις 
παραϊατρικού προσωπικού και προσελήφθησαν είκοσι τρεις (23), διότι δεν υπήρχαν άλλοι 
υποψήφιοι.  
 
Νοσηλευτική Υπηρεσία: Στο νοσοκομείο από τριακόσιες είκοσι (320) προβλεπόμενες 
θέσεις, υπηρετούν (ανεξαρτήτως με τι μορφής σύμβαση) τριακόσιοι δέκα επτά (317) 
νοσηλευτές, αλλά οι τριάντα δύο (32) λείπουν σε μακροχρόνιες αναρρωτικές άδειες 
(εγκυμοσύνης, λοχείας, ανατροφής τέκνου και άλλες)  και σήμερα υπηρετούν, επί της 
ουσίας,  διακόσιοι ογδόντα πέντε (285). 
 
Φυσιοθεραπευτές : Από τις επτά (7) οργανικές θέσεις είναι καλυμμένες οι τρεις  (3) με 
έναν (1) από τους φυσιοθεραπευτές να έχει άδεια άνευ αποδοχών.  
 
Ιδιωτικό ασθενοφόρο : Η σύμβαση έγινε για την κάλυψη των δευτερογενών διακομιδών 
που δεν καλύπτει το ΕΚΑΒ.  
 
Σε ό,τι αφορά στη σύμβαση με τον ιδιώτη  Κλιβανιστή  - Αποστειρωτή, έγινε διότι ειδικά 
αυτή η λειτουργία του νοσοκομείου είναι ύψιστης σημασίας και στις προκηρύξεις που 
γίνονται ΔΕΝ υπάρχει προσφορά (ενδιαφέρον ) κλιβανιστών για απασχόληση στο ΕΣΥ. 
 
Τεχνική Υπηρεσία : Το Νοσοκομείο αιτήθηκε επτά (7) τεχνικούς και προσελήφθη ένας (1). 
(προσωπικό για το οποίο υπήρχε έγκριση πρόσληψης και δεν προσελήφθη, είναι αυτό που 
δεν ανευρέθη από τις επίσημες λίστες ή από διαγωνισμό μονίμων μέσω ΑΣΕΠ). 
 
Οι ενέργειες από τη Διοίκηση του νοσοκομείου προς την κατεύθυνση της ενίσχυσης του 
προσωπικού, κάθε κλάδου και κάθε κατηγορίας, είναι συνεχείς και σχετίζονται με την 
κατανομή των θέσεων που γίνεται από το Υπουργείο Υγείας.  
 
 Όσον αφορά στις άδειες του προσωπικού, αυτές χορηγούνται  υπό την προϋπόθεση της 
εύρυθμης λειτουργίας των τμημάτων, αλλά επισημαίνεται ότι: 
 
1. Σε πολλά τμήματα οι εργαζόμενοι είναι δικαιούχοι (πλέον των κανονικών ) και ειδικών 
αδειών (κλειστά τμήματα, μονογονεϊκές, φροντίδας τέκνων, εκπαιδευτικές κλπ), τις οποίες 
παίρνουν κανονικά. 
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2. Οι  αναστολές αδειών τη μακρά περίοδο COVID -19 είχαν ως αποτέλεσμα τη μη κανονική 
ροή χορήγησης κανονικών αδειών και τη συσσώρευση αδειών. 
Παρ’ όλα αυτά χορηγούνται τμηματικά και κυκλικά, υπό την προϋπόθεση που αναφέρθηκε 
στην αρχή της παραγράφου. 
 
Οι εργαζόμενοι στο Γ.Ν. Δράμας, με όποια σύμβαση εργασίας και αν απασχολούνται,  
χαίρουν τις απόλυτου προστασίας και ηθικής υποστήριξης από τους επιβλέποντες και 
υπεύθυνους υλοποίησης των συμβάσεων. 
 
 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 
Βουλευτές κ.κ. Γ. Δελή, Γ. Λαμπρούλη, Λ. Στολτίδη 
ΕΣΩΤ. ΔΙΑΝΟΜΗ: 

1. Γρ. Υπουργού 
2. Γρ. Αναπλ. Υπουργού 
3. Γρ. Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων 

 

 
Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
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