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Αθήνα   
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.:434

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Π.Παναγιωτακοπούλου 
Τηλέφωνο: 2131516475
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Ερωτήσεων /AKE 
                      Αθήνα 

 KOIN.: Γραμματεία Υπουργού/Πολιτική 
Γραμματεία

ΘΕΜΑ: «Πλήρης διαλεύκανση των συνθηκών του εργατικού ατυχήματος στον Δήμο Βόλου».
    
ΣΧΕΤ: Οι  αριθ. πρωτ. 4232/214/10-4-2024  και 4687/252/13-5-2024   Ερωτήσεις/AKE. 
        

Σε απάντηση των  σχετικών Ερωτήσεων και ΑΚΕ, που κατατέθηκαν στη Βουλή από το 
βουλευτή  κ. Γεώργιο Μουλκιώτη,  σας γνωρίζουμε τα εξής :

Α. Ως προς τα θέματα υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων.

1. Οι γενικές αρχές σχετικά με την πρόληψη των επαγγελματικών κινδύνων και την 
εφαρμογή μέτρων για την προαγωγή της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων κατά την 
εργασία, περιέχονται στον Κώδικα Νόμων για την Υγεία & Ασφάλεια των Εργαζομένων 
(Κ.Ν.Υ.Α.Ε.), που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Ν.3850/2010 ( 84 Α΄), όπως ισχύει, και 
εφαρμόζονται στη χώρα μας σε όλες τις επιχειρήσεις, εγκαταστάσεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες 
του ιδιωτικού και του δημόσιου τομέα (καθώς και τα Ν.Π.Δ.Δ. και τους Ο.Τ.Α.) και για κάθε 
εργαζόμενο που απασχολείται από τον εργοδότη με οποιαδήποτε σχέση εργασίας 
περιλαμβανομένων των ασκούμενων και μαθητευόμενων (άρθρα 2 και 3 του Κ.Ν.Υ.Α.Ε.).

Βασικό χαρακτηριστικό του Κ.Ν.Υ.Α.Ε. είναι η νομική έννοια της αποκλειστικής ευθύνης 
του εργοδότη, ο οποίος υποχρεούται να εξασφαλίζει την υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων ως 
προς όλες τις πτυχές της εργασίας συμπεριλαμβανομένων των δραστηριοτήτων πρόληψης των 
επαγγελματικών κινδύνων, την ενημέρωση και την κατάρτιση των εργαζομένων, να χρησιμοποιεί 
τις υπηρεσίες Τεχνικού Ασφάλειας και (όπου προβλέπεται) Ιατρού Εργασίας,  να διασφαλίζει τον 
πιστοποιημένο έλεγχο καλής λειτουργίας του κάθε φύσης εξοπλισμού, μέσων και εγκαταστάσεων, 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.

Στο πλαίσιο αυτό, ο εργοδότης οφείλει να έχει στη διάθεσή του μια γραπτή εκτίμηση των 
υφιστάμενων κατά την εργασία κινδύνων, στο πλαίσιο της οποίας εξετάζονται συστηματικά όλες 
οι πλευρές κάθε διεξαγόμενης εργασίας από την επιχείρηση (περιλαμβανομένων εκείνων που 
αφορούν ομάδες εργαζομένων που εκτίθενται σε ιδιαίτερους κινδύνους) με σκοπό να εντοπισθούν 
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οι πηγές του επαγγελματικού κινδύνου και αυτών που ενδέχεται να εμφανιστούν (κίνδυνος 
πτώσης, κίνδυνος από μηχανήματα και εξοπλισμό, κλπ.), ώστε να διαπιστωθεί κατά πόσο και με τι 
μέτρα μπορούν αυτοί οι κίνδυνοι να εξαλειφθούν ή να αποφευχθούν  και, αν αυτό δεν είναι 
δυνατόν, να καταγραφούν τα μέτρα πρόληψης που ήδη εφαρμόζονται και να προταθούν αυτά 
που πρέπει συμπληρωματικά να ληφθούν για τον έλεγχο των κινδύνων και την προστασία των 
εργαζομένων (άρθρο 43 του Κ.Ν.Υ.Α.Ε.).

2. Ειδικότερες διατάξεις  που καθορίζουν τις ελάχιστες προδιαγραφές υγείας και ασφάλειας 
για τη χρησιμοποίηση εξοπλισμού εργασίας από τους εργαζόμενους κατά την εργασία, έχουν 
θεσμοθετηθεί με το Π.Δ. 395/1994 “Ελάχιστες προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας για τη 
χρησιμοποίηση εξοπλισμού εργασίας από τους εργαζόμενους κατά την εργασία τους σε 
συμμόρφωση με την οδηγία 89/655/ΕΟΚ” (ΦΕΚ 220 Α΄), όπως ισχύει, και εφαρμόζονται επιπλέον 
των γενικών διατάξεων για την υγεία και ασφάλεια στην εργασία όπως ισχύουν κάθε φορά.

Σύμφωνα με το άρθρο 3 του ως άνω Π.Δ., ο εργοδότης υποχρεούται να λαμβάνει τα 
αναγκαία μέτρα ώστε ο εξοπλισμός εργασίας να είναι κατάλληλος για την προς εκτέλεση εργασία 
ή κατάλληλα προσαρμοσμένος προς το σκοπό αυτό, ώστε να διασφαλίζεται η υγεία και ασφάλεια 
των εργαζομένων κατά τη χρησιμοποίησή του.

Με τα άρθρα 6 και 7 του ίδιου Π.Δ, καθορίζεται η υποχρέωση του εργοδότη για τη διάθεση 
πληροφοριών και την παροχή γραπτών οδηγιών χρήσης του εξοπλισμού εργασίας καθώς και για 
την επαρκή εκπαίδευση των εργαζομένων στους οποίους έχει ανατεθεί η χρησιμοποίησή τους και  
ιδιαίτερα για τους κινδύνους που, ενδεχομένως, δημιουργούνται κατά τη χρήση τους.

Αναπόσπαστο μέρος του εν λόγω Π.Δ. αποτελεί το Παράρτημα του άρθρου 9, στο οποίο 
δίνονται αναλυτικά όλες οι ελάχιστες προδιαγραφές που ισχύουν για τον εξοπλισμό εργασίας 
καθώς και όλοι οι κανόνες που θα πρέπει να τηρούνται για την ασφαλή λειτουργία τους, τα 
συστήματα χειρισμού, τα όργανα ελέγχου, τα συστήματα ασφαλείας και συναγερμού, την 
ενημέρωση του βιβλιαρίου προληπτικού ελέγχου και συντήρησης για όποιο εξοπλισμό εργασίας 
διαθέτει τέτοιο βιβλιάριο (παρ. 2.20) και κάθε άλλη λεπτομέρεια για την εξασφάλιση της 
καταλληλότητάς τους ώστε να προστατεύονται οι εργαζόμενοι. Ο δε χειριστής του εξοπλισμού θα 
πρέπει να μπορεί να βεβαιώνεται ότι δεν υπάρχουν άτομα εκτιθέμενα σε επικίνδυνες ζώνες και, αν 
αυτό είναι αδύνατο, θα πρέπει ο εξοπλισμός κάθε φορά που τίθεται σε λειτουργία να προηγείται 
αυτόματα ένα ασφαλές σύστημα, όπως ένα ηχητικό ή προειδοποιητικό σήμα. Ο εκτιθέμενος 
εργαζόμενος θα πρέπει να έχει το χρόνο και τα μέσα να αποφεύγει τους κινδύνους που 
δημιουργεί η εκκίνηση ή η παύση λειτουργίας του εξοπλισμού εργασίας (παρ. 2.3).

3. Ειδικά για την παροχή μέσων ατομικής προστασίας (Μ.Α.Π.) σε υπαλλήλους των OTA 
α΄ και β΄ βαθμού και των νομικών προσώπων αυτών, καθώς και για τα μέτρα προληπτικής 
ιατρικής (ιατρικές εξετάσεις και εμβολιασμοί), ισχύει η αριθ. 43726/8-6-2019 ΚΥΑ ( 2208 Β΄), η 
οποία εκδόθηκε  κατ΄ εξουσιοδότηση της παρ. 2 του άρθρου 44 του Κ.Ν.Υ.Α.Ε.

Με την εν λόγω Κ.Υ.Α. καθορίστηκαν τα αναγκαία μέσα ατομικής προστασίας (Μ.Α.Π.) που 
πρέπει να παρέχονται στους μόνιμους υπαλλήλους και στους υπαλλήλους με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου, Αορίστου και Ορισμένου Χρόνου, καθώς και στους συμβασιούχους μίσθωσης 
έργου των OTA α΄ και β΄ βαθμού και των νομικών προσώπων αυτών, ανάλογα με τον 
κλάδο/ειδικότητα, τον χώρο και το αντικείμενο εργασίας, καθώς και οι απαραίτητες ιατρικές 
εξετάσεις και εμβολιασμοί για την ατομική προστασία αυτών.
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4. Για τα μηχανήματα που τοποθετούνται στα απορριμματοφόρα ισχύουν οι προδιαγραφές 
υγείας και ασφάλειας της Οδηγίας 2006/42/ΕΚ για τις μηχανές, η οποία κυρώθηκε με το Π.Δ. 
57/2010 ″Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας προς την Οδηγία 2006/42/ΕΚ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου σχετικά με τα μηχανήματα και την τροποποίηση της οδηγίας 
95/16/ΕΚ και κατάργηση των Π.Δ. 18/96 και 377/93″ (ΦΕΚ 97 Α΄) και, ιδιαίτερα, τα όσα 
αναφέρονται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι ″Βασικές απαιτήσεις υγείας και ασφάλειας όσον αφορά το 
σχεδιασμό και την κατασκευή μηχανημάτων″ του άρθρου 22.

Β. Ο  έλεγχος των διατάξεων της εργατικής νομοθεσίας για την υγεία και ασφάλεια στην εργασία 
διενεργείται από τους αρμόδιους Επιθεωρητές υγείας και ασφάλειας στην εργασία της 
Επιθεώρησης Εργασίας (άρθρο 103 του Ν.4808/2021, ΦΕΚ 101 Α΄).

Όσον αφορά τη  διερεύνηση  του  εργατικού ατυχήματος που έλαβε χώρα την 4η Απριλίου 2024 
στο Δήμο Βόλου, σε βάρος εργαζόμενης στην καθαριότητα, σας διαβιβάζουμε συνημμένα το αριθ. 
πρ. ΕΞ 231769/25-4-2024 έγγραφο της Ανεξάρτητης Αρχής «Επιθεώρηση Εργασίας».

Συνημμένα το αρ. πρ. ΕΞ 231769/25-4-2024 
Έγγραφο της Επιθεώρησης Εργασίας.

                                                                                                          Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                                                      
                                                                                            ΔΟΜΝΑ-ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ 
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