
  

Σε απάντηση του ανωτέρω μέσου κοινοβουλευτικού ελέγχου, και αναφορικά με τα 

διαλαμβανόμενα σε αυτό ζητήματα, σας γνωρίζονται τα κάτωθι: 

Αρχικά, δυνάμει της παρ. 1 του άρθρ. 151 του ν. 4662/2020 (Α΄27), «Η συνολική 

υπηρετούσα δύναμη κατανέμεται με απόφαση του Αρχηγού του Πυροσβεστικού Σώματος τον 

Δεκέμβριο εκάστου έτους στις Υπηρεσίες αυτού με κριτήριο τις ιδιαίτερες επιχειρησιακές της 

ανάγκες». Ειδικότερα, η κατανομή της υπηρετούσας δύναμης υπολογίζεται με βάση τις 

υπηρεσιακές ανάγκες εκάστου νομού λαμβάνοντας υπόψη συγκεκριμένα κριτήρια, όπως η 

μορφολογία του εδάφους, η ύπαρξη επικίνδυνων χώρων, το ιστορικό των πυρκαγιών, η 

οικονομική δραστηριότητα της περιοχής, ενώ, στις ηπειρωτικές περιοχές, εφόσον απαιτηθεί για 

την πλήρη και αποτελεσματική αντιμετώπιση των συμβάντων, υπάρχει συνδρομή 

πυροσβεστικών δυνάμεων από όμορους νομούς ή/και εν γένει από νομούς έτερων 

περιφερειών.  Το Πυροσβεστικό Σώμα, για το έτος 2024, προέβη στην κατανομή της συνολικής 

υπηρετούσας δύναμης με τις υπ. αριθ. πρωτ. 67522Φ.102.2/29.12.2023 και 

7781Φ.102.2/09.02.2024 Αποφάσεις Αρχηγού Πυροσβεστικού Σώματος, λαμβάνοντας υπόψη 

τις απαιτήσεις σε προσωπικό, καθώς και τις ιδιαίτερες επιχειρησιακές ανάγκες για το σύνολο 

της Επικράτειας. 

Αναφορικά με το ζήτημα της στελέχωσης των Υπηρεσιών του Σώματος, επισημαίνεται 

ότι, από το έτος 2016, η εισαγωγή Δοκίμων Πυροσβεστών και Ανθυποπυραγών στις Σχολές της 

Πυροσβεστικής Ακαδημίας υλοποιείται με το σύστημα των πανελλαδικών εξετάσεων, 

εξασφαλίζοντας με τον τρόπο αυτό, κάθε χρόνο, την προσθήκη υπαλλήλων (Αξιωματικών και 

Υπαξιωματικών) στο ανθρώπινο δυναμικό του Πυροσβεστικού Σώματος με μόνιμες και 

σταθερές εργασιακές σχέσεις. Υπενθυμίζεται ότι, δυνάμει των υπ’ αριθ. 
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αποφάσεων (Β’ 1591), ο αριθμός των εισακτέων στη Σχολή Αξιωματικών και στη Σχολή 

Πυροσβεστών της Πυροσβεστικής Ακαδημίας, κατά το ακαδημαϊκό έτος 2024-2025, 

καθορίστηκε σε πενήντα (50) και σε διακόσιους σαράντα (240) αντίστοιχα. 

Προσέτι, δυνάμει του άρθρου 37 του ν. 5075/2023 (Α’ 206), συστάθηκαν δέκα (10) νέες 

Ε.ΜΟ.Δ.Ε., ενώ ακολούθησε και η Προκήρυξη Πανελλήνιου Διαγωνισμού για την πρόσληψη 

εξακοσίων πενήντα (650) Πυροσβεστών Δασικών Επιχειρήσεων επταετούς (7ετους) θητείας 

(Π.Δ.Ε.) στο Πυροσβεστικό Σώμα για το έτος 2024 (ΑΔΑ: Ψ3Τ446ΝΠΙΘ-ΓΞΧ). Οι ανωτέρω, έχουν 

ήδη καταταχθεί στο Πυροσβεστικό Σώμα και βρίσκονται σε διαδικασία εκπαίδευσης, ώστε να 

είναι επιχειρησιακά διαθέσιμοι κατά την αντιπυρική περίοδο. Οι συνολικά δεκαέξι (16) 

Ε.ΜΟ.Δ.Ε. της Επικράτειας, θα έχουν ως αρμοδιότητα τη συνδρομή στην εκτέλεση έργων 

δασοπροστασίας έναντι κινδύνου εκδήλωσης πυρκαγιάς, την υποστήριξη κατά τη διενέργεια 

των επιχειρήσεων κατάσβεσης, μέσω εξειδικευμένων πεζοπόρων και αερομεταφερόμενων 

τμημάτων και χρήσης ειδικών μηχανοκίνητων μέσων και μηχανημάτων έργου και τη συνδρομή 

στην αντιμετώπιση των συνεπειών από φυσικές, τεχνολογικές και λοιπές καταστροφές. 

Περαιτέρω, σύμφωνα με την παρ. 20 του άρθ. 15 του ν. 3938/2011 (Α’ 61), όπως 

τροποποιήθηκε με το άρθ. 212 του ν. 5094/2024 (Α’ 39), ορίζεται ότι: «20. Μεταβατική διάταξη. 

Από την 30ή Απριλίου 2024 παρατείνεται για πέντε (5) έτη, η θητεία των προσληφθέντων, 

σύμφωνα με το παρόν, πυροσβεστών πενταετούς υποχρέωσης με οργανική ή προσωποπαγή 

θέση, οι οποίοι κρίνονται επιτυχώς από τα αρμόδια Συμβούλια προκειμένου να ενταχθούν στο 

μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό δυνάμει της παρ. 8. Σε κάθε περίπτωση μετά το πέρας της 

παράτασης οι κριθέντες επιτυχώς εντάσσονται αυτοδικαίως στο μόνιμο πυροσβεστικό 

προσωπικό χωρίς να απαιτείται νέα κρίση. Οι εντασσόμενοι καταλαμβάνουν οργανικές θέσεις, 

οι οποίες συστήνονται με προεδρικό διάταγμα».   

Δεδομένης δε της αποκτηθείσας, κατά τη διάρκεια των προηγούμενων -εξαιρετικά 

δύσκολων- αντιπυρικών περιόδων, εμπειρίας εκ μέρους των Πυροσβεστών Πενταετούς 

Υποχρέωσης, η παράταση της θητείας τους κατά πέντε έτη, αποτέλεσε -τη δεδομένη χρονική 

στιγμή-, αφενός μεν την προσφορότερη λύση στελέχωσης των Πυροσβεστικών Υπηρεσιών, 

αφετέρου δε το απαιτούμενο χρονικό διάστημα για να μπορέσει να συμβαδίσει η ένταξη τους 

με τον ετήσιο προγραμματισμό θέσεων του Δημοσίου εντός του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου 

Δημοσιονομικής Πολιτικής. 

Επιπλέον, δυνάμει του άρθρ. 211 του ν. 5094/2024 (Α’ 39), με το οποίο τροποποιήθηκε 

το άρθ. 6 του ν. 3103/2003 (Α’ 23) «1. Για την κάλυψη παροδικής φύσης αναγκών του 

Πυροσβεστικού Σώματος (Π.Σ.) επιτρέπεται κατόπιν έγκρισης της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, 

όπως ισχύει, να προσλαμβάνονται, κατ' έτος, για το χρονικό διάστημα από 1ης Μαΐου έως και 

31 Οκτωβρίου, πυροσβέστες εποχικής απασχόλησης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, με δυνατότητα επαναπρόσληψης έως πέντε (5) συνεχείς αντιπυρικές 

περιόδους, με την επιφύλαξη της παρ.2 (…) 2. Οι Πυροσβέστες εποχικής απασχόλησης με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, οι οποίοι απασχολήθηκαν στο Πυροσβεστικό 

Σώμα κατά το έτος 2019, κατ' εξαίρεση της παρ. 1, δύναται να προσληφθούν εκ νέου με την ίδια 

ειδικότητα για το έτος 2020, με δυνατότητα επαναπρόσληψης και για τα έτη 2021, 2022, 2023 



και 2024, εφόσον επιθυμούν και διαθέτουν κατά τον χρόνο πρόσληψής τους σωματική και 

ψυχική υγεία και ειδικές υπηρεσιακές ανάγκες το επιβάλλουν». 

Συνεπώς, από τις ισχύουσες διατάξεις προκύπτει σαφώς ότι η πρόσληψη πυροσβεστών 

εποχικής απασχόλησης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, γίνεται για την 

κάλυψη παροδικής φύσης αναγκών του Πυροσβεστικού Σώματος με δυνατότητα 

επαναπρόσληψης έως πέντε (5) συνεχείς αντιπυρικές περιόδους, χωρίς ωστόσο να είναι 

επιτρεπτή νομοθετικά η μετατροπή των συμβάσεών τους από ορισμένου σε αορίστου χρόνου. 

Περαιτέρω, δυνάμει της παρ. 1 του άρθ. 32 του ν. 4483/ 2017 (Α’ 107), «1. Οι ορεινοί 

δήμοι του άρθρου 1 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), οι δήμοι με πληθυσμό έως 30.000 κατοίκους, των 

οποίων τουλάχιστον το πενήντα τοις εκατό (50%) των δημοτικών ή κοινοτικών ενοτήτων 

χαρακτηρίζονται ως ορεινές στο Μητρώο Δήμων, Κοινοτήτων και Οικισμών της ΕΛ.ΣΤΑΤ., οι 

νησιωτικοί δήμοι, τα νομικά πρόσωπα αυτών, καθώς και οι Ο.Τ.Α. β΄ βαθμού στην εδαφική 

περιφέρεια των οποίων ανήκουν οι προαναφερόμενοι δήμοι, μπορούν να παρέχουν δωρεάν 

σίτιση και κατάλυμα διαμονής: […] γ) στο ένστολο προσωπικό της Ελληνικής Αστυνομίας, του 

Λιμενικού Σώματος - Ελληνικής Ακτοφυλακής και του Πυροσβεστικού Σώματος. […] Η παροχή 

του πρώτου εδαφίου επιτρέπεται να καταβάλλεται σε είδος και με τη μορφή χρηματικού 

επιδόματος προς κάλυψη της σχετικής δαπάνης των δικαιούχων. Με την απόφαση του οικείου 

δημοτικού, περιφερειακού ή Διοικητικού Συμβουλίου της παρ. 2, εξειδικεύεται ο τρόπος 

παροχής της σίτισης και του καταλύματος διαμονής. […]». 

Προσέτι, δυνάμει της υπ’ αριθ. 43802/16.05.2023 κοινής υπουργικής απόφασης (Β’ 

3274), καθορίζεται το ανώτατο ετήσιο χρηματικό όριο και το μηνιαίο κόστος για την παροχή 

δωρεάν σίτισης και καταλύματος διαμονής σε υπαλλήλους ορεινών και νησιωτικών περιοχών, 

από Ο.Τ.Α. α' βαθμού της χώρας, σε βάρος των πιστώσεων του προϋπολογισμού τους κατόπιν 

λήψης απόφασης του οικείου δημοτικού συμβουλίου σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 

του άρθ. 32 του ν. 4483/2017, μεταξύ των οποίων και οι Δήμοι Σκοπέλου και Αλοννήσου. 

Περαιτέρω, και επιδιώκοντας αδιαλείπτως την ενίσχυση της επιχειρησιακής ετοιμότητας 

του Πυροσβεστικού Σώματος στον μεγαλύτερο δυνατό βαθμό, σας γνωρίζεται ότι η χορήγηση 

Μέσων Ατομικής Προστασίας στο πυροσβεστικό προσωπικό καλύπτεται, σε συνεχή βάση, τόσο 

μέσω των διαθέσιμων αποθεμάτων, όσο και μέσω των εν εξελίξει αλλά και των 

ολοκληρωθεισών διαγωνιστικών διαδικασιών καθώς οι ανακύπτουσες ανάγκες των Υπηρεσιών 

του Πυροσβεστικού Σώματος σε υλικά και μέσα, καταγράφονται, επεξεργάζονται, ιεραρχούνται 

και προωθούνται προς υλοποίηση, σύμφωνα πάντα με τις προβλεπόμενες διαγωνιστικές 

διαδικασίες του Κανονισμού Προμηθειών Δημοσίου. Οι προδιαγραφές, τόσο των προς 

παράδοση ειδών, όσο και αυτών που θα προκύψουν μέσω νέων  διαγωνιστικών διαδικασιών 

που βρίσκονται σε εξέλιξη στα πλαίσια του 4ου Άξονα του Εθνικού Προγράμματος Πολιτικής 

Προστασίας «ΑΙΓΙΣ», είναι σύμφωνες με τα διεθνή πρότυπα, που αφορούν τα Μέσα Ατομικής 

Προστασίας, ώστε να εξασφαλίζεται η μέγιστη προστασία του πυροσβεστικού προσωπικού 

κατά τη διάρκεια αντιμετώπισης έκτακτων καταστάσεων και την εκπλήρωση της αποστολής 

τους. 

Επιπροσθέτως, επισημαίνεται ότι, αναφορικά με τα επίγεια μέσα, στο πλαίσιο των 

διατιθέμενων πιστώσεων επιδιώκεται η αντιμετώπιση όλων των επειγουσών αναγκών σε 



προμήθειες, συντηρήσεις και επισκευές του μηχανολογικού και ειδικού εξοπλισμού του 

Σώματος και κατά προτεραιότητα του σχετιζομένου με την επιχειρησιακή ετοιμότητα για την 

αντιπυρική περίοδο.  

Σε αυτό το πλαίσιο, σας γνωρίζεται ότι η τρέχουσα κατάσταση των οχημάτων της 

Διοίκησης Πυροσβεστικών Υπηρεσιών Νομού Μαγνησίας έχει ως ακολούθως: 

 

 
Ανάλυση Οχημάτων 

Υδροφόρα Βοηθητικά Ειδικά Σύνολο 

Π.Υ. Βόλου 14 11 1 26 

Π.Κ. Δρυμώνα 9 1 - 10 

Π.Κ. Σκοπέλου 10 4 - 14 

Π.Κ. Σκιάθου 7 3 - 10 

Π.Κ. Αλοννήσου 6 2 - 8 

Π.Κ. Αργαλαστής 6 1 - 7 

Π.Υ. ΒΙ.ΠΕ. Βόλου 6 11 1 18 

Σύνολο 58 33 2 93 
*Στοιχεία από την Εφαρμογή Οχημάτων της  24/04/2024 

 

 Σημειώνεται ότι στα ανωτέρω οχήματα συμπεριλαμβάνονται τα τρία (3) υδροφόρα 

οχήματα 4.000 lt (4x4), τα τρία (3) υδροφόρα οχήματα 500 lt (4x4) και τα τρία (3) οχήματα 

τύπου pick-up με τα οποία ενισχύθηκε o νομός Μαγνησίας στο πλαίσιο του Περιφερειακού 

Επιχειρησιακού Προγράμματος (ΠΕΠ) «Θεσσαλία 2014-2020».  

Περαιτέρω, επισημαίνεται ότι οι εργασίες συντηρήσεως-επισκευής εξοπλισμού, καθώς 

και οι λοιπές ανάγκες των υπηρεσιών του Πυροσβεστικού Σώματος σε υλικά και μέσα 

καταγράφονται, επεξεργάζονται, ιεραρχούνται και προωθούνται προς υλοποίησή τους, 

σύμφωνα με τις προβλεπόμενες διαγωνιστικές διαδικασίες του Κανονισμού Προμηθειών 

Δημοσίου. Προσέτι, στο πλαίσιο του συγχρηματοδοτούμενου σκέλους του Προγράμματος 

Δημοσίων Επενδύσεων και των επιχειρησιακών προγραμμάτων Ε.Σ.Π.Α., το Πυροσβεστικό 

Σώμα, κατά περίπτωση, προετοιμάζει και υποβάλλει προτάσεις προμήθειας οχημάτων και 

μηχανολογικού εξοπλισμού, προκειμένου να υποστηριχθεί η επιδιωκόμενη ανανέωση του 

στόλου. 

Παράλληλα, στο πλαίσιο του τριπτύχου «Πρόληψη, ετοιμότητα, ανθεκτικότητα» 

υλοποιείται το πρόγραμμα «ΑΙΓΙΣ» για την αναβάθμιση της Πολιτικής Προστασίας της χώρας, με 

συνολικό προϋπολογισμό 1,97 δις ευρώ και χρηματοδότηση 466 εκ. ευρώ από το Ταμείο 

Ανάκαμψης, 713 εκ. ευρώ από το Ε.Σ.Π.Α. και 794 εκ. ευρώ από την Ευρωπαϊκή Τράπεζα 

Επενδύσεων. Το εμβληματικό αυτό έργο περιλαμβάνει: 

1. Ενίσχυση στόλου αεροπυρόσβεσης (αμφίβια αεροσκάφη δασοπυρόσβεσης ελαφρού 

τύπου, περαιτέρω προμήθεια αεροσκαφών τύπου Canadair). 

2. Προμήθεια 1800 πυροσβεστικών οχημάτων αξίας 262 εκ. ευρώ με χρηματοδότηση από το 

ΕΣΠΑ και την Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων. 

3. Ενίσχυση υποδομής της Υπηρεσίας 112 της Πολιτικής Προστασίας. Αναβάθμιση της 

Υπηρεσίας Επικοινωνιών Εκτάκτου Ανάγκης 112 με στόχο την ομαλή και απρόσκοπτη 

λειτουργία της και την πρόληψη πιθανών σοβαρών βλαβών. 



4. Αναβάθμιση Δικτύου Μετεωρολογικών Σταθμών για την έγκαιρη προειδοποίηση φυσικών 

καταστροφών σε συνεργασία με την Εθνική Μετεωρολογική Υπηρεσία (ΕΜΥ), έτσι ώστε να 

καταστεί δυνατή η   βελτίωση της ποιότητας των προγνώσεων καιρού.  

Περαιτέρω, τίθεται υπόψη σας ότι οι πιστώσεις του προϋπολογισμού (Π/Υ) εξόδων του 

Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας (όρια πιστώσεων ανά μείζονα 

κατηγορία), καθορίζονται κάθε έτος από τις αρμόδιες οικονομικές Υπηρεσίες του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους (Γ.Λ.Κ.) και αποστέλλονται στη συνέχεια προς κατανομή σε Α.Λ.Ε. 

στους Ειδικούς Φορείς του Υπουργείου.  

Σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 42048/ΓΔΟΥ/ΔΠΔΑ/18.12.2023 απόφαση κ. Γενικού 

Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας (ΑΔΑ: ΡΓΧ946ΝΠΙΘ-06Η), που αφορά στην κατανομή των 

πιστώσεων του Τακτικού Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2024 του Ε.Φ. 1060-201-0000000 

«Γενική Γραμματεία Πολιτικής Προστασίας» του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής 

Προστασίας σε επιμέρους ελαχιστοβάθμιους αναλυτικούς λογαριασμούς εξόδων, οι σχετικές 

πιστώσεις (για κάθε είδους κατηγορίας δαπανών) που εγγράφηκαν ανέρχονται στο ύψος των 

661.314.000€ έναντι των 567.931.000€ για το οικονομικό έτος 2023 σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 

15180/ΓΔΟΥ/ΔΠΔΑ/19.12.2022 απόφαση κ. Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας (ΑΔΑ: 

Ω25Δ46ΝΠΙΘ-Κ1Σ), ως εξής: 

Κατηγορία Εγγραφείσες πιστώσεις 

  έτους 2024 

Εγγραφείσες πιστώσεις 

έτους 2023 

      Δαπάνες μισθολογίου 469.057.000€  423.090.000€ 

         Λοιπές δαπάνες 192.257.000€  144.841.000€ 

Επισημαίνεται ότι τα εν λόγω όρια πιστώσεων είναι άκρως δεσμευτικά, δίχως να 

υφίσταται, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, η δυνατότητα αυτόβουλης υπέρβασής τους 

από τους Ειδικούς Φορείς (αναλόγως των ανελαστικών αναγκών τους), καθόσον οι πιθανές 

αυξομειώσεις αυτών, ελέγχονται αποκλειστικά από τις αρμόδιες Διευθύνσεις του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους. 

Σημειώνεται ότι για τις πιστώσεις που υπολείπονται προκειμένου να καλυφθούν οι 

πραγματικές ανάγκες του Υπουργείου, λαμβάνονται υπόψη οι διαδικασίες και οι περιορισμοί 

που ορίζονται στο άρθρο 59 του ν. 4270/2014 (Α’ 143). 

Τέλος, αναφορικά με λοιπά διαλαμβανόμενα ζητήματα που τυχόν θίγονται εξ υμών και 

τα οποία δεν αποτελούν αντικείμενο της αρμοδιότητας του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και 

Πολιτικής Προστασίας, αρμόδιο να σας ενημερώσει είναι τα συνερωτώμενο Υπουργείο. 

 

                                                                           -Ο- 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΚΡΙΣΗΣ 

ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Ευάγγελος Τουρνάς 
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