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Αθήνα   
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.:247

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Ζ. Αδαμοπούλου 
Τηλέφωνο: 2131516472
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Ερωτήσεων/ΑΚΕ  
                      Αθήνα 

 KOIN.: Γραμματεία Υπουργού/Πολιτική 
Γραμματεία

ΘΕΜΑ: Καταλογισμός ευθυνών για το εργατικό ατύχημα στον Δήμο Αγίων Αναργύρων- 

Καματερού.

    

ΣΧΕΤ: Οι  με αριθ. πρωτ.3777/181/14-3-2024 και 4361/227/17-4-2024 Ερωτήσεις/ΑΚΕ. 

        

Σε απάντηση των παραπάνω Ερωτήσεων/ΑΚΕ που κατατέθηκαν στη Βουλή από το  

βουλευτή κ. Γεώργιο Μουλκιώτη, σας πληροφορούμε τα εξής:

   Α. Το όραμα για τη δημιουργία υγιών και ασφαλών χώρων εργασίας για όλους αποτελεί 

ένα από τους πρωταρχικούς στόχους της πολιτείας. Βαθιά πεποίθηση και προτεραιότητα του 

Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης αποτελεί το γεγονός ότι η διασφάλιση 

υγιούς και ασφαλούς εργασιακού περιβάλλοντος είναι ο ακρογωνιαίος λίθος της ευημερίας 

των εργαζομένων και της προστασίας των δικαιωμάτων τους, αλλά και της ενίσχυσης της 

παραγωγικότητας και της βιώσιμης οικονομικής ανάπτυξης της χώρας.

   Οι γενικές αρχές σχετικά με την πρόληψη των επαγγελματικών κινδύνων και την 

εφαρμογή μέτρων για την προαγωγή της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων 

περιέχονται στον Κώδικα Νόμων για την Υγεία & Ασφάλεια των Εργαζομένων (Κ.Ν.Υ.Α.Ε.), 

που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του ν.3850/2010 ( 84 Α΄) και εφαρμόζονται στη χώρα 

μας, εφόσον δεν ορίζεται αλλιώς, σε όλες τις επιχειρήσεις, εγκαταστάσεις, εκμεταλλεύσεις και 

εργασίες του ιδιωτικού και του δημόσιου τομέα (καθώς και τα Ν.Π.Δ.Δ. και τους Ο.Τ.Α.) και 

για κάθε εργαζόμενο που απασχολείται από τον εργοδότη με οποιαδήποτε σχέση εργασίας 

περιλαμβανομένων των ασκούμενων και μαθητευόμενων (άρθρα 2 και 3).  

Βασικό χαρακτηριστικό του Κ.Ν.Υ.Α.Ε. είναι η νομική έννοια της αποκλειστικής ευθύνης του 

εργοδότη, ο οποίος υποχρεούται να εξασφαλίζει την υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων ως 

προς όλες τις πτυχές της εργασίας συμπεριλαμβανομένων των δραστηριοτήτων πρόληψης 

των επαγγελματικών κινδύνων, την ενημέρωση και την κατάρτιση των εργαζομένων, να 
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λαμβάνει μέτρα που να εξασφαλίζουν την υγεία και ασφάλεια των τρίτων, να χρησιμοποιεί τις 

υπηρεσίες Τεχνικού Ασφάλειας και (όπου προβλέπεται) Ιατρού Εργασίας, να παρέχει 

κατάλληλα μέσα ατομικής προστασίας, καθώς και να διασφαλίζει τον πιστοποιημένο έλεγχο 

καλής λειτουργίας του κάθε φύσης εξοπλισμού, μέσων και εγκαταστάσεων, σύμφωνα με τις 

κείμενες διατάξεις.

Στο Δημόσιο, τα Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., ως «επιχείρηση» ή «εργοδότης» νοείται «Υπουργείο, 

Περιφέρεια, Νομαρχία ή άλλη αυτοτελής ή αποκεντρωμένη Δημόσια Υπηρεσία, Νομικό 

Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου ή Οργανισμός Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (άρθρο 3 παρ.2).

    B. Ειδικότερα και σε εφαρμογή των προβλέψεων του άρθρου 18 του ΚΝΥΑΕ «Επίβλεψη 

της υγείας των εργαζομένων» ο ιατρός εργασίας, μεταξύ άλλων:

• Προβαίνει σε ιατρικό έλεγχο των εργαζομένων σχετικό με τη θέση εργασίας τους, 

μετά την πρόσληψή τους ή την αλλαγή θέσης εργασίας.

• Μεριμνά για τη διενέργεια ιατρικών εξετάσεων και μετρήσεων παραγόντων του 

εργασιακού περιβάλλοντος.

• Εκτιμά την καταλληλότητα των εργαζομένων για τη συγκεκριμένη εργασία, αξιολογεί 

και καταχωρεί τα αποτελέσματα των εξετάσεων, εκδίδει σχετική βεβαίωση προς τον 

εργοδότη εξασφαλίζοντας σε κάθε περίπτωση το ιατρικό απόρρητο υπέρ του 

εργαζομένου.

• Επιβλέπει την εφαρμογή μέτρων προστασίας της υγείας των εργαζομένων και 

πρόληψης ατυχημάτων.

• Τηρεί για κάθε εργαζόμενο σχετικό ιατρικό φάκελο.

   Γ.  Με το άρθρο 126 του ν.4808/2021 κυρώθηκε η 187 Διεθνής Σύμβαση Εργασίας, με την 

οποία θεσπίζεται – για πρώτη φορά στη χώρα μας – η υποχρέωση κατάρτισης Εθνικής 

Στρατηγικής και Εθνικού Προγράμματος Δράσεων. Με την αριθ. 73066/17.08.2022 

υπουργική απόφαση (4359 Β΄) εγκρίθηκε η Εθνική Στρατηγική για την Υγεία και Ασφάλεια 

στην Εργασία (ΕΣΥΑΕ) 2022-2027, προσάρτημα της οποίας, σύμφωνα με το άρθρο 127 του 

ίδιου νόμου, αποτελεί το Εθνικό Πρόγραμμα Δράσεων ΥΑΕ που αναθεωρείται ετησίως. Ήδη 

είναι σε ισχύ το Εθνικό Πρόγραμμα Δράσεων ΥΑΕ για το έτος 2024 (112803/22.12.2024 

Υ.Α., Β’ 7383), το οποίο περιλαμβάνει συγκεκριμένες νομοθετικές και οργανωτικές 

επιχειρησιακές δράσεις όπως, μεταξύ άλλων, την επικαιροποίηση και εκσυγχρονισμό του 

ΚΝΥΑΕ, με σκοπό την αποτελεσματική αντιμετώπιση των νέων προκλήσεων, την ανάπτυξη 

σύγχρονων ψηφιακών εργαλείων για τη βελτίωση της συμμόρφωσης των επιχειρήσεων στη 

σχετική νομοθεσία, την ενίσχυση των δράσεων διάδοσης της πληροφόρησης και 

ευαισθητοποίησης για την εμπέδωση κουλτούρας πρόληψης, τον επιτελικό συντονισμό των 

δημόσιων πολιτικών, την επιμόρφωση και την ενσωμάτωση των αρχών της Υγείας και 

Ασφάλειας στην Εργασία σε όλες τις βαθμίδες της εκπαίδευσης, την αναβάθμιση του 

κοινωνικού διαλόγου και της συνεργασίας με τους κοινωνικούς εταίρους, καθώς και την 

αξιοποίηση συνεργασιών και ενεργοποίηση δικτύων επικοινωνίας με δημόσιους και  

ιδιωτικούς φορείς (ΕΛΙΝΥΑΕ, τοπική αυτοδιοίκηση, Πανεπιστήμια κ.λ.π.).
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   Δ. Τέλος, ως προς το αναφερόμενο στις σχετικές Ερωτήσες/ΑΚΕ εργατικό ατύχημα που 

συνέβη στις 10-3-2024 σε εργαζόμενη στον τομέα καθαριότητας του Δήμου Αγίων 

Αναργύρων-Καματερού, σας διαβιβάζουμε συνημμένα το αριθ. πρωτ. ΕΞ231748/25-4-2024 

έγγραφο της Ανεξάρτητης Αρχής «Επιθεώρηση Εργασίας», ως αρμόδιας, σύμφωνα με το 

άρθρο 103 του ν.4808/2021 (Α 101), για τον εν γένει έλεγχο εφαρμογής των διατάξεων της 

κείμενης νομοθεσίας για την ασφάλεια και την υγεία στην εργασία και τη διερεύνηση των 

εργατικών ατυχημάτων. 

Συνημμένο: το αριθ. πρωτ. ΕΞ231748/25-4-2024 

έγγραφο της Επιθεώρησης Εργασίας

                                                                                       Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

                                                      

                                                                          ΔΟΜΝΑ- ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ
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