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Αθήνα   
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.: 310

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Ζ. Αδαμοπούλου 
Τηλέφωνο: 2131516472
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
            Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
            Τμήμα Ερωτήσεων  
                      Αθήνα 

KOIN.: Γραμματεία Υφυπουργού Εργασίας  
και Κοινωνικής Ασφάλισης (Τομέας 
Κοινωνικής Ασφάλισης)/Πολιτική 
Γραμματεία

ΘΕΜΑ: Εξίσωση Κριτηρίων Συνταξιοδότησης Στρατιωτικών και Υπαλλήλων Δημοσίου Τομέα.

    
ΣΧΕΤ: Η  αριθ. πρωτ. 4133/4-4-2024 Ερώτηση. 

        

Σε απάντηση της παραπάνω Ερώτησης, που κατατέθηκε στη Βουλή από τους βουλευτές  

κ. κ. Δ. Νατσιό και Ν. Παπαδόπουλο, σας πληροφορούμε τα εξής:

   Το δικαίωμα σε κύρια σύνταξη γήρατος χορηγούμενη από τον e-ΕΦΚΑ σε γονείς παιδιών 

ανίκανων για κάθε βιοποριστική εργασία εξαρτάται από τη νομοθεσία που διέπει τον αρμόδιο 

πρώην φορέα ασφάλισης καθώς και από το έτος πρώτης ασφάλισης. 

Ειδικά, για τους στρατιωτικούς και τους πολιτικούς υπαλλήλους ισχύουν τα παρακάτω:

1. ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΜΕΧΡΙ 31.12.1992

Οι στρατιωτικοί αυτής της κατηγορίας θεμελιώνουν δικαίωμα σε σύνταξη με τις διατάξεις του 

π.δ. 169/2007, όπως ισχύει. Δεν υφίσταται ειδική διάταξη που να προβλέπει τη χορήγηση 

σύνταξης σε στρατιωτικό, γονέα ανίκανου για κάθε βιοποριστικό επάγγελμα παιδιού, αυτής 

της κατηγορίας.

Οι πολιτικοί υπάλληλοι με ημερομηνία διορισμού μέχρι 31.12.1992 και θεμελίωση από 

1.1.2011 συνταξιοδοτούνται με τη συμπλήρωση του 50ου έτους της ηλικίας τους και 25 έτη 

πλήρους πραγματικής συντάξιμης υπηρεσίας, με βάση την παρ. 1β του άρθρου 56 του π.δ. 

169/2007 όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2β του άρθρου 6 του ν. 3865/2010, εφόσον 

έχουν παιδί ανίκανο για την άσκηση κάθε βιοποριστικού επαγγέλματος με ποσοστό αναπηρίας 

67% και άνω. 

2. ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΑΠΟ 1.1.1993 έως 31.12.2010

Οι στρατιωτικοί αυτοί θεμελιώνουν δικαίωμα σε σύνταξη με τις διατάξεις του ν. 2084/1992, 

όπως  ισχύει. Δεν υφίσταται ειδική διάταξη που να προβλέπει σύνταξη σε στρατιωτικό, γονέα 

ανίκανου για κάθε βιοποριστικό επάγγελμα παιδιού, αυτής της κατηγορίας.
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Οι πολιτικοί υπάλληλοι με ημερομηνία διορισμού από 1.1.1993 ως 31.12.2010 και θεμελίωση 

από 1.1.2013 συνταξιοδοτούνται με τη συμπλήρωση του 50ου έτους της ηλικίας τους και 25 

έτη πλήρους πραγματικής συντάξιμης υπηρεσίας, με βάση την παρ. 1α του άρθρου 3 του ν. 

2084/1992 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 6 παρ. 7α του ν. 3865/2010, εφόσον έχουν 

ανίκανα για κάθε βιοποριστική εργασία παιδιά.

3. ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΑΠΟ 1.1.2011

Όσον αφορά τους στρατιωτικούς υπαλλήλους με ημερομηνία πρόσληψης στο δημόσιο για 

πρώτη φορά από 1.1.2011 και μετά, υπάγονται υποχρεωτικά και αυτοδίκαια στον κλάδο 

κύριας ασφάλισης του πρώην ΙΚΑ-ΕΤΑΜ με βάση τις διατάξεις του ν. 3865/2010 (Α΄120) και 

πλέον εφαρμόζεται και σε αυτή την κατηγορία ασφαλισμένων η πρόβλεψη της παρ. 6 του 

άρθρου 24 του ν. 2084/1992, σύμφωνα με την οποία ασφαλισμένη μητέρα με ανίκανα για 

κάθε βιοποριστική εργασία παιδιά, που έχει πραγματοποιήσει χρόνο ασφάλισης 6.000 ημερών 

ή 20 ετών, δικαιούται πλήρη σύνταξη με τη συμπλήρωση του 55oυ έτους της ηλικίας της και 

μειωμένη με τη συμπλήρωση του 50ου έτους. Η διάταξη αυτή εφαρμόζεται και στους χήρους 

πατέρες αναπήρων παιδιών (παρ. 17 αρ. 10 ν. 3863/2010, Α΄115) και έχει εξαιρεθεί από τις 

αυξήσεις των ορίων ηλικίας συνταξιοδότησης του ν. 4336/2015. 

Όλες οι ανωτέρω διατάξεις είναι ειδικού δικαίου και έχουν θεσπιστεί για την προστασία των 

ατόμων με αναπηρία, ανεξαρτήτως ηλικίας, μέσα στο περιβάλλον της οικογένειάς τους, 

σύμφωνα με τη σχετική συνταγματική επιταγή, δεδομένου ότι πρόκειται για άτομα που 

χρήζουν ειδικής κοινωνικής μέριμνας, ούτως ώστε να επιχειρείται η εστίαση της προνομιακής 

δυνατότητας συνταξιοδότησης στις περιπτώσεις εκείνες όπου υπάρχει πραγματική ανάγκη 

στήριξης και προστασίας των ατόμων με αναπηρία. Πρόκειται για συνταξιοδότηση κατά 

παρέκκλιση του γενικού νομοθετικού πλαισίου ελαχιστοποιώντας τις περιπτώσεις 

καταχρηστικής άσκησης του δικαιώματος αυτού.

Τέλος, με την υπ’ αρ. υπ’ αρ. 91812/19-10-2023 (6264/τ.Β΄/2023) απόφαση του Γενικού 

Γραμματέα Κοινωνικών Ασφαλίσεων, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 98036/08-11-2023 

όμοια απόφαση, συγκροτήθηκε Ομάδα Εργασία Ενιαίων Κανόνων για τις Συντάξεις και τις 

Παροχές Αναπηρίας του e-ΕΦΚΑ. Η ομάδα εργασίας, η οποία έχει την υποχρέωση να 

παραδώσει Πόρισμα επί των εργασιών της μέχρι 30.09.2024, έχει ξεκινήσει τις εργασίες της 

και το σχετικό νομοθετικό πλαίσιο συνταξιοδότησης γονέων, συζύγων και αδελφών ατόμων 

με αναπηρία βρίσκεται στην ατζέντα της. Βάσει των προτάσεων της ομάδας και λαμβάνοντας 

υπόψη τα οικονομικά στοιχεία και τους δημοσιονομικούς περιορισμούς, το Υπουργείο 

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης επανεξετάζει το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο με γνώμονα 

την πληρέστερη και στοχευμένη στήριξη των Ατόμων με Αναπηρία και των οικογενειών τους.

    

                                                                           Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
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