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ΘΕΜΑ : Απάντηση σε Ερώτηση 4004/29-03-2024.

ΣXET. : Έγγραφό σας 93528/1-04-2024

Σε απάντηση της ως άνω  ερώτησης  που κατατέθηκε από Oμάδα Βουλευτών, σας 
γνωστοποιούμε τα κάτωθι:

Σε ότι αφορά στις προσλήψεις προσωπικού στην ΥΠΑ, δημοσιεύθηκαν ήδη στο υπ’ 
αρ. ΦΕΚ 1122/Γ/08-04-2024 τα οριστικά αποτελέσματα επιτυχόντων της Προκήρυξης  
1ΓΒ/2023, σχετικά με το διορισμό (51) υπαλλήλων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων 
(επιχειρησιακών και μη). Ειδικότερα από το σύνολο των ανωτέρω διοριστέων,  εννέα (9) 
αφορούν στον κλάδο ΤΕ Πληροφοριών Πτήσεων (AFISO) οι οποίοι πρόκειται να 
στελεχώσουν αεροδρόμια της περιφέρειας και πιο συγκεκριμένα αυτά των Κυθήρων, 
Κοζάνης, Καστοριάς, Καστελόριζου, Μήλου, Λέρου, Κάσου, Πάρου  και Ικαρίας. 

Η Διεύθυνση Διοικητικού, λόγω της εντεινόμενης έλλειψης προσωπικού, εκπόνησε 
ενημερωτικό σημείωμα προς τη Διοίκηση της ΥΠΑ, στο οποίο, αφού εκτέθηκαν οι 
αποχωρήσεις και τα οργανικά κενά μέχρι 31/12/2023, παρατέθηκαν οι ανάγκες σε 
διάφορους κλάδους και ειδικότητες, διοικητικο-οικονομικές, επιχειρησιακές και τεχνικές 
πανελλαδικά. 

Εν τω μεταξύ για την αντιμετώπιση των αθρόων παραιτήσεων και 
συνταξιοδοτήσεων  προσωπικού της ΥΠΑ έγινε χρήση της παρ. 3 του άρθρου 51 του Π.Δ. 
85/18 που αφορά κατά παρέκκλιση μετατάξεις λόγω εξαιρετικών λόγων. Ειδικότερα η 
διάταξη προβλέπει ότι :
«Εφόσον συντρέχουν εξαιρετικοί λόγοι ή σοβαροί λόγοι υγείας, οι  μετατάξεις/μεταφορές 
δύναται να διενεργούνται με απόφαση του Υπουργού Υποδομών και Μεταφορών και του 
συναρμόδιου Υπουργού του φορέα από τον οποίο προέρχονται οι υπάλληλοι ή οι δικηγόροι, 
κατόπιν σχετικής αίτησής τους, κατά παρέκκλιση κάθε αντίθετης, γενικής ή ειδικής 
διάταξης».
Βάσει της εν λόγω διάταξης διενεργήθηκαν μετατάξεις προκειμένου να ενισχυθούν οι 
Περιφερειακοί Αερολιμένες με υπαλλήλους επιχειρησιακών κλάδων απαραίτητων για τη 
λειτουργία τους, όπως ο κλάδος Παροχής Πληροφοριών Πτήσεων, όπως επίσης να 
ενισχυθεί η Κεντρική Υπηρεσία με υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Διοικητικών Οικονομικών.
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Σύμφωνα με την προαναφερόμενη διάταξη διενεργήθηκαν μετατάξεις και έξι (6) 
υπαλλήλων άλλων φορέων στην ΥΠΑ , έκαστος των οποίων εντάχθηκε στον κλάδο 
Παροχής Πληροφοριών Πτήσεων και στελέχωσαν τους Κρατικούς Αερολιμένες Σύρου, 
Κάσου, Μήλου. Αστυπάλαιας και Λέρου.

Ως προς το ερωτώμενο για τις εκπαιδεύσεις των  AFISO, αυτές ρυθμίζονται  με  
αποφάσεις του Διοικητή της  ΥΠΑ, εφόσον  δεν υπάρχει σχετικό διεθνές η κοινοτικό 
ρυθμιστικό  πλαίσιο,  αυξομειώνονται δε ανάλογα με την αξιολόγηση προηγούμενων 
εκπαιδεύσεων αλλά και τις επιμέρους εκπαιδευτικές ανάγκες κάθε εκπαιδευόμενου. (Πχ 
προϋπάρχουσα εμπειρία κλπ).                 (
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