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Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Α Κ Ο   Σ Η Μ Ε Ι Ω Μ Α

ΘΕΜΑ : Απάντηση στην υπ΄αριθμ. 3848/19-03-2024  ερώτηση του Βουλευτή κ. Α. Χαλκιά.

Σε απάντηση της ανωτέρω επίκαιρης ερώτησης και αναφορικά  με τις δράσεις της κυβέρνησης για την 
ενίσχυση του βιοτικού επιπέδου και του εισοδήματος των νοικοκυριών και  ιδιαίτερα για την προστασία των 
εισοδηματικά ευάλωτων νοικοκυριών, σας γνωρίζουμε, κατά λόγο αρμοδιότητας, ότι η Ελληνική 
Κυβέρνηση προχώρησε  στις ακόλουθες δράσεις:

-μέτρα κατά της ενεργειακής ακρίβειας από το τέλος του 2021 τόσο για τις επιχειρήσεις όσο και για τα 
νοικοκυριά, συμπεριλαμβανομένων επιδοτήσεων στους λογαριασμούς ενέργειας και λοιπών επιδομάτων 
προς ευάλωτες κοινωνικές ομάδες με εισοδηματικά κριτήρια (market pass, youth pass κ.α),

- αύξηση του κατώτατου μισθού κατά 20% σωρευτικά τη διετία 2022-2023, και «ξεπάγωμα» των τριετιών 
από τον Ιανουάριο 2024 (προσαύξηση μισθού κατά 30% για τους εργαζόμενους που έχουν την απαραίτητη 
προϋπηρεσία.),

- αναμόρφωση του ενιαίου μισθολογίου στον δημόσιο τομέα,  κατάργηση εισφοράς αλληλελεγγύης στους 
δημοσίους υπαλλήλους και μισθολογική αύξηση το 2024 για πρώτη φορά μετά την έναρξη της περιόδου 
οικονομικής προσαρμογής,

- διευθέτηση μισθολογικών αιτημάτων των Ενόπλων Δυνάμεων, 

- διαμόρφωση του ειδικού μισθολογίου των ιατρών του Εθνικού Συστήματος Υγείας (ΕΣΥ).

- αύξηση της διάρκειας του επιδόματος μητρότητας σε εννέα μήνες στον ιδιωτικό τομέα.

- αύξηση των επιδομάτων αναπηρίας κατά 8% από την 1η Μαΐου 2023,

- αύξηση του αφορολόγητου κατά 1.000 ευρώ στους φορολογούμενους με ένα ή περισσότερα εξαρτώμενα 
τέκνα,

- ετήσια αύξηση στις απολαβές των συνταξιούχων σε σύνδεση με το άθροισμα του ρυθμού πληθωρισμού και 
της οικονομικής ανάπτυξης, καθώς και επέκταση του αντίστοιχου εφάπαξ βοηθήματος στους συνταξιούχους 
με προσωπική διαφορά,
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- μονιμοποίηση της πλήρους απαλλαγής περίπου 200.000 πρώην δικαιούχων ΕΚΑΣ από τη συμμετοχή τους 
στη φαρμακευτική δαπάνη και αύξηση από τον Δεκέμβριο του 2023 κατά 8% του ελάχιστου εγγυημένου 
εισοδήματος για την εισοδηματική ενίσχυση περίπου 225.000 ευάλωτων νοικοκυριών,

- ενίσχυση του προγράμματος «Σπίτι μου» για την αντιμετώπιση του στεγαστικού προβλήματος ιδίως των 
νέων ατόμων,

- πρόσφατα μέτρα Ιανουαρίου 2024 κατά του πληθωρισμού της απληστίας, που εφαρμόζονται πλήρως από 
την 1η Μαρτίου και συμβάλλουν ήδη  στην μείωση  των τιμών σε μια σειρά καταναλωτικών αγαθών και την 
«αποσυμπίεση» του οικογενειακού προϋπολογισμού. 

Επιπρόσθετα, στο πλαίσιο της πάγιας στόχευσης μείωσης των εισοδηματικών ανισοτήτων, έχουν ήδη 
ξεκινήσει οι διαβουλεύσεις για τη νέα αύξηση του κατώτατου μισθού από 1η Απριλίου 2024, με στόχο την 
διαμόρφωση του στα 950 ευρώ ως το τέλος της τετραετίας (2027), με παράλληλη διαμόρφωση του μέσου 
μισθού στα 1500 ευρώ στο τέλος του μεσοπρόθεσμου ορίζοντα. 

Πέραν των ανωτέρω παρεμβάσεων, η ανάκτηση της επενδυτικής βαθμίδας, η αξιοποίηση  των πόρων του 
Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας καθώς και του ΕΣΠΑ της περιόδου 2021-2027, η άσκηση  μιας 
συνετούς δημοσιονομικής πολιτικής και η υλοποίηση μιας σειράς διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων  
αναμένεται να συμβάλλουν άμεσα και αποφασιστικά στην ενίσχυση των εισοδημάτων των νοικοκυριών  το 
αμέσως επόμενο χρονικό διάστημα.

                                                                                        Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Δ/νσης                                                                                                                                      

                                                                                                      Α. Κατσιμήχας   

Αυτοτελούς 
Γραφείου Γραμματείας και Αρχείου

Εσωτερική Διανομή: 
      -Γραφείο Γενικού Γραμματέα Οικονομικής Πολιτικής και Στρατηγικής   
     - Γενική  Διεύθυνση Οικονομικής Πολιτικής
     - Διεύθυνση Μακροοικονομικής Πολιτικής & Προβλέψεων
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