
Διανομή μέσω 'ΙΡΙΔΑ' με UID: 65fd3e1bb82f33e9765209f7 στις 04/04/24 11:50
Σελίδα 1 από 3

1

  

                                                                                    
Αθήνα     
Αριθ.  Eσωτ. Πρωτ.: 198 E

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 29
Ταχ. Κώδικας: 101 10 - Αθήνα
Πληροφορίες: Α. Στεφάνου 
Τηλέφωνο: 213151.6056
e-mail: ypertns@ypakp.gr

ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων
              Δ/νση Κοιν/κού Ελέγχου
              Τμήμα  Ερωτήσεων  
                    Αθήνα 

KOIN.:Γραμματεία  Υπουργού Εργασίας & 
Κοινωνικής Ασφάλισης/Πολιτική 
Γραμματεία

 ΘΕΜΑ: «Τροποποίηση, μετά από πρόταση της ελληνικής κυβέρνησης στο πλαίσιο του Σχεδίου 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, του ορόσημου 144 του μέτρου 16747 (Ενεργητικές πολιτικές για την 
αγορά εργασίας) για την επιτυχή ολοκλήρωση συνολικού προγράμματος αναβάθμισης δεξιοτήτων/ 
επανειδίκευσης και βραχυπρόθεσμης απασχόλησης για τουλάχιστον 13.000 ανέργους (ηλικίας 25-45 ετών) 
επί συνόλου 15.000 δικαιούχων». 

          ΣXET.:  H αριθ. πρωτ. 3560/4-03-2024 Ερώτηση.
        

Σε απάντηση της σχετικής Ερώτησης, που κατατέθηκε  στη Βουλή από το βουλευτή κ. 
Γεώργιο Μουλκιώτη, αναφορικά με το παραπάνω θέμα, σας γνωρίζουμε τα εξής :

Με την αριθ. 79435/07.09.2023 Κοινή Υπουργική Απόφαση (Β΄ 5363), όπως ισχύει μετά 
την τροποποίησή της με την αριθ. 112410/21-12-2023 όμοια απόφαση (Β' 7265) καταρτίστηκε 
«Ολοκληρωμένη Δράση Κατάρτισης και Απασχόλησης ανέργων ηλικίας 25-45 ετών».

Η δράση αποτελεί μια ολοκληρωμένη παρέμβαση με σκοπό την αναβάθμιση 
δεξιοτήτων και την επανακατάρτιση μέσω προγραμμάτων Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (ΣΕΚ), την πιστοποίηση και τη βραχυπρόθεσμη απασχόληση ανέργων 
εγγεγραμμένων στο Ψηφιακό Μητρώο ΔΥΠΑ και περιλαμβάνει:

Α ) Προγράμματα κατάρτισης

Το έργο αφορά στην κατάρτιση και πιστοποίηση για έως 10.000 ανέργους 
εγγεγραμμένους στο μητρώο ανέργων της Δ.ΥΠ.Α. ηλικίας 25 έως 45 ετών, μέσω της παροχής 
Προγραμμάτων Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης και εστιάζει στην αναβάθμιση των 
δεξιοτήτων των ωφελούμενων (upskilling) ή/και στην επανακατάρτιση τους (reskilling).

Η κατάρτιση παρέχεται από Κ.Ε.Δι.Βι.Μ. των Ελληνικών Δημόσιων ΑΕΙ, καθώς και 
αδειοδοτημένα Κ.Δ.Β.Μ. που πληρούν συγκεκριμένα κριτήρια διασφάλισης ποιότητας, σε 
τομείς υψηλής ζήτησης, κυρίως για την ανάπτυξη πράσινων και ψηφιακών δεξιοτήτων στο 
πλαίσιο της εθνικής προσπάθειας για την αναβάθμιση των γνώσεων, ικανοτήτων και 
δεξιοτήτων του Ανθρώπινου Δυναμικού (upskilling) και την επανακατάρτιση του (reskilling).

mailto:ypertns@otenet.gr


Διανομή μέσω 'ΙΡΙΔΑ' με UID: 65fd3e1bb82f33e9765209f7 στις 04/04/24 11:50
Σελίδα 2 από 3

2

Β) Απασχόληση

Πρόγραμμα εξάμηνης, πλήρους απασχόλησης 7.500 νέων θέσεων εργασίας για την 
απόκτηση επαγγελματικής εμπειρίας, σε επιχειρήσεις του ιδιωτικού τομέα, προκειμένου οι 
ωφελούμενοι να εφαρμόσουν και να εξασκήσουν τις αποκτηθείσες από το πρόγραμμα 
κατάρτισης δεξιότητες και γνώσεις το οποίο ολοκλήρωσαν και έχουν πιστοποιηθεί για αυτές.

Το πρόγραμμα απευθύνεται ειδικά σε ιδιωτικές επιχειρήσεις και γενικά εργοδότες του 
ιδιωτικού τομέα που ασκούν τακτική οικονομική δραστηριότητα, με προτεραιότητα τις 
επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στους τομείς της πράσινης οικονομίας.

Σημειώνεται ότι αρχικά η δράση είχε ενταχθεί στο Ταμείο Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας με την  αριθ. 61255/ΕΞ/2022/6-5-2022 απόφαση «Ένταξη του Έργου με τίτλο 
«SUB1: Ολοκληρωμένη Δράση Κατάρτισης και Απασχόλησης 15.000 ανέργων ηλικίας 25 έως 45 ετών – 
Δράση 16747» (κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5164476) στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών (ΑΔΑ: ΨΓ4ΟΗ-ΗΝ5), με προϋπολογισμό 88.700.040,00€. 

Σύμφωνα με την αρχική Εκτελεστική Απόφαση του Συμβουλίου της Ε.Ε. η ημερομηνία 
ολοκλήρωσης του οροσήμου 144 του μέτρου 16747 ("Επιτυχής ολοκλήρωση ενός 
ολοκληρωμένου προγράμματος αναβάθμισης/επανακατάρτισης και βραχυπρόθεσμης 
απασχόλησης για τουλάχιστον 13.500 άνεργους, ηλικίας 25-45 ετών, από τους συνολικά 15.000 
δικαιούχους") ήταν το Q4 2023.

Στη συνέχεια η απόφαση αυτή τροποποιήθηκε με την αριθ. 47448/ΕΞ/2023/24-3-2023 
(ΑΔΑ: 9Τ4ΣΗ-ΑΙΧ) όμοιά της καθώς και την  αριθ. 185937/15-12-2023 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών «2η Τροποποίηση Απόφασης 
Ένταξης του Έργου «Sub1: Ολοκληρωμένη Δράση Κατάρτισης και Απασχόλησης ανέργων ηλικίας 25 έως 
45 ετών» (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5164476, Κωδικός ΠΔΕ 2022ΤΑ03400027) στο Ταμείο Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας της Δράσης με ID 16747» (ΑΔΑ: Ρ2ΘΞΗ-25Φ), οπότε και επήλθε τροποποίηση του 
Φυσικού και Οικονομικού Αντικειμένου της δράσης με μείωση των ωφελούμενων, για μεν τη 
Δράση κατάρτισης από 15.000 σε 10.000 για δε τη Δράση απασχόλησης από 15.000 σε 7.500 και 
αντίστοιχα τροποποίηση του Οικονομικού αντικειμένου με μείωση του προϋπολογισμού του 
Έργου από 88.700.040,00€ σε 49.731.600,00€. Στο πλαίσιο της Αναθεώρησης, το ορόσημο 144 
παρατάθηκε από το Q4 2023 στο Q4 2024. 

Η υλοποίηση του μέτρου δεν είχε εκκινήσει πριν την αναθεώρηση. [Στις 06.05.2022 
εκδόθηκε η Απόφαση Ένταξης του έργου (ΥΠΟΙΚ 06/05/2022 Α.Π.: 61255 ΕΞ 2022) και στις 24.03.2023 
εγκρίθηκε η πρώτη τροποποίηση της Απόφασης Ένταξης (ΥΠΟΙΚ 24/03/2023 Α.Π.: 47448 ΕΞ 2023)]

Το συγκεκριμένο ορόσημα είναι ένα από τα ολοκληρωμένα προγράμματα που υλοποιεί 
η ΔΥΠΑ και αφορά συνολικά στη Δράση 16747 με τίτλο ««Μεταρρύθμιση των ενεργητικών 
πολιτικών απασχόλησης για την αγορά εργασίας». Το πρόγραμμα περιλαμβάνει 
δραστηριότητες κατάρτισης και απασχόλησης και, ως εκ τούτου, έχει μεγάλη πολυπλοκότητα 
κατά την εφαρμογή. 

Με βάση το νόμο 4921/2022, οι πάροχοι που θα μπορούσαν να παρέχουν υπηρεσίες κατάρτισης 
θα έπρεπε να πληρούν κριτήρια ποιότητας, τα οποία εισήχθησαν για πρώτη φορά στην 
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ελληνική αγορά, και εξ αυτού σημαντικός αριθμός παρόχων δεν μπορούσε να συμπεριληφθεί 
στα μητρώα της ΔΥΠΑ. Περαιτέρω, ο πεπερασμένος αριθμός παρόχων οδήγησε σε ελλείψεις 
αιθουσών διδασκαλίας και διδακτικού προσωπικού και γι αυτό η  σύμφωνα με τις 
προδιαγραφές υλοποίηση του προγράμματος οδήγησε στην αναθεώρηση του ορόσημου 144.

Στις 07.09.2023 δημοσιεύθηκε η ΚΥΑ του έργου σε ΦΕΚ (ΚΥΑ 79435/2023 - ΦΕΚ 
5363/Β/7-9-2023). Στη συνέχεια δημοσιεύθηκε η Κοινή Πρόσκληση προς ωφελουμένους, 
παρόχους κατάρτισης, φορείς πιστοποίησης και επιχειρήσεις στις 22.01.2024. Στις 14.02.2024 
δημοσιεύθηκε η πρόσκληση προς τους παρόχους κατάρτισης για την κατάθεση προγραμμάτων 
κατάρτισης. Έως τις 26.03.2024 έχουν ληφθεί 20.280 αιτήσεις επιχειρήσεων για συμμετοχή στο 
έργο, το οποίο αναμένεται να ολοκληρωθεί εντός χρονοδιαγράμματος.

                                                                                Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ

                                                                                      ΔΟΜΝΑ-ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ                                         
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